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PLANO DE TRABALHO      2018                         SEMESTRE  1º 

 

Nome do Docente: IVETE BATISTA DA SILVA ALMEIDA 

Titulação: DOUTORA 

Classe: Professor Adjunto I 

Regime de Trabalho: 40h DE 

Trabalho  remunerado externo à UFU     ------------------------ 

Tipo de Atividade: ---------------------- 

Horas Semanais: ---------------------- 

Instituição: ---------------------- 

 

QUADRO DE ATIVIDADES 

                                           ATIVIDADES EXERCIDAS 

 

HORAS SEMANAIS  

Disciplinas de Pós-graduação: 

 ---------------------- 

- 

 

---------------------- 

Disciplinas de Graduação: 

 

- Um olhar sobre os EUA diurno 

- Um olhar sobre os EUA noturno 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

4h 

4h 

Orientação de Iniciação Científica (N° de alunos)- ---------------------- 

Orientação de Dissertações/Teses   (N° de alunos) ---------------------- 

Preparação de Aulas 8h 

Atendimento  de alunos 6h 

Pesquisa: Projeto  FAPEMIG APQ-03709-16 

 
 APQ-03709-16 

 

 :  

16h 

Extensão         ---------------------     

Administração : Reuniões 2h 

Coordenação de Núcleos, Laboratórios e outros ----------- 
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Total (não pode ser superior a 40 horas) 40h 

 

*PROJETO DE ENSINO(   ) PESQUISA(X) EXTENSÃO(  )  

Título / Tema:   “Representações Sobre As Mulheres Na Imprensa Montesclarense - Décadas De 

1960 E 70”  

 

Objetivo Geral: 

Esta pesquisa tem por objeto as representações discursivas e imagéticas construídas sobre as 

mulheres na imprensa montesclarense, seja por homens ou pelas próprias mulheres. Durante o 

desenvolvimento das pesquisas realizadas pelo Grupo de Pesquisa Gênero e Violência, foi 

possível observar que, no que se refere a Minas Gerais, a maior parte dos estudos sobre as 

mulheres e as relações de gênero tenderam a privilegiar os séculos XVIII e XIX e as localidades 

em que prevaleceram atividades econômicas ligadas à mineração. Ainda são raros os estudos 

sobre estas temáticas no sertão de Minas, especialmente na primeira metade do século XX, por 

isso ainda sabemos muito pouco sobre as mulheres as construções de gênero nessa região. Em 

consequência, não é difícil encontrar trabalhos de pesquisas iniciais como monografias e 

dissertações que utilizam os mesmos significados, processos e conceitos identificados e/ou 

construídos para estudar contextos urbanos e de acentuada moralidade burguesa, para explicar 

as diferentes formas de apresentação e representação sobre o comportamento feminino e as 

relações de gênero nessa região, onde a realidade social e econômica foi sempre tão particular 

e distinta daquelas construídas nas áreas metropolitanas, foco de estudos já consagrados. O 

projeto prevê a pesquisa documental no acervo de jornais de Montes Claros do Centro de 

Pesquisa e Documentação Regional de Montes Claros (CEPEDOR). O centro conta hoje com 

um excelente acervo de periódicos - revistas e jornais – sobre o Norte de Minas. Contudo, 

algumas coleções não se encontram completas, sendo necessária, durante o desenvolvimento da 

pesquisa, a visita à acervos documentais da capital mineira para que se possa complementar o 

levantamento de dados sobre as duas décadas propostas. Além dos jornais, creditamos que a 

memória, confrontada com outras fontes documentais, nos permitirá vislumbrar, de maneira 

mais clara, a dinâmica de questões relevantes da História regional. Dessa forma, para a 

composição de nosso cenário, far-se-ão necessárias entrevistas com mulheres de idade acima 

de 70 anos para que possamos compor uma perspectiva mais ampla sobre o contexto social das 

décadas de 1960 e 1970. 

 

Público Alvo: 

Estudantes e pesquisadores de História 

Unidades/Cursos envolvidos/Professores/Alunos/Técnico-Administrativos: 

 Instituto de História 
 

Órgãos Financiadores/Colaboradores: 

FAPEMIG APQ-03709-16 

 

 * Com aprovação pelo Conselho do Instituto de História 
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ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 

Cargo/Função (gratificado): _______________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 

 

Conselhos de que participa: 

(X) CONIHIS                           (    ) COLEGIADO DE CURSO       (    )  CONGRAD 

(   ) CONPEP                            (   ) CONDIR                                   (    ) CONSUN 

(   )  CONSEX 

Órgãos de Classe, Comissões e Equipes, Coordenação de Núcleos e Laboratórios, etc: 

------------------------------------------------------- 

 

Participação em Diretoria de Entidades Sindicais e Científicas: 

Nome da Entidade:______________NÃO_________________________________________ 

Cargo que ocupa: _______________NÃO_________________________________________ 

 

 

OUTRAS ATIVIDADES (Ensino, Pesquisa, Extensão, Administração) 

 

------------------------------------- 

 

 

AFASTAMENTO 

Pós-Graduação: 

Instituição:______________________________________________________________ 

Nome do Orientador: _____________________________________________________ 

Área de Concentração:____________________________________________________ 

Nível: (  ) Especialização  (   ) Mestrado   (   ) Doutorado   (   ) Pós-Doutorado 

Data de Início: ____/____/____                 Término Previsto: ____/____/____ 

 

Licença-Prêmio: 

Data de Início: _____/_____/_____         Término: ____/____/____ 

 

Licença  Especial: 

Data de Início: _____/_____/_____          Término: ____/____/____ 
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Licença para Interesse Particular: 

Data de Início: _____/_____/_____           Término: ____/____/____ 

 

Licença para Gestante: 

Data de Início: _____/_____/_____           Término: ____/____/____ 

 

Licença para Tratamento de Saúde: 

Data de Início: _____/_____/_____            Término: ____/____/____ 

 

 

As informações constantes deste Plano de Trabalho são expressão da verdade e de minha 

responsabilidade 

Uberlândia, 28 de março de 2018 

Assinatura do Professor (a):                  

Aprovado na Reunião do dia _____/_____/_____ 

Observações: 

 

 

___________________________________ 

Assinatura do Diretor  do Instituto de História 

 

 


