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Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente

Ano: 2018 Semestre: 2

Docente: Rodrigo Miranda

Unidade: FACULTADE DE GESTAO E NEGOCIOS

Regime detrabalho: 40 horas / DE Carga horaria semanal: 40 h0Omin
Atividades de Ensino 19 h 0 min
Disciplina Tipo Total aulas Tempo aulas Tempo atendimento Tempo preparagao Tempo total
Teorias da Administragdo Graduagao 4 3h20min 2h0min 1h0min 6 h20 min
Cultura e Mudanga Organizacional Graduagdo 4 3 h20min 2h0min 1hO0min 6 h20 min
Gestdo Social e Sustentabilidade Graduagao 4 3h20min 2h0min 1h0min 6 h20 min
Atividades de Orientagao 10 h 0 min
Tipo Quantidade Tempo por orientagdao Tempo total
TCC 10 1hO0min 10 h 0 min
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Atividades de Pesquisa 4 h 0 min
Descrigdo Tempo total
Nucleo de Pesquisa em Estudos Organizacionais, Culturas e Sociedades 4 h0 min
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Regime detrabalho: 40 horas / DE

Carga horaria semanal:

40 h 0 min

Atividades de Extensao 2 h0 min

Descrigao Tempo total

Oficinas da Fagen 2h0min
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Atividades de Gestdo 5 h0 min

Tipo Descrigao Tempo total

Membro Colegiado Curso de Graduagdo em Administragao 4 h 0 min

Membro NDE Curso de Graduagdo em Administragdo Publica E 1 h0min
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40 horas / DE

Carga horaria semanal:

40 h 0 min

Outras atividades 0 h 0 min
Descrigao Tempo total
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Afastamentos 0 h 0 min
Tipo Tempo total

Atividades com remuneragao suplementar

Descrigao

Local

Horarios

Curso Dicap - Técnicas de Negociado

UFU

8:00as11:30 damanha






