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PLANO DE TRABALHO I SEMESTRE/2018

Nome do Docente: Paulo Sérgio da Silva

Titulagdo: Doutor em Historia

Classe: Associado

Regime de Trabalho: 40 horas DE

Trabalho remunerado externo a UFU: Néo

Tipo de Atividade:

Horas Semanais:

Instituicdo:

QUADRO DE ATIVIDADES

ATIVIDADES EXERCIDAS HORAS SEMANAIS
Disciplinas de P6s-graduaggo: | -
Disciplinas de Graduagio:
- Historia antiga do mundo grego 04 horas
- Estagio Supervisionado | 06 horas
- Monografia 111 — 01 aluno 01 hora

Orientacdo de Iniciacdo Cientifica-0alunos | -

Orientagdo de Dissertacdes/Teses - 0alunos | -

Preparacao de Aulas 09 horas
Atendimento de alunos 02 horas
Pesquisa 12 horas
Extenséfo | -

Administracdo 06 horas

Coordenacao de Ndcleos, Laboratérios e outros | -

Total (n&o pode ser superior a 40 horas) 40 horas




*PROJETO DE ENSINO (X) PESQUISA( ) EXTENSAO( )

Titulo / Tema: O controle multilateral das armas de destruicio em massa e os regimes de nio
proliferacdo: permanéncias, rupturas e inovagoes no cenario global (1963-2002).

DIRPE/PSFE* N° 0093/2018

Objetivo Geral:

Este projeto volta-se para o estudo das permanéncias, rupturas e inovac¢oes havidas no cenario
global e na participa¢do brasileira no controle multilateral de armas de destruicio em massa e nos
regimes de nio proliferacio, tendo como recorte temporal a formalizagdo do Tratado de Proscri¢io
das Experiéncias com Armas Nucleares na Atmosfera, no Espaco Césmico e sob a Agua
(05/08/1963) a abertura para assinaturas da Convencio Interamericana contra o Terrorismo
(03/07/2002).

Em relacdo ao objeto proposto e no recorte considerado sao seus objetivos: a) apontar os
principais aspectos do cenario internacional ocidental, nas suas dimensoes politicas e economicas; b)
identificar os atores predominantes, suas agbes e comportamentos e diretrizes estratégicas; c)
caracterizar e analisar o tratamento dado ao tema e aos objetos em tela e d) discutir as redefini¢es, as
inovagdes, as permanéncias e as rupturas, em relacdo ao tema proposto, levando-se em conta o
processo historico global, notadamente, o desenrolar, o término e o pés Guerra Fria.

Publico Alvo: Alunos dos cursos de Historia e de Relagdes Internacionais

Unidades/Cursos envolvidos/Professores/Alunos/Técnico-Administrativos: INHIS/Historia e IE/RelagGes

Internacionais.

Orgdos Financiadores/Colaboradores: Sem financiamento externo.

*PROJETO DE ENSINO (X) PESQUISA( ) EXTENSAO( )

Titulo / Tema: Permanéncias, inovagdes e rupturas na legislacio processual e material, em
ambito civil e penal, e na estrutura funcional do sistema judiciario brasileiro ao longo do Estado
Novo (1937-1945)

* Em processo de registro na Diretoria de Pesquisa/PROPP

Objetivo Geral:

Esta pesquisa pretende estudar as permanéncias, inovagoes e rupturas efetivadas no contexto da
legislagao processual e material, em ambito civil e penal — traduzida na promulgacao do Coédigo de
Processo Civil, Cédigo de Processo Penal, Cédigo Civil, Cédigo Penal e Lei de Contravengdes - e na
estrutura funcional do sistema judiciario brasileiro - no tocante as suas divisdes, fun¢des e
competéncias — no transcurso do Estado Novo, ou seja, no perfodo compreendido entre 1937 (ano
de implantagao do regime autoritario) e 1945 (ano do afastamento de Vargas do poder pelos
militares). Finalmente, cabe destacar que a forma de analise aqui proposta visa abordar tais objetos em
conexao com as condi¢oes sociais e politicas presente no cenario nacional, nas quais e a partir das
quais, tiveram lugar, favorecendo, em ultima analise uma reflexdo referente as relagoes entre
Direito/Politica/ Historia.

Publico Alvo: Alunos dos cursos de Histéria e de Direito




Unidades/Cursos envolvidos/Professores/Alunos/Técnico-Administrativos: INHIS/Histéria e FADIR/Direito

Orgaos Financiadores/Colaboradores: Sem financiamento externo

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Cargo/Funcéo (gratificado):

Conselhos de que participa:

(X ) CONIHIS ( ) COLEGIADO DECURSO ( ) CONGRAD
( ) CONPEP ( ) CONDIR () CONSUN
( ) CONSEX

Orgéos de Classe, Comissdes e Equipes, Coordenacéo de Nucleos e Laboratdrios, etc:

Participacao em Diretoria de Entidades Sindicais e Cientificas:
Nome da Entidade:
Cargo que ocupa:

OUTRAS ATIVIDADES (Ensino, Pesquisa, Extensdo, Administracéo)

Presidente da Comissdo de Avaliagdo em Estagio Probatério, Progressdo e Promogdo na Carreira do

Magistério Superior dos Docentes Lotados no Instituto de Historia

AFASTAMENTO

Po6s-Graduagao:
Instituicdo:

Nome do Orientador:

Area de Concentragao:

Nivel: ( ) Especializagdo ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pdés-Doutorado
Data de Inicio: / / Término Previsto: / /

Licenca-Prémio:
Data de Inicio: / / Término: / /




Licenga Especial:
Data de Inicio: / / Término: / /

Licenca para Interesse Particular:
Data de Inicio: / / Término: / /

Licencga para Gestante:
Data de Inicio: / / Término: / /

Licenca para Tratamento de Saude:
Data de Inicio: / / Término: / /

As informagdes constantes deste Plano de Trabalho sdo expressdo da verdade e de minha
responsabilidade

Uberlandia, 26 de marco de 2018

Assinatura do Professor (a):

Aprovado na Reunido do dia / /

Observacdes:

Assinatura do Diretor do Instituto de Historia




