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1. Apresentagao

O presente relatério tem como objetivo apresentar dados gerais das
atividades da unidade, encaminhamentos realizados pela Diregao do INCIS,
entre 01/12/2020 a 01/12/2021, fornecendo informacdes quantitativas e

qualitativas sobre a dindmica de trabalho na administracdo do INCIS.

Constitui-se, ainda, como objetivo, atender o inciso IV do Art. 69 do
Regimento Geral da Universidade Federal de Uberlandia que atribui a
direcao a tarefa de consolidar o Relatério Anual de Atividades da Unidade e
encaminha-lo ao seu Conselho para apreciagdo. Tal previsdo também
consta no Regimento Interno do Instituto de Ciéncias Sociais (RESOLUCAO
N° 13/2014 do CONSUN) em seu artigo 19, inciso VII.

Tal relatorio permite identificar o funcionamento e organizagdo da Unidade
indicando a forma como se materializa o atendimento as demandas em seu

interior.

No ano de 2020 o INCIS realizou consulta eleitoral para a Dire¢cao da
Unidade no dia 29 de outubro. A candidatura desta Diretora apresentou-se
como um compromisso em promover ‘o desenvolvimento institucional por
meio da ampla discussdo democratica como principal instrumento de gestao,
principalmente no atual momento politico marcado por profundos e
recorrentes ataques a ciéncia e ao ensino publico”; conforme plano de
gestdo construido coletivamente por meio de reunides e consultas aos
diferentes segmentos da Unidade. Processo SEI 23117.012543/2021-09.

Tal Plano de Gestao (2020-2024) foi apresentado, discutido e aprovado na
22 reuniao do COINCIS, realizada no dia 11 de marco de 2021 e embasou a
maior parte da organizagdo das atividades desenvolvidas ao longo desse
periodo ora relatado.



Dividido e apresentado em quinze itens, espera-se que o presente relatorio
possa nao somente dar a conhecer a dindmica de funcionamento da
Unidade e as atividades desenvolvidas, mas que reconheca e fomente ainda
mais o trabalho coletivo e a relevante participacdo de cada docente, técnico
(a) e discente na promogéao e no desenvolvimento institucional do INCIS.

2. Reunioes Administrativas
2.1. Reunioes administrativas internas

A direcdo do INCIS, nesse periodo, ndo apenas efetuou reunides de
expediente, como procurou atender as distintas demandas provenientes de

varios segmentos da Unidade.
2.1.1. Reunidoes com a secretaria do INCIS e com docentes da unidade

Durante todo o periodo aqui relatado a direcao esteve diariamente em contato
com a secretaria, por meio do Telegram, afim de discutir e encaminhar o
expediente da Unidade. Também foram feitas varias reunides, por meio do

Webconf, para discutir os encaminhamentos dos processos do Instituto.

Vale ressaltar que os encaminhamentos produzidos pela direcdo sdo sempre
discutidos amplamente com sua secretaria no sentido de ndo apenas adequar-
se a normatividade da UFU, mas sobretudo dar agilidade as demandas de toda
a comunidade INCIS. Trata-se, portanto, de trabalho coletivo embasado na
legislagao e principalmente comprometido com os principios administrativos de

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

De forma genérica, cabe aqui destacar também a realizagédo de varias reunides
individualizadas com docentes efetivos (as) e substitutas (ambas
recepcionadas neste periodo) para esclarecimentos, orientagbes e

encaminhamentos processuais.
2.1.2. Reuniado com as coordenag¢oes de Graduacao e Pos-Graduagao

30/03/2021 Logo no inicio da gestdo, por iniciativa da prépria diregdo, foi

realizada reunido com as coordenagbes com o intuito de ouvir suas
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dificuldades de gestdo nesse momento de trabalho remoto. Ambas as
coordenacdes sinalizaram a necessidade de apoio técnico nos momentos de
férias dos técnicos lotados nas coordenacbes. A direcdo se comprometeu a
estudar a viabilidade de apoio técnico nesses momentos para evitar qualquer

forma de interrupcao de seus trabalhos.

2.1.3. Reunidao com a comissao de planos de trabalho

26/03/2021 Reunido com as professoras Rafaela e Natalia (PORTARIA
DIRINCIS N° 9, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2021) sobre os novos
procedimentos relacionados aos planos de trabalho e sobre a confeccdo dos

pareceres a eles relacionados.
2.1.4. Reuniao com equipe de planejamento

11/02/2021 Reunido com a equipe de planejamento e contratagdo de bens,
servigos, obras e solugdes de tecnologia da informacédo e comunicagdes do
INCIS (PORTARIA DIRINCIS N° 10, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2021) para

inicio de planejamento dos gastos da Unidade no ano de 2022

18/03/2021 Reunido com a equipe de planejamento e contratagdo de bens,
servigos, obras e solugdes de tecnologia da informagado e comunicagdes do
INCIS (PORTARIA DIRINCIS N° 10, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2021) para
discussao de planilhas e definicdo do planejamento dos gastos da Unidade no
ano de 2022

2.1.5 Reuniao com a comissao interna de biosseguranga

07/05/2021 Reunido com a comissao local de Biosseguranga do INCIS
(PORTARIA DIRINCIS N° 1, DE 26 DE JANEIRO DE 2021) para inicio dos

trabalhos de elaboracao do protocolo informativo da Unidade.

12/05/2021 Reunido com a comissdo local de Biosseguranga do INCIS
(PORTARIA DIRINCIS N° 1, DE 26 DE JANEIRO DE 2021) para continuidade

dos trabalhos de elaboragao do protocolo informativo da Unidade.



18/06/2021 Reunido com a comissdo local de Biosseguranga do INCIS
(PORTARIA DIRINCIS N° 1, DE 26 DE JANEIRO DE 2021) para continuidade

dos trabalhos de elaboragao do protocolo informativo da Unidade.

22/07/2021 Reunido com a comissdo local de Biosseguranga do INCIS
(PORTARIA DIRINCIS N° 1, DE 26 DE JANEIRO DE 2021) para finalizagdo

dos trabalhos de elaboragao do protocolo informativo da Unidade.
2.1.6 Reunides do Conselho da Unidade

O calendario de reunides do COINCIS no periodo aqui relatado segue abaixo.
As reunides ordinarias e extraordinarias foram todas presididas pela diretora da
Unidade.

S

MES REUNIAO COINCIS
Dezembro 2020 03
Dezembro 2020 10

Extraordinaria
Margo 2021 04
Marco — 2021 11
Extraordinaria
Abril - 2021 08
Maio - 2021 06
Junho - 2021 10
Julho - 2021 15
Nao realizada por falta de
quorum
Agosto - 2021 05
Setembro - 2021 02
Setembro — 2021 09

Extraordinaria




Outubro - 2021 07

Novembro - 2021 04

Dezembro - 2021 02

O Conselho da Unidade, no cumprimento de suas atribuicbes deliberou
ordinariamente sobre itens como, aprovacdo dos planos de trabalho,
atribuicdes de aulas, apreciacado de relatérios de atividades docentes para fins
de promogdes e progressdes na carreira, validagao de projetos de extenséo,
aprovacao de projetos de pesquisa, etc. Os temas seguem abaixo conforme a

pauta e a cronologia de realizagédo das reunides do Conselho:

112 reuniao do ano de 2020 do Conselho do Instituto de
Ciéncias Sociais da UFU, em carater ordinario, realizada no
dia 03 de dezembro

Apreciagado do ad referendum de aprovacao do Relatério de atividades
de pos-doutorado de Marcio Ferreira de Souza. Processo SEl
23117.065294/2020-65.

Apreciagcdo de parecer sobre relatério de atividades para
progressao/promog¢ao na carreira docente de Marcio Ferreira de Souza.
Processo SEI 23117.065299/2020-98.

Apreciagdo de parecer sobre relatério de atividades para
progressao/promogao na carreira docente de Claudelir Correa Clemente.
Processo SEI 23117.064939/2020-42.

Deliberacdo sobre relatério de atividades de pds-doutorado de Fabiane
Santana Previtali. Processo SEI 23117.044816/2019-51.

Apreciagao do pedido de redistribuicdo do Prof. Marcio Mucedula Aguiar
(Universidade Federal da Grande Dourados no Estado de Mato Grosso
do Sul). Processo SEI 23117.063929/2020-90.

Indicagdo de substituto(a) legal para diregdo do Instituto de Ciéncias
Sociais.

Posicionamento do Incis sobre a proposta de calendario académico para
2021 (tendo como base o OFICIO CIRCULAR N°
21/2020/DIRFACED/FACED-UFU e o] OFicCIO N°
134/2020/DIRFAMAT/FAMAT-UFU).

| Extraordinaria - 122 reunidao do ano de 2020 do Conselho |




do Instituto de Ciéncias Sociais da UFU, em
carater extraordinario realizada no dia 10 de dezembro.

Atribuicao preliminar de aulas para 2021/1. Processo SEI 23117.071658/
2020-46.

Apreciacdo do parecer sobre oferta de disciplina para o curso de
Graduacgao em Design. Relator: Prof. Dr. Antonio Carlos Lopes Petean.
Processo SEI 23117.088043/2019-15.

Apreciacéo do parecer sobre a troca de salas propostas pelo Instituto de
Filosofia ao Instituto de Ciéncias Sociais. Relator: Comissao de Espaco
Fisico, nomeada pela Portaria Dirincis n°® 18, de 11 de maio de 2020.
Processo SEI 23117.103441/2019-79.

Apreciacdo do parecer sobre o Projeto de Pesquisa "Reestruturagéo
produtiva, mudangas na Educacéao e no Trabalho docente no Brasil e em
Portugal a partir da década de 2000". Relator: Prof. Aldo Duran Gil,
Portaria Dirincis n° 46, de 05/11/2020. Processo
SEI 23117.065469/2020-34.

Discussédo e deliberacdo sobre distribuicido de orcamento para 2021.
Processo SEI 23117.068299/2020-40.

Proposta de calendario de reunides do Concis para o ano de 2021.

1?2 reunido do ano de 2021 do Conselho do Instituto de
Ciéncias Sociais da UFU, em carater ordinario, realizada no
dia 4 de marcgo.

Apreciagdo de decisédo ad referendum de atribuicdo de disciplinas do
Programa de Pdés-Graduacdo em Ciéncias Sociais. Processo SEI
23117.071658/2020-46.

Apreciagdo de decisdes ad referendum de atribuicdo e alteragdo de
atribuicdo de disciplinas para o periodo letivo 2020/1. Processo SEI
23117.071658/2020-46.

Apreciagdo de decisao ad referendum de indicagdo de comissao de
avaliagao da progressao docente de Associado D nivel 2 para Associado
D nivel 3 de Leonardo Barbosa e Silva. Processo SEI
23117.071950/2020-69.

Apreciacdo de decisdo ad referendum de parecer da comissdao de
avaliagao da progressao docente de Associado D nivel 2 para Associado
D nivel 3 do Prof. Leonardo Barbosa e Silva. Processo SEI
23117.071950/2020-69.

Apreciacdo de decisdo ad referendum de indicacdo de comissao de
avaliagdo de relatério de progressao docente de Associado D nivel 2
para Associado D nivel 3 da Prof.? Cristiane A. Fernandes da Silva.
Processo SEI 23117.007035/2021-09.




Apreciacdo de decisdo ad referendum de indicacdo de comissao de
avaliagao de relatorio de progressao docente de Adjunto C nivel 1 para
Adjunto C nivel 2 do Prof. Moacir de Freitas Junior. Processo SEI
23117.008052/2021-55.

Apreciagcdo das decisbes ad referendum de indicagdo de comissido de
avaliagdo do relatério de atividades de estagio probatério de Natalia
Scartezini Rodrigues. Processo 23117.031195/2020-80-

Apreciagdo de decisao ad referendum de calendario de reunides do
Coincis para 2021. Processo SEI 23117.054091/2020-43.

Apreciacdo de decisdo ad referendum de aprovacao de planos de
trabalho dos docentes Diego Soares da Silveira, Adalberto de Paula
Paranhos e Daniella Santos Alves, entregues fora do prazo e das
retificacdes aos planos de trabalho de Debora Regina Pastana e Natalia
Scartezini Rodrigues, referentes ao 2° semestre de 2020. Processo SEI
23117.048595/2020-24.

Apreciagdo de decisdo ad referendum de parecer da Comissdo de
Espacgo Fisico sobre troca de salas proposta pelo Instituto de Filosofia
ao Incis. Processo SEI 23117.103441/2019-79.

Apreciacdo de decisdo ad referendum de parecer sobre Projeto de
Pesquisa intitulado "Trabalho e Educacgao: desafios da qualificacdo
profissional na agroindustria sucroalcooleira no Triangulo Mineiro a partir
de 2000", que sera desenvolvido e coordenado pela Prof.2 Fabiane
Santana Previtali. Processo SEI 23117.065467/2020-45.

Apreciacdo de decisdo ad referendum de parecer sobre Projeto de
Pesquisa "Reestruturacdo Produtiva, Mudancas na Educagdoe no
Trabalho Docente no Brasil e em Portugal a partir da década de
2000", que sera desenvolvido e coordenado pela Prof.? Fabiane Santana
Previtali. Processo SEI 23117.065469/2020-34.

Apreciagcdo de decisdo ad referendum de distribuigdo orcamentaria do
INCIS para o ano de 2021. Processo SEI 23117.068299/2020-40.

Apreciacdo de decisdo ad referendum de parecer sobre Recurso ao
COINCIS contra decisdo do Colegiado do PPGCS em processo seletivo
2020, candidata Alynne S. M. Brito. Processo SEI 23117.072870/2020-
21.

Apreciacdo de decisdo ad referendum de parecer sobre analise de
componente curricular Sociologia Rural, para reforma curricular do
Curso de Graduacao em Agronomia do Campus Uberlandia e ficha de
disciplina apresentada pelo relator Prof. Marcio Ferreira de Souza.
Processo SEI 23117.074363/2020-21.

Apreciagdo de parecer sobre terceiro relatério de estagio probatoério da
Prof.2 Natalia Scartezini Rodrigues. Processo 23117.031195/2020-80.



Apreciagcdo de parecer sobre relatério de atividades para
progressao/promogao na carreira docente de Cristiane Aparecida
Fernandes da Silva. Processo SEI 23117.007035/2021-09.

Apreciagdo de parecer sobre relatério de atividades para
progressao/promog¢ao na carreira docente de Moacir de Freitas Junior.
Processo SEI 23117.008052/2021-55.

Deliberagéao sobre manutengao da decisao administrativa N° 28/2020 do
Processo SEI 23117.083984/2019-62 sobre oferta de disciplina de
Sociologia Juridica para o Curso de Graduacao em Direito.

Apreciagao de pedido de redistribuicao do Prof. Fernando de Figueiredo
Balieiro da Universidade Federal de Santa Maria (RS). Processo
SEI 23117.004143/2021-11

Deliberagao sobre Oficio n° 488 (Documento SEI 1668696) do Processo
23117.096283/2019-93.

Deliberacdo quanto a destinagdo da vaga referente a aposentadoria do
Prof. Dr. Adalberto de Paula Paranhos e constituicao de Comissao
Examinadora para elaboracdo de edital para o preenchimento de vaga
nos termos da Resolugdo n° 8/2019 do CONDIR.

Deliberacédo sobre plano de gestdo da Diretora do Incis para o periodo
2020/2024. Processo SEI 23117.012543/2021-09

Apreciagao de parecer sobre pedido de autorizagao para pds-doutorado
de Natalia Scartezini Rodrigues. Relatora. Prof.2 Patricia Vieira Tropia.
Processo SEI 23117.051430/2020-30

Indicagao de representante docente pro tempore para o Colegiado de
Extensao.

Extraordinaria - 22 reuniao do ano de 2021 do Conselho
do Instituto de Ciéncias Sociais da UFU, em
carater extraordinario, realizada no dia 11 de marco

Deliberagcado sobre manutencéo da decisdo administrativa N° 28/2020 do
Processo SEI 23117.083984/2019-62 sobre oferta de disciplina de
Sociologia Juridica para o Curso de Graduagao em Direito.

Apreciagao de pedido de redistribuigdo do Prof. Fernando de Figueiredo
Balieiro da Universidade Federal de Santa Maria (RS). Processo
SEI 23117.004143/2021-11

Deliberacao sobre Oficio n°® 488 (Documento SEI 1668696) do Processo
23117.096283/2019-93.

Deliberagéo quanto a destinagdo da vaga referente a aposentadoria do
Prof. Dr. Adalberto de Paula Paranhos e constituicao de Comissao
Examinadora para elaboragdo de edital para o preenchimento de vaga
nos termos da Resolugdo n° 8/2019 do CONDIR.
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Deliberacédo sobre plano de gestdo da Diretora do Incis para o periodo
2020/2024. Processo SEI 23117.012543/2021-09

Apreciacio de parecer sobre pedido de autorizagao para pods-doutorado
de Natalia Scartezini Rodrigues. Relatora. Prof.2 Patricia Vieira Tropia.
Processo SEI 23117.051430/2020-30

Indicagdo de representante docente pro tempore para o Colegiado de
Extensao.

32 reuniao do ano de 2021 do Conselho do Instituto de
Ciéncias Sociais da UFU, em carater ordinario, realizada no
dia 8 de abril

Apreciagao de decisdo ad referendum (Decisdo Administrativa Coincis
n°® 35/2021) referente ao parecer sobre realizagao de pds-doutorado sem
afastamento de Natalia Scartezini Rodrigues. Processo
SEI 23117.051430/2020-30.

Apreciagdo das decisbes ad  referendum (Decisdo Administrativa
Coincis n° 40/2021 e Decisédo Administrativa Coincis n°® 41/2021) sobre
curso de extensao - “O Segundo Sexo”, desenvolvido pela Prof? Rafaela
Cyrino Peralva Dias, em dois periodos. Processo
SEI 23117.020813/2021-47.

Apreciagado da decisao ad referendum (Decisdo Admininstrativa Coincis
n® 42/2021) de nomeacao da Comissao para analise de documentos de
processo de progressdo de Patricia Vieira Tropia. Processo
SEI 23117.017155/2021-14.

Apreciagado de parecer sobre relatorio de atividades para progressédo na
carreira docente de Cristiane Aparecida Fernandes da Silva. Processo
SEI 23117.007035/2021-09.

Apreciagao de parecer sobre relatério de atividades para progressao na
carreira docente de Rafaela Cyrino Peralva Dias. Processo
SEI 23117.015599/2021-15.

Apreciacdo de pareceres (Parecer 6 e Parecer 9) sobre planos de
trabalho docente referentes ao semestre letivo 2020/1, ano 2021.
Processo SEI 23117.006115/2021-39.

Revogagdo daDecisdao  Administrativa  Coincis n°  36/2021
(2645857) com a consequente revisdo do perfil docente requerido para
provimento de vaga na area de Ciéncia Politica. Processo
SEI 23117.022176/2021-43.

Deliberacao sobre o} Oficio n°
330/2021/DIADO/DIRPA/PROGEP/REITO-UFU (2655021), informando
que existe um concurso vigente em area semelhante, regido pelo Edital
SEl n® 50/2018 (processo 23117.033789/2017-20) e solicitando
informacdo sobre a possibilidade ou ndo de convocacédo de candidato
deste concurso para a vaga atual. Processo SEI 23117.018485/2021-19.

11




Indicagao de representante docente pro tempore para o Colegiado de
Extensao. Processo SEI 23117.100112/2019-76.

Apreciagdo de relatério de Estagio Pdés Doutoral de Marili Peres
Junqueira. Processo SEI 23117.090371/2019-81.

Apreciacdo de pedido de redistribuicao de Fabio Eduardo Cressoni.
Processo SEI 23117.014719/2021-59.

Aprovacdo de ajustes no Projeto de pesquisa aprovado intitulado
"Reforma Politica: propostas legislativas em tramitagéo, partidarias, de
candidaturas a Presidéncia da Republica em 2018 e de entidades da
sociedade civil -diagnéstico e analise", desenvolvido pelo Prof. Edilson
José Graciolli. Processo SEI 23117.018937/2021-62.

Apreciagdo dos cursos de extensdo: “Sociologia da Morte I” e
“Sociologia da Morte 117, desenvolvidos pela Prof? Debora Regina
Pastana. Processo SEI 23117.019095/2021-66.

Apreciacéo do curso de extensio "Antropologias da terra: cosmologias e
socialidades rurais em outros mundos possiveis", desenvolvido pela
Prof? Valéria Cristina de Paula Martins. Processo
SEI 23117.021100/2021-09.

Validagdo da Decisdo Administrativa Colexincis n° 4/2021, de aprovagao
do parecer favoravel ao projeto de extensado "Formacao Politica pela 72
Arte - O cinema como pratica pedagdgica - Mostra de Cinema: Trabalho
e Educacao sob o Capitalismo Pandémico”, desenvolvido por Fabiane
Santana Previtali. Processo SEI 23117.065483/2020-38.

Validagdo da Decisao Administrativa _ Colexincis  n°® 2/2021, de
aprovagdo do parecer favoravel ao projeto: "Curso de Extensdo -
Pedagogia Historico Critica: ciéncia, curriculo e didatica", desenvolvido
por Fabiane Santana Previtali. Processo SEI 23117.016739/2021-64.

Validagdo da Decisdo Administrativa Colexincis n° 3/2021, de aprovagao
do parecer favoravel ao projeto de extensdo “De Quarentena com o
INCIS". Processo SEI 23117.031103/2020-61.

Indicagdo de membros para compor a Comissao sobre a Criacdo do
Curso de Ciéncias da Religido. Processo SEI 23117022043/2021-77.

Recomposicdo da Comissdo Interna de Espago Fisico. Processo
SEI 23117.022024/2021-41.

Indicagdo de membros para compor a Comissdo de Estudos e
proposicdo do Curso Noturno de Ciéncias Sociais - Processo
SEI 23117.022021/2021-15.

4? reunidao do ano de 2021 do Conselho do Instituto
de Ciéncias Sociais da UFU, em carater ordinario,
realizada no dia 6 de maio
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Apreciagao de decisao ad referendum (Decisdo Administrativa Coincis n°
41/2021) de designagéo de Comissdo para analise de documentos do
processo de progressdo de Rafaela Cyrino Peralva Dias. Processo
SEI 23117.015599/2021-15.

Apreciagdo das decisdes ad referendum, referentes as Decisbes
Administrativas Coincis n°® 44/2021 referente a atribuicdo da disciplina no
Curso de Direito - INCIS39003 - Sociologia Juridica, Turma J1 e
Decisdo Administrativa Coincis n°® 45/2021 - referente a atribuicdo da
disciplina no Curso de Administragédo - Organizagbes e Sociedade e no
Curso de Biomedicina, Sociologia Aplicada a Biomedicina - ambas
atribuicdbes para a docente Carolina Cadima Fernandes Nazareth.
Processo SEI 23117.071658/2020-46.

Apreciagao de decisao ad referendum (Decisdo Administrativa Coincis n°
67/2021) de designacdo de Comissdo para andlise de documentos do
processo de progressdo de Debora Regina Pastana. Processo
SEI 23117.019845/2021-08.

Apreciagao de parecer sobre relatério de atividades para progressao na
carreira docente de Patricia Vieira Tropia. Processo
SEI 23117.017155/2021-14.

Apreciagao de parecer sobre relatorio de atividades para progressao na
carreira docente de Debora Regina Pastana. Processo
SEI 23117.019845/2021-08.

Atribuicdo de aulas para periodo letivo 2020/2 da graduagéo e para o
segundo semestre de 2021 da pods-graduagdo. Processo
SEI 23117.022846/2021-21 e Processo SEI 23117.023945/2021-21.

Apreciagao de integralizagao curricular do estudante Thiago dos Santos
Silva em prazo inferior ao minimo estipulado no Projeto Pedagdgico do
Curso de Graduacéo em Ciéncias Sociais. Processo
SEI 23117.017029/2021-51.

Indicagdo de representante para o Férum de Licenciaturas. Processo
SEI 23117.012488/2017-62 e Processo SEI 23117.024711/2021-09.

Recomposicdo da Comissao de revisdo do Regimento Interno do Incis.
Processo SEI 23117.039696/2019-71.

Validagao da Decisdo Administrativa Colexincis n° 7/2021, de aprovagao
do parecer favoravel ao projeto de extensao "De Quarentena com o Incis
2021". Processo SEI 23117.019358/2021-37.

Apreciagdo do curso de extensdo: “Mito, Memodria e Historia: os
processos de musealizacdo de acervos arqueoldgicos no Triangulo
Mineiro”, desenvolvido pelo Prof. Marcel Mano. Processo
SEI 23117.023641/2021-63.

52 reuniao do ano de 2021 do Conselho do Instituto
de Ciéncias Sociais da UFU, em -carater ordinario,
realizada no dia 10 de junho.
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Apreciagao de decisao ad referendum (Decisdo Administrativa Coincis n°
73/2021) sobre o Parecer n® 12/2021/INCIS, favoravel a publicagao, via
sitio eletrbnico, dos Planos de Trabalho Docente das professoras
Juanita Cuéllar Benavides e Carolina Cadima Fernandes Nazareth.
Processo SEI 23117.006115/2021-39.

Apreciagao de decisao ad referendum (Decisdo Administrativa Coincis n°
74/2021) referente a validacdo da Decisdo Administrativa Colexincis n°
7/2021, de aprovacgao do parecer favoravel ao projeto de extensao "De
Quarentena com o Incis 2021". Processo SEI 23117.019358/2021-37.

Apreciagao de decisao ad referendum (Decisdo Administrativa Coincis n°
75/2021) de integralizacdo curricular do estudante Thiago dos Santos
Silva em prazo inferior ao minimo estipulado no Projeto Pedagdgico do
Curso de Graduacéao em Ciéncias Sociais. Processo
SEI 23117.017029/2021-51.

Apreciagdo de decisdo ad referendum (Decisdo Administrativa Coincis
n°® 78/2021) referente a resolugédo de criagdo de comissdo permanente
para analise de pedidos de remocgao, editais de redistribuicdo, processos
seletivos e concursos para docentes do Incis. Processo
SEI 23117.032386/2021-40.

Apreciagao das decisbes ad referendum (Decisdo Administrativa Coincis
n® 81/2021 e Decisdo Administrativa Coincis n® 82/2021) referentes as
atribuicoes de aulas do semestre letivo 2020/2.
Processos SEI 23117.022846/2021-21 e 23117.023945/2021-21.

Designagdo de Comissdo para analisar relatério de atividades para
progressao na carreira docente de Mariana Magalhdes Pinto Cortes.
Processo SEI 23117.077849/2020-11.

Apreciagdo da atualizacdo do Plano de Qualificagdo docente do Incis.
Processo SEI 23117.077997/2019-01.

Apreciacdo de parecer sobre proposta de Resolugdo que trata das
regras de atribuicdo de aulas aprovadas no ambito do Coincis. Processo
SEI 23117.034815/2021-13.

Apreciacdo de parecer sobre Minuta de Resolugdo que delega as
subareas do curso de Ciéncias Sociais a competéncia para realizagao
de atribuigbes preliminares de aulas. Processo SEI 23117.032669/2021-
91.

Indicagdo de representante para o Férum de Licenciaturas. Processo
SEI 23117.012488/2017-62 e Processo SEI 23117.024711/2021-09.

Recomposicdo da Comissao de revisdo do Regimento Interno do Incis.
Processo SEI 23117.039696/2019-71.

Apreciagdo do curso de extensdo: “Mito, Memdéria e Histéria: os
processos de musealizacdo de acervos arqueologicos no Triangulo
Mineiro”, desenvolvido pelo Prof. Marcel Mano. Processo
SEI 23117.023641/2021-63.
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Apresentacdo do PIBID e da Residéncia Pedagogica. Processo
SEI 23117.036461/2021-41.

72 reuniao do ano de 2021 do Conselho do Instituto
de Ciéncias Sociais da UFU, em carater ordinario,
realizada no dia 5 de setembro

Apreciagdo da Decisdo Administrativa Coincis n° 94/2021 ad
referendum que aprovou o parecer favoravel ao Projeto de Pesquisa
com financiamento externo intitulado "Regulamentagédo do Acesso aos
Conhecimentos Tradicionais Associados a Biodiversidade na Amazoénia:
dilemas e desafios (2015-2021)", coordenado pelo docente Diego
Soares da Silveira. Processo SEI 23117.041726/2021-23.

Apreciagdo da Decisdao Administrativa Coincis n° 96/2021 ad
referendum que designou a Comissao para avaliar o relatério de
promog¢ao na carreira docente de Aldo Duran Gil, foram nomeados
Diego Soares da Silveira (Presidente), Eliane Soares e Fabiane Santana
Previtali como titulares e Antonio Carlos Lopes Petean como suplente.
Processo 23117.046814/2021-11.

Apreciagdo da Decisdo Administrativa Coincis n° 97/2021 ad
referendum que aprovou do curso de extensdo: “Mito, Meméria e
Histéria: os processos de musealizagdo de acervos arqueoldgicos no
Tridngulo Mineiro”, desenvolvido pelo Prof. Marcel Mano. Processo
SEI 23117.023641/2021-63;

Apreciagdo da Decisdo Administrativa Coincis n° 98/2021 ad
referendum que aprovou o curso de extensdo Minicurso Revolugbes
Cubana e Bolivariana - processos politicos e atualidade, realizado no
periodo de 26/10 a 14/12 de 2020, com carga-horaria de 21 horas (3
horas semanais), ministrado pela docente Eliane Soares. Processo
SEI 23117.037413/2021-71.

Apreciagdo da Decisdao Administrativa Coincis n° 99/2021 ad
referendum que aprovou o afastamento da docente Natalia Scartezini
Rodrigues para realizacdo de pds-doutorado no pais, a ser desenvolvido
na Universidade Estadual Paulista - UNESP, no periodo de 01/09/2021 a
30/08/2022. Processo SEI 23117.043332/2021-18.

Apreciagdo da Decisao Administrativa Coincis n° 100/2021 ad
referendum que aprovou o afastamento da docente Rafaela Cyrino
Peralva Dias para realizacdo de pos-doutorado no pais, a ser
desenvolvido na Universidade Federal da Bahia, no periodo de
01/05/2022 a 30/04/2023. Processo SEI 23117.043683/2021-11.

Apreciagdo de parecer sobre Minuta de Resolugdo que delega as
subareas do curso de Ciéncias Sociais a competéncia para realizagao
de atribuigbes preliminares de aulas. Processo SEI 23117.032669/2021-
91.

Indicagdo de presidéncia para as comissdes permanentes das subareas
de Sociologia, Ciéncia Politica e Antropologia.
Processo SEI 23117.050361/2021-28.
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Apreciagdo do parecer referente aos planos de trabalho docente.
Processo SEI 23117.044187/2021-84.

Indicagdo de Banca examinadora para o exame de suficiéncia da
disciplina Projeto Integrado de Pratica Educativa Il. Processo
SEI 23117.050792/2021-94.

Indicagdo de Banca examinadora para o exame de suficiéncia da
disciplina Métodos e Técnicas de Pesquisa |Il. Processo
SEI 23117.050793/2021-39.

Indicagdo de Banca examinadora para o exame de suficiéncia da
disciplina Métodos e Técnicas de Pesquisa Ill. Processo
SEI 23117.050794/2021-83.

Indicagdo de Banca examinadora para o exame de suficiéncia da
disciplina GCS020 - Ciéncia Politica V. Processo
SEI 23117.050795/2021-28.

Indicagdo de Banca examinadora para o exame de suficiéncia da
disciplina GCS031 -Antropologia no Brasil. Processo
SEI 23117.050796/2021-72.

Indicagdo de representante para o Férum de Licenciaturas. Processo
SEI 23117.012488/2017-62 e Processo SEI 23117.024711/2021-09;

Recomposi¢cao da Comissao de revisdo do Regimento Interno do Incis.
Processo SEI 23117.039696/2019-71.

Apresentacdo do PIBID e da Residéncia Pedagodgica. Processo
SEI 23117.036461/2021-41.

Apreciagado do Parecer n° 15/2021 referente a contribuicdo a minuta de
Resolucédo de proposta de criagdo do Nucleo de Apoio e Atencédo ao
Estudante (NAAES) nas Unidades Académicas e Unidades Especiais de
Ensino da UFU. Processo SEI 23117.031164/2021-18.

Apreciagao referente a autorizagdo para desenvolvimento de atividade
externa com retribuicao pecuniaria de acordo com o inciso VIl do artigo
15 da Resolugdo SEI 02/2018 do CONDIR solicitada pela docente
Claudelir Corréa Clemente. Processo SEI 23117.050585/2021-30.

82 reuniao do ano de 2021 do Conselho do Instituto
de Ciéncias Sociais da UFU, em carater ordinario,
realizada no dia 2 de setembro

Apreciagado da Decisao Coincis n°® 103/2021 ad referendum referente a
autorizagdo para desenvolvimento de atividade externa com retribuicdo
pecuniaria de acordo com o inciso VIl do artigo 15 da Resolugao SEI
02/2018 do CONDIR solicitada pela docente Claudelir Corréa Clemente.
Processo SEI 23117.050585/2021-30.
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Recomposi¢cao da Comissao de revisdo do Regimento Interno do Incis.
Processo SEI 23117.039696/2019-71.

Apreciagdo do Parecer n° 15/2021 referente a contribuigdo a minuta de
Resolugdo de proposta de criagdo do Nucleo de Apoio e Atencao ao
Estudante (NAAES) nas Unidades Académicas e Unidades Especiais de
Ensino da UFU. Processo SEI 23117.031164/2021-18.

Formacgdo de comissédo eleitoral para organizar o processo de elei¢do dos
cargos e fungdes que terdo seus mandatos finalizados até o final do ano,
no ambito da Unidade. Processo SEI 23117.057337/2021-10.

Deliberacdo quanto a destinacdo da vaga referente a redistribuicdo do
docente Sidartha Séria e Silva e constituicido de Comissdo Examinadora
para elaboragédo de edital para o preenchimento de vaga nos termos da
Resolugéo n°® 8/2019 do CONDIR. Processo SEI 23117.057366/2021-81.

Indicagdo de coordenador (a) para o Nucleo de Politica Publicas - NUPP.
Processo SEI 23117.013315/2018-42.

Indicagdo de coordenador (a) para o Nucleo de Estudos Marxistas da
Ameérica Latina - NEMARX-AI. Processo SEI 23117.012455/2017-12.

Apreciagdo do relatério sobre o afastamento para pds-doutorado,
realizado no periodo de 1 de agosto de 2019 a 31 de julho de 2021, no
Museu Paulista da Universidade de Sao Paulo, sob a supervisao da Prof.a
Dr.a Vania Carneiro de Carvalho, apresentado por Cristiane A. Fernandes
da Silva. Processo SEI 23117.040577/2019-61.

Validagdo da Decisao Administrativa Colexincis n° 14/2021, referente a
aprovacgao do parecer favoravel a acdo de extensdo "Estudos em Oriente
Médio da Universidade Federal de Uberlandia", a ser desenvolvida por
Antonio Carlos Lopes Petean. Processo SEI 23117.038479/2021-88.

Validagdo da Decisdo Administrativa Colexincis n° 15/2021, referente a
aprovacgao do parecer favoravel ao evento de extensdo "Seminarios do
GPTES: langamento de Livro", a ser desenvolvido por Fabiane Santana
Previtali. Processo SEI 23117.038316/2021-03.

Apreciagao sobre autorizacdo do docente Leonardo Barbosa e Silva para
participar como coorientador da Tese de Doutorado da discente Maria Edi
Comilo, a ser defendida junto ao Programa de Pds-graduagao em Historia
da UNIOESTE - Parana. Processo SEI 23117.053225/2021-90.

Indicagdo de parecerista para reformulacdo da ficha de disciplina do
componente curricular Sociologia Urbana, do curso de Arquitetura e
Urbanismo da FAUED. Processo SEI 23117.056330/2021-81.

Indicagdo de parecerista(s) para reformulagéo das fichas de disciplinas
dos componentes curriculares Ciéncia Politica e Sociologia Juridica, do
Curso de Direito. Processo SEI 23117.033931/2021-15.

Indicagdo da Comissdo Especial para analise da Promogdo docente
de Aldo Duran Gil. Processo SEI 23117.046814/2021-11.
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Recomposi¢cao da Comissdo do Curso de Ciéncias Noturno. Processo
SEI 23117.022021/2021-15.

Discussdo e aprovagao do PIDE- INCIS 2022-2027. Processo
SEI 23117.051082/2021-81.

Extraordinaria - 92 reunido do ano de 2021 do Conselho
do Instituto de Ciéncias Sociais da UFU, em
carater extraordinario, realizada no dia 9 de setembro.

Discussdo e aprovacdo do PIDE- INCIS 2022-2027. Processo
SEl 23117.051082/2021-81.

102 reuniao do ano de 2021 do Conselho do Instituto de
Ciéncias Sociais da UFU, em carater ordinario, realizada
no dia 7 de outubro

Apreciagdo da Decisao Administrativa n°® 126/2021 ad referendum de
validacdo da Decisdo Administrativa Colexincis n° 14/2021, referente a
aprovacgao do parecer favoravel a acdo de extensao "Estudos em Oriente
Médio da Universidade Federal de Uberlandia", a ser desenvolvida por
Antonio Carlos Lopes Petean. Processo SEI 23117.038479/2021-88.

Apreciacdo da Decisdo Administrativa n® 127/2021 ad referendum de
validacdo da Decisdo Administrativa Colexincis n° 15/2021, referente a
aprovacgao do parecer favoravel ao evento de extensdo "Seminarios do
GPTES: langcamento de Livro", a ser desenvolvido por Fabiane Santana
Previtali. Processo SEI 23117.038316/2021-03.

Apreciagdo da Decisdao Administrativa n® 128/2021 ad referendum sobre
autorizagcao do docente Leonardo Barbosa e Silva para participar como
coorientador da Tese de Doutorado da discente Maria Edi Comilo, a ser
defendida junto ao Programa de Pds-graduacdo em Histéria da
UNIOESTE - Parana. Processo SEI 23117.053225/2021-90.

Apreciagdo da Decisao Administrativa n® 129/2021 ad referendum de
indicacdo de parecerista para reformulacdo da ficha de disciplina do
componente curricular Sociologia Urbana, do curso de Arquitetura e
Urbanismo da FAUED. Processo SEI 23117.056330/2021-81.

Apreciacdo da Decisdo Administrativa n® 130/2021 ad referendum que
aprova o Parecer n° 23/2021/INCIS (3005101) favoravel a reformulagao
do componente curricular Sociologia e Desenvolvimento Rural. Processo
SEI 23117.051355/2021-98.

Apreciacdo da Decisdo Administrativa n® 131/2021 ad referendum de
indicacao de parecerista para reformulacao da ficha de
disciplina do componente curricular Ciéncia Politica do Curso de Direito.
Processo SEI 23117.033931/2021-15.

Apreciacdo da Decisdo Administrativa n® 132/2021 ad referendum de
indicacao de parecerista para reformulagao da ficha de
disciplina do componente curricular Sociologia Juridica, do Curso de
Direito. Processo SEI 23117.033931/2021-15.
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Apreciagdo da Decisao Administrativa n® 133/2021 ad referendum de
indicacdo do coordenador para o Nucleo de Politica Publicas - NUPP.
Processo SEI 23117.013315/2018-42.

Apreciagdo da Decisdo Administrativa n® 134/2021 ad referendum de
indicacdo do coordenador para o Nucleo de Estudos Marxistas da
Ameérica Latina - NEMARX-AI. Processo SEI 23117.012455/2017-12.

Apreciagdo da Decisdao Administrativa n® 136/2021 ad referendum de
designagdo de Comissado Especial de Avaliagdo para defesa publica de
Tese para analise da Promocao docente de Aldo Duran Gil. Processo
SEI 23117.046814/2021-11.

Apreciagdo da Decisdao Administrativa n® 137/2021 ad referendum que
indicou o perfil da vaga a ser ocupada por docente no preenchimento da
vaga proveniente da redistribuicdo do Prof. Sidartha Sodria e Silva.
Processo SEI 23117.057366/2021-81.

Apreciagdo da Decisdo Administrativa n® 139/2021 ad referendum que
indica a formacao da Comissado Eleitoral para conduzir o processo de
eleicdo de Coordenador(a) do Curso de Graduagao em Ciéncias Sociais,
Coordenador(a) de Extensao do Instituto de Ciéncias Sociais e para
integrantes do Colegiado do Curso de Graduacdo em Ciéncias Sociais e
do Colegiado de Extensdo em Ciéncias Sociais’/lUFU. Processo
SEI 23117.057337/2021-10.

Apreciagdo da Decisdo Administrativa n® 140/2021 ad referendum que
indica comissdo para conduzir o processo de eleicdo de Coordenador(a)
do Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncias Sociais e para integrantes
do Colegiado do Programa de Pds-Graduagéo em Ciéncias Sociais/UFU.
Processo SEI 23117.057337/2021-10.

Apreciagdo de Decisdo Administrativa n® 142/2021 ad referendum que
indica comissdo para conduzir o processo de eleicao de representante
técnico administrativo para o Colegiado de extensdo do Instituto de
Ciéncias Sociais da Universidade Federal de Uberlandia. Processo
SEI 23117.057337/2021-10.

Apreciacdo de Decisdao Administrativa n® 143/2021 ad referendum que
aprova o Parecer n° 24/2021 (3049560) sobre reformulagao de ficha de
disciplina Ciéncia Politica, do curso de Graduagao em Direito. Processo
SEI 23117.033931/2021-15.

Apreciacdo de Decisdao Administrativa n® 144/2021 ad referendum que
aprova o Parecer n® 25/2021 (3074007) sobre reformulagéo de ficha de
disciplina Sociologia Juridica, do curso de Graduagdo em Direito.
Processo SEI 23117.033931/2021-15.

Atribuicdo final de aulas para o 1° semestre de 2021. Processo
SEI 23117.052360/2021-18.

Apreciagdo do relatério sobre o afastamento para pds-doutorado,
realizado no periodo de 1 de agosto de 2019 a 31 de julho de 2021, no
Museu Paulista da Universidade de Sao Paulo, sob a supervisdo da Prof.a
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Dr.a Vania Carneiro de Carvalho, apresentado por Cristiane A. Fernandes
da Silva. Processo SEI 23117.040577/2019-61.

Recomposi¢cao da Comissdo do Curso de Ciéncias Noturno. Processo
SEI 23117.022021/2021-15.

Validagdo da Decisao Administrativa Colexincis n° 20/2021, referente a
aprovagao do parecer favoravel ao evento de extensdo "Seminarios do
Grupo de Pesquisa Trabalho Educacdo e Sociedade - GPTES",
coordenado por Fabiane Santana Previtali. Processo
SEI 23117.055789/2021-67.

Validagdo da Decisao Administrativa Colexincis n° 21/2021, referente a
aprovacgao do parecer favoravel ao evento de extensdo "Cinema através
da lente do feminismo materialista”, coordenado por Rafaela Cyrino
Peralva Dias. Processo SEI 23117.062263/2021-33.

Apreciacdo do Parecer n°® 26/2021 (3078988) referente ao projeto de
Pesquisa “A producao legislativa na Camara de Vereadores de Uberlandia
— MG: um estudo das relagdes do Poder Legislativo com o Poder
Executivo e com grupos de interesses organizados”. Processo
SEI 23117.063577/2021-53.

Apreciacdo do Parecer n° 27/2021 sobre reformulacdo da ficha de
disciplina Sociologia Urbana ao curso de Arquitetura e Urbanismo da
Faculdade de Arquitetura e Urbanismo e Design FAUED/UFU. Processo
SEI 23117.056330/2021-81.

Homologacdo do resultado registrado no Exame de Suficiéncia do
Componente Curricular Projeto Integrado de Pratica Educativa Il
Processo SEI 23117.050792/2021-94.

Homologagcdo do resultado registrado no Exame de Suficiéncia do
Componente Curricular Métodos e Técnicas de Pesquisa Il. Processo
SEI 23117.050793/2021-39.

Homologacdo do resultado registrado no Exame de Suficiéncia do
Componente Curricular Métodos e Técnicas de Pesquisa Ill. Processo
SEI 23117.050794/2021-83.

112 reuniao do ano de 2021 do Conselho do Instituto de
Ciéncias Sociais da UFU, em carater ordinario, realizada
no dia 4 de novembro

Apreciagdo da Decisdo Administrativa Coincis n° 154/2021 ad
referendum de homologagdo do resultado registrado no Exame de
Suficiéncia do Componente Curricular Projeto Integrado de Pratica
Educativa Il. Processo SEI 23117.050792/2021-94.

Apreciagdo da Decisdo Administrativa Coincis n® 155/2021 decisao ad
referendum de homologagdo do resultado registrado no Exame de
Suficiéncia do Componente Curricular Métodos e Técnicas de Pesquisa
[ll. Processo SEI 23117.050794/2021-83.
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Apreciagdo da Decisdo Administrativa Coincis n° 156/2021 ad
referendum de validacdo da DECISAO ADMINISTRATIVA COLEXINCIS
N° 20/2021, de aprovacao do parecer favoravel ao evento de extensio:
"Seminarios do Grupo de Pesquisa Trabalho Educagao e Sociedade -
GPTES", desenvolvido por Fabiane Santana Previtali. Processo
SEI 23117.055789/2021-67.

Apreciagdo da Decisdo Administrativa Coincis n° 157/2021 ad
referendum de validacdo da DECISAO ADMINISTRATIVA COLEXINCIS
N° 21/2021, de aprovagao do parecer favoravel ao evento de extensao:
"Cinema através da lente do feminismo materialista", coordenado por
Rafaela Cyrino Peralva Dias. Processo SEI 23117.062263/2021-33.

Apreciagdo da Decisdo Administrativa Coincis n° 167/2021 ad
referendum de homologacao de resultado registrados no Exame de
Suficiéncia do Componente Curricular Métodos e Técnicas de Pesquisa .
Processo SEI 23117.050793/2021-39.

Apreciacdo da Decisdo Administrativa Coincis n° 168/2021 ad
referendum de homologacao de resultado registrados no Exame de
Suficiéncia do Componente Curricular Métodos e Técnicas de Pesquisa .
Processo SEI 23117.050793/2021-39.

Apreciagdo da Decisdo Administrativa Coincis n° 169/2021 ad
referendum referente a aprovacdo do Parecer (3078988) favoravel a
aprovacgao do Projeto de Pesquisa “A producao legislativa na Camara de
Vereadores de Uberlandia — MG: um estudo das relacbes do Poder
Legislativo com o Poder Executivo e com grupos de interesses
organizados” que sera desenvolvido pelo docente Joao Batista
Domingues Filho. Processo SEI 23117.063577/2021-53.

Apreciagdo da Decisdo Administrativa Coincis n° 180/2021 ad
referendum de homologagdo do resultado registrado no Exame de
Suficiéncia do Componente Curricular GCS020 Ciéncia politica V.
Processo SEI 23117.050795/2021-28.

Apreciagdo da Decisdo Administrativa Coincis n° 181/2021 ad
referendum de homologagdo do resultado registrado no Exame de
Suficiéncia do Componente Curricular GCS020 Ciéncia politica V.
Processo SEI 23117.050795/2021-28.

Atribuicao de disciplinas para a Pés Graduagao em Ciéncias Sociais para
0 1° semestre de 2022. Processo SEI 23117.052360/2021-18.

Homologacéo de resultado de elei¢do para representante docente para o
Colegiado do Programa de Po6s-Graduagéo do Instituto de Ciéncias
Sociais, biénio 2021/2023. Processo SEI 23117.064328/2021-85.

Homologacéo de resultado de eleigdo para coordenagdo do Programa de
Pos-Graduagcdo do Instituto de Ciéncias Sociais, biénio 2021/2023.
Processo SEI 23117.064292/2021-30.
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Homologacéo de resultado de elei¢do para representante docente para o
colegiado do curso de graduagédo em Ciéncias Sociais, biénio 2021/2023.
Processo SEI 23117.068243/2021-76.

Apreciacédo e encaminhamentos sobre processo eleitoral de representante
técnico administrativo para o colegiado de Extensdo do Instituto de
Ciéncias Sociais. Processo SEI 23117.064636/2021-19.

Indicagdo de coordenador (a) para o Curso de Graduagdo em Ciéncias
Sociais para o biénio 2021/2023. Processo SEI 23117.068212/2021-15.

Indicagao de dois representantes docentes para o Colegiado do Curso de
Graduacgado em Ciéncias Sociais para o biénio 2021/2023. Processo SEI
23117.068243/2021-76.

Indicagdo de Coordenador (a) de Extensdo do Instituto de Ciéncias
Sociais para o biénio 2021/2023. Processo SEI 23117.068459/2021-31.

Indicagdo de quatro representantes docentes para o Colegiado de
Extensdo do Instituto de Ciéncias para o biénio 2021/2023. Processo
SEI 23117.068465/2021-99.

Indicagdo de um(a) representante para Comissao de selecédo de Tutor(a)
do PET Ciéncias Sociais. Processo SEI 23117.068612/2021-21.

Homologagao de resultado do Exame de suficiéncia da disciplina GCS031
- Antropologia no Brasil. Processo SEI 23117.050796/2021-72.

Deliberacdo sobre a manutencdo dos trabalhos dos técnico-
administrativos em educacao do INCIS na forma remota (de acordo com o
artigo 2 da Resolugao 17 do CONSUN). Processo
SEI 23117.072426/2021-96.

Recomposicdo da Comissido de Estudos sobre a proposicdo do Curso de
Ciéncias Sociais Noturno. Processo SEI 23117.022021/2021-15.

Indicagado de parecerista para aprovacéo de Projeto de Pesquisa intitulado
"A acao politica das classes dominantes do agronegécio da soja em meio
a crise sanitaria mundial: uma analise comparada dos casos argentino e
brasileiro" a ser desenvolvido por Danilo Enrico Martuscelli e
supervisionado pela docente Patricia Vieira Tropia. Processo
SEI 23117.072402/2021-37.

Os registros dos pareceres bem como o resultado das deliberagées constam
nas respectivas atas das reunides ou nos processos, podendo ser consultados

a qualquer momento, virtualmente, no Sistema SEI.
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2.1.7 Assembleia do INCIS

14/10/2021 — Chamada pela direcdo da Unidade para discussao sobre a oferta
presencial, pelo INCIS, de componentes curriculares no periodo letivo 2021/1
que teve inicio em 29/11/2021.

2.2 Reunioes Administrativas Externas

Para melhor atendimento das demandas da unidade foram necessarias

também varias reunides administrativas externas.
2.2.1 Reuniao com a equipe docente responsavel pelo MANA

13/09/2021 A direcdo da Unidade promoveu uma reunido como o parecerista
do Regimento do MANA no CONSUN, professor Jarbas Siqueira Ramos e a
equipe de docentes responsaveis pelo museu (Professores Marcel, Adelino e
Robson) com o intuito de aproxima-los e contribuir para a elaboragdo do
Regimento de forma a contemplar as demandas da Unidade.

2.2.2 Reunides com as dire¢oes do Instituto de Histéria e da Geografia

24/09/2021 Reunido das trés unidades do Bloco H para pensarmos o
remanejamento de nossos orgamentos com vistas a aproveitarmos o montante
residual (que devera ser devolvido a UFU em caso de nao utilizagdo) em

reformas do prédio que ocupamos em conjunto.
2.2.3 Reuniao com a divisdo de projetos da FAU

30/09/2021 Reunido com Adelino Abujamra, responsavel pelo setor de
projetos da Fau, para sua apresentagédo sobre os servigos de assessoramento
da FAU aos docentes que queiram propor cursos de extensdao e de
especializacdo pagos na UFU. As explicagdes foram repassadas aos docentes
do INCIS em reunido do COINCIS datada de 07/10/2021.

2.3. Reunidoes com a Administragao Superior
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Ao longo desse periodo a diretora da Unidade participou de um conjunto de
reunides com a administracdo superior para tratar de questdes, demandas e

encaminhamentos da Unidade Académica.
2.3.1 Reunioes com o Pré6-Reitor de Extensao e Cultura, Prof. Helder Eterno

12/11/2020 — Ainda na transicdo de gestado participei conjuntamente com o
professor Leonardo Barbosa, a época como diretor pré-tempore, e o professor
Marcel Mano, de reunido para tratar dos encaminhamentos do MANA.

30/09/2021 - Reuniao convocada pelo Pro-Reitor que contou com a
participacado da Direcdo da Unidade para tratar de mudancas na destinagao de
espaco fisico ao MANA.

2.3.2 Reunides com as diretorias de logistica e de obras

08/09/2021 Reuniao com Flavio Martins de Freitas e Dogmar Anténio de Souza
Junior, em conjunto com os diretores da Histéria e da Geografia, sobre a
viabilidade de realizagdo de obras no Bloco H com o uso de nossos
orcamentos residuais e aproveitando editais de licitacdo de obras ja em

andamento na Universidade.
2.3.3 Reunides com a Prefeitura de Campus

20/07/2021 Reunido com o prefeito de campus, professor Jodo Jorge Ribeiro
Damasceno, e a diretora de Projetos e Orgamentos, a arquiteta e urbanista
Glaucia Trindade Pereira, sobre os detalhes do Edital DIRPO 02/2021 que
tornou publico o processo interno de solicitacdo de Elaboragcdo de Projetos e
Orgcamentos para o ano de 2021/2022.

26/10/2021 Reunido com o professor Jodo Jorge Ribeiro Damasceno, com
Flavio Martins de Freitas e Dogmar Antonio de Souza Junior, em conjunto com
os diretores da Historia e da Geografia, sobre as dificuldades de realizagdo de
obras no Bloco H com o uso de nossos orcamentos residuais e aproveitando
editais de licitagdo de obras j4& em andamento na Universidade. Nos foi
infformado nessa reunido que poderiamos apenas empenhar nOSSoOs

orcamentos em servigos de manutengao (pintura, troca de portas e pisos
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danificados, fiacdo elétrica danificada e troca de algumas esquadrias),
contemplados pelos editais abertos, e ndo para reformas estruturais mais

abrangentes que ndo estariam abrangidos pelos editais.
2.3.4 Reuniées com o Comité de Biossegurangca da UFU

24/02/2021 Reuniao com o Comité de Biosseguranga da UFU para a
apresentacdo do Protocolo de Biosseguranga da UFU e sobre a necessidade
de formacgao das comissdes locais nas unidades.

27/04/2021 Reunidao com o Comité de Biosseguranga da UFU sobre
questionamentos acerca dos trabalhos das comissdes locais nas unidades.

12/05/2021 Reunidao com o Comité de Biosseguranca da UFU sobre a
finalizagdo dos trabalhos das comissdes locais nas unidades e consequente
elaboragao dos protocolos internos.

15/10/2021 Reunido com o Comité de Biosseguranga da UFU para discutirmos
as competéncias normativas das comissodes locais a partir das alteragdes feitas
no Protocolo de Biosseguranca da UFU.

05/11/2021 Reunido com o Comité de Biosseguranca da UFU para
organizagao do trabalho das Comissdes e apresentagdo do trabalho do Sub-
Comité de Vigilancia Epidemiolégica da UFU.

2.3.5 Reuniao com a PROPLAD

27/01/2021 — Reunido com Cleiton Rodrigues de Oliveira Martins, sobre
possibilidades de alteracbes no PGC de 2021 dada a necessidade de
corregoes e atendimentos de demandas internas. Estava presente também

nessa reuniao a secretaria Jacqueline Andrade.
2.4 Reunides dos Conselhos Superiores

A Diretora participou de quase todas as reunides ordinarias e extraordinarias
do Conselho Universitario e do Conselho Diretor da Universidade Federal

Uberlandia conforme calendario abaixo, a partir da data de sua nomeacéo em
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01 de dezembro de 2020. Por motivos particulares, apenas na reunido do dia

30/04 foi substituida pelo seu substituto legal, professor Luciano Senna. Em

seu periodo de férias, apenas a reuniao do CONSUN, realizada no dia 25/06,

ficou sem representacédo do INCIS por uma falha de comunicagéo interna da

unidade.
Més CONDIR CONSUN CONGRAD
4- sexta-feira 18 — sexta-feira 11 — sexta-feira
Dezembro/2020 extraordinaria Participacdo como
diretora convidada
para discutir o
calendario
académico 2021
Janeiro | @ e | e
Fevereiro 19 —sexta-feira | = --——m--—--
26 — sexta-feira
(14h00)
extraordinaria
26 — sexta feira
(16h 20)
Marco 12 — sexta-feira ordinaria
Abril 09 — sexta-feira 30 — sexta-feira
7 — sexta-feira
extraordinaria
28 — sexta-feira
Maio 14 — sexta-feira ordinaria
Junho 11 — sexta-feira 25 — sexta-feira
Julho 09 — sexta-feira 30 — sexta-feira
Agosto 06 — sexta-feira 27 — sexta-feira
20 - segunda-feira
extraordinaria
21- terca-feira
extraordinaria
23 - quinta-feira
extraordinaria
24 - sexta-feira
extraordinaria
10 — sexta-feira 27- segunda-feira
Setembro extraordinaria
Outubro 08 — sexta-feira 29 — sexta-feira
Novembro 05 — sexta-feira 26 — sexta-feira
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3. Principais documentos produzidos pela dire¢ao e sua secretaria

15/01/2021  Relatério  n°  2/2020/DIRINCIS/INCIS ~ Processo  n°
23117.068299/2020-40 PROGRAMACAO DA EXECUCAO DA MATRIZ
ORCAMENTARIA — 2021

26/02/2021 — Plano De Gestao 2020/2024. Escrito a partir das demandas
formuladas por toda a comunidade INCIS

19/02/2021 Relatério de Acdes e Metas do INSTITUTO DE CIENCIAS
SOCIAIS (INCIS). Referéncia: Relatério de Autoavaliag&o Institucional 2018 da
CPA/UFU e OFICIO Ne° 162/2019/DIRINCIS/INCIS-UFU (Processo SEI
23117.094942/2019-57)

31/03/2021 Planilha de Planejamento Orgamentario do ano de 2022. Processo
SEI 23117.004389/2021-93

30/07/2021 - Protocolo Interno Informativo De Biosseguranca Instituto De
Ciéncias Sociais — Protocolo produzido pela comissdo interna de
biosseguranca presidida pela direcdo. Processo SEI 23117.027792/2021-91

23/09/2021 Planilha PIDE 2022/2027 — Processo 23117.051082/2021-81

30/11/2021 - Relatério Anual de Atividades da Unidade Académica - Exercicio:
01/12/2020 a 01/12/2021 - Processo SEIl 23117081825/2021-48

4.Sistematizacao Normativa sobre a atribuigcao de aulas no INCIS

O COINCIS, em reuniao ordinaria realizada no dia 11/06/2021, aprovou o
parecer sobre a Minuta de Resolugado, proposta pela dire¢gao do INCIS, que
sistematizou regras de atribuicdo de aulas aprovadas no ambito do Conselho
do Instituto de Ciéncias Sociais (COINCIS) da Universidade Federal de
Uberlandia. Nesse sentido a RESOLUCAO COINCIS N° 2, DE 11 DE JUNHO
DE 2021 — Processo SEI 23117.034815/2021-13
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5. Criacao de espago no sistema SEIl para comissao permanente para
analise de pedidos de remocao, editais de redistribui¢ao, processos

seletivos e concursos para docentes do INCIS

O COINCIS, em reuniao ordinaria realizada no dia 10/06/2021, aprovou o
parecer sobre a Minuta de Resolugado, proposta pela diregao do INCIS, que
criou espaco virtual no sistema SEl para comissdo permanente de analise de
pedidos de remocao, editais de redistribuicdo, processos seletivos e concursos
para docentes do INCIS. Nesse sentido a Resolugdo COINCIS N° 1, de 20 de
MAIO DE 2021 — Processo SEI 23117.032386/2021-40

6. Criacao das comissoes permanentes das subareas responsaveis pelas

atribuigoes preliminares de aulas de graduacgao atreladas ao INCIS

O COINCIS, em reuniao ordinaria realizada no dia 05/08/2021, aprovou o
parecer sobre a Minuta de Resolugado, proposta pela diregao do INCIS, que
delega as subareas do curso de Ciéncias Sociais a competéncia para
realizacao de atribui¢cdes preliminares de aulas de graduacgao. Nesse sentido a
RESOLUCAO COINCIS N° 3, DE 11 DE AGOSTO DE 2021 — PROCESSO SEI
23117.032669/2021-91

7. Comissao Permanente de Espacgo Fisico

A comissdo de Espaco Fisico nomeada pela PORTARIA DIRINCIS N° 32, DE
28 DE JULHO DE 2021 é composta por Valéria de Cristina de Paula Martins
(Presidente) e Rafaela Cyrino Peralva Dias como representantes docentes, os
técnicos-administrativos Jacqueline de Andrade e Thiago Marques e os
representantes discentes Erik Castro Dantas e Milena Sousa Alves.

Esta comissdo foi acionada pela direcdo para concorrer com proposta de
reforma do Bloco H, por meio do Edital DIRPO 02/2021, referente a processo
interno de solicitagdo de Elaboragdo de Projetos e Orgamentos para o ano de
2021/2022.

Como resultado, conforme Processo 23117.058591/2021-35, nosso projeto foi

aprovado e considerado de alta prioridade. Nao ha prazo para a concretizacao
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desse projeto de reforma pela Universidade, mas esse é um passo importante

pois o projeto entra no planejamento da Prefeitura de Campus.

8. Comissoes Temporarias

8.1 Comissao para Revisao do Organograma

Os trabalhos dessa comissao (PORTARIA DIRINCIS N° 12, DE 08 DE MAIO
DE 2019) encontram-se parados a espera da aprovagcdao do MANA no
CONSUN. Processo SEI 23117.039711/2019-81

8.2 Comissao das elei¢oes

Os trabalhos dessa comiss&do (PORTARIA DIRINCIS N¢ 19, DE 11 DE MAIO DE
2020) estao em fase final de redacao das novas diretrizes normativas para as

eleicoes do INCIS. Assim que finalizados os trabalhos, a proposta sera levada
ao COINCIS para discussao e aprovacgao.

8.3 Comissao de revisao do Regimento do INCIS

Os trabalhos dessa comissao (PORTARIA DIRINCIS N° 4, DE 06 DE MARCO
DE 2020.) encontram-se parados a espera de aprovagao no COINCIS do novo
Organograma e das novas diretrizes normativas para as eleigbes na unidade.
Esses temas, como fardo parte do Regimento do INCIS, necessitam tramitar
antes, para s6 depois de aprovados poderem compor o texto final do
Regimento.

8.4 Comissao de criagao do curso noturno

A comissdao nomeada pela PORTARIA DIRINCIS N° 20, DE 14 DE ABRIL DE
2021 foi composta inicialmente pelos (as) docentes Claudelir Correa Clemente
(Presidente), Diego Soares da Silveira e Eliane Soares. Em 13/10/2021, por
meio da DECISAO ADMINISTRATIVA COINCIS N° 153/2021 foi também
incluido o docente Aldo Duran Gil. Nesse sentido PORTARIA DIRINCIS N° 64,
DE 13 DE OUTUBRO DE 2021. Em 14/10/2021, por meio de Requerimento
enderecgado a direcdo a docente Claudelir Clemente solicitou seu desligamento

da comissdo. No dia 24/10/2021 a docente Eliane Soares informou que a
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comissdo realizou 3 reunides de trabalho, mas que ainda ndo foi possivel
produzir relatério. Na oportunidade solicitou extensdo do prazo até marco do
proximo ano e recomposicao da comissido. Nesse sentido, na 112 reunidao do

COINCIS a mesma foi recomposta e seu prazo estendido até 14/03/2022.

9. Processos tramitados junto a Pr6 Reitoria de Gestao de Pessoas
(PROGEPE)

9.1 Aposentadoria, redistribuigdes e provimento das vagas

Ao longo desse periodo o INCIS teve publicada a aposentadoria do docente
Adalberto de Paula Paranhos e a redistribuicdo de dois de seus docentes:

e Prof. Dr Paulo Henrique Sette Ferreira Pires Granafei em 07/10/2021;
e Prof. Dr. Sidartha Séria e Silva em 30/07/2021

O provimento das vagas dos docentes acima descritos, durante o ano de 2021,
foi deliberado nas reunides do COINCIS conforme regulamentagcdo da
Universidade. Para a vaga do professor Adalberto foi produzido Edital de
Redistribuicdo (EDITAL DIRINCIS N° 1/2021) e ao final do processo seletivo
teve como resultado a aprovacado do candidato Danilo Enrico Martuscelli. A
unidade encontra-se, no momento, aguardado o provimento da referida vaga
pelo candidato aprovado Processo SEI 23117.048143/2021-23. Para a vaga do
professor Sidartha foi produzido Editais de Redistribuigdo (EDITAL DIRINCIS N°
21/2021 e EDITAL DIRINCIS N° 22/2021) e o processo seletivo encontra-se em
andamento. Processo SEI n° 23117.057366/2021-81.Para a vaga do professor
Paulo o COINCIS autorizou a permuta com o professor Tulio Cunha Rossi que
ja compde o corpo docente da unidade. Processo SEI 23117.044323/2020-55

10. Procedimentos administrativos

Listamos abaixo o volume dos procedimentos e expedientes realizados pela
direcdo do INCIS, e sua secretaria, no que tange seus dois principais
ambientes SEI, vale dizer, o DIRINCIS e o COINCIS. Nesses ambientes estdo
listados o quantitativo de processos concluidos e em andamento, bem como a
quantidade de portarias, oficios, decisdes administrativas, etc.

AMBIENTE DIRINCIS e COINCIS — Periodo de 01/12/2020 a 29/11/2021
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Estatisticas da Unidade

Periodo: [o1/1212020 B2 a [29/11/2021 i)

Processos gerados no periodo:

2020 2021

Dez Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov
Administragdo Geral: Apresentagdo. Recomendagao 1

Administragdo Geral: Concursos 1

Administragdo Geral: Contratos 1

Administragdo Geral: Normas 3

Administragdo Geral: Pedidos, Oferecimentos e Informagées

Diversas 3 3 4 1 4 3 1 3 4
Administragdo Geral: Planos 1 2 1
Administragdo Geral: Protestos. Reivindicagdes. Sugestdes. 1

Denuncia

Comunicagdes: Servigos de Coleta, Transporte e Entrega de 1

Correspondéncia Agrupada — Malote

Documentagao e Informagao: Assisténcia Técnica Arquivistica 1

Documentagao e Informagao: Assisténcia Técnica Informatica 1

Documentagao e Informagao: Protocolo: Recepgao, 1 1

Tramitagéo e Expedigdo de Documentos

Graduacgéo: Estagios Obrigatdrios. Oferta de Disciplinas 1 1 1 1

(Inclusive na modalidade a distancia)

Graduagdo: Integralizagao Curricular 5

Material: Autorizagé@o de Saida de Material 3

Material: Inventario de Material Permanente 1
Material: Normas, Regulamentagdes, Diretrizes, 1

Procedimentos, Estudos e/ou Decisdes de Carater Geral

Orgamento e Finangas: Descentralizagédo de Recursos

(Distribuicdo Orcamentaria)

Orgamento e Finangas: Pagamento a Pessoa Juridica 1
Orgamento e Finangas: Proposta Orgamentaria 1
Organizagao e Funcionamento: Comissdes. Conselhos - Atos 1 1

de Criagao, Atas e Relatorios

Organizagéo e Funcionamento: Comissdes. Conselhos.

Grupos de Trabalho. Juntas. Comités

Organizagéo e Funcionamento: Organogramas 1
Pessoal: Assentamentos Individuais. Cadastro 1 1 1 1 13 1 2
Pessoal: Concesséo de Horario Especial para Servidor 1

Estudante

Pessoal: Contratagéo 1

Pessoal: Designacgéo de Chefia 2

Pessoal: Dispensa 1

Pessoal: Eleicdo de Cargo de Diregcdo

Pessoal: Férias

Pessoal: Horario de Expediente (Inclusive Escala de Plant&o) 1 1

Pessoal: Nomeagao

Pessoal: Normas

Pessoal: Prestagao de Servigo de Colaboradores e 2
Autdnomos (Inclusive Licitagdes)

Pessoal: Processo Eleitoral 1 3 1

Pessoal: Progressao Docente 1
Pessoal: Redistribuicdo 1

Pessoal: Substituigdo 2 2 1

Stricto Sensu: Oferta de Disciplinas

Tipo
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N
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-
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TOTAL: 8 8 13 8 3 7 9 8 22 7 12 8
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Processos gerados no periodo (DIRINCIS / UFU)

4 N\

Processos com tramitagéo no periodo:

Administragdo Geral

Administragdo Geral

Tipo

: Agdes Judiciais
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:

Agradecimentos. Convites. Felicitagdes. Pésames
Ajustes

Apresentacédo. Recomendagao

Comunicados e Informes

Concursos

Contratos

Estudos

Normas

: Pedidos, Oferecimentos e Informagdes Diversas
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:

Planos

Prémios e Concursos Académicos e Culturais
Programas

Protestos. Reivindicagdes. Sugestées. Denuncia
Relatérios de Atividades

Comunicagdes: Normas, Regulamentagdes, Diretrizes, Procedimentos, Estudos e/ou Decisdes Gerais
Comunicagdes: Servicos de Coleta, Transporte e Entrega de Correspondéncia Agrupada — Malote
Documentacgao e Informagao: Assisténcia Técnica Arquivistica

Documentagéo e Informagao: Assisténcia Técnica Informatica

Documentagéo e Informagéo: Planos e Projetos

Documentagao e Informagao: Produgdo de Documentos. Levantamento. Fluxo

Documentagao e Informagéo: Protocolo: Recepgao, Tramitagado e Expedigdo de Documentos

Etica em Pesquisa: Comité de Etica - Pesquisa em Seres Humanos

Etica em Pesquisa: Registro da Pesquisa - Pesquisa em Seres Humanos

Eventos de Extensdo: Proposi¢ao

Graduagdo: Assentamentos Individuais dos Alunos (Dossiés dos Alunos)

Graduagdo: Calendario Académico (Inclusive na modalidade a distancia)

Graduagéo: Colagéo de Grau

Graduacéo: Disciplinas - Programas Didaticos (Inclusive na modalidade a distancia)

Graduagéo: Estagios ndo Obrigatérios

Graduacgéo: Estagios Obrigatdrios. Oferta de Disciplinas (Inclusive na modalidade a distancia)
Graduagéao: Estrutura do Curriculo (Grade ou Matriz Curricular inclusive na modalidade a distancia)
Graduagdo: Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE)

Graduacéo: Integralizagdo Curricular

Graduagéo: Matricula em Disciplinas

Graduagao: Mobilidade Internacional

Graduagao: Projeto Pedagdgico dos Cursos (Inclusive na modalidade a distancia)

Graduagéo: Recurso Contra Exclusao (Inclusive Prorrogagédo de Prazo)

Graduagédo: Reformulagéo Curricular (Inclusive na modalidade a distancia)

Lato Sensu: Recursos (Processo de Selegéo)

Material: Aquisi¢do por Compra de Material de Consumo (Inclusive Licitagao)

Material: Autorizagdo de Saida de Material

Material: Inventario de Material Permanente

Material: Normas, Regulamentagdes, Diretrizes, Procedimentos, Estudos e/ou Decisdes de Carater Geral
Orgamento e Finangas: Descentralizagéo de Recursos (Distribuicdo Orgamentaria)

Orgamento e Finangas: Didrias, Passagens

Orgamento e Finangas: Normas, Regulamentos, Diretrizes, Procedimentos, Estudos e/ou Decisdes Gerais
Orgamento e Finangas: Pagamento a Pessoa Juridica

Orgamento e Finangas: Proposta Orgamentaria

Organizagéo e Funcionamento: Comissdes. Conselhos - Atos de Criagdo, Atas e Relatorios

Quantidade
1
10
1
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Pessoal

Pessoal

Pessoal

Organizagao e Funcionamento:
Organizagéo e Funcionamento: Diretrizes

Organizagao e Funcionamento: Divulgacéo Interna

Organizagao e Funcionamento: Editoriais

Organizagéo e Funcionamento: Estruturas

Organizagao e Funcionamento: Estudos e/ou Decisdes de Carater Geral
Organizagéo e Funcionamento: Organogramas

Organizagao e Funcionamento: Procedimentos

Organizagao e Funcionamento: Reunides

Patrimoénio: Bens Imdveis - Projetos e Plantas

Patriménio: Controle de Portaria

Patriménio: Inventario (Inclusive RMBI)

Patriménio: Normas, Regulamentos, Diretrizes, Procedimentos, Estudos e/ou Decisdes de Carater Geral
Pesquisa: Regulamentagéo
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
: Contratagao
Pessoal:
: Designagéo de Chefia
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:

Afastamento Integral para Pés Graduagao

Afastamento para Exercer Mandato Eletivo
Assentamentos Individuais. Atualizagdo Cadastral
Assentamentos Individuais. Cadastro

Autorizagao de Afastamento do Pais

Avaliagdo de Desempenho de Estagio Probatério
Boletins de Pessoal

Concessao de Horario Especial para Servidor Estudante

Controle de Frequéncia

Dispensa

Eleicdo de Cargo de Diregéo

Férias

Horario de Expediente (Inclusive Escala de Plantdo)
Jornada de Trabalho

Nomeagéo

Normas

Prestacao de Servigo de Colaboradores e Auténomos (Inclusive Licitagdes)
Processo Eleitoral

Progresséo Docente

Promog&o Docente

Redistribuicdo

: Sindicancia. Processo Disciplinar
Pessoal:
Projetos de Extensdo: Proposicdo
Projetos de Pesquisa: Proposicdo
Projetos de Pesquisa: Resultados
Stricto Sensu: Oferta de Disciplinas

Ocultar G

Substituigdo

Comissdes. Conselhos. Grupos de Trabalho. Juntas. Comités

SEI - Estatisticas da Unidade
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TOTAL:

N

s

Processos com tramitagéo no periodo (DIRINCIS / UFU)

Processos com andamento fechado na unidade ao final do periodo:

Administragdo Geral: A¢des Judiciais
Administragdo Geral: Agradecimentos. Convites. Felicitagdes. Pésames

Tipo

Quantidade

1
10
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Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragao Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragéo Geral:

Ajustes

Apresentagdo. Recomendagao

Comunicados e Informes

Contratos

Estudos

Normas

Pedidos, Oferecimentos e Informagdes Diversas
Planos

Prémios e Concursos Académicos e Culturais
Programas

Protestos. Reivindicagdes. Sugestdes. Denlncia
Relatérios de Atividades

Comunicagdes: Normas, Regulamentacdes, Diretrizes, Procedimentos, Estudos e/ou Decisdes Gerais
Comunicagdes: Servigos de Coleta, Transporte e Entrega de Correspondéncia Agrupada — Malote

Documentagéo e Informagao
Documentagao e Informagao
Documentagao e Informagao
Documentagao e Informagao
Documentagao e Informagao

: Assisténcia Técnica Arquivistica

: Assisténcia Técnica Informatica

: Planos e Projetos

: Producéo de Documentos. Levantamento. Fluxo

: Protocolo: Recepgéo, Tramitagdo e Expedigdo de Documentos

Etica em Pesquisa: Comité de Etica - Pesquisa em Seres Humanos

Etica em Pesquisa: Registro da Pesquisa - Pesquisa em Seres Humanos

Eventos de Extensdo: Proposigao

Graduagédo: Assentamentos Individuais dos Alunos (Dossiés dos Alunos)

Graduagdo: Calendario Académico (Inclusive na modalidade a distancia)

Graduagdo: Colagao de Grau

Graduacéo: Disciplinas - Programas Didaticos (Inclusive na modalidade a distancia)
Graduagédo: Estagios ndo Obrigatérios

Graduacéo: Estagios Obrigatdrios. Oferta de Disciplinas (Inclusive na modalidade a distancia)
Graduagéo: Estrutura do Curriculo (Grade ou Matriz Curricular inclusive na modalidade a distancia)
Graduagdo: Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE)

Graduagéo: Integralizagdo Curricular

Graduagdo: Matricula em Disciplinas

Graduacéo: Mobilidade Internacional

Graduacgéo: Projeto Pedagdgico dos Cursos (Inclusive na modalidade a distancia)
Graduagdo: Recurso Contra Excluséo (Inclusive Prorrogagédo de Prazo)

Graduagédo: Reformulagéo Curricular (Inclusive na modalidade a distancia)

Lato Sensu: Recursos (Processo de Selegéo)

Material:
Material:
Material: Normas, Regulamentagdes, Diretrizes, Procedimentos, Estudos e/ou Decisdes de Carater Geral

Autorizagdo de Saida de Material
Inventario de Material Permanente

Orgamento e Finangas
Orgamento e Finangas
Orgamento e Finangas
Orgamento e Finangas
Orgamento e Finangas

: Descentralizagdo de Recursos (Distribuicdo Orgamentaria)

: Diarias, Passagens

: Normas, Regulamentos, Diretrizes, Procedimentos, Estudos e/ou Decisdes Gerais
: Pagamento a Pessoa Juridica

: Proposta Orgamentaria

Organizagao e Funcionamento:
Organizagéo e Funcionamento:
Organizagéo e Funcionamento:
Organizagéo e Funcionamento:
Organizagéo e Funcionamento:
Organizagao e Funcionamento:
Organizagéo e Funcionamento:
Organizagéo e Funcionamento:

Comissodes. Conselhos - Atos de Criagao, Atas e Relatérios
Comissdes. Conselhos. Grupos de Trabalho. Juntas. Comités
Editoriais

Estruturas

Estudos e/ou Decisdes de Carater Geral

Organogramas

Procedimentos

Reunides

Patriménio: Bens Iméveis - Projetos e Plantas

Patrimonio: Controle de Portaria

Patriménio: Inventario (Inclusive RMBI)

Patriménio: Normas, Regulamentos, Diretrizes, Procedimentos, Estudos e/ou Decis6es de Carater Geral

Pesquisa: Regulamentagao

Pessoal: Afastamento Integral para Pés Graduagao
Pessoal: Afastamento para Exercer Mandato Eletivo
Pessoal: Assentamentos Individuais. Atualizagdo Cadastral
Pessoal: Assentamentos Individuais. Cadastro

Pessoal: Autorizagéo de Afastamento do Pais

Pessoal: Avaliagdo de Desempenho de Estagio Probatério

Pessoal: Boletins de Pessoal

Pessoal: Concessao de Horario Especial para Servidor Estudante

Pessoal: Contratagao

Pessoal: Controle de Frequéncia

Pessoal: Designacgéo de Chefia

Pessoal: Dispensa

SEI - Estatisticas da Unidade
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Pessoal: Eleicdo de Cargo de Diregcdo

Pessoal: Férias

Pessoal: Horario de Expediente (Inclusive Escala de Plant&o)
Pessoal: Jornada de Trabalho

Pessoal: Nomeagao

Pessoal: Normas

Pessoal: Prestagao de Servigo de Colaboradores e Auténomos (Inclusive Licitagbes)
Pessoal: Processo Eleitoral

Pessoal: Progressao Docente

Pessoal: Promogao Docente

Pessoal: Redistribuicdo

Pessoal: Sindicancia. Processo Disciplinar

Pessoal: Substituicao

Projetos de Extens&o: Proposigao

Projetos de Pesquisa: Proposi¢ao

Projetos de Pesquisa: Resultados

Stricto Sensu: Oferta de Disciplinas

. Ocultar Grafico

-
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TOTAL:

IN

Processos com andamento fechado na unidade ao final do periodo (DIRINCIS / UFU)

>
Processos com andamento aberto na unidade ao final do periodo:
Tipo Quantidade

Administragdo Geral: Concursos

Administragdo Geral: Pedidos, Oferecimentos e Informagdes Diversas

Administragdo Geral: Planos

Documentagao e Informagao: Protocolo: Recepgéo, Tramitagdo e Expedicdo de Documentos
Graduacéo: Estagios Obrigatdrios. Oferta de Disciplinas (Inclusive na modalidade a distancia)
Material: Aquisicéo por Compra de Material de Consumo (Inclusive Licitagéo)

Orgamento e Finangas: Descentralizagdo de Recursos (Distribuigdo Orgamentaria)
Orgamento e Finangas: Proposta Orgamentaria

Organizagao e Funcionamento: Comissdes. Conselhos - Atos de Criagao, Atas e Relatérios
Organizagéo e Funcionamento: Diretrizes

Organizagéo e Funcionamento: Divulgacéo Interna

AN 2 W a N W=

TOTAL:

-
(o)
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-~

Processos com andamento aberto na unidade ao final do periodo (DIRINCIS / UFU)

~

Tempos médios de tramitagédo no periodo:

Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Administragdo Geral:
Comunicagdes: Normas, Regulamentagdes, Diretrizes, Procedimentos, Estudos e/ou Decisdes Gerais
Comunicagdes: Servigos de Coleta, Transporte e Entrega de Correspondéncia Agrupada — Malote
Documentacgao e Informagao: Assisténcia Técnica Arquivistica

Documentagéo e Informagao: Assisténcia Técnica Informatica

Documentagéo e Informagéo: Planos e Projetos

Documentagéo e Informagéo: Produgédo de Documentos. Levantamento. Fluxo

Documentagéo e Informagéo: Protocolo: Recepgéo, Tramitagdo e Expedigdo de Documentos

Etica em Pesquisa: Comité de Etica - Pesquisa em Seres Humanos

Etica em Pesquisa: Registro da Pesquisa - Pesquisa em Seres Humanos

Eventos de Extensdo: Proposi¢ao

Graduagdo: Assentamentos Individuais dos Alunos (Dossiés dos Alunos)

Graduagao: Calendario Académico (Inclusive na modalidade a distancia)

Tipo
Agdes Judiciais
Agradecimentos. Convites. Felicitagdes. Pésames
Ajustes
Apresentacédo. Recomendagao
Comunicados e Informes
Concursos
Contratos
Estudos
Normas
Pedidos, Oferecimentos e Informagdes Diversas
Planos
Prémios e Concursos Académicos e Culturais
Programas
Protestos. Reivindicagdes. Sugestées. Denuncia
Relatdrios de Atividades

Lato Sensu

Graduagéo:
Graduagéo:
Graduagéo:
Graduagéo:
Graduagéo:
Graduagéo:
Graduagéo:
Graduagéo:
Graduagéo:
Graduagéo:
Graduagéo:
Graduagéo:
: Recursos (Processo de Selegédo)

Material: Aquisi¢do por Compra de Material de Consumo (Inclusive Licitagao)

Colagéo de Grau

Disciplinas - Programas Didaticos (Inclusive na modalidade a distancia)

Estagios ndo Obrigatdrios

Estagios Obrigatérios. Oferta de Disciplinas (Inclusive na modalidade a distancia)
Estrutura do Curriculo (Grade ou Matriz Curricular inclusive na modalidade a distancia)
Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE)

Integralizag&o Curricular

Matricula em Disciplinas

Mobilidade Internacional

Projeto Pedagdgico dos Cursos (Inclusive na modalidade a distancia)

Recurso Contra Exclus&o (Inclusive Prorrogagéo de Prazo)

Reformulagéo Curricular (Inclusive na modalidade a distancia)

Material: Autorizag@o de Saida de Material
Material: Inventario de Material Permanente

Material: Normas, Regulamentagdes, Diretrizes, Procedimentos, Estudos e/ou Decisdes de Carater Geral
Orgamento e Finangas: Descentralizagéo de Recursos (Distribuicdo Orgamentaria)

Orgamento e Finangas: Didrias, Passagens

Orgamento e Finangas: Normas, Regulamentos, Diretrizes, Procedimentos, Estudos e/ou Decisdes Gerais
Orgamento e Finangas: Pagamento a Pessoa Juridica

Orgamento e Finangas: Proposta Orgamentaria

Organizagéo e Funcionamento: Comissdes. Conselhos - Atos de Criagdo, Atas e Relatorios

Tempo Médio
73d 12h 5m 15s
13h 58m 9s
1d 55m 44s
3d 23h 37s
5d 15h 31m 49s
47d 18h 13m 41s
13d 22h 15m 17s
1d 9h 4m 18s
16d 4h 36m 49s
12d 18h 12m 32s
21d 4h 32m 2s
1h 2m 40s
21d 1h 36m 2s
26d 22h 6m 3s
267d 20h 50m 54s
7d 6h 30m 37s
6h 26m 50s
12d 23h 40m 34s
7d 23h 25m 21s
2d 10h 58m 19s
5d 20h 59m 14s
59d 5h 1m 56s
1d 16h 3m 18s
31m 34s
2d 10h 56m 18s
40d 7h 42m 50s
2d 16h 45m 21s
3d 7h 40m 5s
9d 2h 2m 44s
1h 20m 4s
24d 22h 16m 32s
3d 16h 1m 8s
1h 55m 32s
29d 3h 13m 59s
1d 36m 4s
39m 26s
18h 44m 43s
17h 28m 43s
4d 6h 18m 45s
8d 1h 53m 30s
4d 18h 39m 6s
10d 18h 37m 17s
70d 13h 57m 55s
18h 39m 41s
39d 4h 33m 24s
4d 19h 46m 50s
6d 9h 51m 58s
26m 12s
24d 7h 6m 31s
34d 6h 8m 56s
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Pessoal

Pessoal

Pessoal

Organizagao e Funcionamento:
Organizagéo e Funcionamento: Diretrizes

Organizagao e Funcionamento: Divulgagéo Interna

Organizagao e Funcionamento: Editoriais

Organizagdo e Funcionamento: Estruturas

Organizagao e Funcionamento: Estudos e/ou Decisdes de Carater Geral
Organizagédo e Funcionamento: Organogramas

Organizagao e Funcionamento: Procedimentos

Organizagao e Funcionamento: Reunides

Patrimoénio: Bens Imdveis - Projetos e Plantas

Patriménio: Controle de Portaria

Patriménio: Inventario (Inclusive RMBI)

Patriménio: Normas, Regulamentos, Diretrizes, Procedimentos, Estudos e/ou Decisdes de Carater Geral
Pesquisa: Regulamentagéo
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
: Contratagao
Pessoal:
: Designagéo de Chefia
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
: Sindicancia. Processo Disciplinar
Pessoal:
Projetos de Extensao: Proposicdo
Projetos de Pesquisa: Proposicdo
Projetos de Pesquisa: Resultados
Stricto Sensu: Oferta de Disciplinas

4 Ocultar Gréfico

Afastamento Integral para Pés Graduagéo

Afastamento para Exercer Mandato Eletivo
Assentamentos Individuais. Atualizagdo Cadastral
Assentamentos Individuais. Cadastro

Autorizagao de Afastamento do Pais

Avaliagdo de Desempenho de Estagio Probatério
Boletins de Pessoal

Concessao de Horario Especial para Servidor Estudante

Controle de Frequéncia

Dispensa

Eleicdo de Cargo de Diregao

Férias

Horario de Expediente (Inclusive Escala de Plantdo)
Jornada de Trabalho

Nomeagéao

Normas

Prestacao de Servigo de Colaboradores e Auténomos (Inclusive Licitagdes)
Processo Eleitoral

Progressao Docente

Promog&o Docente

Redistribuicdo

Substituicdo

Comissdes. Conselhos. Grupos de Trabalho. Juntas. Comités

SEI - Estatisticas da Unidade

GERAL:

4d 22h 55m 28s
231d 12h 44m 3s
200d 13m 25s
27d 1h 27m 54s
19h 27m 37s

13d 8h 29s

12d 17h 57m 12s
8d 8h 48m 35s
5h 22m 14s

14d 7h 37m 12s
2d 2h 34m 3s
126d 20h 47m 8s
33m 16s

18d 3h 48m 46s
3d 7h 29m 34s
4d 2h 44m 54s
5h 4m 28s

1d 15h 13m 5s
1m 22s

7d 14h 32m 5s
6m 50s

3d 10h 23m 40s
20h 26m 26s

9h 25m 38s

24d 5h 26m 17s
2d 6h 35m 14s
22d 2h 9m 24s
1d 5h 2m 1s

1d 15h 10m 1s
2d 7h 54m 56s
9d 18h 23m 38s
23h 31m 41s
33d 4h 37m 22s
22d 10h 34m 48s
4d 22h 55m 52s
70d 10h 56m 22s
14d 2h 59m 45s
6d 42m 50s

2d 11h 42m 33s
6h 16m 7s

3d 4h 51m

7d 9h 6m 3s

9d 1h 14m 18s
19d 23h 33m 32s

Tempos médios de tramitagéo no periodo (DIRINCIS / UFU)

»

Documentos gerados no periodo:

Tipo 2020

2021
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Dez Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov
Carta 1

1
Certiddo 1 2 3
Certificado 4 4
Declaragao 4 1 8 5 2 3 2 1 17 5 49
Declaragéo de Anuéncia Diretor - Finalizagao PIVIC
Declaragdo de Anuéncia Diretor - Proposigdo PIVIC 1 7 4 1
Despacho 1 4 2 3 1 1 1 1
E-mail 37 34 28 24 36 40 30 31 53 41 58
Edital 1 4 13
Ficha de Avaliagéo de Estagio Probatério TA 1
Formulario de Cadastro Colaboradores SEI 1 1
Formulario de Cadastro de Servidores no SEI 5 1 4 1 1 1 30
Formulario de Cadastro de Usuario SME/STP
Formulario de Cadastro no Sistema SG 2
Formulario de Cadastro para Uso de Sistema - ME 1 1
Formulario de Habilitagdo Mddulos SIE/SG 1
Formulario para Criagédo de E-mail Administrativo 1
Homologagao 1
Informe 3 1 1 2 1
Minuta de Resolugéo 3
Oficio 10 24 24 15 18 22 16 16 10 22 19
Oficio Circular
Portaria
Recibo Eletronico de Protocolo
Relatério
Relatério de Regularizagdo Patrimonial
Requerimento 1 1 1 1
Requerimento de Designagao/Dispensa Subst Eventual
Requerimento de Dispensa e Designagao de Fungéo
Requerimento de Substituicdo de CD, FCC/FUC, FG
Requerimento Horario Especial Servidor Estudante 1
Solicitagdo
Solicitagéo de Cadastro de Usuario no SIASG
Solicitagédo de Inclusdo de Unidade SEI/SG 2
Termo
Termo de Abertura de Processo 1 1
Termo de Cancelamento de Documento 4 8 1
Termo de Empréstimo e Saida de Materiais 6 1

TOTAL: 80 56 80 66 79 77 71 61
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99 109 105 1.017
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4 ™
Documentos gerados no periodo (DIRINCIS / UFU)

. m Ml _m R _ ____
- J
Documentos externos no periodo:
Tipo 2020 . 2021
Dez Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov
Anais 6 6
Ata 1 1
Atestado 1 1
Certificado 9 9
Comprovante 1 5 6
Decis&o 3 3 1 3 2 1 6 3 22
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Declaragdo 1
Deliberagéo 1
Diario 19
E-mail 2 2 8 5 5 19 12 1 3 4
Formulario
Homologagéo 1 1
Instrugéo 1
Inventario 1 1
Lista 1
Manifesto 1
Minuta 1
Nota
Nota de Empenho SG
Oficio 2 1 2
Ordem
Parecer
Planilha 1 2 1 3
Plano 1
Portaria 3 2 14
Projeto Pedagdgico de Curso 1
Protocolo 1
Quadro 1 2
Recurso 1
Registro 3
Relagao 2
Relatério 2 1 2
Requerimento 1 1
Resolugéo 1 2 3 3
Termo 2 1

TOTAL: 8 11 18 15 7 1 36 89 3 11 11 12

| »
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e ™
Documentos externos no periodo (DIRINCIS / UFU)
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Processos gerados no periodo:

Tipo 2020 .
Dez Jan Fev Mar Abr Mai
Administragdo Geral: Comunicados e Informes
Administragédo Geral: Pedidos, Oferecimentos e 1 3
Informacdes Diversas
Organizagéo e Funcionamento: Reunides 3 2 1 1
Pessoal: Assisténcia a Saude. Planos de Saude - 1
Comprovantes de Pagamento
Pessoal: Promogéao Docente
TOTAL: 3 3 5 1

4 Ocultar Gréafico

2021
Jun

Vs

Processos gerados no periodo (COINCIS / UFU)

Jul

Ago

Set

Out Nov
1 6
2 14
1 1
2 2 23

| I .
Processos com tramitagdo no periodo:
Tipo Quantidade
Administragdo Geral: Comunicados e Informes 2
Administragdo Geral: Concursos 1
Administragdo Geral: Normas 3
Administragdo Geral: Pedidos, Oferecimentos e Informagées Diversas 24
Administragdo Geral: Planos 3
Administragdo Geral: Protestos. Reivindicagdes. Sugestdes. Denuncia 2
Documentagéo e Informagéao: Planos e Projetos 1
Documentagéo e Informacéo: Produgdo de Documentos. Levantamento. Fluxo 1
Eventos de Extensao: Proposicao 5
Graduagao: Assentamentos Individuais dos Alunos (Dossiés dos Alunos) 1
Graduagdo: Estagios Obrigatérios. Oferta de Disciplinas (Inclusive na modalidade a distancia) 6
Graduagéo: Estrutura do Curriculo (Grade ou Matriz Curricular inclusive na modalidade a distancia) 1
Graduagao: Integralizagao Curricular 5
Graduagao: Reformulagdo Curricular (Inclusive na modalidade a distancia) 2
Lato Sensu: Recursos (Processo de Selegéo) 1
Orgamento e Finangas: Descentralizagéo de Recursos (Distribuigdo Orgamentaria) 1
Organizagéo e Funcionamento: Comissdes. Conselhos - Atos de Criagdo, Atas e Relatorios 5
Organizagdo e Funcionamento: Comissdes. Conselhos. Grupos de Trabalho. Juntas. Comités 3
Organizagao e Funcionamento: Organogramas 1
Organizagéo e Funcionamento: Reunides 18
Pessoal: Afastamento Integral para Pés Graduagéo 8
Pessoal: Assisténcia a Saude. Planos de Saude - Comprovantes de Pagamento 1
Pessoal: Autorizagdo de Afastamento do Pais 1
Pessoal: Avaliagcéo de Desempenho de Estagio Probatério 1
Pessoal: Controle de Frequéncia 1
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Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:

Designagéo de Chefia
Eleigao de Cargo de Diregao
Jornada de Trabalho
Nomeacéao

Normas

Processo Eleitoral
Progresséo Docente
Promocgéo Docente
Redistribuigao

Projetos de Extens&o: Proposigao
Projetos de Pesquisa: Proposigéo

SEI - Estatisticas da Unidade

TOTAL:
4 N
Processos com tramitag&o no periodo (COINCIS / UFU)
-l l-__l_l_l-__ll_ll____--_._- -ll.
N J

WBEWANGSN BN

N
g

Processos com andamento fechado na unidade ao final do periodo:

Administragdo Geral

Administragdo Geral: Concursos
Administragdo Geral: Normas

Administragdo Geral

Administragdo Geral: Planos

Administragdo Geral

: Comunicados e Informes

Tipo

: Pedidos, Oferecimentos e Informagdes Diversas

: Protestos. Reivindicagdes. Sugestdes. Denuncia
Documentagéo e Informagéo: Planos e Projetos

Documentagéo e Informagéo: Produgdo de Documentos. Levantamento. Fluxo
Eventos de Extensao: Proposicéo

Graduagao
Graduagao
Graduagéo

Graduagdo: Integralizagdo Curricular

Graduagao
Lato Sensu

: Assentamentos Individuais dos Alunos (Dossiés dos Alunos)
: Estagios Obrigatdrios. Oferta de Disciplinas (Inclusive na modalidade a distancia)
: Estrutura do Curriculo (Grade ou Matriz Curricular inclusive na modalidade a distancia)

: Reformulagao Curricular (Inclusive na modalidade a distancia)
: Recursos (Processo de Selegéo)

Orgamento e Finangas: Descentralizagdo de Recursos (Distribuicdo Orgamentaria)
Organizagao e Funcionamento: Comissdes. Conselhos - Atos de Criagéo, Atas e Relatérios
Organizagéo e Funcionamento: Comissdes. Conselhos. Grupos de Trabalho. Juntas. Comités

Organizagdo e Funcionamento: Reunides

Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:
Pessoal:

Afastamento Integral para P6s Graduagao
Assisténcia a Saude. Planos de Saude - Comprovantes de Pagamento

Autorizagéo de Afastamento do Pais

Avaliagdo de Desempenho de Estagio Probatério

Controle de Frequéncia
Designacéo de Chefia
Eleigao de Cargo de Diregao
Jornada de Trabalho

Quantidade

w =N

(pm_\_;_\m_;m_\m_\_\mw$

-
w

ANN 2 Ay
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Pessoal: Nomeacao

Pessoal: Normas

Pessoal: Processo Eleitoral
Pessoal: Progressdo Docente
Pessoal: Promogéo Docente
Pessoal: Redistribuigao

Projetos de Extensdo: Proposi¢édo
Projetos de Pesquisa: Proposigéo

4 Ocultar Grafico
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TOTAL:

-

Ve

Processos com andamento fechado na unidade ao final do periodo (COINCIS / UFU)

Processos com andamento aberto na unidade ao final do periodo:

Tipo
Administragéo Geral: Pedidos, Oferecimentos e Informacées Diversas
Graduagdo: Estagios Obrigatdrios. Oferta de Disciplinas (Inclusive na modalidade a distancia)
Graduagao: Reformulagdo Curricular (Inclusive na modalidade a distancia)
Organizagdo e Funcionamento: Organogramas
Organizagdo e Funcionamento: Reunides
Pessoal: Afastamento Integral para Pés Graduagao
Pessoal: Promogéo Docente
Pessoal: Redistribuigao

4 Ocultar Grafico

Quantidade

a_\AAmA_\_\m

TOTAL:

Ve

Processos com andamento aberto na unidade ao final do periodo (COINCIS / UFU)

Tempos médios de tramitagdo no periodo:
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Tipo
Administragcdo Geral: Comunicados e Informes
Administragdo Geral: Concursos
Administragdo Geral: Normas
Administragdo Geral: Pedidos, Oferecimentos e Informagées Diversas
Administragdo Geral: Planos
Administragdo Geral: Protestos. Reivindicagdes. Sugestdes. Denuncia
Documentagéo e Informagéao: Planos e Projetos
Documentagéo e Informacéo: Produgdo de Documentos. Levantamento. Fluxo
Eventos de Extensao: Proposicao
Graduagao: Assentamentos Individuais dos Alunos (Dossiés dos Alunos)
Graduacgéao: Estagios Obrigatdrios. Oferta de Disciplinas (Inclusive na modalidade a distancia)
Graduagéo: Estrutura do Curriculo (Grade ou Matriz Curricular inclusive na modalidade a distancia)
Graduagao: Integralizagao Curricular
Graduagao: Reformulagdo Curricular (Inclusive na modalidade a distancia)
Lato Sensu: Recursos (Processo de Selegéo)
Orgamento e Finangas: Descentralizagéo de Recursos (Distribuigdo Orgamentaria)
Organizacgéo e Funcionamento: Comissdes. Conselhos - Atos de Criacdo, Atas e Relatorios
Organizagdo e Funcionamento: Comissdes. Conselhos. Grupos de Trabalho. Juntas. Comités
Organizagao e Funcionamento: Organogramas
Organizagéo e Funcionamento: Reunides
Pessoal: Afastamento Integral para Pés Graduagédo
Pessoal: Assisténcia a@ Saude. Planos de Saude - Comprovantes de Pagamento
Pessoal: Autorizagdo de Afastamento do Pais
Pessoal: Avaliagcéo de Desempenho de Estagio Probatério
Pessoal: Controle de Frequéncia
Pessoal: Designagéo de Chefia
Pessoal: Eleigdo de Cargo de Diregédo
Pessoal: Jornada de Trabalho
Pessoal: Nomeacao
Pessoal: Normas
Pessoal: Processo Eleitoral
Pessoal: Progressao Docente
Pessoal: Promogao Docente
Pessoal: Redistribuicao
Projetos de Extens&o: Proposicéo
Projetos de Pesquisa: Proposi¢éo

SEI - Estatisticas da Unidade

Tempo Médio
1d 9h 47m 19s
31d 21h 8m 38s
34d 4h 47m 45s
87d 11h 44m 56s
19d 18h 19m 54s
8d 15m 36s
7d 23h 32m 20s
37d 41m 36s
38d 21h 3m 40s
43d 17h 1m 25s
65d 18h 6m 36s
79d 9h 22m 46s
25d 6h 7m 54s
59d 40m 50s
71d 22h 56m 29s
74d 3h 49m 7s
44d 18h 7m 42s
5d 3h 33m 37s
363d 10h 57m 45s
92d 10h 59m 14s
16d 16h 4m 53s
4d 20h 43m 30s
7s
16h 5m 56s
19h 20m 59s
4d 20h 43m 15s
8h 43m 25s
80d 7h 12m 7s
36d 13h 46m 14s
11d 23h 33m 25s
32d 42m
22d 22h 7m 59s
25d 8h 22m 15s
18d 17h 18m 22s
32d 10h 23m 10s
57d 20h 29m 23s

GERAL: 42d 17h 24m 30s
~
Tempos médios de tramitagdo no periodo (COINCIS / UFU)
el sesll.mlls_ I__ N [T—
J
Documentos gerados no periodo:
Tivo 2020 2021
P Dez Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov
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SEI - Estatisticas da Unidade

Ata 4 2 1 1 2 10
Ata de Reunido 1 1 2
Convocagéo 3 5 2 1 1 1 2 2 3 20
Decisdo Administrativa 17 1 7 27 20 13 12 7 14 26 36 27 207
Declaragao 1 1 1 3
E-mail 10 1 5 4 8 6 2 5 7 3 13 2 66
Lista 2 2 1 1 1 1 2 2 1 1 14
Minuta 1 2 3 6
Minuta de Resolugéo 1 1 2
Oficio 1 1
Parecer 1 2 1 1 5
Requerimento 3 2 1 6
Requerimento de Progresséo / Promogao Docente 1 1 2
Resolugao 1 1 1 3
Retificagdo 1 1
Solicitagdo 3 3
Termo de Cancelamento de Documento 1 1

TOTAL: 32 2 14 48 38 22 20 18 34 34 58 32 352

Documentos gerados no periodo (COINCIS / UFU)
Documentos externos no periodo:
Tipo 2020 2021
Dez Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov

Atestado 2 2
Calendario 2 2
Comprovante 1 19 20
Decis&o 1 2 3
E-mail 8 10 2 3 4 2 7 2 4 42
Edital 2 2
Minuta 4 2 2 2 10
Oficio 3 3
Planilha 1 1 2
Plano 1 1
Portaria 1 1
Quadro 1 1
Registro 2 2
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Relatério 2 6
Sumula 1 1
Tabela 1 1
TOTAL: 19 2 16 6 1 7 4 31 7 2 4 99
<4 »

4 Ocultar Gréfico

Documentos externos no periodo (COINCIS / UFU)
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Para além do trabalho quantificado, vale mencionar o apoio da secretaria da
diregdo aos (as) docentes, técnicos e discentes nos mais diferentes temas e
questbes, como assessoria nos encaminhamentos de diferentes tipos de
processos dos (das) docentes, apoio as Comissdes, ao PET, ao Laboratério e
Nucleos, bem como as secretarias das Coordenacodes existentes na Unidade. As
secretarias da direcdo, nesse momento de trabalho remoto, respondem, ainda,
a uma alta demanda de e-mails, telefonemas e mensagens de audio no aplicativo
que disponibilizamos. Vale também ressaltar que por meio dessas mensagens,
por vezes fora do horario de atendimento; e mais ainda, por vezes de forma

pouco cortés, a secretaria viu seu trabalho ainda mais penoso, e precarizado.

11. Capacitagao de servidores (as) da unidade

Nesse periodo o COINCIS, em atencao ao processo de atualizacédo do Plano de
Qualificagdo da Unidade (PQU), aprovou o afastamento da docente Natalia
Scartezini Rodrigues para realizacdo de poés-doutorado no pais, a ser
desenvolvido na Universidade Estadual Paulista - UNESP, no periodo de
01/09/2021 a 30/08/2022 - Processo SEI 23117.043332/2021-18; o afastamento
da docente Rafaela Cyrino Peralva Dias para realizagdo de pos-doutorado no
pais, a ser desenvolvido na Universidade Federal da Bahia, no periodo de
01/05/2022 a 30/04/2023 - Processo SEI 23117.043683/2021-11; e o
afastamento do docente Leonardo Barbosa e Silva para realizacdo de poés-
doutorado no exterior, a ser desenvolvido no Centro de Estudos Sociais da
Universidade de Coimbra, no periodo de 01/08/2022 a 31/07/2023. Processo
SEI. 23117.072594/2021-81.

12. Atividades académicas — Eventos e divulgagao

12.1 Atividades académicas promovidas e/ou realizadas por docentes, técnicos
(as) e discentes vinculados ao INCIS, com o apoio da Unidade e/ou divulgagao
pela secretaria da Diregao.

a) XX SEMANA DE CIENCIAS SOCIAIS E PRIMEIRO FORUM DE PESQUISADORES
DO PPGCS — DEZEMBRO DE 2020
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XX SEMANA DE CIENCIAS XX SEMANA DE CIENCIAS XX SEMANA DE CIENCIAS

SOCIAIS: "Um tributo ao... SOCIAIS: "Florestan... SOCIAIS: "MATIZES DA...

Powered by

e S

StreamYard

% Patricia Trépia % Leticia Pusso - CACIS % Gustavo Gabaldo

2

XX SEMANA DE CIENCIAS SOCIAIS: "MATIZES DA POLITICA EM FLORESTAN FERNANDES : ENTRE A

TEORIA E AGAO"

b) SEMANA DE RECEPCAO DO INCIS — MARGO de 2021

SEMANA DE SEMANA DE
RECEPCAO RECEPCAO

SEMANA DE

RECTPCAO
AO F (SINO
REMOTO

AO ENSINO AO ENSINO
REMOTO REMOTO

e Marg N2

e Marg

¢ Marge

Semana de Recepcao ao : Semana de Recepcdo ao Semana de Recepcao ao
Ensino Remoto - Debate.... Ensino Remoto - Roda de... Ensino Remoto -...
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c) DE QUARENTENA COM O INCIS — PALESTRA
O Ensino de Ciéncias Sociais como Campo de Pesquisa Académica

£ QWA WM N
[ <. ~NCi~ :(;1
D ENSIND DE CENDAS SoCwas
COMO0 COMPO OE o —
PESDUASA ATADENECA D S,
VDS £S 1S4 T e e

O Ensino de Ciéncias
Sociais como Campo de...

d) DE QUARENTENA COM O INCIS — PALESTRA
A objetificagdo das mulheres nos jogos eletrénicos

——SSsseesmm—————— 99

I Qs mE-nN-
CoOns O mes 2622
A OBIETWFICACAD DAS MULLHERES

NOS JOSSS ELETROMICES
PRLETTRANTE
LARSS.E CHVARAFS

E A AD
CERTRAL CoLTANe

A objetificacao das
mulheres nos jogos...

28/07_AS 144

e) DE QUARENTENA COM O INCIS — PALESTRA
Fetichismo da mercadoria e apropriacao mercadolégica do “empoderamento feminino”

T QUAFCNECNA
COns O Imcss 2021
FETICHISNO OANERCADDSIAE
APROPRIACAD MERCAOOLOGC A DO
- - FRLESTRANTES
EMPODERAMENTO FENININD o AN —
XELLLY CFmayM0

MEOWTEO
FROFA ODRA RaTR 2 SCASTEDM

05702 AS 148

Fetichismo da mercadoria e
apropriacao mercadologic...

f) DE QUARENTENA COM O INCIS — PALESTRA
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Feminizacao do cuidado e desqualificagao do trabalho das mulheres

IS QUARCNESNA
COne O INCES 2021

FENINIZACAD DO CUMDADD E
DESTUALIFICACAD DO

TRABALHD DAS MILHERES PRLESTRANTE:
VRMAME AQND OUFLD
21703 _AS 1489 NEDNAC

SCAD
ANSOELLE CRFFR V0 0ONE)

- —BEEET

Feminizacao do cuidado e
desqualificacao do trabalh...

g) DE QUARENTENA COM O INCIS — PALESTRA
Propostas de Reforma Politica: diagnéstico de um debate amplo e atual

PROPOSTAS DE REFORMA POLITICA:
DIAGNOSTICO DE UM DEBSATE
AMPLO E ATUAL

oy,
PES—— },"_‘—1:31:55 ‘

Propostas de Reforma I
Politica: diagnodstico de u... I

h) DE QUARENTENA COM O INCIS
Roda de conversa: O queer € um materialismo?

—SSEseess————— 9

€ QUARSNESNA
COM O ImCEs 2021

RICA CE CONVEFRSA

0 QUEER E UM NMATERALISWD? R —

SREMWD fxFaf D CosTa
07710 AS 1&a4 MELEAL SDUSA B VS

AN SO
FRERICC Wbz w1

__ﬂ

Roda de conversa: O queer e
um materialismo??
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i) ATIVIDADE PET SOCIAIS
Café com Politica — Fake News e a construcao do dédio direcionando a politica brasileira

CAFE COM
POLITIC.A

FARTE NS ST & AT COWNSTTROATACY IO O ey
T TR =7 FENAVSUNTND 3 S BT T

KL AR T e T

SO S 2O

T

j) ATIVIDADE PET SOCIAIS - Palestra
Sindicato e precarizacdo do trabalho

Sinncdicatos &
P reaecarimagas dao tTrabh b>balibhao

k) ATIVIDADE PET SOCIAIS
Mini curso — redacao e normas da ABNT
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I) ATIVIDADE PET SOCIAIS
Mini curso Como criar lives usando StreamYard
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m) ATIVIDADE PET SOCIAIS
Palestra — Cinema através da lente do feminismo materialista

-
pr— Cinema atraves da lente do

fFeminismo materialista Debate sobre
o filme “A vida invisivel ©
5

5 :
e

Cinema atraves da lente do
feminismo materialista -_._.

n) ATIVIDADE PET SOCIAIS
Palestra — Cinema através da lente do feminismo materialista
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Cinema atraveées da lente do
feminismo materialista: Debate sobre

o Filme “Temporada®™

Cinema atraves da lente do
Feminismo Materialista -...

o) ATIVIDADE PET SOCIAIS
Poético - descobrindo o literario nos textos das Ciéncias Sociais.

FEpisodio O3
O 1S de Brumario
de 1Louas

Bonaparte, karl

Niarx

Poéetico - descobrindo o
literario nos textos das...

p) ATIVIDADE PET SOCIAIS
Palestra internacional — Saude mental de estudantes universitarios na pandemia
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q) ATIVIDADE PET SOCIAIS
Ciclo de palestras — O que é racismo estrutural
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r) ATIVIDADE PET SOCIAIS
Mini curso de Excel

12.2 Divulgacgao de pesquisa
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a) Pesquisa realizada pela discente Laura Justino que analisa agressdes sofridas por
mulheres em jogos eletrénicos

AOGUE COMD
LIMA GHEOTH

y

13. Atualizag¢ao do site da Unidade — www.incis.ufu.br

Apo6s demandas feitas nas reunides de elaborac&o do plano de gestéo, acerca
da necessidade de atualizagao do site da unidade; a secretaria da dire¢ao, por
meio de oficios e ligacdes telefonicas ao Centro de Tecnologia da Informagéao da
UFU, produziu a insercao de conteudo, atualizando as informagdes da unidade,
e também inserindo grupos novos em sua pagina.

Uma nova aba, na pagina principal, intitulada Projetos, traz:

Poéticas da terra - sensibilidades antropoldgicas

Poéticas Sociais: experiéncias humanas em textos literarios

Uma nova aba, na pagina principal, intitulada Grupos traz:

Grupo de Estudos e Pesquisas de Género: relagdes Sociais, Representacdes e
Subjetividades

Grupo de estudos sobre violéncia e controle social
Uma nova aba, na pagina principal, intitulada traz:
RECS - Revista Eletrénica de Ciéncias Sociais

Critica e Sociedade
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Além dessas insergdes a pagina traz ainda as noticias atualizadas dos eventos
do INCIS, dos editais de concursos, das progressdes docentes, dos planos de

trabalho, das bancas de titularidade, etc.

Nesse periodo, mais precisamente em 19/02/2021, a direcado também solicitou a
atualizacdo da pagina do PPGCS por meio do Processo SEI
23117.011652/2021-09. No OFiCIO N° 4/2021/PPGCS/DIRINCIS/INCIS-UFU a
coordenacéo do PPGCS respondeu que os trabalhos de atualizagdo da pagina
virtual haviam sido retomados “no segundo semestre de 2020” e estavam “em
processo de finalizagao”. Ainda segundo a coordenagao, esperava-se “que até
o inicio do segundo semestre de 2021, a nova pagina do PPGCS ja estaria
disponivel”’. Contudo infelizmente esse planejamento ndo se concretizou até o

presente momento, nao tendo a direcdo mais informacgodes a respeito.
14. Execugao Orcamentaria 2021
14.1 Relatério de Execug¢ao Orgamentaria

Iniciamos o ano de 2021 com uma previsdo orgamentaria da ordem de R$
80.820,25 (Processo SEI 23117.068299/2020-40).

PROGRAMAGAO DA EXECUCAO DA MATRIZ ORCAMENTARIA - 2021

ITEM CODIGO NATUREZA DA DESPESA VALOR
01 3390-14 CUSTEIO DE DIARIAS 24.246,07
02 CUSTEIO MATERIAL DE CONSUMO (n3o regular)

03 3390-30 CUSTEIO ALMOXARIFADO CENTRAL 19.378,10
04 GASES
05 3390-33 CUSTEIO DE PASSAGENS
06 3390-36 CUSTEIO PESSOA FiSICA
07 CUSTEIO PESSOA JURIDICA 9.950,00
GRAFICA
08
3 3390-39 FROTA-TRANSPORTE
10 MANUTENCAO 11.082,03
1 AQUISICAO DE EQUIPAMENTO FORA DO
4490-52 CATALOGO/SOFTWARE
12 EQUIPAMENTOS CATALOGO UFU 16.164,05
VALOR TOTAL DA UNIDADE 80.820,25
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Considerando o momento peculiar de pandemia que estamos vivendo, que nos impele
ao trabalho remoto, as quarentenas e ao isolamento social nao foi possivel utilizar
parte consideravel dos valores destinados ao custeio do almoxarifado central, diarias,
manutencdo, etc. Ndo houve, portanto, a possibilidade de execucado de todo o
orcamento uma vez que parte das atividades programadas ficaram inviabilizadas.
Para n&o perdermos tais valores decidimos transferir o que podiamos para custeio de
pessoa juridica com o intuito de custar reformas no BLOCO H. Assim, empenhamos
nosso orgamento residual em servigos de manutengao (pintura, troca de portas e pisos
danificados, fiagédo elétrica danificada e troca de algumas esquadrias), contemplados
pelos editais abertos. Processo SEI 23117.062748/2021-27

14.2 Planejamento Orgamentario 2022

No ano de 2021, apds as deliberagdes da equipe de planejamento e contratacado de
bens, servigos, obras e solugdes de tecnologia da informag&o e comunicagdes do
INCIS (PORTARIA DIRINCIS N° 10, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2021) ficou definido

o planejamento de gestdo de compras com a seguinte previsdo para o ano de 2022:
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ante engenh Descri¢ao sucinta Justificativa para aquisi¢ao ou
(sigla) aria. Descri¢do do Objeto contratagdo:
Programagdo anual para utilizagdo de
valores destinados a didrias de
deslocamento de servidores do Incis a
trabalho. Docentes da unidade se
deslocam da sede para outras
localidades para participar de
atividades de pesquisa e eventos de
PAGAMENTO atualizagdo e qualificagdo
DIARIA - Programacio de didrias profissional. O valor foi calculado
SERVIC NAO 218 | nacioNAL para servidores e 137, 177, 24249, 01/03/2 . levando-se em conta o valor da didria
INCIS ) CONTINUADO 49 INTERNACIONAL | convidados. UN 00 00 00 022 NAO para a cidade sede. INCIS
O Instituto de Ciéncias Sociais esta
filiado ao
CONSEJO LATINOAMERICANO DE
CIENCIAS SOCIALES (CLACSO) desde
Pagamento de anuidade 2018. Trata-se de vinculagdo a uma
RECOLHIMENTO | de filiagdo do Instituto instituicdo internacional da América
SERVIG NAO 200 CONTRIBUICAO de 6336, 6.336,0 01/02/2 . Latina da drea de atuagdo de
INCIS 0 CONTINUADO 10 ANUIDADE Ciéncias Sociais a Clacso. | UN 1,00 00 0 022 NAO docentes e pesquisadores do Incis.
Pagamento da anuidade A manutengdo do PPGCS como
da associado a ANPOCS é de extrema
Associagdo de importancia para a qualificagdo do
Programas de programa e o estabelecimento de
Pés-Graduagdo em relagdes interinstitucionais com
RECOLHIMENTO Ciéncias Sociais outros programas de pds-graduagdo
SERVIC NAO 200 CONTRIBUICAO referente ao ano de 2750, 2.750,0 01/02/2 - em ciéncias sociais.
INCIS ) CONTINUADO 10 ANUIDADE 2022. UN 1,00 | 00 0 022 NAO
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INCIS

SERVIC
0

NAO
CONTINUADO

252
32

PAGAMENTO
INSCRICAO
EVENTOS

PREVISAO DE
PAGAMENTO

DE INSCRICAO PARA
PARTICIPAGAO DE
SERVIDORES EM
EVENTOS NO ANO DE
2022.

UN

7,00

300,
00

2.100,0

01/03/2
022

(7 UN) A participagdo em Eventos cientificos
e académicos possibilita a troca e aquisigdo

de saberes necessdrios para a pratica

docente e cientifica no campo universitario.

IN

INCIS

SERVICO

NAO
CONTINUADO

389

TRADUCAO,
ADAPTACAOE
VERSAO DE
TEXTOS

Servigo de tradugdo de
artigos para o inglés e ou
francés para posterior
publicagdo em revistas
cientificas.

UN

3,00

1000,
00

7.000,0

afnDua

01/03/20
22

NAO

(1 UN) A publicagdo de artigos em
periddicos internacionais é cada vez mais
importante para a pontuagdo dos nossos
programas de Pds-graduagdo. Quanto
maior for o nimero de artigos em revistas
internacionais, maior o volume de
recursos e bolsas de nossos programas.
Desta forma, a qualidade da pds-
graduagdo depende deste processo de
internacionalizagdo da produgdo de
artigos. (2 UN) A tradugdo de artigos para
o inglés é muito importante para ampliar
e reforgar a internacionalizagdo da UFU e
para elevar a pontuagdo pela CAPES do
Programa de Pds-Graduagdo em Ciéncias
sociais da UFU. (1 UN) O grupo PET tem
desenvolvido pesquisas sobre cotistas na
pandemia. Nosso objetivo sera publicar o
trabalho em periddico internacional
voltado para a drea da

Educagdo Superior, divulgando o grupo, o
INCIS e a UFU. (3 UN) A publicagdo de
artigos em revistas estrangeiras - em
lingua inglesa e francesa - contribui para a
internacionalizagdo e qualificagdo do
PPGCS junto a CAPES e outras agéncias de
fomento.
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INCIS

SERVICO

NAO
CONTINUADO

1815

CONFECCAO DE
BALCAO DE
ATENDIMENTO/
GU

ICHE

Balcdo de atendimento de
férmica madeirada.
Medidas: 1,10m altura,
2,40m
comprimento/largura,
0,4m profundidade. 4
portas com puxadores, 4
gavetas com ou sem
puxadores, divisdo
interna em 3 prateleiras.
Com acrilico de 1,00 m de
altura x 2,40
comprimento para
protegdo dos servidores e
discentes.

UN

1,00

5000,
00

5.000,0

ALTA

01/02/20
22

A secretaria da coordenagdo do curso de
Ciéncias Sociais da Universidade Federal
de Uberlandia é um local de atendimento
ao publico da comunidade académica e
externa. Especialmente o corpo discente
do curso de Ciéncias Sociais. Na secretaria
hd um balcdo de atendimento em uso ha
muitos anos, apresentando defeitos de
desgaste e deterioragdo, por isso a
necessidade de substituicdo do mével. A
instalagdo do acrilico se deve ao fato de
protegdo sanitdria em virtude da
Pandemia de Covid-19.

INCIS

INCIS

MATERIAL

PERMANENTE

4492
32

SSD 480 GB

Disco magnético,
memodria:

480 gb, velocidade
transferéncia: 6.0 gb,s,
aplicagdo: informatica,
tamanho: 2.5 pol,
modelo:

ssd, interface: sata iii

UN

15,00

500,
00

7.500,00

ALTA

01/02/2022

(11 UN) O Instituto de Ciéncias Sociais
estd com restrig0es orgamentarias para a
compra de equipamentos de tecnologia
de informagdo como CPUs e Notebooks,
apos analise da Divisdo de Manutengdo a
solugdo apontada foi a compra de SSD de
480 GB, para melhorar o desempenho dos
equipamentos ja utilizados pelo Instituto
de Ciéncias Sociais. (4 UN) O Ndcleo de
Pesquisa em Ciéncias Sociais (NUPECS)
atende a todos os discentes matriculados
nos cursos graduagdo e pos-graduagdo em
Ciéncias Sociais da UFU. Na sala 209 do
bloco 5M, estdo disponiveis quatro
desktops para o uso dos estudantes, de
segunda a sexta, das 8:00 as 17:00. Os
computadores sdo utilizados para
pesquisa e estudo. As maquinas estdo
bastante defasadas e com desempenho
comprometido. Na auséncia de recursos
para a compra de quatro computadores
novos, solicita-se a compra de quatro
SSDs, que tém a capacidade de melhorar
o desempenho das maquinas em uso,
otimizando os recursos disponiveis.




Importante frisar que com a divulgacédo da Nota Técnica (Documento SEI
3096410, Processo SEI 23117.066716/2021-09) foi vedado as Unidades
Académicas a compra dos SSDs. E o planejamento da compra, portanto, foi
indeferido posteriormente. O valor correspondente a esse item sera

oportunamente redirecionado para a compra de outro material permanente.

Assim que a Unidade receber o valor que sera destinado efetivamente no ano
de 2022, sera realizada a distribuicao das verbas, de acordo com o PGC 2022 e

seguindo os percentuais adotados em cada rubrica.

15. Consideragodes Finais

A redacao de um relatério de atividades permite publicizar, uma vez mais, as
atividades administrativas, os projetos, os eventos realizados e as decisdes
tomadas, possibilitando também maior compreensdo de como a Unidade
Académica tem trabalhado, suas agdes e realizacdes. Também por meio desse
relatério conseguimos nos organizar melhor e planejar as atividades de nossa

competéncia que nao foram concretizadas no periodo.

De fato, neste primeiro exercicio de redigir o relatério das atividades, foi possivel
perceber que alguns projetos presentes no plano de gestdo ainda ndo foram
contemplados, como, por exemplo, a qualificacdo e capacitagdo dos (as)

técnicos (as) administrativos (as).

Possivelmente, outros itens ndo foram contemplados neste relatério, mas
pretendemos, no préximo relatorio, incorporar 0 maximo de informacdes e
encaminhamentos realizados pelas coordenacdes e demais setores para que
tenhamos, de fato, a dimensédo das atividades que a Unidade desempenha

também no que se refere ao ensino, pesquisa e extensao.

Entendemos que o trabalho realizado, e aqui registrado, ainda esta aquém do
que pretendemos fazer. Mas, também se faz necessario valorizar e considerar
todo o trabalho executado, assim como agradecer aos (as) docentes e técnicos
(as) administrativos (as) pelo apoio, colaboragéo e disponibilidade na realizag&o

de tarefas como participacdo em comissoes, relatorias e outros.
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Uberlandia, 01 de dezembro de 2021.

Prof? Debora Regina Pastana
Diretora do INCIS
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