
         Graduação: 26/09/2022 a 06/02/2023

Ano: 2022 2 Pós-Graduação: 10/08/2022 a 17/12/2022

Docente:

Unidade:

Regime de trabalho: 40 h 0 min

Atividades de Ensino Total aulas: 10 Tempo em aula: 10 h 0 min Total com ensino: 21 h 10 min

Disciplina Tipo Aulas
4
4
2

Atividades de Orientação 14 h 50 min

Tipo
TCC
TCC
TCC
TCC
TCC
TCC
TCC
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21711EPR039 Yan Omar Moura Oliveira      
21611EPR006 Leonardo C. Paranaiba  e 21611EPR029 Tiago F. Bolandim     
21511EPR038 Suzana Cintra Alves          

Tempo por orientação
1 h 30 min
1 h 30 min
1 h 30 min
1 h 30 min
1 h 30 min
1 h 30 min
1 h 20 min

Observação/Espec.
21411EPR020 Carla Tatiane da Costa Amaral
21821EPR002 Cláudio Antonio Rodrigues Gom
21621EPR045 Eduarda M. Marques e 21621EPR019 Giovanna C. da Silva
21311EPR053 Evelyn K. Fernandes e 21521EPR029 Valeria Ap.Santos

Quantidade
1
1
2
2

1 h 30 min
1 h 30 min
3 h 0 min
3 h 0 min

1 h 30 min

Tempo total

3 h 0 min
1 h 20 min

7 h 50 min
7 h 50 min
5 h 30 min2 h 0 min 2 h 30 min 1 h 0 min

Plano de Trabalho Docente

Semestre:

GEP021 - Programação Computacional
GEP027 - Pesquisa Operacional I
GEP052 - Sistemas de Informação

Graduação
Graduação

Resolução CONDIR nº 02/2018

Universidade Federal de Uberlândia

Graduação

Eugenio Pacceli Costa

40 horas / DE Carga horária semanal:

FACES

Tempo aulas Tempo atendimento Tempo preparação
4 h 0 min 1 h 30 min 2 h 20 min

Tempo total

4 h 0 min 1 h 30 min 2 h 20 min

1
2
1

25 de novembro de 2022



         Graduação: 26/09/2022 a 06/02/2023

Ano: 2022 2 Pós-Graduação: 10/08/2022 a 17/12/2022

Docente:

Unidade:

Regime de trabalho: 40 h 0 min

Plano de Trabalho Docente

Semestre:

Resolução CONDIR nº 02/2018

Universidade Federal de Uberlândia

Eugenio Pacceli Costa

40 horas / DE Carga horária semanal:

FACES

Atividades de Pesquisa 0 h 0 min

Atividades de Extensão 2 h 0 min
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Descrição Tempo total

Tempo total
2 h 0 min

25 de novembro de 2022

Descrição
Projeto 26765 - X SeProd - Semana Acadêmica da Engenharia de Produção
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Docente:

Unidade:

Regime de trabalho: 40 h 0 min

Plano de Trabalho Docente

Semestre:

Resolução CONDIR nº 02/2018

Universidade Federal de Uberlândia

Eugenio Pacceli Costa

40 horas / DE Carga horária semanal:

FACES

Atividades de Gestão 2 h 0 min

Tipo Descrição
Membro NDE
Membro comissão interna
Membro Colegiado
Membro comissão interna

Outras atividades 0 h 0 min
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0 h 30 min
0 h 30 min

Tempo total
0 h 30 min
0 h 30 min

Portaria DIRFACES nº 52, de 02/12/2019
Comissão Permanente Eleitoral - Portaria DIRFACES nº 45, de 02/10/2019
Portaria DIRFACES Nº 48, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021
Comissão de Avaliação de Atividades Complementares - Portaria COENP nº 3, de 04/06/2020

Descrição Tempo total

25 de novembro de 2022
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Resolução CONDIR nº 02/2018

Universidade Federal de Uberlândia

Eugenio Pacceli Costa

40 horas / DE Carga horária semanal:

FACES

Projetos de Ensino 0 h 0 min

Afastamentos 0 h 0 min

Tipo

Atividades com remuneração suplementar

Descrição Local Horários

Tempo total

Tempo total

Descrição
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Observações
0
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