,

Universidade Federal de Uberlandia

Plano de Trabalho Docente

Ano: 2019 Semestre: 1
Docente: Newman Di Carlo Caldeira
Unidade: Instituto de Ciéncias Humanas do Pontal
Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horéaria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Ensino 0 h 0 min
Disciplina Tipo Total aulas Tempo aulas Tempo atendimento | Tempo preparacdo Tempo total
Atividades de Orientacgéo 0hO0min
Tipo Observagdo/Espec. Quantidade Tempo por orientagédo Tempo total
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Universidade Federal de Uberlandia

@}— Plano de Trabalho Docente

Ano: 2019 Semestre: 1
Docente: Newman Di Carlo Caldeira
Unidade: Instituto de Ciéncias Humanas do Pontal
Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horéaria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Pesquisa 0hO0min
Descri¢do Tempo total
Atividades de Extensédo 0 h 0 min
Descrigédo Tempo total
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Universidade Federal de Uberlandia

@}— Plano de Trabalho Docente

Ano: 2019 Semestre: 1
Docente: Newman Di Carlo Caldeira
Unidade: Instituto de Ciéncias Humanas do Pontal
Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horéaria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Gestao 0 h 0 min
Tipo Descri¢do Tempo total
Outras atividades 0 h 0O min
Descrigédo Tempo total

Pagina 3de 4




Universidade Federal de Uberlandia

@}— Plano de Trabalho Docente

Ano: 2019 Semestre: 1

Docente: Newman Di Carlo Caldeira

Unidade: Instituto de Ciéncias Humanas do Pontal

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horéria semanal: 40 h 0 min
Afastamentos 40 h 0 min
Tipo Tempo total
Afastamento Integral para P6s-Graduagéo 40 h 0 min

Atividades com remuneracéo suplementar

Descri¢do Local Horérios
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