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Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente
Resolugdo CONDIR n2 02/2018

Ano: 2023 Semestre: 2 Periodo Letivo 2023/1 Graduac&o: 31/07/2023 a 02/12/2023

Docente: Mical de Melo Marcelino Periodo Letivo 2023/2 Pés-Graduacdo: 16/08/2023 a 16/12/2023

Unidade: Instituto de Ciéncias Humanas do Pontal Periodo Letivo 2023/2 ESEBA: 07/08/2023 a 21/12/2023

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horéria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Ensino Total aulas: 11 Tempo em aula: 11 h 0 min Total com ensino: 17 h 0 min
Disciplina Tipo Aulas Tempo aulas | Tempo atendimento | Tempo preparagao Tempo total
Construgdo do Conhecimento em Lingua Portuguesa |Graduacdo 8 8 h 0 min 1 h O min 3 h0min 12 h 0 min
Projeto Interdisciplinar 5 (Prointer 5) Graduacao 3 3hO0min 1 h 0 min 1 h 0 min 5 h 0 min
Atividades de Orientagao 8 h 0 min
Tipo Observagdo/Espec. Quantidade Tempo por orientagao Tempo total
TCC 8 1 h0min 8 h 0 min
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Resolugdo CONDIR n2 02/2018

Ano: 2023 Semestre: 2 Periodo Letivo 2023/1 Graduac&o: 31/07/2023 a 02/12/2023
Docente: Mical de Melo Marcelino Periodo Letivo 2023/2 Pés-Graduacdo: 16/08/2023 a 16/12/2023
Unidade: Instituto de Ciéncias Humanas do Pontal Periodo Letivo 2023/2 ESEBA: 07/08/2023 a 21/12/2023
Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horéria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Pesquisa 2 h 0 min
Descrigcao Tempo total
Encontros de pesquisa - GEPLELL/NUPGED 2 h0min
Atividades de Extensao 6 h 0 min
Descrigao Tempo total
Estagio de Vivéncia: musica, danca e resisténcia na perspectiva da ERER (edital PEIC) 2 h0min
Projeto Caburé: educagdo de criangas do/no terreiro 4 h 0 min
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Regime de trabalho:

Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente
Resolugdo CONDIR n2 02/2018
2023 Semestre: 2 Periodo Letivo 2023/1 Graduac&o: 31/07/2023 a 02/12/2023

Mical de Melo Marcelino
Instituto de Ciéncias Humanas do Pontal

40 horas / DE

Periodo Letivo 2023/2 Pés-Graduacdo: 16/08/2023 a 16/12/2023
Periodo Letivo 2023/2 ESEBA: 07/08/2023 a 21/12/2023

Carga horéria semanal: 40 h 0 min

Atividades de Gestao 3 h 0 min
Tipo Descricao Tempo total
Membro NDE Curso de Graduagdo Pedagogia 1 h 0 min
Membro comissdo interna Avaliacdo docente 1 hO0min
Coordenador sem FUC NUPGED - Nucleo de Pesquisa em Género, Educagdo e Diversidade 1 h 0 min
Outras atividades 0 h 0 min
Descrigao Tempo total
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Ano: 2023 Semestre: 2 Periodo Letivo 2023/1 Graduac&o: 31/07/2023 a 02/12/2023
Docente: Mical de Melo Marcelino Periodo Letivo 2023/2 Pés-Graduacdo: 16/08/2023 a 16/12/2023
Unidade: Instituto de Ciéncias Humanas do Pontal Periodo Letivo 2023/2 ESEBA: 07/08/2023 a 21/12/2023
Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horéria semanal: 40 h 0 min
Projetos de Ensino 4 h 0 min
Descrigcao Tempo total
PIBID (colaboradora) 4 h 0 min
Afastamentos 0 h 0 min
Tipo Tempo total
Atividades com remuneragdo suplementar
Descrigao Local Horarios
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