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OBJETIVOS

Oferecer aos alunos o conhecimento dos processos administrativos a partir de conceitos tedricos e exemplos
praticos, possibilitando a compreensao real das atividades atribuidas a eles na gestdo em saude.

EMENTA

Nogoes de Recursos Humanos; No¢des de Operagdes; Nocdes de Finangas e custos; Nocdes de Marketing;
Teoria Geral da Administragdo. Administracdo em saude. Gestao em saude.

PROGRAMA

1- Teoria Geral da Administracao:
1.1-  Retrospectiva do desenvolvimento da Teoria da Administracdo
1.2-  Organizagao e o Papel da Administracao
1.3-  Teorias Cientificas da Administragao
2- Recursos Humanos
2.1-  Recrutamento e Selecao
2.2-  Treinamento e Sele¢ao
2.3-  Planejamento de Carreira
3- Finangas
3.1-  Custos de Produgao
3.2-  Planejamento Financeiro
3.3-  Nog¢odes de Matematica Financeira
3.4-  Analise de Investimento
4- Marketing
4.1-  Os 4 p’s do Marketing
4.2-  Anédlises de Mercado
4.3-  Posicionamento Estratégico
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4.4-  Plano de Marketing
5- Operagdes
5.1-  Tipos de Produgao
5.2-  Cadeia Produtiva
5.3-  Gestao de Estoques
5.4-  Gestao de Qualidade
5.5- Projetos
6 - Administragdo em saude.

7 - Gestdo em saude.
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APROVACAO
/ / / /
Carimbo e assinatura do Coordenador do Curso Carimbo e assinatura do Diretor da
Unidade Académica
(que oferece o componente curricular)
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