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Periodo:
Docente:
Unidade:

Regime de trabalho:

Universidade Federal de Uberlandia

Plano de Trabalho Docente

Periodos excepcionais - Resolu¢do CONDIR n® 1/2021
Graduacdo de 12/07/2021 a 28/11/2021

PTD 2021-2

Gleice Aparecida de Assis

Instituto de Ciéncias Agrarias

40 horas / DE

pds-graduacdo referentes ao semestre 2021-2

Carga hordria semanal:

40 h 0 min

Atividades de Ensino

Tempo em aula: 10 h 0 min

Total com ensino: 21 h 30 min

Disciplina Tipo Aulas Tempo aulas Tempo atendimento | Tempo preparagao Tempo total
GAG 530 - Experimentagao Agricola Graduagdo 4 4 h 0 min 3 h 30 min 1 h 0 min 8 h 30 min
GAG 556 - Culturas Il (Algodoeiro e Cafeeiro) |Graduagao 4 4 h 0 min 2 h 30 min 1 h 30 min 8 h 0 min
AIG 020 - Grandes Culturas Agricolas Pés-Graduacgao 2 2 h 0 min 1 h 30 min 1 h 30 min 5h0min
Atividades de Orientagao 11 h 30 min

Tipo Observagao/Espec. Quantidade Tempo por orientagao Tempo total
TCC Discentes Marco lony dos Santos Fernandes, Leticia Gongalves 3 0 h 30 min 1 h 30 min
Mestrado 2 1 h0min 2 h 0 min
Bolsista 3 1 h 0 min 3 h0min
Iniciacdo Cientifica 6 0 h 50 min 5h0min
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Universidade Federal de Uberlandia

r Plano de Trabalho Docente
) Periodos excepcionais - Resolu¢do CONDIR n® 1/2021

Periodo: PTD 2021-2 Graduacdo de 12/07/2021 a 28/11/2021

Docente: Gleice Aparecida de Assis pds-graduagido referentes ao semestre 2021-2

Unidade: Instituto de Ciéncias Agrarias

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Pesquisa 1 h 30 min
Descrig¢ao Tempo total
Coordenagdo do projeto de pesquisa (SEI: 23117.063768/2018-10): Avaliagdo do comportamento vegetativo e produtivo de cacaueiro (Theobroma cacao L.) conduzidos com mulching de polietileno 1 h 30 min
Atividades de Extensao 2 h 30 min
Descrig¢ao Tempo total
AcOes de conscientizacdo sobre o uso de produtos bioldgicos na cafeicultura 1 h 0 min
Qualificagdo de egressos do curso de Agronomia por meio da Residéncia Agricola na regido do Cerrado Mineiro 1 h 30 min
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Universidade Federal de Uberlandia

r Plano de Trabalho Docente
) Periodos excepcionais - Resolu¢do CONDIR n® 1/2021

Periodo: PTD 2021-2 Graduacdo de 12/07/2021 a 28/11/2021

Docente: Gleice Aparecida de Assis pds-graduagido referentes ao semestre 2021-2

Unidade: Instituto de Ciéncias Agrarias

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Gestao 3 h0min
Tipo Descricao Tempo total
Membro comissdo interna Membro da Comissdo Permanente para acompanhamento e fiscalizagdo das a¢bes afirmativas para inclusdo do Progrd 1 h 0 min
Membro comissao interna Membro da Comissdo de controle de bolsas do Programa de Pds-Graduagdo em Agricultura e Informagdes Geoespacia 1 h 0 min
Membro comissdo interna Membro da Comissdo Permanente de Processo Seletivo do Programa de Pds-Graduagdao em Agricultura e Informagded 1 h 0 min
Outras atividades 0 h 0 min
Descri¢ao Tempo total
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Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente

Uj Periodos excepcionais - Resolu¢do CONDIR n® 1/2021

Periodo: PTD 2021-2 Graduacdo de 12/07/2021 a 28/11/2021

Docente: Gleice Aparecida de Assis pds-graduagido referentes ao semestre 2021-2

Unidade: Instituto de Ciéncias Agrarias

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
Projetos de Ensino 0 h 0 min
Descrig¢ao Tempo total
Afastamentos 0 h 0 min
Tipo Tempo total
Atividades com remuneracgdo suplementar
Descricdo Local Horarios
Bolsa de Pesquisa para docente pela coordenacdo do projeto de pesquisa: Eventuais sabados e domingos, de 13:00 as 17:00
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Regime de trabalho:

Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente
Periodos excepcionais - Resolu¢do CONDIR n® 1/2021
PTD 2021-2 Graduacdo de 12/07/2021 a 28/11/2021
Gleice Aparecida de Assis pds-graduagido referentes ao semestre 2021-2
Instituto de Ciéncias Agrarias
40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min

Observagoes

0
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