
Universidade Federal de Uberlândia
Plano de Trabalho Docente
Resolução CONDIR nº 02/2018

Calendário após greve e suspensão
Ano: 2024 Semestre: 2
Docente: Rejane Alexandrina Domingues Pereira do Pr
Unidade: FACES
Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horária semanal: 40 h 0 min

AƟvidades de Ensino Total aulas: 12 Tempo em aula: 12 h 0 min Total com ensino: 24 h 0 min

Disciplina Tipo Aulas Tempo aulas Tempo atendimento Tempo preparação Tempo total
Inteligência de Mercado (GAP024) Graduação 4 4 h 0 min 1 h 0 min 2 h 0 min 7 h 0 min
Comportamento do Consumidor (GAP033) Graduação 4 4 h 0 min 1 h 0 min 2 h 0 min 7 h 0 min
Estágio Obr. I (GAP045) (dividida com a professora Jussara Goulart da Silva) Graduação 2 2 h 0 min 2 h 0 min 1 h 0 min 5 h 0 min
Estágio Obr. II (GAP050) (dividida com a professora Jussara Goulart da Silva) Graduação 2 2 h 0 min 2 h 0 min 1 h 0 min 5 h 0 min

AƟvidades de Orientação 7 h 0 min

Tipo Observação/Espec. QuanƟdade Tempo por orientação Tempo total
TCC Matheus H. Costa  (21911ADM021); 1 1 h 0 min 1 h 0 min
TCC Patrícia V. Nascimento  (21811ADM031) 1 1 h 0 min 1 h 0 min
Estágio Isabela Bahdur (22011ADM012); 1 1 h 0 min 1 h 0 min
TCC Rodrigo F. Simões (22011ADM007) 1 1 h 0 min 1 h 0 min
Estágio Fábio W. R. França (22211ADM023); Josiane de P. Almeida ( 2 1 h 0 min 2 h 0 min
Bolsista Vinícius Igawa Souza (Projeto Fapemig) (21811ADM048) 1 1 h 0 min 1 h 0 min

Período LeƟvo 2024/1 Graduação: 20/05/2024 a 23/11/2024

Período LeƟvo 2024/2 Pós-Graduação: 12/08/2024 a 13/12/2024
Período LeƟvo 2024/2 ESEBA: 05/08/2024 a 20/12/2024
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AƟvidades de Pesquisa 4 h 30 min

Descrição Tempo total
Projeto FAPEMIG – APQ-02065-21 - Termo de Outorga FAPEMIG/DAP n. 38146556/2021 3 h 0 min
Núcleo de Estudos e Pesquisas em Administração e Ciências Contábeis - NEPACC – dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/0551792634789060 0 h 30 min
Grupo de Pesquisa Consumo e Transformação Digital, do(a) Escola Superior de Propaganda e MarkeƟng - hƩp://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/8281556130230200 0 h 30 min
Núcleo de Estudo e Pesquisa do Consumo (NEPeC) – dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/8413238714440362 0 h 30 min

AƟvidades de Extensão 0 h 0 min

Descrição Tempo total
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AƟvidades de Gestão 4 h 30 min

Tipo Descrição Tempo total
Membro NDE Curso de Graduação em Administração – PORTARIA DE PESSOAL UFU Nº 5184, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022 0 h 30 min
Coordenador sem FUC Coordenadora do Estágio do Curso de Administração - Portaria de Pessoal UFU Nº 3109, de 10 de junho de 2024. 1 h 0 min
Membro Conselho Conselho da FACES - PORTARIA DE PESSOAL UFU Nº 1115, DE 16 DE MARÇO DE 2022 0 h 30 min
Membro NDE Curso Superior de Tecnologia em Gestão do Agronegócio da FACES/UFU. PORTARIA DE PESSOAL UFU nº 3458, de 01 d 0 h 30 min
Membro comissão interna Membro Comissão Mestrado - PORTARIA DIRFACES Nº 2, DE 02 DE MARÇO DE 2020 0 h 30 min
Membro comissão interna Membro Comissão Permanente de Qualificação -PORTARIA DE PESSOAL UFU nº 3959 DE 08 DE AGOSTO DE 2022 0 h 30 min
Membro comissão interna Membro Comissão Criação do Curso de Medicina - PORTARIA DE PESSOAL UFU Nº 657, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024 1 h 0 min

Outras aƟvidades 0 h 0 min

Descrição Tempo total
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Projetos de Ensino 0 h 0 min

Descrição Tempo total

Afastamentos 0 h 0 min

Tipo Tempo total

AƟvidades com remuneração suplementar

Descrição Local Horários
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Observações
A docente é avaliadora de cursos (INEP/MEC) compondo o Basis. PORTARIA Nº 546, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2021. ParƟcipa de avaliações conforme oİcios de 
designação.
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