J,

Ano:
Docente:

Unidade:

Regime de trabalho:

2018

Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente

Semestre: 2

Paulo Roberto Guardieiro

Faculdade de Engenharia Elétrica

40 horas / DE

Carga hordria semanal:

40 h 0 min

Atividades de Ensino 20 h 40 min

Disciplina Tipo Total aulas Tempo aulas Tempo atendimento | Tempo preparagdo Tempo total
FEELT31827 - Redes de ComputadGraduacgao 4 3 h 20 min 1 h0min 1 h 30 min 5 h 50 min
FEELT31715 - Telefonia Digital Graduacao 4 3 h 20 min 1 h 0 min 1 h 30 min 5 h 50 min
FEELT31711 - Projeto Interdiscipli|{Graduagao 3 2 h 30 min 1 hO0min 1 h 0 min 4 h 30 min
ELO003G1 - Estudo Orientado | - RfPds-Graduacao 3 2 h 30 min 1 h 0 min 1 h 0 min 4 h 30 min

Atividades de Orientacgao 16 h 30 min

Tipo Quantidade Tempo por orientagao Tempo total
TCC 1 1 h 0 min 1 h 0 min
Doutorado 4 2 h 0 min 8 h 0 min
Mestrado 5 1 h 30 min 7 h30 min
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Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente

Ano: 2018 Semestre: 2
Docente: Paulo Roberto Guardieiro
Unidade: Faculdade de Engenharia Elétrica
Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Pesquisa 1 h 50 min
Descrigcao Tempo total
Proposta de Um Novo Algoritmo para Alocac;i 1 h 50 min
Atividades de Extensao 0 h 0 min
Descricao Tempo total
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Ano:
Docente:

Unidade:

Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente

2018 Semestre:
Paulo Roberto Guardieiro

Faculdade de Engenharia Elétrica

Regime de trabalho: 40 horas / DE

Carga hordria semanal:

40 h 0 min

Atividades de Gestao 1 h 0 min
Tipo Descrigao Tempo total
Membro Colegiado Curso de Graduag¢do em Engenharia Eletronic 1 h 0 min

Outras atividades

0 h 0 min

Descrigao

Tempo total
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Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente

Ano: 2018 Semestre: 2

Docente: Paulo Roberto Guardieiro

Unidade: Faculdade de Engenharia Elétrica

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
Afastamentos 0 h 0 min
Tipo Tempo total

Atividades com remuneragao suplementar

Descricao

Local Horarios
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