
         Graduação: 26/09/2022 a 06/02/2023

Ano: 2022 2 Pós-Graduação: 10/08/2022 a 17/12/2022

Docente:

Unidade:

Regime de trabalho: 40 h 0 min

Atividades de Ensino Total aulas: 14 Tempo em aula: 14 h 0 min Total com ensino: 20 h 0 min

Disciplina Tipo Aulas

9

5

Atividades de Orientação 9 h 0 min

Tipo

TCC

TCC

TCC

TCC

Iniciação Científica

Iniciação Científica

Monitoria
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3 de outubro de 2022

Universidade Federal de Uberlândia

EFIGENIA APARECIDA MACIEL DE FREITAS

40 horas / DE Carga horária semanal:

Faculdade de Medicina FAMED

Tempo aulas Tempo atendimento Tempo preparação

9 h 0 min 1 h 0 min 2 h 0 min

Tempo total

5 h 0 min 1 h 0 min 2 h 0 min

Plano de Trabalho Docente

Semestre:

FAMED32702

FAMED32602

Graduação

Graduação

Resolução CONDIR nº 02/2018

12 h 0 min

8 h 0 min

1 h 0 min

1 h 0 min

1 h 0 min

1 h 0 min

1 h 0 min

Tempo total

1 h 0 min

3 h 0 min

Observação/Espec.

Gabriella Damasceno

Mariana Oliveira 

Marcela Oliviera

Mariane Sandim Nachmanowicz

Quantidade

1

1

1

1

Mariane Sandim Nachmanowicz

Gabriella Damasceno 

Tempo por orientação

1 h 0 min

1 h 0 min

1 h 0 min

1 h 0 min

1 h 0 min

1 h 0 min

1 h 0 min
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Docente:

Unidade:

Regime de trabalho: 40 h 0 min

Universidade Federal de Uberlândia

EFIGENIA APARECIDA MACIEL DE FREITAS

40 horas / DE Carga horária semanal:

Faculdade de Medicina FAMED

Plano de Trabalho Docente

Semestre:

Resolução CONDIR nº 02/2018

Atividades de Pesquisa 4 h 0 min

Atividades de Extensão 2 h 0 min
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Descrição

PERCEPÇÃO DE MULHERES NA POPULAÇÃO GERAL A RESPEITO DO EXAME DE PAPANICOLAOU E MAMOGRAFIA 

Características clínicas e epidemiológicas de casos de covid- 19 na gestação: um estudo multicêntrico

Implantação de quartos pré-parto, parto e pós-parto em hospital universitário: desfechos e percepções da assistência prestada à mulher e recém-nascido

INSERÇÃO DE DIU PÓS-PARTO: ANÁLISE DOS DESFECHOS E SATISFAÇÃO DAS MULHERES

GESTAR - GRUPO DE EXTENSÃO TRANSDICIPLINAR ATENÇÃO REPRODUTIVA 2 h 0 min

Tempo total

1 h 0 min

Tempo total

1 h 0 min

1 h 0 min

1 h 0 min

Descrição
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Universidade Federal de Uberlândia

EFIGENIA APARECIDA MACIEL DE FREITAS

40 horas / DE Carga horária semanal:

Faculdade de Medicina FAMED

Plano de Trabalho Docente

Semestre:

Resolução CONDIR nº 02/2018

Atividades de Gestão 3 h 0 min

Tipo Descrição

Membro comissão externa

Membro comissão interna

Coordenador sem FUC

Outras atividades 0 h 0 min
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Descrição Tempo total

COMISSÃO TÉCNICA MATERNO INFANTIL URSUDI/MG

Presidente da Comissão de Pós Graduação Lato Sensu

Coordenadora da Pós graduação Lato Sensu Enfermagem Obstétrica 

Tempo total

1 h 0 min

1 h 0 min

1 h 0 min
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Docente:

Unidade:

Regime de trabalho: 40 h 0 min

Universidade Federal de Uberlândia

EFIGENIA APARECIDA MACIEL DE FREITAS

40 horas / DE Carga horária semanal:

Faculdade de Medicina FAMED

Plano de Trabalho Docente

Semestre:

Resolução CONDIR nº 02/2018

Projetos de Ensino 2 h 0 min

Afastamentos 0 h 0 min

Tipo

Atividades com remuneração suplementar

Descrição Local Horários

UFU
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Tempo total

PBG_ Redução de cesarea a pedido 2 h 0 min

Plantão APH Hospital de Clínicas Sexta-feira, 06:30- 18:30

Tempo total

Descrição

3 de outubro de 2022
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Faculdade de Medicina FAMED

Plano de Trabalho Docente

Semestre:

Resolução CONDIR nº 02/2018

Observações
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