
Período: PTD 2022-1 Graduação de 02/05/2022 a 20/08/2022

Docente: pós-graduação referentes ao semestre 2022-1

Unidade:

Regime de trabalho: 40 h 0 min

Atividades de Ensino Tempo em aula: 9 h 0 min Total com ensino: 12 h 0 min

Disciplina Tipo Aulas

4

3

2

Atividades de Orientação 4 h 0 min

Tipo

TCC

Mestrado

Mestrado
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Tempo por orientação

1 h 0 min

1 h 0 min

1 h 0 min

Observação/Espec.

TCC2 Polyana e Anavitória

AO4. Larissa Martins

AO2. Mariana Isis

Quantidade

2

1

1

2 h 0 min

1 h 0 min

1 h 0 min

Tempo total

5 h 0 min

4 h 0 min

3 h 0 min2 h 0 min 1 h 0 min

Plano de Trabalho Docente

Comportamento Organizacional

Estágio Basico POT

Pesquisa Qualitativa

Graduação

Graduação

Universidade Federal de Uberlândia

Pós-Graduação

Heila Magali da Silva Veiga

40 horas / DE Carga horária semanal:

IPUFU

Tempo aulas Tempo atendimento Tempo preparação

4 h 0 min 1 h 0 min

Tempo total

3 h 0 min 1 h 0 min

23 de maio de 2022
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Plano de Trabalho Docente

Universidade Federal de Uberlândia

Heila Magali da Silva Veiga

40 horas / DE Carga horária semanal:

IPUFU

Atividades de Pesquisa 4 h 0 min

Atividades de Extensão 0 h 0 min

Página 2 de 5

Descrição

2 h 0 min

Tempo total

2 h 0 min

Tempo total

23 de maio de 2022

Descrição

Empreender durante a pandemia de COVID-19: oportunidade ou necessidade? (CAAE: 33541520.4.0000.5152, aprovado em 28/07/2020). Pesquisa encerra em: Dez. 20222

Empreendedorismo entre psicólogos: investigação multimétodo (CAAE: 30733120.8.0000.5152), aprovado em 05/08/2020). Pesquisa encerra em: Dez. 2022
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Plano de Trabalho Docente

Universidade Federal de Uberlândia

Heila Magali da Silva Veiga

40 horas / DE Carga horária semanal:

IPUFU

Atividades de Gestão 20 h 0 min

Tipo Descrição

Coordenador com FUC

Outras atividades 0 h 0 min
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Tempo total

20 h 0 minCoordenação PGPSI

Descrição Tempo total

23 de maio de 2022
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Plano de Trabalho Docente

Universidade Federal de Uberlândia

Heila Magali da Silva Veiga

40 horas / DE Carga horária semanal:

IPUFU

Projetos de Ensino 0 h 0 min

Afastamentos 0 h 0 min

Tipo

Atividades com remuneração suplementar

Descrição Local Horários

Tempo total

Tempo total

Descrição
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Plano de Trabalho Docente

Universidade Federal de Uberlândia

Heila Magali da Silva Veiga
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IPUFU
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Observações
0
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Plano de Trabalho Docente

Universidade Federal de Uberlândia
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