Universidade Federal de Uberlandia

r) Plano de Trabalho Docente

Resolugao CONDIR n2 02/2018

Ano: 2024 Semestre: 1 Periodo Letivo 2023/2 Graduacdo: 08/01/2024 a 09/05/2024

Docente: Carlos Roberto Domingues Periodo Letivo 2024/1 Pés-Graduacdo: 14/03/2024 a 12/07/2024

Unidade: Faculdade de Gestao e Negdcios Periodo Letivo 2024/1 ESEBA: 01/02/2024 a 16/07/2024

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Ensino Total aulas: 12 Tempo em aula: 12 h 0 min Total com ensino: 19 h 0 min
Disciplina Tipo Aulas Tempo aulas | Tempo atendimento | Tempo preparagao Tempo total
Estratégia (turma extra) Graduagao 4 4 h 0 min 1 h 0 min 1 h 30 min 6 h 30 min
Comportamento Estratégico das OrganizagGes [Graduacdo 4 4 h 0 min 1 h 0 min 1 h 30 min 6 h 30 min
Seminarios de Pesquisa em Gestdo Empresarial [Pds-Graduacdo 4 4 h0min 1 h0min 1 h0min 6 h 0 min

Atividades de Orientagao 11 h 0 min

Tipo Observagdo/Espec. Quantidade Tempo por orientagao Tempo total
TCC Curso de Administracdo 5 1 h 0 min 5 h 0 min
Mestrado PPGGO 3 2 h 0 min 6 h 0 min
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Resolugao CONDIR n2 02/2018

Ano: 2024 Semestre: 1 Periodo Letivo 2023/2 Graduacdo: 08/01/2024 a 09/05/2024
Docente: Carlos Roberto Domingues Periodo Letivo 2024/1 Pés-Graduacdo: 14/03/2024 a 12/07/2024
Unidade: Faculdade de Gestao e Negdcios Periodo Letivo 2024/1 ESEBA: 01/02/2024 a 16/07/2024
Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Pesquisa 5h 0 min
Descrigcao Tempo total
Projeto Mobilidade Académica - edital Fapemig 3 h0min
Projeto Equipes Multiculturais 2h 0 min
Atividades de Extensao 0 h 0 min
Descrigcao Tempo total
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Universidade Federal de Uberlandia

r) Plano de Trabalho Docente

Resolugao CONDIR n2 02/2018

Ano: 2024 Semestre: 1 Periodo Letivo 2023/2 Graduacdo: 08/01/2024 a 09/05/2024
Docente: Carlos Roberto Domingues Periodo Letivo 2024/1 Pés-Graduacdo: 14/03/2024 a 12/07/2024
Unidade: Faculdade de Gestao e Negdcios Periodo Letivo 2024/1 ESEBA: 01/02/2024 a 16/07/2024
Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Gestao 2 h 0 min
Tipo Descrigao Tempo total
Membro NDE Curso de Administragao 1 h 0 min
Membro comissdo interna Patrimonio FAGEN 1 h 0 min
Outras atividades 3 h0min
Descrigcao Tempo total
Consultoria Incubadora CIAEM 2h 0 min
Avaliacdo de trabalho e artigos para eventos e revistas 1 h 0 min
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Docente:
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Regime de trabalho:

Universidade Federal de Uberlandia

Plano de Trabalho Docente
Resolugao CONDIR n2 02/2018

2024 Semestre:

Carlos Roberto Domingues
Faculdade de Gestao e Negdcios

40 horas / DE

1

Periodo Letivo 2023/2 Graduacdo: 08/01/2024 a 09/05/2024

Periodo Letivo 2024/1 Pés-Graduacdo: 14/03/2024 a 12/07/2024

Periodo Letivo 2024/1 ESEBA: 01/02/2024 a 16/07/2024

Carga hordria semanal: 40 h 0 min

Projetos de Ensino 0 h 0 min

Descrigcao Tempo total
Afastamentos 0 h 0 min

Tipo Tempo total

Atividades com remuneragao suplementar

Descrigcao Local Horarios
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Ano: 2024 Semestre: 1 Periodo Letivo 2023/2 Graduacdo: 08/01/2024 a 09/05/2024
Docente: Carlos Roberto Domingues Periodo Letivo 2024/1 Pés-Graduacdo: 14/03/2024 a 12/07/2024
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Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
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Docente: Carlos Roberto Domingues Periodo Letivo 2024/1 Pés-Graduacdo: 14/03/2024 a 12/07/2024
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Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
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