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Universidade Federal de Uberlandia

Plano de Trabalho Docente

Periodos excepcionais - Resolugdo CONDIR n2 1/2021

Periodo: PTD 2022-1 Graduacdo de 02/05/2022 a 20/08/2022

Docente: VIVIANNE PEIXOTO DA SILVA pos-graduacdo referentes ao semestre 2022-1

Unidade: INSTITUTO DE GEOGRAFIA

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horaria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Ensino Tempo em aula: 8 h 0 min Total com ensino: 20 h 0 min
Disciplina Tipo Aulas Tempo aulas Tempo atendimento | Tempo preparagao Tempo total
IGUFU35502 Saude do Trabalhador CH: 60 horas [Graduacgao 4 4 h 0 min 2h 0 min 3 h0min 9 h 0 min
IGUFU35701 Estagio Supervisionado | CH: 30 horas |Graduacdo 2 2h0min 2h0min 1 h 30 min 5h 30 min
IGUFU35801 Estagio Supervisionado Il CH: 30 horas|Graduacdo 2 2h0min 2h0min 1 h 30 min 5h 30 min
Atividades de Orientacao 5 h 0 min
Tipo Observagdo/Espec. Quantidade Tempo por orientagao Tempo total
TCC Tereza Cristina Ferreira Vilanova e Badr Abou Dehan Pestana 2 1hOmin 2h 0 min
Iniciacdo Cientifica Gabrielly Cristine Silva e Badr Abou Dehan Pestana 2 1hOmin 2h 0 min
Mestrado Sérgio Ferreira Tannus 1 1 h0min 1 h 0 min
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r Plano de Trabalho Docente
} Periodos excepcionais - Resolugdo CONDIR n2 1/2021

Periodo: PTD 2022-1 Graduacdo de 02/05/2022 a 20/08/2022

Docente: VIVIANNE PEIXOTO DA SILVA pos-graduacdo referentes ao semestre 2022-1

Unidade: INSTITUTO DE GEOGRAFIA

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Pesquisa 8 h 30 min
Descricdo Tempo total
Migracao, Saude e Trabalho Coordenadora. Periodo de execuc¢do: 2018-atual. 0 h 30 min
Acesso a saude e vulnerabilidades de migrantes internacionais no contexto de disseminacdo da COVID-19: uma pesquisa interinstitucional em rede colaborativa 8 h 0 min
Pesquisadora Associada UNIFESP. Pesquisa financiada pela FAPESP e CNPQ
Atividades de Extensao 1 h 30 min
Descricdo Tempo total
Comunicacdo e informacgdo Registro SIEX 23911 (2021-atual) 1 h 30 min
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Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente
Periodos excepcionais - Resolugdo CONDIR n2 1/2021

Periodo: PTD 2022-1 Graduacdo de 02/05/2022 a 20/08/2022
Docente: VIVIANNE PEIXOTO DA SILVA pos-graduacdo referentes ao semestre 2022-1
Unidade: INSTITUTO DE GEOGRAFIA

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horaria semanal: 40 h 0 min

Atividades de Gestao 5h0min

Tipo Descrigao Tempo total
Membro NDE Curso de Graduacdo Saude Coletiva, Portaria DIRIGUFU N2 3, de 26 de fevereiro de 2019 1 h 0 min
Membro Conselho Conselho do IG PORTARIA DIRIGUFU N2 55, DE 12 DE JULHO DE 2021 1 h 0 min
Coordenador com FUC Coordenadora do curso de graduagdo em Saude Coletiva, Portaria UFU numero 2.751 de 09 de julho de 2021 1 h 0 min
Membro Colegiado Curso de Graduacdo Saude Coletiva PORTARIA DIRIGUFU N¢ 44, DE 22 DE JUNHO DE 2021 1 h 0 min
Membro comissdo interna Equipe de Planejamento e Compras do Instituto de Geografia, PORTARIA DIRIGUFU N2 35, DE 31 DE MAIO DE 2021 1 h 0 min

Outras atividades

0 h 0 min

Descri¢ao

Tempo total
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Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente
Periodos excepcionais - Resolugdo CONDIR n2 1/2021

Periodo: PTD 2022-1 Graduacdo de 02/05/2022 a 20/08/2022
Docente: VIVIANNE PEIXOTO DA SILVA pos-graduacdo referentes ao semestre 2022-1
Unidade: INSTITUTO DE GEOGRAFIA
Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
Projetos de Ensino 0 h 0 min
Descricdo Tempo total
Afastamentos 0 h 0 min
Tipo Tempo total
Atividades com remunerag¢do suplementar
Descrig¢ao Local Horarios
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Periodo:
Docente:
Unidade:

Regime de trabalho:

Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente
Periodos excepcionais - Resolugdo CONDIR n2 1/2021

PTD 2022-1 Graduacgdo de 02/05/2022 a 20/08/2022
VIVIANNE PEIXOTO DA SILVA pos-graduacdo referentes ao semestre 2022-1
INSTITUTO DE GEOGRAFIA

40 horas / DE Carga horaria semanal: 40 h 0 min

Observagoes

0
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