
Período: PTD 2021-3 Graduação de 29/11/2021 a 01/05/2022

Docente: pós-graduação referentes ao semestre 2022-1

Unidade:

Regime de trabalho: 40 h 0 min

Atividades de Ensino Tempo em aula: 18 h 20 min Total com ensino: 33 h 30 min

Disciplina Tipo Aulas

10,9

2,54

2,54

2,36

Atividades de Orientação 0 h 0 min

Tipo
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Universidade Federal de Uberlândia

Ensino Técnico

Barbara Dias Rezende Gontijo

40 horas / DE Carga horária semanal:

STES-UFU

Tempo aulas Tempo atendimento Tempo preparação

10 h 54 min 2 h 30 min 3 h 0 min

Tempo total

2 h 32 min 2 h 0 min 1 h 35 min

Plano de Trabalho Docente

Ensino Técnico

ESTES21126 - Práticas Integradas I

ESTES21222- Enfermagem Cirúrgica 1

ESTES21326 – Enfermagem em Saúde Mental

ESTESS21220 - Saúde Coletiva II

Ensino Técnico

Ensino Técnico

1 h 30 min

2 h 32 min 2 h 0 min 1 h 35 min

2 h 22 min 1 h 0 min

Tempo total

16 h 24 min

6 h 7 min

6 h 7 min

4 h 52 min

Quantidade

Períodos excepcionais - Resolução CONDIR nº 1/2021

Tempo por orientaçãoObservação/Espec.
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Atividades de Pesquisa 4 h 0 min

Atividades de Extensão 0 h 0 min
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Descrição

Eu não tenho o que escolher, não. Já está escolhido por eles! Estudo qualitativo sobre expectativas e exercício da autonomia de mulheres acerca da escolha da via de nascimento no Brasil.

Tempo total

4 h 0 min

Tempo total

Descrição
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Atividades de Gestão 2 h 30 min

Tipo Descrição

Membro Conselho

Membro Conselho

Outro

Outras atividades 0 h 0 min
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Descrição Tempo total

Conselho de classe do primeiro, segundo e terceiro periodo

Reunião Curso Técnico em Enfermagem

Reunião geral ESTES

Tempo total

1 h 30 min

0 h 30 min

0 h 30 min
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Projetos de Ensino 0 h 0 min

Afastamentos 0 h 0 min

Tipo

Afastamento Integral para Pós-Graduação

Atividades com remuneração suplementar

Descrição Local Horários
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Tempo total

Tempo total

Descrição
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A disciplina ESTES21126 - Práticas Integradas I será ofertada no formato híbrido, conforme resolução CONSESTES número 07, de 20 de outubro de 2021 e Comitê de 

biossegurança da UFU. As demais diciplinas continuarão 100% remoto.  Retorno da defesa do doutorado em 17/12/2021. Periodo de férias - 31/12/2021 a 14/01/2022.

2 de janeiro de 2022
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YRW]XcdV]US\efOV]UVA94H9GghGEhEFEGA9iJ9G?jG?A958:k86H49l86m6K898n5KIL9B49o6IJpLKIA958H9kC:BIH4:78
:89I67=9g;A9q9G;A9B8934564789:;9<=>?@A9B49<9B498C7CD689B49EFG>=

385CH4:789IJJK:IB894L4768:K5IH4:749M869sRVPRStOQRV]Su]eP]RQ]A9_VÙOXXUVaRbS[USYRW]XcdV]U
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA


Reitoria
Av. João Naves de Ávila, 2121, Bloco 3P - Bairro Santa Mônica, Uberlândia-MG, CEP 38400-902


Telefone: +55 (34) 3239-4893 - www.ufu.br - reitoria@ufu.br

  

PORTARIA DE PESSOAL UFU Nº 4381, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2021

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA, no uso de suas atribuições legais
e regulamentares, e

 

CONSIDERANDO o que dispõe o Decreto 9.991, de 28 de agosto de 2019; 

 

CONSIDERANDO o que dispõe a Lei nº 4.881-A, de 6 de dezembro de 1965;

 

CONSIDERANDO o que dispõe a Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990; e ainda

 

CONSIDERANDO o que dispõe a Lei nº 12.772, de 28 de dezembro de 2012;

 

RESOLVE:

 

Art. 1º Reativar os efeitos da Portaria REITO nº 917, de 29 de Outubro de 2020, suspensos
pela Portaria de  Pessoal UFU nº 2169, de  07 de  Junho  de  2021 (licença maternidade), prorrogando o
afastamento  para o período de 03/11/2021 a 30/03/2022,  da servidora Bárbara Dias Rezende Gontijo,
SIAPE 2749781,   para continuação dos estudos de  Doutorado em Ciências da Saúde  na Universidade
Federal de Uberlândia -  UFU, em  Uberlândia - MG, conforme  a documentação constante no processo
SEI nº 23117.018274/2018-81.

Art. 2º  Esta portaria entra em vigor com efeitos retroativos em 03/11/2021, revogadas as
disposições em contrário.

 

Valder Steffen Junior​

Documento assinado eletronicamente por Valder Steffen Junior, Reitor(a), em 16/11/2021, às 11:15,
conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 3175943 e
o código CRC 94CDE569.

 

Boletim de Serviço Eletrônico em 16/11/2021


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Referência: Processo nº 23117.018274/2018-81 SEI nº 3175943


