
         Graduação: 26/09/2022 a 06/02/2023
Ano: 2022 2 Pós-Graduação: 10/08/2022 a 17/12/2022
Docente:
Unidade:
Regime de trabalho: 40 h 0 min

Atividades de Ensino Total aulas: 8 Tempo em aula: 8 h 0 min Total com ensino: 15 h 0 min
Disciplina Tipo Aulas

4
4

Atividades de Orientação 1 h 0 min
Tipo
TCC
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Universidade Federal de Uberlândia

Hebert Roberto da Silva

40 horas / DE Carga horária semanal:
FACES

Tempo aulas Tempo atendimento Tempo preparação
4 h 0 min 1 h 30 min 2 h 0 min

Tempo total

4 h 0 min 1 h 30 min 2 h 0 min

Plano de Trabalho Docente

Semestre:

GEP030 Ergonomia e Segurança do Trabalho
GEP055 Gestão da Cadeia de Suprimentos

Graduação
Graduação

Resolução CONDIR nº 02/2018

7 h 30 min
7 h 30 min

1 h 0 min
Tempo totalObservação/Espec.

Thainá Cristina Faria Camilo
Quantidade

1
Tempo por orientação

1 h 0 min
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Docente:
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Universidade Federal de Uberlândia

Hebert Roberto da Silva

40 horas / DE Carga horária semanal:
FACES

Plano de Trabalho Docente

Semestre:
Resolução CONDIR nº 02/2018

Atividades de Pesquisa 2 h 0 min

Atividades de Extensão 0 h 0 min

Página 2 de 51 de outubro de 2022

Descrição

Líder do Grupo de Estudo e Desenvolvimento em Ergonomia e Sistemas Inteligentes - dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/2560324585907570
Tempo total

2 h 0 min

Tempo total

Descrição



         Graduação: 26/09/2022 a 06/02/2023
Ano: 2022 2 Pós-Graduação: 10/08/2022 a 17/12/2022
Docente:
Unidade:
Regime de trabalho: 40 h 0 min

Universidade Federal de Uberlândia

Hebert Roberto da Silva

40 horas / DE Carga horária semanal:
FACES

Plano de Trabalho Docente

Semestre:
Resolução CONDIR nº 02/2018

Atividades de Gestão 22 h 0 min
Tipo Descrição
Membro comissão interna
Coordenador sem FUC
Membro Colegiado
Membro Conselho
Coordenador sem FUC

Outras atividades 0 h 0 min
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Descrição Tempo total

Presidente da Comissão Eleitoral da FACES - Portaria DIRFACES N.º 45 de 2 de outubro de 2019
Coordenador de Extensão/COEXT-FACES - Portaria DIRFACES N.º 12 de 15 de julho de 2020
Presidente do Colegiado de Extensão -  Portaria DIRFACES N.º 13 de 15 de julho de 2020
Membro do Conselho de Extensão - CONSEX
Coordenador do Laboratório de Ergonomia e Engenharia de Segurança do Trabalho - Portaria de Pessoal DIRFACES N.º 1462/2022

4 h 0 min

Tempo total
2 h 0 min
8 h 0 min

4 h 0 min

4 h 0 min
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Plano de Trabalho Docente

Semestre:
Resolução CONDIR nº 02/2018

Projetos de Ensino 0 h 0 min

Afastamentos 0 h 0 min
Tipo

Atividades com remuneração suplementar
Descrição Local Horários

Tempo total

Tempo total

Descrição
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