
Universidade Federal de Uberlândia
Plano de Trabalho Docente

Períodos excepcionais – Resolução CONDIR nº 1/2021

Ano: PTD 2022-1 Graduação de 02/05/2022 a 20/08/2022

Docente: Dany Rogers pós-graduação referentes ao semestre 2022-1

Unidade: FACES

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horária semanal: 40 h 0 min

A4vidades de Ensino Tempo em aula: 8 h 0 min Total com ensino: 15 h 0 min

Disciplina Tipo Total aulas Tempo aulas Tempo atendimento Tempo preparação Tempo total

Administração de projetos (GAP018) Graduação 4 4 h 0 min 2 h 0 min 1 h 30 min 7 h 30 min

Planejamento e Controle Financeiro (GAP037) Graduação 4 4 h 0 min 2 h 0 min 1 h 30 min 7 h 30 min

A4vidades de Orientação 0 h 0 min

Tipo Observação/Especificação Quan1dade Tempo por orientação Tempo total
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Universidade Federal de Uberlândia
Plano de Trabalho Docente

Períodos excepcionais – Resolução CONDIR nº 1/2021

Ano: PTD 2022-1 Graduação de 02/05/2022 a 20/08/2022

Docente: Dany Rogers pós-graduação referentes ao semestre 2022-1

Unidade: FACES

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horária semanal: 40 h 0 min

A4vidades de Pesquisa 8 h 0 min

Descrição Tempo total

Projeto de pesquisa "Estratégia Aplica1vo: Insights comportamentais para poupar" financiado pela chamada universal MCTIC/CNPq 28/2018 conforme processo 431985/2018-9 2 h 0 min

Realização de diversos ar1gos para submissão para periódicos e congressos 4 h 0 min

Avaliação de ar1gos para periódicos e congressos 2 h 0 min

A4vidades de Extensão 8 h 0 min

Descrição Tempo total

Coordenação do Programa sob registro Siex 24774 Núcleo de Educação Financeira (NEF) 8 h 0 min
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Universidade Federal de Uberlândia
Plano de Trabalho Docente

Períodos excepcionais – Resolução CONDIR nº 1/2021

Ano: PTD 2022-1 Graduação de 02/05/2022 a 20/08/2022

Docente: Dany Rogers pós-graduação referentes ao semestre 2022-1

Unidade: FACES

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horária semanal: 40 h 0 min

A4vidades de Gestão 8 h 0 min

Tipo Descrição Tempo total

Membro comissão interna Comissão de Avaliação dos Plano de Trabalhos Docentes da FACES - PORTARIA DIRFACES Nº13, DE 28 DE MARÇO DE 20 1 h 0 min

Membro comissão interna Comissão Permanente de Orçamento e Patrimônio - PORTARIA SEI COADM Nº 5, DE 17 DE AGOSTO DE 2018 0 h 30 min

Membro comissão interna Comissão Permanente Eleitoral para Realização de Eleições Gerais da FACES - PORTARIA DIRFACES Nº 45, DE 02 DE O 1 h 0 min

Membro comissão interna Comissão Permanente de Eventos - PORTARIA SEI COADM Nº 1, DE 17 DE AGOSTO DE 2018 0 h 30 min

Coordenador com FUC Coordenador do MBA em Inves1mentos e Educação Financeira – Turma I – PORTARIA DIRFACES 35, DE 23/098/2021 5 h 0 min

Outras a4vidades 1 h 0 min

Descrição Tempo total

Membro do NEC da Comissão de Valores Mobiliários – PORTARIA CVM/PTE 68, 23/09/2019 1 h 0 min
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Ano: PTD 2022-1 Graduação de 02/05/2022 a 20/08/2022

Docente: Dany Rogers pós-graduação referentes ao semestre 2022-1

Unidade: FACES

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horária semanal: 40 h 0 min

Projetos de Ensino 0 h 0 min

Descrição Tempo total

Afastamentos 0 h 0 min

Tipo Tempo total

A4vidades com remuneração suplementar

Descrição Local Horários
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Períodos excepcionais – Resolução CONDIR nº 1/2021

Ano: PTD 2022-1 Graduação de 02/05/2022 a 20/08/2022

Docente: Dany Rogers pós-graduação referentes ao semestre 2022-1

Unidade: FACES

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horária semanal: 40 h 0 min

Observações

0
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Docente: Dany Rogers pós-graduação referentes ao semestre 2022-1

Unidade: FACES

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horária semanal: 40 h 0 min
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