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lj Apresentacao

Conforme estabelece o Regimento Geral (Art. 15) o Plano
Institucional de Desenvolvimento e Expansdo — PIDE, deve ser construido, de
forma coletiva, constando as diretrizes, as metas, os programas e os planos de
acdo projetados em todas as areas de atuacdo da instituicdo, constituindo-se em
um importante balizador do planejamento, orientando a UFU quanto as agbes e
0s rumos a serem perseguidos. Para tal, torna-se necessario o estabelecimento
de uma avaliagdo continua e permanente na busca de solu¢des de acordo com o
cenario orcamentario e financeiro disponibilizado anualmente.

Apds a definicdo da distribuicdo orgamentaria de custeio e
capital, as proponentes das metas fisicas assumem a responsabilidade do
acompanhamento anual da execucdo. Assim, no presente relatério sdo
apresentados os dados referentes ao acompanhamento de 2019, considerando o
contexto do periodo; as realizacbes do ano que ndo constam no planejamento
formal; o relatério completo de acompanhamento 2019 e contexto or¢camentario
e reprogramacao para 2020.

Todas as informagdes sobre o PIDE podem ser consultadas no
endereco: http://www.proplad.ufu.br/pide.
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e Diretriz 1 - Formar MAIS e MELHOR em todas as modalidades de ENSINO sob nossa responsabilidade

® Diretriz 2 - Contribuir MAIS, com MELHORES resultados de nossa PESQUISA, para a transformacdo do ambiente
global que nos envolve

o Diretriz 3 - Integrar MAIS e MELHOR a nossa Universidade com a Comunidade via acdes de EXTENSAQ

 Diretriz 4 - Ampliar nossa participacdo, de forma propositiva, no estabelecimento de politicas publicas e de outras
formas de intervencdo no ambiente que nos cerca

e Diretriz 5 - Fortalecer o processo de internacionalizacdo e interinstitucionalizacdo da UFU no ensino, na pesquisa e
na extensao, favorecendo sua insercdo no rol de universidades reconhecidas mundialmente

o Diretriz 6 - Aprimorar e criar mecanismos voltados para a adequada gestdo de curriculos e para o desenvolvimento
pleno dos processos de ensino-aprendizagem

o Diretriz 7 - Aprimorar e criar mecanismos para o desenvolvimento pleno das atividades de Pesquisa e Inovacdo

e Diretriz 8 - Aprimorar e criar mecanismos para o desenvolvimento pleno das atividades de Extensdo, Culturas e
Artes

 Diretriz 9 - Fortalecer e ampliar a indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensdo

o Diretriz 10 - Aprimorar e criar mecanismos voltados para o planejamento, a execucdo plena e o controle continuo
dos processos administrativos, logisticos, servicos, obras e de sustentabilidade social e ambiental

o Diretriz 11 - Desenvolver parcerias e formas alternativas de apoio as atividades de ensino, pesquisa e extensdo

o Diretriz 12 - Promover a Assisténcia Estudantil para garantir o exercicio pleno direito a educacdo

e Diretriz 13 - Fortalecer a comunicacdo e ampliar a visibilidade das atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo

® Diretriz 14 - Valorizar o servidor, humanizar suas condicdes e relacdes de trabalho e promover seu desenvolvimento
profissional

e Diretriz 15 - Desenvolver acdes de recomposicdo, de ampliacdo, de dimensionamento e de reorganizacdo do quadro
permanente de pessoal e de gestdo do quadro terceirizado

* Diretriz 16 - Aprimorar_e desenvolver ferramentas institucionais para a obtencdo e tratamento dos dados, e a
geracdo de informacdes Uteis

o Diretriz 17 - Ampliar, otimizar a ocupacdo e a gestdo do espaco fisico e infraestrutura em consondncia aos Planos
Diretores

o Diretriz 18 - Aprimorar os processos de captacdo e de gestdo de recursos financeiros, alinhando-os a melhoria dos
indicadores de desempenho institucionais
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'j Resultados - 2019

O Plano Institucional de Desenvolvimento e
Expansdo (2016-2021) foi elaborado em conjunto com a
comunidade académica, validado pelos Conselhos Superiores e é
acompanhado anualmente pelas areas responsdveis. Os
relatérios de acompanhamento anual das metas dos anos
anteriores pode ser consultado no endereco:
http://www.proplad.ufu.br/pide

O PIDE foi elaborado a partir da definicao de
diretrizes gerais para a Universidade, que se desdobram em
metas especificas. A Diretriz estratégica basilar do planejamento
desenvolvido é “Fazer MAIS e MELHOR no ambito do Ensino, da Acompanhadas em 2019
pesquisa e da extensdo, respeitando os principios e valores ja
sedimentados em sua atuagdo perene”. As demais diretrizes se
apresentam, envolvendo: Diretrizes de Ensino, Pesquisa e

Extensdo, processos finalisticos e de apoio, pessoas, Tl, Espaco
fisico e Orgamento.

Previstas - 2016 - 2021

Previstas 2019

Reprogramadas em 2018

Estavam previstas 272 metas entre 2016 e 2021
no documento do PIDE e destas, 152 metas estavam previstas
para o ano de 2019. Em 2018, no entanto, 31 delas foram
reprogramadas para 0, desativadas e/ou j& haviam sido
concluidas. Das 121 metas restantes e, portanto, acompanhadas
em 2019, 62 ndo foram realizadas (46%); 44 foram realizadas
integralmente (33%); 15 foram parcialmente realizadas (11%).

Além das 121 metas, outras 14 ndo estavam
previstas para o ano e foram realizadas integralmente e/ou
parcialmente, antecipadas e/ou realizadas com atraso. W Realizadas ™ Ndo previstas e realizadas

B N3o realizadas Realizadas parcialmente
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Resultados - 2019

Ressalta-se que as restricGes de orcamento tém impactado significativamente a conclusdo do projeto de expansdo da
universidade. Diante das altera¢des de previsdo orcamentdria no decorrer dos anos, o documento sofreu altera¢des substanciais nas metas
gue demandavam investimentos. Nesse sentido, havia uma disparidade significativa entre previsto e realizado que foi diminuida a partir da
adocdo de medidas corretivas na reprogramacao.

A restricdo orcamentadria, principalmente de recursos para investimentos (Capital) foi significativa em 2019, comprometendo o
planejamento previsto no documento do PIDE 2016-2021. A tabela a seguir demonstra o nimero de metas previstas e orcamento previsto e
realizado, com dados distribuidos nas 18 diretrizes estratégicas.

Dados consolidados — Acompanhamento 2019

Metas Metas EORCAMENTO - CUSTEIO UFU;ORCAMENTO - CAPITAL UFU

DIRETRIZ i previstas : previstas em
: 2016-2021 : 2019

Diretriz 1 :Formar MAIS e MELHOR em todas as modalidades de ENSINO sob nossa responsabilidade

‘Contribuir MAIS, com MELHORES resultados de nossa PESQUISA, para a transformacgdo do

Diretriz 2 : . 4 3
‘ambiente global que nos envolve :

Diretriz 3 Integrar MAIS e MELHOR a nossa Universidade com a Comunidade via agdes de EXTENSAO 5 1 0 0 0 0
Diretriz 4 ;Ampllar nossa par.tlupagaolde forma.proposmva, no estabelecimento de politicas publicas e de 5 0 0 0 0 0
................................. joutras formas de intervencdo no ambiente que noscerca e e e e

‘Fortalecer o processo de internacionalizagfo e interinstitucionalizagdo da UFU no ensino, na : : : : : :
Diretriz 5 ‘pesquisa e na extensdo, favorecendo sua inser¢do no rol de universidades reconhecidas 2 0 0 : 0 0 : 0
‘mundialmente : : : : :
R :Aprimorar e criar mecanismos voltados para a adequada gestdo de curriculos e para o
Diretriz6 " . para a adequaca P 2 1 0 0 450.000  R$228.519
................................. {desenvolvimento pleno dos processos de ensino-aprendizagem e
N Apri i i d Ivi to pl das atividades de P i
Diretriz 7 2 primorar e criar mecanismos para o desenvolvimento pleno das atividades de Pesquisa e 5 4 0 0 0 0
................................. L S O O SO SO S
L Aprimorar e criar mecanismos para o desenvolvimento pleno das atividades de Extensdo,

Diretriz 8 A : ! P Vot P i X 7 4 15.000 0 0 0
................................. Lot 00O OO OO OO SO SO SRS S
Diretriz 9 Fortalecer e ampliar a indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensdo 1 1 0 0 0 0

‘Aprimorar e criar mecanismos voltados para o planejamento, a execugéo plena e o controle : : : :
Diretriz 10 ‘continuo dos processos administrativos, logisticos, servicos, obras e de sustentabilidade social e : 6 : 5 : 0 0 : 0 0

‘ambiental

Continua
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Resultados - 2019

Continuagdo

DIRETRIZ | previstas | previstas em ineeeieie R S—— T
: 2016-2021 : 2019

Metas Metas EORCAMENTO - CUSTEIO UFU; ORCAMENTO - CAPITAL UFU

Diretriz 11 :Desenvolver parcerias e formas alternativas de apoio as atividades de ensino, pesquisa e extens3o :
Diretriz 12 Promover a Assisténcia Estudantil para garantir o exercicio pleno direito a educagdo 17 5 760.000 598.192 50.000 52.004
Diretriz 13 Fortalecer a comunicagdo e ampliar a visibilidade das atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo 5 1 0 0 0 0

Diretriz 14 . .. 7 3 920.000 810.977 0 0
.................................. desenvolvimento profissional i
Diretriz 15 ;Desenvolver agOes de recomposi¢do, de elmpllacao, de dlme.n.5|onamentoede reorganizagdo do 6 1 0 0 0 0
. uadro permanente de pessoal e de gestdo do quadro terceirizado e

Diretriz 16 Apr|m~orare_desenvoNIverfer.ramentas|nst|tuaona|s para a obtengdo e tratamento dos dados, e a 13 6 90.000 120000 | 1.223.714 . 600.000
e BBTAGE0 e MO MIaE DS telS e e
Diretriz 17 ;Ampllar,.otlmlzara ocupagdo e a gestdo do espago fisico e infraestrutura em consonancia aos 101 52 6.392.487 | 6.022.979 34.336.360 | 11.263.217
e PIANOS DIt O S e SO SO OO SO SO S
Diretriz 18 ;Aprllmo.rar 0s processos de captagao.edej ges.tao de recursos financeiros, alinhando-os a melhoria 5 4 0 0 0 0
- :dos indicadores de desempenho institucionais
TOTAL 272 121 11.451.487 10.156.949 36.060.074 12.143.740

No documento 2016 — 2021, o orgamento previsto considerava o contexto interno e externo daquele periodo e, por isso,
foram feitos esforgos significativos para reprogramacao mais fidedigna da realidade de cada ano. No que tange ao orgamento utilizado para
cumprimento das metas previstas para 2019, observa-se a utilizacdo de 88,69% do orcamento previsto na reprogramagao em custeio e
33,67% do orcamento previsto na reprogramacao em capital, diante das consideragdes seguintes.

Orgcamento Previsto x Realizado - 2019

67.095.000

36.060.074
23.059.400

- 11.451.487 10.156.949

Custeio Capital

12.143.740

H Previsto inicial 2019  ® Reprogramado 2019  m Realizado 2019
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) Resultados - 2019

Em maio de 2019, o Ministério da Educacdo
informou o contingenciamento dos recursos de custeio, levando
a uma significativa correcao de metas. Ainda assim, as atividades
de manutengdo e funcionamento da Universidade, de janeiro a
setembro, foram realizadas conforme o planejamento para
aquisicdes em contratos e materiais de consumo. A partir de
setembro, diversos servicos prestados via contratos de
terceirizacdo foram afetados com a reducdo de pessoal e
contratos de servicos sob demanda — especialmente reforma e
manutencdo predial — foram desacelerados para atender a
restricdo orcamentdria imposta. Tais medidas de adequacdo
mostraram-se eficazes, pois, mesmo com a liberagao de recursos
ocorrida ao final do ano, a UFU encerrou o exercicio sem déficit
nas rubricas de custeio.

Com relacdo aos recursos para investimento, a
partir de 2017, as verbas que eram anteriormente distribuidas
pela matriz ANDIFES as Universidades passaram a ficar retidos
na Secretaria de Educacdo Superior — SESu, o que vem,
gradativamente, impondo restricdes no andamento das obras e
na substituicdo do parque de equipamentos de uso
administrativo e académico. Neste contexto, as metas do PIDE
foram realinhadas para retratar a nova realidade orcamentdria
da Instituicdo. A partir desses realinhamentos, o foco para
aplicagdo de recursos de capital convergiu para a aquisicGes de
itens especificos para as unidades académicas, de bens de
informdatica em substituicdo aos equipamentos obsoletos na
Instituicdo, para o reforco do sistema de armazenamento digital
de informagOes e para a continuidade insatisfatéria das obras
em andamento.

No que se refere as obras, o acompanhamento
das metas do PIDE 2019 apontam que foram priorizadas a
continuidades das obras do Centro de trauma e pronto socorro
bloco 8DJU, na construgdo do bloco 1JCP no campus Pontal e do
bloco 1APM em Patos de Minas.

Ainda, foram realizadas metas em 2019 que ndo
dependiam de recursos orcamentarios. Essas metas podem ser
consultadas no documento de acompanhamento do PIDE, bem
como no capitulo resultados e desempenhos da gestdo do
Relatdrio de Gestao 2020.
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.j Realiza¢cOes nao previstas no PIDE - 2019

O ano de 2019 foi caracterizado por importantes
realizacGes em todas as dreas de atuacdo da universidade e que
nao estavam previstas no PIDE. Dentre elas, destacaram-se:

* Implantacdo do processo de acompanhamento e
mapeamento do Perfil do Estudante beneficiado pela
Assisténcia Estudantil;

* Acdes diversas de reducdo de despesas para fazer frente ao
contingenciamento orgamentario aplicado pelo Ministério da
Educacdo (MEC);

* Elaboracdo e apresentacdio do Relatério de Gestdo e
confecgdo do Anuario 2018 UFU, com apresentagdo em novo
formato eletronico;

* Modernizacdo e melhoria na qualidade de iluminagdo geral no
Campus Santa Monica, com a substituicdo de lampadas
antigas e ineficientes por modelos modernos e econémicos;

* Cumprimento integral a sentenca judicial que determinou a
Universidade Federal de Uberlandia a implantacdo de sistema
de registro eletronico de frequéncia de seus servidores;

* Edicdo da Nova Politica de Cultura da UFU;

* Implantacdo da rede apoio de saude mental do estudante,
com o fortalecimento de parcerias, convénios e criacdo do
Ambulatério de Saude Mental ao Estudante (AME), em
parceria com Famed e HCU, Clinica Poética e Projeto Recore;

* A solicitacdo de servicos pelo estudante agora é totalmente
realizada via portal, sem a necessidade de atendimento
presencial.

Outras realizacbes do ano podem ser consultadas no endereco:
http://www.comunica.ufu.br/noticia/2019/12/retrospectiva-ufu-
2019
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Contexto Orcamentario e Reprogramacéo - 2020

O cendrio orcamentario que se apresenta para o
ano de 2020, conforme o quadro demonstrativo “Unidade
Orgamentaria 26274 — Universidade Federal de Uberlandia”, é
extremamente preocupante, uma vez que no seu valor total,
considerando de forma otimista que o recurso or¢camentario
condicionado seja liberado, em relacdo a 2019 houve um
acréscimo de aproximadamente 1% diante de uma inflagdo
estimada em 4,19% para o referido ano. Verifica-se um ligeiro
aumento nas despesas obrigatérias de 0,7% e uma ligeira
diminuicdo de 0,5% do valor das despesas discriciondrias de
custeio.

111.390.099

Quanto ao capital, o quadro é ainda mais
adverso, pois representa apenas 0,5% do orgamento total para
2020 e comparando com 2019, que ja foi insuficiente, temos
uma redugdo de aproximadamente 37,8%. O quadro ora
apresentado tem reflexos diretos na Programacdo do PIDE para
2020, sendo necessario fazer uma ampla revisdo nas metas
propostas, assim como, promover agdes que possam suportar as
atividades académicas e administrativas da UFU, com algumas
restricoes e a impossibilidade da continuidade do ritmo
adequado de obras e a renovacdo/ampliacio do parque B Orgcamento Liberado B Orgamento Condicionado
tecnoldgico.

964.789.432

Unidade Orgamentdria 26274 — Universidade Federal de Uberlandia

Outras despesas discricionarias (RS)

Ano Recurso orgamentario (RS) % em relagdo ao ano anterior Despesas obrigatérias (RS) R §209900900000300000900930903930903950000C0003000000509000¢ :
: : : Custeio : Capital
: 1.070.317.792 : : 923.114.995,00 : 138.172.037,00 : 9.030.760,00
e : >4’95% ......................................................... e g A
................. 100%......oooccc. e BEA% e A29% BTOOSSO V74 SO
964.789.432* 865.505.783,00* 93.661.895,00*
....................................................... 5.621.754
2020 111.390.099** >0,99% 72.154.809,00** 39'232'290’00** :
1.076.179.531 937.660.592 132.894.185 0,50%

*Recurso orgamentdrio liberado
** Recurso orgamentario condicionado 9
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Contexto Orcamentario e Reprogramacéo - 2020

N3o menos preocupante é o cendrio orgamentario
para a Unidade Orgamentaria 26396 — Hospital de Clinicas da 21.863.225,00
Universidade Federal de Uberlandia, pois para 2020 também,
considerando de forma otimista que o recurso orgamentario
condicionado seja liberado, ha apenas recursos para as Despesas
Obrigatdrias. Estamos entendendo que em virtude do HCU estar
passando por uma fase de transicdo de transferéncia de gestdo
para a Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH), as
despesas discricionarias de Custeio e Capital serdo assumidas por
meio de recursos da EBSERH. Conforme ja demonstrado na
Unidade Orgamentaria 26274 — Universidade Federal de
Uberlandia, ndo ha como acomodar as despesas de custeio do
HCU-Unidade Orcamentdria 26396, sob pena de inviabilizar
execucdo de diversas atividades académicas de ensino e
extensdo da UFU.

263.142.746,00

B Orcamento Liberado B Or¢camento Condicionado

Unidade Orgamentdria 26396 — Hospital de Clinicas

: Outras despesas discricionarias :

(RS)

. % em relagdo :

‘a0 ano anterior: Despesas obrigatérias (RS)

Ano Recurso orgamentario (RS$)

...................................................................................................................................... CUSteio capital
16.699.771,
T 316.699.77100
............................................................................................................ 100%
263.142.746,00* 263.142.746*
2020 ................................................................ <11'12%
285.005.971,00 : 285.005.971,00 0% 0%

*Recurso orgamentario liberado
** Recurso orgamentario condicionado 10
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Contexto Orcamentario e Reprogramacéo - 2020

Considerando-se esse cenario de restricoes, a reprogramacao de metas para 2020 é apresentada a seguir.
Além disso, pretende-se realizar esforcos significativos para a captacdo de recursos externos para duas diretrizes.

Reprogramacao — Custeio 2020 Reprogramacao — Capital 2020

23.088.800 67.425.000

9.199.432

4.926.830

Previsto 2020 Reprogramado 2020 Previsto 2020 Reprogramado 2020

Captagao de recursos externos esperada - 2020

Diretriz i Captagéo de recursos Possivel destinagcao da captacdo
‘Aprimorar e desenvolver R$ 1.233.714 (Meta 2105: Aprimorar e ampliar a cobertura de
Diretris ferramentas institucionais para érede cabeada na Universidade);
— .~ aobten¢do e tratamento dos : R$ 1.393.714,00 :
== dados, e a geracdo de : RS 160.000 (Meta 2002: Adquirir nobreak para equipar salas
informag@es uteis : ‘técnicas).

§R$ 7.500.000 (Meta 2089: Concluir a construgdo do
: : bloco 1APM);

§R$ 2.000.000 (Meta 2055: Construir/Ampliar espagos diversos destinados a atividades administrativas e/ou de
apoio nos campi da UFU);

;RS 1.200.000 (Meta 2155: Renovar e ampliar a frota da UFU);

‘Ampliar, otimizar a ocupagdo e
Diretriz a gestdo do espago fisico e
17 infraestrutura em consonancia :
ans Planos Diretores :

§R$ 5.000.000 (Meta 1321: Concluir a construgdo do bloco 1JCP no campus Pontal);
RS 150.000.000,00
;RS 10.000.000 (Meta 2089: Concluir a construgdo do bloco 1APM);

ERS 4.000.000 (Meta 2154: Concluir o prédio 8B no campus Umuarama);
;RS 120.000.000 (Meta 2160: Concluir o centro de trauma e pronto socorro bloco 8DJU);
;RS 300.000 (Meta 2037: Adequar a infraestrutura basica

‘do campus Monte Carmelo (rede de fornecimento de energia elétrica, iluminagdo, ldgica, informatica e
telefonia) 11

TOTAL RS 151.393.714,00
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) Contexto orcamentario e Reprogramacao - 2020

Sem desconsiderar a extrema relevancia de todas as diretrizes estratégicas previstas no documento, algumas
metas demandardo maiores esfor¢os da instituicdo e foram reprogramadas tendo em vista o seu carater essencial para
manutencdo das atividades.

Assim, quando se considera a reprogramacao por diretriz, observa-se que tanto para os recursos de custeio
quanto para os de capital, a diretriz 17 (Ampliar, otimizar a ocupacdo e a gestdo do espaco fisico e infraestrutura em
consonancia aos Planos Diretores) demandard o maior volume de recursos orgamentarios (41% do total previsto em custeio
e 85% em capital). Além das metas relacionadas a infraestrutura, a diretriz 1 (Formar MAIS e MELHOR em todas as
dimensGes de ENSINO sob nossa responsabilidade) também demandara recursos, especialmente de custeio (39%), seguida
pela diretriz 12 (Promover a Assisténcia Estudantil para garantir o exercicio pleno direito a educacdo). Nesse contexto, ao
longo do ano serdo realizados esforcos adicionais para a captacdo de recursos externos, conforme ja detalhado.

O relatério completo de acompanhamento das metas por diretriz, segue adiante. Todas as metas do
documento do PIDE 2016-2021 constam nesse relatério, visando acompanhamento mais amplo por parte dos usuarios.

Reprogramacao por diretriz — Custeio 2020 Reprogramacao por diretriz — Capital 2020

M Diretriz 17 M Diretriz1 M Diretriz 12 M Diretriz 14 M Diretriz 16 m Diretriz 17 ® Diretriz 6 m Diretriz 12 m Diretriz 16

12
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020

Diretriz 1 - Formar MAIS e MELHOR em todas as modalidades de ENSINO sob nossa responsabilidade.

A Diretriz 1 abrange a Educac¢do Basica, a Educacdo Profissional, a Graduacdo e a Pés-Graduacdo. Contempla todas as iniciativas
voltadas para a ampliacdo e/ou consolidacdo de vagas, de cursos e de programas. Também cabem nesta diretriz as metas que visam promover o
acesso aos cursos que oferecemos, bem como a sua conclusao, por parte dos discentes, com elevados padrdes de qualidade.

ORGAMENTO - CUSTEIO UFU ORCAMENTO - CAPITAL UFU

DADOS DA META META FiSICA

m : Tipo de : R ! Unidade de ! Realizado : Previsto :Reprograma: Previsto :Realizado: Previsto :Reprograma
................. Met L e medida | { d0 2019 [..2019 12020 © do2020 © 2019 : 2019 : 2020 : do2020
1423 | ‘Aumentar o numero de matriculas na educagéo profissional e Matriculas g g : g

‘tecnoldgica.

Criar e manter cursos de residéncia médica e multiprofissional Curso 0 0 0 0 0 0 0
o VGRS S S O R BT B A G T e T R 0 ............... 0 ............... 0 .............. O ............. 0 ............. 0 .............. 0 ........
...... 2014IE;rgr;:/loromdlcedeevaséonosprogramasdeposgraduagéoPorcentagem 0000000
; onceder bolsas de monitoria na Graduagdo Bolsas ; ; ; ; 662.400 ; ; 864.000 : 0 ; ; ; 0
2118 : onceder bolsas no Programa de Educagdo Tutorial (PET) Bolsas : 844.800 : 902400988800 ...... 0 ......................................... 0 llllllll
""""""""""""""" Conceder bolsas Programa de Bolsas de Graduagéo (PBG) ~ Bolsas | 165 40.000 | 897.600 14400000 300000 1 O o . o | o
:Diminuir o indice de evasdo na graduagdo para 10% Porcentagem 200.000 500.000 200.000 ; 0
i oz 500000 ........................................................... 0 .........

: éAumentar a oferta de vagas em cursos de graduagdo na :
2137 | ‘modalidade Educagdo a Distancia (EaD) em sintonia com as : Vagas

| - Metas institucionais
U - Metas da unidade
* Metodologia de calculo alterada pela Pré-Reitoria de Graduagdo
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020
Diretriz 1 - Formar MAIS e MELHOR em todas as modalidades de ENSINO sob nossa responsabilidade.
Dados da meta META FiSICA ORGAMENTO - CUSTEIO UFU ORGAMENTO - CAPITAL UFU 1

Descrico da meta i Unidade de :Reprograma:Realizado: Previsto :Reprograma: Previsto : Realizado : Previsto :Reprograma: Previsto :Realizado: Previsto :Reprograma
< medida : do2019 : 2019 i 2020 : do2020 : 2019 i 2019 i 2020 : do2020 : 2019 : 2019 : 2020 : do 2020

‘Criar cursos de graduagdo” Curso

iotecnologia - Noturno - Umuarama Curso

iéncias Sociais - Noturno - Santa Moénica Curso

:Danga - Licenciatura - Santa Monica Curso

:Engenharia Civil - Santa Ménica Curso

‘Engenharia Civil - Monte Carmelo Curso

C

1645 u E ngenharia de Produgdo - Santa Ménica
1892 U Engenharia de Produgéo Civil - Santa Ménica :
508 U  Farmacia - Umuarama

711 U A isioterapia - Pontal
255 u onoaudiologia - Umuarama Curso
925 U %Letras - Pontal Curso

‘Medicina - Pontal

Mdsica - Habilitagdo em Musica Popular - Santa Ménica

[

c

* Metas zeradas com previsdo para 2021
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020
Diretriz 1 - Formar MAIS e MELHOR em todas as modalidades de ENSINO sob nossa responsabilidade.

DADOS DA META META FISICA ORGCAMENTO - CUSTEIO UFU ORGCAMENTO - CAPITAL UFU

Unidade de EReprogramaéRealizadoé Previsto éReprogramaé Previsto Realizado Previsto EReprogram :
medida : do2019 : 2019 2020 : do2020 : 2019 : 2019 2020 : do 2020

fertar até 20% dos conteudos curriculares na forma de Ensino a :

2142 stancia (EaD) em, pelo menos, 50% dos cursos de graduagdo  : Cursos com EaD :
:presenciais reconhecidos. : :
2143 | plantar um projeto de acompanhamento dos egressos Projetos

mpliar a oferta de vagas em cursos de graduagdo existentes”

‘Garantir a participagdo de todos os cursos de licenciatura no
‘programa PIBID conforme edital anual

riar o curso de Doutorado no Programa de Pds-Graduagdo em

riar o curso de Doutorado no Programa de Pds-graduagdo em
atemadtica da Faculdade de Matemdtica.

riar o curso de Doutorado no Programa de Pds-Graduagdo em
losofia no Instituto de Filosofia

riar o curso de doutorado no Programa de PésGraduagdo em
dministragdo da Faculdade de Gestdo e Negdcios

riar o curso de Doutorado em Relagdes Internacionais no
ograma de Pos-graduagdo em Relagdes Internacionais no

riar o curso de doutorado no Programa de Pds-graduagdo em
Engenharia Civil

riar o Programa de Pds graduagdo em Biotecnologia no

701 U stituto de Genética e Bioquimica do campus Patos de Minas:
riar o curso de Doutorado no Programa de Pés-Graduagéo em : : : : : : : : : :
1246 U :Arquitetura e Urbanismo na Faculdade de Arquitetura, : Curso : 1 0 0 0 : 0 : 0 : 0 : 0 0 0 0 0
e, JUTDANISMO @ DESIBN e S I S S SRR o O S SO AU TR SRS
* Meta zeradas com previsdo para 2021 15

** Algumas metas de criagdo de curso com previsdo para 2021. Além do curso de Doutorado em Administragdo, foram criados em 2019, o curso de Doutorado em Filosofia e
Engenharia Biomédica, ndo previstos anteriormente no PIDE.
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020
Diretriz 1 - Formar MAIS e MELHOR em todas as modalidades de ENSINO sob nossa responsabilidade.

META FiSICA

DADOS DA META

ORCAMENTO - CAPITAL UFU

ORGAMENTO - CUSTEIO UFU

Unidade de
medida do 2019 2019

Descrigdo da meta

Programas :
de pés-
: graduagdo :

‘Elevar o conceito CAPES dos Programas de Pés Graduac3o

riar curso de mestrado no Programa de P6s-Graduagdo em Politicas :
ublicas e Desenvolvimento Regional do Instituto de Economia

riar o Programa de Pds graduagdo em Produgdo Vegetal do Campus :

riar o curso de Mestrado Profissional em Ensino de Filosofia no
ograma de P6s-Graduagdo em Filosofia no Instituto de Filosofia.

riar o Programa de Pds Graduagdo em Geomatica no Campus
onte Carmelo: Mestrado Académico em Agrimensura e Cartografia

riar o curso de Mestrado Profissional em Administragdo em parcer
com outras instituicdes federais de ensino

riar um Programa de P6s Graduagdo na area de Ciéncias Sociais
plicadas na Faculdade de Ciéncias Integradas do Pontal.

riar o curso de Mestrado Profissional na drea de Direitos Humanos
no Programa de Pds Graduagdo em Direito na Faculdade de Direito.

riar o Programa de Pds Graduagdo em Educagdo na Faculdade de
éncias Integradas do Pontal: Mestrado em Educagdo

riar o Programa de P6s Graduagdo em Quimica na Faculdade de
éncias Integradas do Pontal: Mestrado em Quimica

riar curso de Mestrado Profissional em Tecnologia do Ambiente
onstruido na Faculdade de Engenharia Civil

* Foi criado o programa Agricultura e Informag8es Geoespaciais no campus Monte Carmelo, ndo previsto nesse documento
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020
Diretriz 1 - Formar MAIS e MELHOR em todas as modalidades de ENSINO sob nossa responsabilidade.
DADOS DA META META FiSICA ORCAMENTO - CUSTEIO UFU ORGAMENTO - CAPITAL UFU

do 2019

medida 2019 2020 do 2020 2019

riar o curso de Mestrado Académico em Recursos Hidricos na
Faculdade de Engenharia Civil

riar o Programa de Pds Graduagdo em Politicas Publicas e : : : : : : : : : : Meta Meta
Desenvolvimento Regional no Instituto de Economia: Mestrado i Curso ! 0 ‘concluida: 0 : concluida : 0 : concluida : 0 : concluida : 0 ‘concluida: 0 concluida
‘Profissional e/ou Académico : iem 2017: i em2017 ! i em2017 : i em2017 iem 2017: i em 2017

53 i U

riar o Programa de Pés graduagdo em Biotecnologia no campus
Patos de Minas: Mestrado Académico

riar o Programa de P6s Graduagdo em Engenharia de Alimentos na
culdade de Engenharia Quimica: Metrado Académico.

riar o curso de Mestrado Profissional em Ensino de Histdria na
culdade de Ciéncias Integradas do Pontal

riar o curso de Mestrado Profissional em Engenharia Cartografica e :
de Agrimensura na Faculdade de Engenharia Civil :

riar o curso de Mestrado Profissional em Engenharia Cartogréfica e :
e Agrimensura na Faculdade de Engenharia Civil :

riar o Programa de Pds Graduagdo em Politicas Publicas e
esenvolvimento Regional no Instituto de Economia: Mestrado

5% 0 U
: iProfissional e/ou Académico

Cuso © 0 i 0 i 0o i o i o { o i 0o i 0o i o0

17
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020
Diretriz 1 - Formar MAIS e MELHOR em todas as modalidades de ENSINO sob nossa responsabilidade.

Descric
escricdo da meta medida

riar cursos de P6s-Graduagdo lato sensu*
specializagdo na area da Educagdo Basica

specializagdo em Gestdo da Produgdo Civil

specializagdo em Transportes

specializagdo em Biotecnologia - EaD
specializagdo em Georreferenciamento

MBA em Gestdo Publica
BA em Agrobusiness
rograma P6s-MBA

MBA em Empreendedorismo e Inovagdo

BA em Gestdo do Esporte e Entretenimento - EaD

TOTAL DIRETRIZ 1 Previsto 2019 Realizado 2019 Previsto 2020 Reprogramado 2020 Previsto 2019 Realizado 2019 Previsto 2020 EReprc;grzaomado

RS 3.034.000,00 RS 2.604.800,00 RS 4.379.200,00 RS 2.352.800,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00

* Oito novos cursos ofertaram vagas em 2019. Foram eles: Curso de Especializacdo MBA em Gest3o de Agronegdcios (Turma I1); Curso de Especializagdo em MBA em Contabilidade e Gest3o Tributaria;
Curso de Especializagdo em Ciéncias Avicolas; Curso de Especializagdo MBA em Gestdo de OperacBes e Qualidade; Curso de Especializagdo em MBA em Controladoria e Finangas; Curso de 18
Especializacdo MBA em Gestdo Empresarial (Turma XX); Curso de Especializagdo MBA Executivo (Turma Il); Curso de Especializagdo em Enfermagem Obstétrica.
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020

Diretriz 2 - Contribuir MAIS, com MELHORES resultados de nossa PESQUISA, para a transformacéo do
ambiente global que nos envolve.

Abrange as contribuicdes da Pesquisa Basica, da Pesquisa Aplicada e das Inovacbes, em todas as areas de conhecimento, para
transformacdo do ambiente local, regional, nacional e internacional. Nossas metas, a luz desta diretriz, podem abranger tanto a ampliacdo do
conhecimento existente, por meio da pesquisa basica, quanto o desenvolvimento de artefatos, tecnologias, produtos, variedades etc., por meio da
pesquisa aplicada e da Inovagao, nos diversos campos do saber.

DADOS DA META META FiSICA ORCAMENTO - CUSTEIO UFU ORCAMENTO - CAPITAL UFU

Unidade de ;ReprogramaéRealizadog Previsto ;Reprogramag Previsto Realizado Previsto ;Reprogramag Previsto ;Realizadoé Previsto ;Reprograma

Descrigo da meta medida  do2019 | 2019 : 2020 | do2020 : 2019 : 2019 : 2020  do2020 : 2019 : 2019 : 2020 : do2020

EAmpIiar o numero de publicagdes em revistas e periddicos
‘internacionais com classificagio QUALIS-A.

:Aumentar o nimero de pesquisas realizadas no Hospital de Clinicas
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020

Diretriz 2 - Contribuir MAIS, com MELHORES resultados de nossa PESQUISA, para a transformacdo do ambiente
global que nos envolve.

DADOS DA META META FiSICA ORGAMENTO - CUSTEIO UFU ORGAMENTO - CAPITAL UFU

éTipo de: - : Unidade de éReprogramaéRealizadoé Previsto éReprogramaé Previsto : Realizado : Previsto éReprogramaé Previsto :Realizado: Previsto éReprograma
Id g g Descri¢do da meta : : : H H g H H g g g : :

: meta : i medida : do2019 : 2019 : 2020 : do2020 : 2019 : 2019 : 2020 : do2020 : 2019 : 2019 : 2020 : do 2020

‘Ampliar o envolvimento dos discentes dos cursos técnicos em
:projetos de pesquisa por meio de editais e verbas direcionadas.

: 240.000

Reprogramado 2020

RS 240.000,00 R$ 0,00

20
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020

Diretriz 3 - Integrar MAIS e MELHOR a nossa Universidade com a Comunidade via a¢des de EXTENSAO.

Abrange as inUmeras faces da extensao, das culturas e das artes. Contempla as iniciativas voltadas para o desenvolvimento e a
ampliacdo da concepgao e dos sentidos da cultura nas suas multiplas dimensdes politica, artistica e cidada. Integrar MAIS e MELHOR a Universidade e
a Sociedade significa ampliar, aprimorar e potencializar a sua atua¢do em todas as linhas da extensdo, por meio de programas e projetos,
implementando politicas publicas, impactando na formagao dos alunos e no processo de inclusdo social. Também contempla as metas que visam
aperfeicoar os processos de inclusdo com atengdo ao combate as desigualdades, aos preconceitos e as discriminagbes. E abrange, ainda, as
contribui¢cdes para o aprimoramento das politicas de preservacdo e de valorizacdo da memdria e do patriménio histérico e cultural, de difusdo do
conhecimento gerado nas atividades de extensdo e cultura.

DADOS DA META META FiSICA ORCAMENTO - CUSTEIO UFU ORCAMENTO - CAPITAL UFU

programag Previsto ;Realizadoé Previsto ;Reprograma
do2020 : 2019 : 2019 : 2020 : do2020

Unidade de ;Reprogra aIizadoé Previsto ;Reprogramag Previsto Realizado Previsto

Descrigéo da meta medida © do2019 : 2019 : 2020 : do2020 : 2019 2019 2020

: Concluida ECL;n:Immd;Cc;n:Immd; Concluida : Concluida i Concluida : Concluida : Concluida ;Coan:Immd ;Coan:Immd;C(;n:Immd; Concluida
: em 2017 em 2017 em 2017 em 2017 em 2017 2017 2017 2017 em 2017

846 | élmplantar a Central de Projetos e Observatorio de Extensdo e ¢ Unidades . :
: :Cultura. : : em 2017 :

: Elmplementar assisténcia técnica gratuita em Arquitetura e : :
1241 i |  Urbanismo em Habitacdes de Interesse social (conforme lei federal : Projetos : 5
: :11.888) : :
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020
Diretriz 3 - Integrar MAIS e MELHOR a nossa Universidade com a Comunidade via acdes de EXTENSAO.

DADOS DA META META FiSICA ORGCAMENTO - CUSTEIO UFU ORGCAMENTO - CAPITAL UFU

: Unidade de :Reprograma:Realiza
medida i do2019 : 2019

revisto :Reprograma
2020 do 2020

do2020 : 2019 : 2019

iImplantar a clinica odontoldgica para cursos técnicos em Satde Bucal : Atendiment :

Le20 I ‘e Prétese Dentaria ; 5 &
1972 | EFortaIecer acdes de extensdo, visando o atendimento do Plano EProgramas ei 0 0
:Nacional de Educago (meta 12.7) : Projetos :

Concluida Concluida Concluida Concluida : Concluida :
i em2017 : em 2017 i em 2017 } em 2017 : em 2017 :

Conclun’déConcIu’ :
aem : aem :
2017 | 2017

Concluida
i em 2017 :

Concluida
i em2017 :

2167 i | ‘Ampliar as agdes de apoio Educacional

TOTAL DIRETRIZ 3 Previsto 2019 Realizado 2019 Previsto 2020 Reprogramado 2020 Previsto 2019 Realizado 2019 Previsto 2020 Reprt;%rza(;n ado
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

22
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020

Diretriz 4 - Ampliar nossa participacao, de forma propositiva, no estabelecimento de politicas publicas e de
outras formas de intervengdo no ambiente que nos cerca.

Abrange iniciativas que resultem na participacdo efetiva de agentes da comunidade académica em diversos féruns de representagao

politica, social, econémica, cientifica, tecnoldgica, artistica, cultural, dentre outras, com potencial de intervir e contribuir para a transformacdo da
sociedade.

DADOS DA META META FiSICA

'ORCAMENTO - CUSTEIO UFU ORCAMENTO - CAPITAL UFU
1d Descrigdo da meta Previsto 2019 : Realizado2019 : Previsto 2020 programado 2020
1978 g i ‘Propor e regulamentar junto aos Conselhos Superiores uma politica de :Concluida em: Concluida : Concluida :Concluida em: Concluida : Concluida : Concluida :Concluida em: Concluida :

Concluida : Concluida :Concluida em;
:contrapartida dos 6rgdos participes do SIASS :

i em2016 : em2016 : 2016  em2016 : em2016 : em2016 : 2016 ' em 2016 :

‘Rey ulamentar, junto aos Conselhos Superiores, uma politica institucional de : : . . b B : . ; B ; o B g .
L 8 ~ J4 L P ~ N P N o : . :Concluida em: Concluida : Concluida :Concluida em: Concluida : Concluida : Concluida :Concluida em: Concluida :
sinclusdo educacional do publico da educagdo especial, garantindo condicées de  : Resolugdo : :

Concluida : Concluida :Concluida em:
: Aoty . . 3 g 2017
‘acesso e permanéncia na universidade. 3 :

{em2017 : em2017 ;| 2017 : em2017 : em2017 : em2017 : 2017 : em2017 : em2017 : em2017; 2017
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020

Diretriz 4 - Ampliar nossa participacao, de forma propositiva, no estabelecimento de politicas publicas e de outras
formas de intervencao no ambiente que nos cerca.

DADOS DA META META FiSICA ORGAMENTO - CUSTEIO UFU ORGAMENTO - CAPITAL UFU

Descrigio da meta

Previsto 2020 rogramado 2020

programado 2020:  Previsto 2019 : Realizado 2019 programado 2020: Previsto 2019 : Realizado 20:

2126* i ;Implantar o Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel em conformidade com a
3 ‘Instrugdo Normativa n? 10/2012 do MPOG

Implantar programas de Politica Ambiental em consonincia com a Resolugdo n? :
26/2012 do Conselho Universitario

149" ; ar uma estrutura de registro de convénios e projetos com os setores ptblico e :

ivado, orientados para as agdes de inovagdo e de transferéncia de tecnologia. RIStes ® C ® g g g g g Y Y g g
A ORCAMENTO - CUSTEIO UFU ORCAMENTO - CAPITALUFU

TOTAL DIRETRIZ 4 Previsto 2019 Realizado 2019 Previsto 2020 Reprogramado 2020 Previsto 2019 Realizado 2019 Previsto 2020 Reprt;irza(;n ado
........... R$0,00R$0,00R$0,00R$0,00RS0,00RS0,00RS0,00Rso,OO

24
* Metas zeradas com previsao para 2021
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020

Diretriz 5 - Fortalecer o processo de internacionalizacao e interinstitucionalizacdo da UFU no ensino, na
pesquisa e na extenséo, favorecendo sua insercao no rol de universidades reconhecidas mundialmente.

Abrange iniciativas que tem como objetivo intensificar as acGes de mobilidade, fomento as redes colaborativas de pesquisa
estruturadas em parceria com universidades e centros de pesquisa de exceléncia no estrangeiro, incentivos a capacita¢gdo docente no exterior como
professor visitante sénior e junior, a producdo de artigos cientificos em lingua estrangeira para publicacdo em revistas e periddicos qualificados

especializados, e a oferta de disciplinas em lingua estrangeira.

DADOS DA META META FiSICA ORCAMENTO - CUSTEIO UFU ORCAMENTO - CAPITAL UFU

Id Descrigio da meta “Reprogramado 2019: Realizado 2019 : Previsto 2020 :Reprogramado 20! Previsto 2019 : Realizado2019 : Previsto 2020 :Reprogramado 2020 “Reprogramado 2020
2093 | EPropor gregl{lam:antar, jur?to a.OS ;onsglho_s Superiores, um Plano Institucional de Resolucio 0 : 1 : 0 1 0 0 o 0 0 0 0 0
:Internacionalizagdo e Interinstitucionalizag&o. 8 : : :
2141 | gAurT\entar ? numerf) de discentes da graduagdo em situagdo de mobilidade PeaaEEE % 7% % 7% 0 0 o 0 0 0 : 0 : 0
:nacional e internacional : : g g g : g : : 3 : : g
ORCAMENTO - CUSTEIOUFU i ORGAMENTO - CAPITALURY

TOTAL DIRETRIZ 5 Previsto 2019 Realizado 2019 : Previsto 2020 Reprogramado 2020 Previsto 2019 Realizado 2019 Previsto 2020 Reprogramado 2020
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020

Diretriz 6 - Aprimorar e criar mecanismos voltados para a adequada gestdo de curriculos e para o
desenvolvimento pleno dos processos de ensino-aprendizagem.

Abrange iniciativas voltadas para o desenvolvimento de adequadas condi¢Ges para a realizacdo do processo de ensino, dentro das
salas de aula, nos laboratérios de ensino, nos Ambientes Virtuais de Aprendizagem (AVA) e no ambito de articulacdo das coordenagdes de curso.
Contempla, ainda, o planejamento sistematico dos recursos didaticos (tecnoldgicos e outros) e do espaco fisico e acessibilidade necessdrios ao pleno
funcionamento das atividades de ensino. Também envolve as metas de mobilidade interinstitucional e internacional de discentes no sentido de IR e
VIR para/de outras instituicdes nacionais e internacionais. O conjunto dessas iniciativas deve contribuir para reduzir o tempo médio de conclusdo e
elevar a taxa de sucesso (egressos/ingressantes) dos nossos cursos, além de favorecer o processo de ensino-aprendizagem, com reflexos positivos
sobre o aproveitamento discente.

DADOS DA META 8 META FISICA 8 ORGAMENTO - CUSTEIO UFU 8 ORCAMENTO - CAPITAL UFU

* Reprogramado

1d Tipo de meta Descrigio da meta 1 Unidade de medida  : Reprogramado2019 :  Realizado2019  : Previsto2020 : * Previsto2019 ©  Realizado2019  © Previsto2020 * Re"“;i'z""""‘d“ : Previsto2019  : Realizado 2019 Previsto 2020 : Reprogramado 2020

;Ampliar o acervo bibliografico destinado aos
:cursos de Graduagdo e P6s-Graduagdo

2110

228519 1 1.000.000 200.000

3000 © 3131 | 21242 © 458 : 0 0 i 0o i 0 i 450000

2120 ReetaenrliinoRociconeE osk b eriores Rl | 0 0 e e e ¢ 0 T R S 0 0
:a politica de atuagdo das empresas juniores g : g g g : : : :
... ORGAMENTO - CAPITALUFU
TOTAL DIRETRIZ 6 Realizado 2019 Previsto 2020 : Reprogramado 2020

R$ 228.519,00 R$ 1.000.000,00 R$ 200.000,00

¢ Metas zeradas previstas somente para 2021.

Q

Relatério —
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020

Diretriz 7 - Aprimorar e criar mecanismos para o desenvolvimento pleno das atividades de Pesquisa e
Inovacéao.

Abrange as iniciativas internas voltadas para o desenvolvimento de adequadas condi¢Ges para a realizacdo do processo de pesquisa,
em especial envolvendo os esforcos de compartilhamento, onde as diversas areas do saber estabelecem didlogos e parcerias, no ambito de
laboratdrios e grupos compartilhados, nas dreas em que o conhecimento é convergente, fomentando as pesquisas multi, trans e interdisciplinares.
Nesta perspectiva, entendemos que a atuagdo solitdria de pesquisadores confinados em laboratdrios isolados deve evoluir para o estagio de esforgos
compartilhados em centros de pesquisa, os quais, por sua vez, precisam ser discutidos e viabilizados formalmente no ambito dos nossos conselhos
superiores. Esta diretriz contempla ainda as metas que visam aprimorar e criar mecanismos para formulacdo, inscricdo e selecdo de projetos e
desenvolvimento pleno das atividades de Pesquisa, Inovacdo e Pds-graduagdo. Também abrange as inciativas que fomentam a realizacdo de
pesquisas em parceria com outras instituicGes, principalmente internacionais.

DADOS DA META g META FiSICA| g ORGAMENTO - CUSTEIO UFU g ORGAMENTO - CAPITAL UFU

Descrigio da meta Unidade de medida © "% % peaizado 2019 previsto2020 : RPN L previsto 019 : Realizado2019 : Previsto2020 1 "POEAM 1 previsto 2019 :Realizado 2019; Previsto 2020 XSEEED
‘Expandir a Agéncia Intelecto para os campi fora de sede i Agéncias 0 0 1 0 : 0 0 0 0 : 0 0 0 0
g g : Termosde : g g g g g g g g g g
: :Ampliar o nimero de projetos de pesquisa que envolvam agdes de inovagéo e de transferéncia: cooperagdo 3 3 3 8 3 3 3 8 3 3 3
2130 ¢ AP : CIRAEBER LRI e 5 o CCEREEED 8 P8 i 9 0 : 0 g 0 g 0 g 0 o0 o0 0 g 0
: ‘de tecnologia em parceria com 6rgaos externos I téenico-  : :
: : cientificos

* Meta com previsdo para 3 agéncias em 2018 e reprogramada para zero nos anos posteriores.
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020
Diretriz 7 - Aprimorar e criar mecanismos para o desenvolvimento pleno das atividades de Pesquisa e Inovacao.

DADOS DA META

nidade de medid:

Descrigdo da meta

Previsto 2019 Previsto 2020

2131 E'nst’YtI C_onafPromover-i- i ou comercializagéo das i de titularidade da Contratosde
f' “i” “Universidade Federal de Uberlandia * licenciamento :

Meta

Ampliar o nmero de depésito de patentes e registros de marcas, desenho industrial, indicagdo’ Depdsitose  :

2132 ‘instituciona: a A 3 E 9
5'"5 ! l:c'o"a;geograﬁca, programas de computadores e cultivares < registros no INPI
:  Meta : :

2134 ‘instituciona:Aumentar o niimero de projetos cientificos submetidos e aprovados a agéncias de fomento ~ : Projetos g 10 0 0
3 | 3 : 3

ORCAMENTO - CUSTEIO UFU : ORGCAMENTO - CAPITAL UFU

TOTALDIRETRIZ7 |  Previsto2019 =  Realizado2019 | Previsto2020 : Reprogramado2020 @ Previsto2019 : Realizado2019 @ Previsto2020 ' Reprogramado 2020

28
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020

Diretriz 8 - Aprimorar e criar mecanismos para o desenvolvimento pleno das atividades de Extensao,
Culturas e Artes.

Esta diretriz contempla as metas que visam garantir o papel da Extensao no processo de formacdo discente, bem como aquelas que
visam instituir e aprimorar a indissociabilidade com o ensino e a pesquisa, na perspectiva de ampliar e fortalecer a concepc¢ao de extensao e do seu
papel no processo de formacao inicial do discente e na formacdo continuada do docente, com vistas ao aprimoramento do papel da Universidade no
contexto em que ela se insere. Esta diretriz abrange as iniciativas que visam fortalecer e implementar estruturas de Extensao, Cultura e Artes nos
diversos campi da Universidade. Contempla também as metas que se destinam a aprimorar e criar mecanismos para formulacdo, inscricdo, sele¢do e
execucdo de programas e projetos e desenvolvimento pleno das atividades de Extensao, Cultura e Artes.

DADOS DA META META FiSICA ORGCAMENTO - CUSTEIO UFU ORGAMENTO - CAPITAL UFU
- g e Unidade de éRepmgramaéRealizadoé Previsto éReprogramaé Previsto Realizado Previsto éReprogramaé Previsto éReaIizadoé N éReprograma
g Wemebien § DECiceoianee : medida : do2019 : 2019 : 2020 | do2020 . 2019 : 2019 : 2020 : do2020 . 2019 : 2019 : TeVisto2020 Ty o000

P1500 : 0 i D

: Resolugdo :

D — Meta desativada




_ﬁ Inicio
.j Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020

Diretriz 8 - Aprimorar e criar mecanismos para o desenvolvimento pleno das atividades de Extensao, Culturas e Artes.

DADOS DA META META FiSICA

ORCAMENTO - CUSTEIO UFU ORCAMENTO - CAPITAL UFU

 Previsto : Realizad | Previsto EReprogra Previsto: Rezellie? {Reprogra

© 2019 02019 2020 | mado {2019 | dc1>9 ;PrewstoZOZO; mado

Descrigdo da meta

1973 : ‘Criar e manter programa de circulagdo cultural entre os campi da UFU, com perspectiva de
] ‘ampliagdo para as regides do Tridngulo Mineiro e Alto Paranaiba

g ;Regulamentar o "Programa Institucional de Apoio as A¢Ses de Cultura" na Universidade -
AR PIAEX

‘Realizar novos eventos de extenso e cultura Eventos :

2024 gAtender as demandas de criagdo de cursos de extensdo

£100.000°

2025 ‘Regulamentar a politica de Museus e Centros de Documentagdo da UFU.

............................................... ORCAMENTO - CUSTEIOUFU | s ORCAMENTO - CAPITAL UFU

TOTAL DIRETRIZ 8 Previsto 2019

. Reprogramado 2020

Realizado2019 : Previsto 2020

Previsto 2019 Realizado 2019 Previsto 2020 Reprogramado 2020

R$ 15.000,00 R$ 0,00 R$ 358.000,00

30
D — Meta desativada
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020

Diretriz 9 - Fortalecer e ampliar a indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensao.

Abrange iniciativas que contribuam para a promocdo da indissociabilidade entre os pilares fundamentais de nossa Universidade: o
ensino, a pesquisa e a extensao.

ORCAMENTO - CUSTEIO UFU ORGCAMENTO - CAPITAL UFU

DADOS DA META METAFISICA

Unidadede :Reprogramado: Realizado : Previsto :Reprogramado EReprogramadoé Previsto : Realizado : Reprogramado

Tipo de — 5 N " . 9
Id meta Descricdo da meta medida : 2019 D019 2020 2020 * Previsto 2019 EReallzal:lo 2019E Previsto 2020 : 2020 © 019 io019 Previsto 2020 : 2020
838 g | i e idar as Coor de Ext nas Unidades Académi i Coordenagdes 5 g 8 g 0 g 9 0 0 0 0 0 0 0 0

ORCAMENTO - CUSTEIO UFU : ORCAMENTO - CAPITAL UFU

TOTAL DIRETRIZ9 Previsto 2019 Realizado 2019 Previsto 2020 Reprogramado 2020 Previsto 2019 Realizado 2019 Previsto 2020 Reprogramado 2020
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020

Diretriz 10 - Aprimorar e criar mecanismos voltados para o planejamento, a execucdo plena e o controle
continuo dos processos administrativos, logisticos, servicos, obras e de sustentabilidade social e
ambiental.

Abrange as iniciativas que visam modernizar os processos administrativos, logisticos, de servicos e de obras, com vistas a melhoria
dos processos de licitagdao, de compra, de manutengdo, de execuc¢do dos servigos gerais, de fiscalizagdao dos contratos celebrados, de monitoramento
e contabilizagao dos custos envolvidos e de avaliagdo dos riscos existentes nos diversos niveis da gestao da Universidade. Esta diretriz contempla,
enfim, propostas para a formalizagao e consolidacao dos dispersos elementos de Governanga presentes na instituigao.

DADOS DA META

ORCAMENTO - CUSTEIO UFU ORGAMENTO - CAPITAL UFU

Unidade de : : Previsto : eprogramaé Previsto g eprogramaé Previst Previsto 2020 'Reprograma
medida : do2019 : 12020 © do2020 : 2019 i do2020 : 2019 : : :

Projetos (%)

Descrigdo da meta

Mapear os processos organizacionais do Hospital de Clinicas

Rever e regulamentar junto aos Conselhos Superiores a estrutura organizacional da UFU

Unidade
administrativ *

“Criar um setor responsavel pelo gerenciamento de processos na Universidade

: :Implementar a Governanga Pdblica na Universidade Federal de Uberlandia, com vistas a gestdo de riscos, mapeamento de process : : : : : : : : : : : :
2188 | :aprimoramento dos controles * Projts : 1 : o : o : 1 : o o I o i o ‘i o i o : 0 oo

‘internos, desenvolvimento da

Aprimorar os mecanismos de gestdo, controle e de regularizagdo dos bens iméveis da UFU.

TOTAL Previsto 2019 Previsto 2020 Reprogramado 2020
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020

Diretriz 11 - Desenvolver parcerias e formas alternativas de apoio as atividades de ensino, pesquisa e

extensao.

Abrange iniciativas que visam ampliar a participacdo das funda¢Ges de apoio da UFU no ambito dos projetos e servicos por ela
desenvolvidos. Contempla também a criacdo e/ou ampliagdo de estruturas, féruns permanentes e cdmaras tematicas que, alinhados aos Conselhos

pertinentes, possam contribuir para a definicdo de rumos e politicas de Ensino, Pesquisa e Extensao.

: Previsto : Realizado : Previsto :Reprogram: Previsto : Realizado : Previsto :Reprogram
2020 :ado 2020§ 2019 : 2019 : 2020

: Unidade :Reprogram: Realizado : Previsto :Reprogram:
ide medida: ado2019 : 2019 : 2020 :ado2020: 2019 : 2019

DADOS DA META
: Concluida Concluida Concluida Concluida Concluida Concluida Concluida Concluida Concluida Concluida Concluida Concluida

?Prospectar alternativas de parcerias, envolvendo as Fundagdes de Apoio, realizar estudos de viabilidade e Resolucio’
g < 1 em2017 : em 2017 : em 2017 : em 2017 :

2n01 : . o
: Ppropor Resolugdo para a sua utilizagdo.
................................................... ORCAMENTO - CUSTEIOUFU i ORCAMENTO - CAPITALUFU

TOTAL Previsto 2019 Realizado 2019  Previsto 2020 EReprogramadoZOZOE Previsto 2019 Realizado 2019 Previsto 2020 EReprogramadoZOZO
.............. RS0,00RS0,00RS0,00RS0,00RS0,00RS0,00RS0,00RS0,00
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020

Diretriz 12 - Promover a Assisténcia Estudantil para garantir o exercicio pleno direito a educacéao.

Abrange iniciativas destinadas a ampliar a cobertura, as estruturas e os equipamentos das politicas de permanéncia (prioritaria e
ampliada) e de conclusdo de curso, no ambito da Assisténcia Estudantil, que contribuam para a permanéncia do discente e seu melhor
aproveitamento na Universidade. Contempla, ainda, as atividades de integracdo, confraternizacdo e fisico-desportivas voltadas para o segmento

discente.
........................................... DADOSDAMETA . . ... METAFisicA . ORCAMENTO-CUSTEIOUFU :  ORCAMENTO-CAPITALUFU :
id Tipo de Descricio da meta Unidade de ;':enf;:iréRealizadéPrevis Previsto EReaIizadoE Previsto EReprogramE Previsto EReaIizadoE Previsto ER?:";Zira
meta § { medida {02019 i 2020 : 2019 : 2019 : 2020 :ado2020 i 2019 : 2019 : 2020 2020
936 [ AT @eEalo & I EED L i QIR L e f 150000 0 0 . 660000 . 150000 i 0 . o i o : o0
eenvolvam viagens e deslocamentos : g g g ; : : : :

Ampliar para 5.500, o niumero de discentes atendidos Discentes 422.400 50.000 512.000

o : o0 { 0o i 0 i 0 i 2004 : 0 i 9265




Inicio

Relatério de acompanhamento 2019 e reprogramacéo 2020
Diretriz 12 - Promover a Assisténcia Estudantil para garantir o exercicio pleno direito a educacéao.

e .DADOSDAMETA ... METAFISICA .. .. ORCAMENTO-CUSTEIOUFU '  ORCAMENTO-CAPITALUFU
Tipo de - ‘Unidade de§Rergr;RealizadéPrevistoERepmgr; Previsto :Realizado: Previsto éReprogramg Previsto :Realizado Previsto ;Reprogra
5 eta Descrigdo da meta medida ™39 52019 2020 1 2M29°° 5019 2019 © 2020  ado2020 . 2019 - 2019 @ 2020 @ Made
e N 2019 : —— ..2020 © T R . R ST I S 2020
| ;Ampllar,o'num(.ero d(? Ifljcsdemstrumental 5 0 0 0 0 - 50.000 | 0 . 5.000
................................ odontoldgico disponibilizado o c T
| ;Ampllarpara 500,onumer0f1e atendimentos aos 290.000 ! 50,000 |
e discentes nos Centros Esportivos i 0S5 ; : :
984 | ‘Ampliar o numero de refeigdes servidas pelos
................................ restaurantes universitarios 0 om
2019 | ;AmpllarQ nimero de bolsas de Assisténcia
b Estudantil
Regulamentar Programas/Projetos de Assisténcia
2171 % | g .
I S—— Estudantil.
Regulamentar a Metodologia de Analise
2173 * | B Al
e Socioecondmica
Regulamentar as Normas de Atendimento e Apoio
2174 | : -
Educacional

Regulamentar o Programa de Incentivo a Formagdo Resolucio |
de Cidadania - PROFIC §d0

: Elaborar e implementar Politica de Promog&o de : :
2181 : | igualdades, com respeito as diversidade: étnico- i Resolugéo
: ‘racial, género e sexualidade !

Elaborar e implementar Politica de Satde do

mpanhamento e epr

TOTAL DIRETRIZ 12 Previsto 2019 Realizado 2019 : Previsto 2020 : Reprogramado 2020 Previsto 2019 Realizado 2019 Previsto 2020 Reprogramado 2020

RS 760.000,00 R$ 598.192,00 RS 4.891.600,00 R$ 2.002.000,00 RS 50.000,00 R$ 52.004,00 RS 5.000,00 RS 186.830,00

35

* Meta prevista para 2021.

Relatorio — Aco
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020

Diretriz 13

Fortalecer a comunicacdo e ampliar a visibilidade das atividades de Ensino, Pesquisa e
Extenséao.

Abrange as iniciativas que visam a mais ampla divulgacdo das contribuicdes da Universidade, no cumprimento de sua missdo
envolvendo o ensino, a pesquisa e a extensao, por meio dos mais diversos veiculos e meios de comunicacdo

[ DADOSDAMETA METAFISICA . ORCAMENTO - CUSTEIO UFU ; ORCAMENTO - CARTALUFU,
1d Descricio da meta :Unidade de: Repr:g Reallzad Previsto: a(:rl:a:;i :Previsto: Reallzad Previsto 52‘::;30. revisto: Reallzad PreV|sto epa:;ir
4 : medida 02019 2020 : : 2019 ‘02019 2020 : 2019 ‘02019 2020
2189 """""" L Kﬁféi)é'r'jij'h't'&'é'éé'éb'h's'éihé's"S'd,'a'ééi'cs'r'é's"é'iiiéﬁ'd'a'é """"""""" : : : : ‘ : :
e —— FPTI‘H!‘.'.??E??.!.’?5’?!?99!9.’??! ..........................................................
2190 | | Implantar o Plano Institucional de Comunicagdo
T opor e regulamentar junto aos Conselhos Superiores uma
167 |

politica de publicagdo, divulgacdo e valorizagdo de livros e
perlodlcos

‘Atualizar websites institucionais

et ORCAMENTOCUSTE'OUFUORCAMENTOCAP'TALUFU
TOTAL DIRETRIZ 13 Previsto 2019 . Realizado 2019 Previsto 2020

Reprogramado 2020 Previsto 2019 Realizado 2019 Previsto 2020 Reprogramado 2020
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020

Diretriz 14 - Valorizar o servidor, humanizar suas condicbes e relacbes de trabalho e promover seu
desenvolvimento profissional.

Abrange iniciativas que visam fortalecer e expandir as a¢des conforto, ergonomia, salde e seguranca no ambiente trabalho, bem
como a promogao do desenvolvimento profissional de docentes, técnicos e gestores. Também envolve os esforcos de aprimoramento continuo dos
sistemas de avaliacdo do desempenho de pessoas e de gestao.

DADOS DA META META FiSICA : ORCAMENTO - CUSTEIO UFU : ORGAMENTO - CAPITAL UFU

: Unidade EReprogriRealizaéPrevistéReprogri Previsto : Realizado: Previsto EReprogramadéPrevistéReaIizaéPrevistéReprogr
: :amado: : :amado: : : : : : : :amado
do 2019 02020 -

opor e regulamentar junto aos Conselhos Superiores, um
ograma Institucional de Desenvolvimento dos Servidores.

definir e regulamentar junto aos Conselhos Superiores a
litica de estdgio ndo curricular

Descri¢do da meta

‘Capacitar os servidores da Instituigdo

gulamentar plano de prevengao e acompanhamento da
ude e qualidade de vida do servidor.

gulamentar um plano de capacitacdo e qualificagdo atrelad

) o Projetos: O : O : 0 : O
desenvolvimento de competéncias organizacionais. : : : :

Projetos

:Servidores: 101 : 840.000 : 643.422 : 1.000.000 : 343.513

.................................................... Sl e B L BB ]
TOTAL Previsto 2019 Realizado 2019 Previsto 2020 Reprogramado 2020 Previsto 2019 Realizado 2019 Previsto 2020 Reprogramado 2020
 R$92000000 R$810.977,43 R$1.090.000,00 RS511.06800 R$000 RS000 | RS000 | RS000

|
o
S
2
&
]
x
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020

Diretriz 15 - Desenvolver a¢cdes de recomposicao, de ampliacdo, de dimensionamento e de reorganizagao
do quadro permanente de pessoal e de gestao do quadro terceirizado.

Abrange ac¢des junto ao MEC visando ampliar o quadro de pessoal na perspectiva de atender a expansdo da instituicdo. Contempla,
ainda, o estabelecimento e implementacdo de modelos internos de dimensionamento de pessoal e de reorganizacdo dos processos de trabalho,
promovendo sua otimizac¢do, incluindo o replanejamento das terceirizacGes.

..................................................... DADOSDAMETA e METAFISICA i.....ORCAMENTO-CUSTEIOUFU i ORCAMENTO-CAPITALUFU _ :
d gTi o de metag Descricio da meta : Unidade de :Reprograma: Realizado : Previsto :Reprograma: Previsto : Realizado : Previsto :Reprograma: Previsto : Realizado : Previsto :Reprograma
............. p“:medlda : do2019 : 2019 : 2020 i do2020 : 2019 2019 : 2020 : do2020 : 2019 : 2019 : 2020 : do 2020
‘Propor e regulamentar junto aos Conselhos Superiores, um modelo de P : : : : : : : : : :
| T ) A Resolugdo 0
................................ dimensionamento e distribuicdo das vagasdedocentes. i e e e,
| ;Atenden: as demandas internas de pessoal, atreladas ao processo de PrailEgam 15%
‘expansdo do MEC. 3 :

Resolugdo :

éPropor e regulamentar junto aos Conselhos Superiores, um modelo de
dimensionamento e distribuicdo das vagas de técnicos administrativos.
‘Propor ao MEC a criagdo de novos cargos na carreira dos Técnicos-

Resolugdo 0

1979 | Propostas
2136 | ;Proporer?gulamentar um p[ant? de avallla;acln de.desempenho atrelado ao Resolucio
................................ desenvolvimento de competéncias organizacionais | T e
TOTAL DIRETRIZ 15

* Meta realizada por meio de Portaria Interna (Portaria PROGEP n2 707, de 11/03/2019).
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020

Diretriz 16 - Aprimorar e desenvolver ferramentas institucionais para a obtencao e tratamento dos dados, e
a geracao de informacoes Uteis.

Abrange a instrumentalizacdo dos processos de ensino, de pesquisa e inovacdo, de extensdo e de administracdo, por meio de
sistemas (web), ampliando e melhorando os servigos prestados a comunidade (interna e externa)

Realizado
2019

Reprogramado
2020

: Tipo de meta : Descri¢do da meta : Previsto 2019 : ‘Previsto 2020

Implementar software para mapeamento de competéncias e expertises de
institucional pesquisas na UFU, de modo a impulsionar a interagio universidade-empresa.

Implantar indicadores de qualidade gerais e setoriais no Hospital de Clinicas

[352] - Desenvolver e Integrar sistemas institucionais no Hospital de Clinicas

Projetar e Implantar Datacenter

‘Adquirir nobreak para equipar salas técnicas

Meta
concluida

Meta
concluida

Meta

. * Meta concluida:
concluida

Desenvolver Sistema de Protocolo Eletrnico : Meta concluida:

Meta
concluida

Meta
: concluida

Implantar o Sistema Eletrénico de Informagéo (SEI)

. i Meta concluida :
concluida 2 1

_Aprimorar e ampliar a cobertura de rede Wi-fi da Universidade.

‘Aprimorar e ampliar a cobertura de rede cabeada na Universidade.

Desenvolver e Integrar sistemas institucionais

Projetar e Implantar HPC em Grid para processamento cientifico

éEquipar salas de programas de pds- graduagdo para suporte web conference
destinados a defesa de dissertagdes e teses

Projetar e Implantar "Nuvem" da UFU

ORCAMENTO - CUSTEIO UFU

Q

Realizado 2019 Previsto 2020 Reprogramado 2020 Previsto 2019

TOTAL DIRETRIZ 16 Previsto 2019

RS 90.000,00 R$ 120.000,00 R$ 30.000,00 R$ 120.000,00 R$ 1.223.714,00 RS 600.000,00 R$ 710.000,00 RS 350.000

Relatério —

* Meta com previsdo para 2018 e reprogramada para zero nos anos posteriores.
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020

Diretriz 17 - Ampliar, otimizar a ocupacao e a gestdo do espaco fisico e infraestrutura em consonancia aos
Planos Diretores.

Abrange iniciativas destinadas a ampliar a cobertura, as estruturas e os equipamentos das politicas de permanéncia (prioritaria e
ampliada) e de conclusdo de curso, no ambito da Assisténcia Estudantil, que contribuam para a permanéncia do discente e seu melhor
aproveitamento na Universidade. Contempla, ainda, as atividades de integracdo, confraternizacdo e fisico-desportivas voltadas para o segmento
discente.

........................................... DADOSDAMETA . ... METAFSICA . . ORCAMENTO-CUSTEIOUFU _  :  ORCAMENTO-CAPITALUFU
id : Tipo de Descricio da meta EUmdad; RePrograéRealizadoé Previsto ERT:;ZiraE Previsto EReaIizadoE Previsto ERZ:);ZiraE Previsto EReaIizadoE Previsto ERT:;Zira
{ meta 4 2019 : 2020 i 2019 : 2019 : 2020 i 2019 : 2019 : 2020

.......................... e medlidal 20191 Tt 12020 2020 i...i.2020

706 : | gConstrmr edificio ara instalar um tunel de vento e D D D D D D D D D D
acomodar uma aeronave de pequeno porte. : :

o Adqumrumaarearural(fazendaexperlmental)no

693 | Em!Jr.lICIpIO de Mornwte Carmel.o para aten(~jer as D D D D D D D D D D
atividades de ensino, pesquisa e extensdo do : :

I — CAMPUS. i

2066. | ;Reforr.nar/Equar laboratérios destinados a 0 4 0 0 0 0 0 0 ;1.500.0005 0

L (LG - :
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020
Diretriz 17 - Ampliar, otimizar a ocupacao e a gestao do espaco fisico e infraestrutura em consonancia aos Planos
Diretores.

DADOS DA META META FISICA ORCAMENTO CUSTEIO UFU

ORCAMENTO - CAPITAL UFU

Previsto gReprogramé Previsto
2020 : ado 2020 :

Reprogram Reallzado
: ado 2019

: Realizad ealizado : Previsto ;Reprogram

2019 i 2020 : ado2020

Eqmpar laboratdrios e demais espagos destinados as

‘atlwdades de ensino na Graduagdo : 500.000 : 1.400.000

264.930

onstruir laboratérios multiusuarios destinados a pesquisa

Construir Complexo Institucional de Centros e Laboratdrios de:
‘Apoio a Pesquisa e Inovagdo (CICLAPI), incluindo: Centro de
EPesquisa e Inovagdo em Energias Renovaveis (CPIER); Centro
de Pesquisa e Inovagdo em Recursos Hidricos (CPIRH); Centro :

de Pesquisa e Inovagdo em Biodversidade (CPIBD); Centro de
Pesquisa e Inovacdo em Materiais (CPIMAT); Centro de : :
Estudos Estratégicos em Convergéncia Tecnoldica (CEECT);  :Laborat:
Laboratério Institucional de : ¢rios :
Calibragdo e Radioprotegdo (LICR); Laboratério Institucional ~ :
de Equipamentos Multiusuario (LIEM), Centro de Bioterismo e§
Experimentacdo Animal (CBEA), Centro Tecnolégico, Agricola e
‘Ambiental do Cerrado Mineiro (CTAACM), Centro de Pesquisa :
ie Inovagdo em Fertilizantes e Alimentos (CPIFert) e outros :
centros agregados

1937 § » { b i o { b i o ¢ D i D ¢ D i D 1000000 D

: 7—\dequar a infraestrutura basica do campus Pontal
2040 : | {abastecimento de 4gua, captagdo de dgua pluvial, captagdo e
: tratamento de

Proj etos

(%)

26%  500.000 : 0% © 150000 i 0%

g ;Executar projeto de readequacdo do espaco fisico do campus
2076* | §anta Monica devido a transferéncias de unidades para o

25% | 25% | 400000
Campus Gléria. 8 :

41

* Reprogramagdo de orgamento: possivel mudancga da Faculdade de Engenharia Mecanica para o Campus Gléria
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020
Diretriz 17 - Ampliar, otimizar a ocupacao e a gestao do espaco fisico e infraestrutura em consonancia aos Planos

Diretores.
........................................ DADOSDAMETA ... METAFISICA e T O L
Unldad Reprogra: :Reprogra: :Reprogra
Descricio da meta : r: dg Reallzado Prewsto : Previsto ;Reallzado; Previsto : r:a di : Previsto Reallzado Previsto : r:a di
i i 2019 2020 2019 2019 2020 E :2019 : 2020 E
2019 2020
g ‘Adequar a infraestrutura bésica do campus Patos de 'Pro'etosE
2088 Minas (Sistema vidrio, estacionamento, cercamento e | Jc 0% 0 i 759 0
g acesso) :
2150 Construir o prédio 1BPM recizes; D D D D
g iAdequar a infraestrutura basica do campus Patos de Proj etosé
2086 Minas (abastecimento de dgua, captagdo de dgua pluvial, : (fy) S0% 0 i 100% 0
g captagao e tratamento de esgoto) : 4 :
1064; Instltumonallzar e disponibilizar espaco fisico permanente: PrOJetosg D D D D
g para o Coral da Universidade :
g gAdequar a infraestrutura basica do campus Patos de 'Pro'etosé
2083 Minas (Arquitetura paisagistica, dreas de uso comum, ' JS0% g 0 i 80% 0
g esportes e :
2161 §Const‘rugao dcg centro cirurgico e de internagdo do ;PrOJetosg 0% 100% 0% 0
Hospital do Cancer :
2152 Contruir no campus Gldria um novo hospital veterinario PrOJetosg D D D D
8 iAdequar a infraestrutura basica do campus Pontal Proi etosé : : : : : : : : : g g
2042 {Arquitetura paisagistica, dreas de uso comum, esportes e (fy) Po17% i 17% P 0% 0 i 100.000 : 250.000 : 120.000 : 0 0 0 0 0
M -Conv|venc|a) M 9 M M M M M M M M M M M
13430 U f::\?lcz;Z;“:fi:::;:‘:ig::af'eas de uso comum e de P“zf;)msf 7% © 17% . 0% . 0 50.000 | 250.000 i 50.000 i 0 o i o i 0o i o
o, B B B B B B B B B

42




_/Q\ Inicio
Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020

Diretriz 17 - Ampliar, otimizar a ocupacao e a gestao do espaco fisico e infraestrutura em consonancia aos Planos
Diretores.

DADOS DA META ' META FisiC ORGAMENTO - CUSTEIO UFU ORCAMENTO - CAPITAL UFU
‘Unidade: : : : : : : : :

de ;Reprogramé Realizadoé Previsto EReprogramé Previsto EReaIizadoé Previsto EReprogramé Previsto EReaIizadoé Previsto EReprogram
i ado2019 : : : ado 2020 : : : i ado2020 i 2019 : : ado 2020
nstruir no campus Gléria infraestrutura fisica para

:acomodar os almoxarifados da Proplad, a Gréfica e o

dequar a infraestrutura basica do campus Pontal
istema vidrio, estacionamento e demais estruturas

nstruir bolsdes de estacionamento nos quadrantes
orte e Nordeste no campus Pontal

plantar sistema vidrio nos quadrantes Norte e
ordeste do campus Pontal

;Construir um novo prédio para a Faculdade de Medicina :
‘que atenda integralmente as necessidades de todos os

62,5%
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020
Diretriz 17 - Ampliar, otimizar a ocupacao e a gestao do espaco fisico e infraestrutura em consonancia aos Planos
Diretores.

DADOS DA META

META FiSICA ORGAMENTO - CUSTEIO UFU

EReprogramé Realizadoé Previsto EReprogra

Descri¢do da meta ‘ado2019 i 2019 2020 : ado 2020

: ;Adequar a infraestrutura basica do campus Monte
2034: | Carmelo (abastecimento de dgua, captacdo de dgua
pluvial, captagdo e tratamento de esgoto)

:Projetos:

: %Adequar ainfraestrutura basica do campus Monte
2035: | Carmelo (Arquitetura paisagistica, areas de uso comum,
: ‘esportes e convivéncia)

EAdequar a arquitetura paisagistica do campus Monte
Carmelo

Construir quadras poliesportivas e pragas no campus
Monte Carmelo

‘Adequar infraestrutura das dreas de uso
comum/convivéncia no campus Monte Carmelo

‘Adequar a infraestrutura bésica do campus Monte
‘Carmelo (Sistema viario, estacionamento e demais
estruturas equiparadas)

‘Construir vias internas pavimentadas no campus Monte
Carmelo

Construir bolsdes de estacionamento no campus Monte
Carmelo

Projetosg

10, E
w % 0

Construir bicicletario no campus Monte Carmelo 100,0%
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020
Diretriz 17 - Ampliar, otimizar a ocupacao e a gestao do espaco fisico e infraestrutura em consonancia aos Planos
Diretores.

DADOS DA META

:Realizado: Previsto : : Previsto :Realizado: Previsto :
2019 @ 2020 2019 : 2019 : 2020

‘Adequar a infraestrutura basica do campus Patos :

2087; | de Minas (rede de fornecimento de energia P:?;;o
: g °) :

Descricdo da meta

17% © 17% ¢ 0% i 0 | 100000 i 100000 i 200000 0 0 i 0 i 0 i o0 i 0

: Adequar a infraestrutura basica do campus éProjetoé
2053; | ;Umuarama (Sistema viario, estacionamento e (%) 0,3% 0 0% 0 7.500 0 500.000 0 0 0 0 0
i instalagdes equiparadas) gcgech- VORI SNNUNURN SRR SURURUUIN: ROUURUNN VSRR SUNNOU: ORIV VRN SOOI SV R
: Adequar a infraestrutura basica do campus : : : : : : :
20505 | ;Ur’nu.arar.na (r_Ede.,de f<’)rr.1eC|rnento de energia ;Pro;eto; 2% 2% 24% 24% 100.000 100.000 1.000.000 500.000 0 0 50.000 0
: ielétrica, iluminacgdo, ldgica, informatica e Ps(%) : : : : : : : : : : :
: telefonia) : : : : : : :

Instalar um gerador de energia que garanta

: ; ) Projeto : : : : : : : : ‘R -

1883: U  segurancga nos procedimentos realizados no : S(Jo/) i 0% : 100% : 0% : o0 < 0 : 0 < 0 : 0 i 0 ecFuArfJos :

B R Hospital Veterinario NS U SO SO SV ST SO OO SSSOS AT SR RS SR
: Adequar a infraestrutura ldgica, informética e Projeto : : : : : : : : : : :

2051: U :’celefonia no campus Umuarama S("/) 10% 0 © 50% : 50% : 100.000 : 0 : 500.000 : 500.000 : 0 : 0 : 50.000 : 0
U teleronia no campus Ymuarama i S £t SO SO SUOT SO TR TU TR TRt OUPSUUURROTON T STt SO U U TSR UUU SUUUTRTRRORO OSSOSOt SUU PO U TSROt SUUTOUURRIPOON

2052 U ;Adeqular alln.fraestrutura de abastecimento de Projeto 0% 0 17% 0 0 0 © 500,000 0 0 0 0 0

ienergia elétrica no campus Umuarama s (%)
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Diretriz 17 - Ampliar, otimizar a ocupacao e a gestao do espaco fisico e infraestrutura em consonancia aos Planos
Diretores.

........................................ DADOSDAMETA ..o biscorissvrsosMEVAFISICA i ORGAMENTO - CUSTEIQUFY _ _ ©  ORCAMENTO-CAPITALUFY
e e EU:l;i:d:Ren!:;Zira Reallzado Previsto : R?:‘);Zira Previsto Reallzado Previsto : R?:‘);Zira Previsto Reallzado Previsto : R?:‘);Zira
medida 2019 | 2019 2020 555 | 2019 0 2019 2020 | g5 o 2009 0 2019 0 2020 ¢ 5099

Construnr/Amlear espacos diversos destinados a

:Proj eto§
atividades de ensino, pesquisa e extensdo nos jrrojeto:

o

Projeto. 100% ;0% | 0%

29% | 1261% | 95% | 0% | 390040 | 378783 | 1000.000 543564 | 9.441360 : 5717.455 12000000, 0

Concluir a construgdo do bloco 1JCP no campus
Pontal

Adequar espaco fisico do curso de Ciéncias :
Bioldgicas da Faculdade de Ciéncias Integradas do
Pontal

Elaborar e executar os projetos complementares
‘do Teatro e Cinemateca do bloco 5R no campus
........... SantaMonica
Construir galpdo para abrigo de maquinas ;Projetoﬁ
iagricolas no campus Monte Carmelo fs (%)

Reformar o anfiteatro da Escola de Educagdo ‘Projeto:

137
infraestrutura do Centro de Incubagdo

,%894 s Empreendedoras

UFU em consonéncia com as demandas da (%)
D5 (%)
comunidade universitaria. : :

29%  1261%  95% . 0% : 390.040 @ 378.783 :1.000.000 543564 :9.441.360 : 5.717.455:12.000.000. O

0% : 12,80% : 0% : 3620% : 390.400 :
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Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020
Diretriz 17 - Ampliar, otimizar a ocupacao e a gestao do espaco fisico e infraestrutura em consonancia aos Planos

Diretores.
........................................ DADOSDAMETA .. ... ... METAFSICA . . ORCAMENTO-CUSTEIQUFU _  : ORCAMENTO-CAPITALUFU
i Tipo de e ;Umdad;Reprogra;Rea“lado; Previsto ;Reprograg gReprogra; Previsto EReaIizadoé Previsto ;Reprogra
Id : Descricdo da meta ie de : mado : 2019 | 2020 mado mado 5019 : 2019 | 2020 | mado
' A ida: 2019 T il 2020 2020 — A 2020
2059 ;Re_fc.)rmar/Eqmpal" espacos c.hversos desEmados a Pz § § § A
atividades de ensino, pesquisa e extensdo nos 0% i 79% : 100% : 0 0 0 0 0 : 842668

‘Adequar a infraestrutura de fornecimento de

1287§ U  ‘energia elétrica no Hospital Veterinario, s (%) :
H : o)

: Construir/Ampliar espacos diversos destinados a
2055 | atividades administrativas e/ou de apoio nos

o) 67% : 550% : 25% : 1650% @ 100000 : O  : 500.000 :2.000.000i O i O :4.000.000: O
N (] N N : N : N N N : :

Ampliar restaurante universitdrio do campus
R Umuarama s
‘Ampliar o restaurante universitario do campus ~ : :
Santa Mo

Adequ
Estudantil

nfraestrutura bésica de Assi

: Adequar o espago fisico do Instituto de Fisica, :
2056: U incluindo reformas na parte elétrica e na fachada :

20% : 0 i 0% : 0 100000 : O

a7

* Reprogramagdo do orgamento: moéveis e equipamentos do catdlogo. Valor do realizado Persianas, cortinas, instalagdo de vidros e espelhos, serralheria, calhas, rufos, limpeza de calhas, divisérias,
forros e dry-wall
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Diretriz 17 - Ampliar, otimizar a ocupacao e a gestao do espaco fisico e infraestrutura em consonancia aos Planos
Diretores.

........................... DADOSDAMETA i ... METAFSICA  :  ORCAMENTO-CUSTEIOUFU _ : _ ORCAMENTO-CAPITALUFU |
Descricio da meta : :'::déRif;ZiraéRealizadoé Previsto ER:);Ziraé Previsto EReaIizadoE Previsto ER:);Ziraé Previsto EReaIizadoE Previsto ER:);z(g)ra
© - : 2019 : 2020 2020 {2019 © 2019 : 2020 2020 {2019 : 2019 : 2020 2020

Concluir e executar o projeto de Prevengdo e
: Combate a incéndios na Universidade e ;Projetoé
2071: |  regularizagdo dos Projetos Arquitetonicos e s (%)
; demais projetos complementares das edificagdes : v

da U :

3% ¢ 0% ¢ 0% ¢ 10% : O i 0 i 0 400000 : 200.000 : 0  :2.000.000: 0

A R . Projeto:
2072 U  Combate a incéndios e regularizagdo dos projetos ;czj;)oé
i YQUitetONiCOS NO campus Umuarama T o ....................................................................

Concluir e executar o projeto de Prevengdo e ;Pro'etos
Combate a incéndios e regulariza¢do dos projetos : Jeto:

3% : 0 ¢ 0% ¢ 02 : 0 i 0 : 0 100000 50000 i O i 500000 i 0

o :{ o0 : 0 { 2% i 0 i 0 i 0 100000 i 50000 : O i 500.000 : O
........... ConclwreexecutaroprOJetodePrevengéoeProjeto
Combate a incéndios e regularizagdo dos projetos : '\ :
........... arqu'tetomcosnocampusEducacaoF'S'caS(/)
Concluir e executar o projeto de Prevengdo e
Combate a incéndios e regularizagdo dos projetos

3% 0 ¢ 0% 2% : 0 i 0 i 0 100000 i 50000 : O : 500.000 : 0

éProjetoi
Ds(%) :

3% ¢ 0 i 0% | 2% : 0 i 0 i 0 {10000 50000 i O i 500000 0

éProjetoé
D s (%) :

Projeto: o, . 59% . 0% | 0 505453 ; 300000 | 20000 ; 20000 0 0 i 0 < 0 i 0

20% | 30% : 0% | 0% 1005453 300.000 i 120000 : 120000 . 0 i 0 i 0 i 300.000

Adequar a infraestrutura de esportes do campus
Santa Moénica

Adequar a infraestrutura basica do campus Santa
2070 | Mbnica (rede de fornecimento de energia elétrica,
iluminagdo, légica, informatica e telefonia)

00% | 0 | 100% : 0% 280190 : 0 i 0o { 0o i 0 { 0o i 0 o0
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Diretores.

........................................ DADOSDAMETA ... METAFISICA ... ORCAMENTO-CUSTEIOUFU  :  ORCAMENTO-CAPITALUFU

: Tipo deé e ;Umdad;Reprogra;Rea“lado; Previsto ;Reprograg gReprogra; Previsto EReaIizadoé Previsto ;Reprogra
Id : e Descricdo da meta i ede : mado : 2019 | 2020 mado mado © 2019 © 2019 @ 2020 | mado

I — N medida: 2019 : Tt L2020 2020 — A 2020
: Adequar a infraestrutura basica do campus Gléria : :

20622 | gredg deNforn’e:C]mento de energia elétrica, ;PrOJetog e @ i N @ N @ @ . N
: iluminagdo, légica, i s (%) : : : : :

Adequar a infraestrutura ldgica, de informatica e
telefonia no campus Gléri

Promover a transferéncia integral das unidades : : : : : :
académicas: FAMEYV, ICIAG, : s (%) P09% 0 PT77% 0 i 200.000 :
: °) : : : : g :
g’l'ransferlr.as |nstAaI:f190es fisicas da FacuI([ja.de de ;PrOJetog b b § b p— b
Engenharia Mecanica para o campus Gléria P s (%) : : : : :

7.000.000 :

;Executar orojeto de readeqUagﬁo s espago f|5|co ..................................................................................

20772 | do campus Umuarama devido a iProjeto:

: ©o8% i 8% i 75% 0
s(%) i T P

‘Adequar a infraestrutura basica do campus Monte

oEy [ WO EREe eI CRCE Projetor 510 f o ! % | o 2784180 o0 30000: 0 . 0o 0o 2000 : o0

: elétrica, iluminagdo, ldgica, informatica e i s(%) : ; ; ; : ; ; ; : ; : :
........................ Yelefonia)
2090 DI pexaolratdusicomptizcionalimUltitstdiioldalBioieto SRNE A BRI B o B ool G 0 0 ¢ 0 175000 0 : 270.000 : 657.332
I — universidade i s() i . S S S S S S S S S —— A
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Diretores.
........................................ D APQS.F’.A.M.ETA.......................................?,.............................M.ET.A.E@FA.............................i..........QRQAM.ENTQ...QU.S.T.E.'.Q.!:'.F.!!..........i..........QBQAMEN.T.Q...FAP.'IAL.!J.FH..........;
1d ‘Tipo de' Descriiio da meta EU:lj:d:R?E;:gra Reallzado Previsto : R(::;oira Previsto Reallzado Previsto : R(::;oira Previsto Reallzado Previsto : Repr:';ira
i meta : émedlda. 2019 | 2019 : 2020 2020 2019 : 2019 : 2020 : 2020 2019 : 2019 : 2020 : 2020

‘Adequar a infraestrutura basica do campus : ;
Projeto:

2030: |  Educagdo Fisica (Arquitetura paisagistica, dreas de Cs(%) | 45% 64% 0% 0 { 313.642 © 200.000 i 120.000 : 0 0 : ® 0o 0
B o) : B H 8 8 H H 8 : : :

I — uso comum, esportes e convivéncia) S e ................ e A A e e e A e e e
: Reformar sala de ginastica da Escola de Educacdo : : : : : : : : : : :

1379: U ,

o Basica campus Educacdo Fisica SR e e e e
: Adequar a infraestrutura de esportes do campus : :

......... oo BducacdoFisica SR e e

Adequar a infraestrutura paisagistica do campus

£onstrwr restaurantes universitdrios nos campi

......... ... Gloria, Monte Carmeloe Patosde Minas . antes: Tt T e
: Construir e institucionalizar o Centro Esportivo  :Centros: : : : : : : : : :
Universitério (CEU) nos campi: Pontal, Monte ~ :esporti: : : : 5 5 5 5 11.000000: 0  :1.000.000: 290.000
Carmelo e Patos de Minas i vos : : : : P i i :

©200.000 : { 500.000 :

enovar e ampliar a frota da UFU

Previsto 2019 Realizado 2019 Previsto 2020 Reprogramado 2020 Previsto 2019

Realizado 2019 Previsto 2020 Reprogramado 2020

TOTAL

RS 6.392.487,00 RS 6.022.979,39 RS 11.670.000,00 RS 4.213.564,23 RS 34.336.360,00 R$11.263.216,95 RS 65.710.000,00 RS 4.189.999,60
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) Relatorio de acompanhamento 2019 e reprogramacao 2020
Diretriz 18 - Aprimorar os processos de captacéo e de gestdo de recursos financeiros, alinhando-os a melhoria dos
indicadores de desempenho institucionais.

Diretriz 18 - Aprimorar 0s processos de captacdo e de gestdo de recursos financeiros, alinhando-os a
melhoria dos indicadores de desempenho
institucionais.

Abrange as iniciativas de captac¢do de recursos oriundos de diversas fontes orcamentdrias, extraorgamentarias, de parcerias publico-
privadas (internacionais, federais, estaduais e municipais). Contempla ainda as metas voltadas para a adequada distribuicdo dos recursos no interior
da Universidade e das suas diversas Unidades, em consonancia com os propdsitos de melhoria dos indicares de desempenho.

e DADOS DAMETA b M.E.TA.E'.&'EA ............................. i........QB.‘}AM.E.NIQ._.QU.S?TF!Q.!J.FH.........E.........QBSAM.E.NIQMEAF!TAL.HEP ..........
i : - 'Umdad_Reprogra Reallzado Prewsto Reprogra : Previsto Reallzado Previsto : Reprogra Prewsto Reallzado Prewsto RReprogra
Id :Tipode meta: Descricao da meta ede : mado : : mado : : : mado : : mado

Elevar o percentual anual de projetos e convénios
‘com financiamento externo

'Implementar a gestéo por centros de custos no

.................................................. L N Lt L ——
TOTAL Previsto 2019 Realizado 2019 Previsto 2020 Reprogramado 2020 g Previsto 2019 Realizado 2019 Previsto 2020 § Reprogramado 2020
R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
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