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Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente
Periodos excepcionais - Resolu¢do CONDIR n¢ 1/2021

Periodo: PTD 2022-1 Graduacdo de 02/05/2022 a 20/08/2022

Docente: Lilian Calaga da Silva pos-graduacdo referentes ao semestre 2022-1

Unidade: Instituto de Ciéncias Humanas do Pontal

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Ensino Tempo em aula: 12 h 0 min Total com ensino: 21 h 30 min
Disciplina Tipo Aulas Tempo aulas Tempo atendimento | Tempo preparagao Tempo total
Construgao do conhecimento em artes Graduagdo 4 4 h 0 min 1 h 30 min 1 h 0 min 6 h 30 min
PROINTER VI Noturno Graduagao 3 3h0min 1 h 30 min 1 h 0 min 5 h 30 min
PROINTER VI Integral Graduagdo 3 3h0min 1 h 30 min 1 h 0 min 5 h 30 min
Jogos brinquedos e brincadeiras Graduagao 2 2 h 0 min 1 h 0 min 1 h 0 min 4 h 0 min
Atividades de Orientagdo 2 h 0 min
Tipo Observagdo/Espec. Quantidade Tempo por orientagao Tempo total
Monitoria 2 1 h 0 min 2 h 0 min
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) Periodos excepcionais - Resolu¢do CONDIR n¢ 1/2021

Periodo: PTD 2022-1 Graduacdo de 02/05/2022 a 20/08/2022

Docente: Lilian Calaga da Silva pos-graduacdo referentes ao semestre 2022-1

Unidade: Instituto de Ciéncias Humanas do Pontal

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Pesquisa 7 h 30 min
Descrigao Tempo total
Projeto de Pesquisa: As implicagdes do Circulo de Cultura na formagdo de docentes formadores/as 4 h 0 min
Producdo de artigos, capitulos e/ou livros e elaboracdo e inscri¢do de projetos; leitura e capacitagdo 3 h30 min
Atividades de Extensao 4 h 0 min
Descricdo Tempo total
Projeto “On-line com seu Bem-estar” 4 h 0 min
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r Plano de Trabalho Docente
) Periodos excepcionais - Resolu¢do CONDIR n¢ 1/2021

Periodo: PTD 2022-1 Graduacdo de 02/05/2022 a 20/08/2022

Docente: Lilian Calaga da Silva pos-graduacdo referentes ao semestre 2022-1

Unidade: Instituto de Ciéncias Humanas do Pontal

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Gestao 4 h 0 min
Tipo Descricao Tempo total
Membro comissao interna Reunido do curso de Pedagogia 2 h 0 min
Membro comissao interna Circulo de Cultura 2h0min
Outras atividades 1 h 0 min
Descricao Tempo total
Comunidades de pratica de investigagcdo (CoPIn)-PIV - Politicas de Inclusdo e Vozes: diversidade, género e interseccion 1 h 0 min

16 de maio de 2022 Pagina3de5



&

Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente
Periodos excepcionais - Resolu¢do CONDIR n¢ 1/2021

Periodo: PTD 2022-1 Graduacdo de 02/05/2022 a 20/08/2022
Docente: Lilian Calaga da Silva pos-graduacdo referentes ao semestre 2022-1
Unidade: Instituto de Ciéncias Humanas do Pontal
Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
Projetos de Ensino 0 h 0 min
Descrigao Tempo total
Afastamentos 0 h 0 min
Tipo Tempo total

Atividades com remuneracdo suplementar

Descricao

Local Horarios
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Periodo: PTD 2022-1 Graduacdo de 02/05/2022 a 20/08/2022

Docente: Lilian Calaga da Silva pos-graduacdo referentes ao semestre 2022-1

Unidade: Instituto de Ciéncias Humanas do Pontal

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
Observacgoes
A disciplina Construcdo do Conhecimento em Artes possui 60 h, presenciais e 12h assincronas / A disciplina Jogos brinquedo e brincadeiras possui 30h presenciais e
6h assincronas/ O Componente curricular PROINTER VI Integral possui 30h presenciais, 15h praticas e 6h assincronas/ O Componente curricular

PROINTER VI Noturno possui 30h presenciais, 15h praticas e 6h assincronas/
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