
         Graduação: 26/09/2022 a 06/02/2023

Ano: 2022 2 Pós-Graduação: 10/08/2022 a 17/12/2022

Docente:

Unidade:

Regime de trabalho: 40 h 0 min

Atividades de Ensino Total aulas: 12 Tempo em aula: 12 h 0 min Total com ensino: 20 h 0 min

Disciplina Tipo Aulas

4

4

4

Atividades de Orientação 9 h 0 min

Tipo

TCC

Monitoria

Estágio Docência

Mestrado
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Universidade Federal de Uberlândia

Graduação

Lísia de Melo Queiroz

40 horas / DE Carga horária semanal:

Faculdade de Ciências Contábeis

Tempo aulas Tempo atendimento Tempo preparação

4 h 0 min 1 h 0 min 1 h 30 min

Tempo total

4 h 0 min 1 h 0 min 1 h 30 min

Plano de Trabalho Docente

Semestre:

GCC011 - Ctb. Intermediária 1 Noturno

GCC011 - Ctb. Intermediária 1 Integral

Fagen - Contabilidade 1 Noturno

Graduação

Graduação

Resolução CONDIR nº 02/2018

6 h 30 min

6 h 30 min

7 h 0 min4 h 0 min 1 h 0 min 2 h 0 min

4 h 0 min

2 h 0 min

1 h 0 min

2 h 0 min

Tempo totalObservação/Espec. Quantidade

4

2

1

1

Tempo por orientação

1 h 0 min

1 h 0 min

1 h 0 min

2 h 0 min
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Docente:

Unidade:

Regime de trabalho: 40 h 0 min

Universidade Federal de Uberlândia

Lísia de Melo Queiroz

40 horas / DE Carga horária semanal:

Faculdade de Ciências Contábeis

Plano de Trabalho Docente

Semestre:

Resolução CONDIR nº 02/2018

Atividades de Pesquisa 3 h 0 min

Atividades de Extensão 3 h 0 min
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Descrição

Elaboração de Artigos Acadêmicos

Projeto Fapemig APQ-00643-17

Grupo OBEF - Olimpíadas Br. Educação Financeira

Projetos de Extensão do PET

2 h 0 min

1 h 0 min

Tempo total

1 h 0 min

Tempo total

2 h 0 min

Descrição
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Docente:

Unidade:

Regime de trabalho: 40 h 0 min

Universidade Federal de Uberlândia

Lísia de Melo Queiroz

40 horas / DE Carga horária semanal:

Faculdade de Ciências Contábeis

Plano de Trabalho Docente

Semestre:

Resolução CONDIR nº 02/2018

Atividades de Gestão 3 h 0 min

Tipo Descrição

Membro comissão interna

Membro Colegiado

Membro comissão interna

Outras atividades 2 h 0 min
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Descrição

Participação em Bancas 

Parecer em Revistas e Congressos 

Tempo total

1 h 0 min

1 h 0 min

Comissão do Plano de Trabalho 

Colegiado de Extensão 

Processo Seletivo PPGCC 

Tempo total

1 h 0 min

1 h 0 min

1 h 0 min
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Unidade:

Regime de trabalho: 40 h 0 min

Universidade Federal de Uberlândia

Lísia de Melo Queiroz

40 horas / DE Carga horária semanal:

Faculdade de Ciências Contábeis

Plano de Trabalho Docente

Semestre:

Resolução CONDIR nº 02/2018

Projetos de Ensino 0 h 0 min

Afastamentos 0 h 0 min

Tipo

Atividades com remuneração suplementar

Descrição Local Horários
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Tempo total

Tempo total

Descrição
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Resolução CONDIR nº 02/2018

Observações
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