
Período: PTD 2022-1 Graduação de 02/05/2022 a 20/08/2022

Docente: pós-graduação referentes ao semestre 2022-1

Unidade:

Regime de trabalho: 40 h 0 min

Atividades de Ensino Tempo em aula: 8 h 0 min Total com ensino: 15 h 0 min

Disciplina Tipo Aulas

4

4

Atividades de Orientação 8 h 0 min

Tipo

Iniciação Científica

TCC

Mestrado
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Tempo por orientação

1 h 0 min

1 h 0 min

2 h 0 min

Observação/Espec.

Bolsa FAPEMIG

Ciências Sociais e História

 PPGHI

Quantidade

1

3

2

1 h 0 min

3 h 0 min

4 h 0 min

Tempo total

7 h 30 min

7 h 30 min

Plano de Trabalho Docente

GCS O31 - Antropologia no Brasil

GPI - 009 - Antropologia (Psicologia)

Graduação

Graduação

Universidade Federal de Uberlândia

Marcel Mano

40 horas / DE Carga horária semanal:

Instituto de Ciências Sociais

Tempo aulas Tempo atendimento Tempo preparação

4 h 0 min 1 h 0 min 2 h 30 min

Tempo total

4 h 0 min 1 h 0 min 2 h 30 min

13 de maio de 2022



Período: PTD 2022-1 Graduação de 02/05/2022 a 20/08/2022

Docente: pós-graduação referentes ao semestre 2022-1

Unidade:

Regime de trabalho: 40 h 0 min

Períodos excepcionais - Resolução CONDIR nº 1/2021

Plano de Trabalho Docente

Universidade Federal de Uberlândia

Marcel Mano

40 horas / DE Carga horária semanal:

Instituto de Ciências Sociais

Atividades de Pesquisa 11 h 0 min

Atividades de Extensão 1 h 0 min
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Descrição

4 h 0 min

2 h 0 min

Tempo total

4 h 0 min

Tempo total

1 h 0 min

1 h 0 min

13 de maio de 2022

Descrição

Projeto "Negociações Históricas e Metamorfoses Culturais :contatos e  redes de alteridades entre os Jê meriodnais, financiado pelo CNPq.

Projeto: "Memórias Indigenas no Triângulo Mineiro e Alto Paranaiba"

Divulgação do conhecimetno produzido e publicações

Projeto "Curadoria, conservação e restauração de acervos arqueológiocos do Triângulo Mineiro e Alto Paranaíba

Projeto de Criação e Estruturação do Museu de Antropologia e Arqueologia _ MAnA UFU
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Plano de Trabalho Docente

Universidade Federal de Uberlândia

Marcel Mano

40 horas / DE Carga horária semanal:

Instituto de Ciências Sociais

Atividades de Gestão 4 h 30 min

Tipo Descrição

Membro Conselho

Membro Conselho

Membro comissão externa

Coordenador sem FUC

Coordenador sem FUC

Outras atividades 0 h 30 min
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1 h 0 min

0 h 30 min

Tempo total

1 h 0 min

1 h 0 min

1 h 0 min

Conselho do INCIS

CONSEX -Conselho de Extensão

PROEXC Museu de Antropologia e Arqueologia 

Coordenador do CECRAAR

Coordenador de Extensão - INCIS

Descrição

Emissão de Pareceres

Tempo total

0 h 30 min

13 de maio de 2022
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Plano de Trabalho Docente

Universidade Federal de Uberlândia

Marcel Mano

40 horas / DE Carga horária semanal:

Instituto de Ciências Sociais

Projetos de Ensino 0 h 0 min

Afastamentos 0 h 0 min

Tipo

Atividades com remuneração suplementar

Descrição Local Horários
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Tempo total

Tempo total

Descrição

13 de maio de 2022
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Plano de Trabalho Docente

Universidade Federal de Uberlândia

Marcel Mano

40 horas / DE Carga horária semanal:

Instituto de Ciências Sociais

Observações
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O referido plano de trabalho é uma ilustração não fidedigna de todas as atividades desenvolvidas e, por isso, não contempla horas dedicadas à coordenação da linha de 

pesquisa "Territorialidades, cultura e poder" do PPGHI; a participação na comissão de eventos do PPGHI;  as atividades de consultoria e intercâmbios interinstitucionais nas 

áreas de História Indigena e Arqueologia;   as tratativas com as empresas Cemig e Engie, medidadas pelo MPF para a constituição do Museu de Antropologia e Arquelogia -

MAnA -UFU; e os trabalhos de liderança do Grupo de Estudos e Pesquisas em Arqueologia, Etnologia e História Indígena, cadastrado no CNPq.

13 de maio de 2022


