
Universidade Federal de Uberlândia
Plano de Trabalho Docente
Resolução CONDIR nº 02/2018

Ano: 2023 Semestre: 1 Período Letivo 2022/2 Graduação: 27/02/2023 a 29/06/2023

Docente: ROSÂNGELA MARTINS DE ARAÚJO Período Letivo 2023/1 Pós-Graduação: 14/03/2023 a 15/07/2023

Unidade: Faculdade de Medicina Período Letivo 2023/1 ESEBA: 30/01/2023 a 14/07/2023

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horária semanal: 40 h 0 min

Atividades de Ensino Total aulas: 14 Tempo em aula: 14 h 0 min Total com ensino: 24 h 0 min

Disciplina Tipo Aulas Tempo aulas Tempo atendimento Tempo preparação Tempo total
ICBIM31103 - Das Moléculas aos Tecidos Graduação 1 1 h 0 min 1 h 0 min 1 h 0 min 3 h 0 min
ICBIM31303 - Dos Tecidos aos Sistemas II Graduação 6 6 h 0 min 1 h 0 min 1 h 30 min 8 h 30 min
FAMED31403 - Medicina Integrada I Graduação 3 3 h 0 min 1 h 0 min 1 h 30 min 5 h 30 min
FAMED31603 - Medicina Integrada III Graduação 4 4 h 0 min 1 h 0 min 2 h 0 min 7 h 0 min

Atividades de Orientação 5 h 0 min

Tipo Observação/Espec. Quantidade Tempo por orientação Tempo total
Bolsista PBG - Dissecação e Estudo de Cadáveres 1 1 h 0 min 1 h 0 min
Monitoria Dos tecidos aos Sistemas II 4 1 h 0 min 4 h 0 min
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Unidade: Faculdade de Medicina Período Letivo 2023/1 ESEBA: 30/01/2023 a 14/07/2023

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horária semanal: 40 h 0 min

Atividades de Pesquisa 1 h 0 min

Descrição Tempo total
Variabilidade da Artéria Epigástrica Inferior 1 h 0 min

Atividades de Extensão 2 h 0 min

Descrição Tempo total
Transtorno do Espectro do Autismo - Aspectos gerais e Inclusão 2 h 0 min
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Ano: 2023 Semestre: 1 Período Letivo 2022/2 Graduação: 27/02/2023 a 29/06/2023

Docente: ROSÂNGELA MARTINS DE ARAÚJO Período Letivo 2023/1 Pós-Graduação: 14/03/2023 a 15/07/2023

Unidade: Faculdade de Medicina Período Letivo 2023/1 ESEBA: 30/01/2023 a 14/07/2023

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horária semanal: 40 h 0 min

Atividades de Gestão 7 h 0 min

Tipo Descrição Tempo total
Membro NDE Curso de Graduação em Medicina 1 h 0 min
Membro comissão interna Atividades Complementares e de Apoio 1 h 0 min
Membro comissão interna Ligas Acadêmicas do Curso de Medicina 1 h 0 min
Membro comissão externa CAI-INEP 1 h 0 min
Membro Colegiado Colegiado do Curso de Medicina 1 h 0 min
Outro Coordenadora do Eixo ACA Curso de Medicina 1 h 0 min
Outro Coordenadora do Laboratório de Técnica Operatória 1 h 0 min

Outras atividades 0 h 0 min

Descrição Tempo total
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Unidade: Faculdade de Medicina Período Letivo 2023/1 ESEBA: 30/01/2023 a 14/07/2023

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horária semanal: 40 h 0 min

Projetos de Ensino 1 h 0 min

Descrição Tempo total
GEPTEA - Grupo de Estudos e Pesquisa em Transtorno do Espectro do Autismo 1 h 0 min

Afastamentos 0 h 0 min

Tipo Tempo total

Atividades com remuneração suplementar

Descrição Local Horários
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Unidade: Faculdade de Medicina Período Letivo 2023/1 ESEBA: 30/01/2023 a 14/07/2023

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horária semanal: 40 h 0 min

Observações
0
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