Y,

Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente

Ano: 2019 Semestre: 2

Docente: Breno de Souza Martins

Unidade: Instituto de Geografia

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horéria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Ensino 24 h 30 min
Disciplina Tipo Total aulas Tempo aulas Tempo atendimento | Tempo preparacdo Tempo total
Introducdo as Ténicas de Campo Graduacdo 4 3 h 20 min 1h 0 min 2 h 0 min 6 h 20 min
Fotogeologia e Sensoriamento Remoto Graduacdo 6 5h0min 1 h 0 min 2 h 0 min 8 h 0 min
Geoprocessamento Graduacdo 4 3 h 20 min 1h0min 3 h 10 min 7 h 30 min
Mapeamento Geoldgico | Graduacdo 1 0 h 50 min 1h0min 0 h 50 min 2 h 40 min
Atividades de Orientacao 4 h 0 min
Tipo Quantidade Tempo por orientagao Tempo total
Mestrado 2 1 h 0 min 2 h 0 min
Monitoria 2 1 h 0 min 2 h 0 min
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Universidade Federal de Uberlandia

r} Plano de Trabalho Docente

Ano: 2019 Semestre: 2

Docente: Breno de Souza Martins

Unidade: Instituto de Geografia

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horéria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Pesquisa 5 h 30 min
Descricao Tempo total
Iniciagdes Cientificas 5 h 30 min
Atividades de Extensao 2 h 0 min
Descricao Tempo total
Elaboragdo de Projeto de Extensdo/Cadastro e Submissdo SIEX (Curso de Geologia) 2h0min
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Y,

Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente

Ano: 2019 Semestre: 2

Docente: Breno de Souza Martins

Unidade: Instituto de Geografia

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horéria semanal:

40 h 0 min

Atividades de Gestao 4 h 0 min

Tipo Descricdo Tempo total
Membro NDE Nucleo Docente Estruturante 4 h 0 min
Outras atividades 0 h 0 min

Descricdo

Tempo total
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Universidade Federal de Uberlandia

r} Plano de Trabalho Docente

Ano: 2019 Semestre: 2

Docente: Breno de Souza Martins

Unidade: Instituto de Geografia

Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga horéria semanal: 40 h 0 min
Afastamentos 0 h 0 min
Tipo Tempo total

Atividades com remuneracao suplementar

Descricdao Local Horarios
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