
Período: PTD 2022-1 Graduação de 02/05/2022 a 20/08/2022

Docente: pós-graduação referentes ao semestre 2022-1

Unidade:

Regime de trabalho: 40 h 0 min

Atividades de Ensino Tempo em aula: 8 h 18 min Total com ensino: 15 h 0 min

Disciplina Tipo Aulas
5,3
3

Atividades de Orientação 6 h 0 min

Tipo
Doutorado
Estágio
Iniciação Científica
Mestrado
Pós-Doutorado
TCC
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3
1
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Universidade Federal de Uberlândia

Carlos Henrique Gomes Martins

40 horas / DE Carga horária semanal:

Instituto de Ciências Biomédicas

Tempo aulas Tempo atendimento Tempo preparação
5 h 18 min 1 h 30 min 2 h 30 min

Tempo total

3 h 0 min 1 h 30 min 1 h 12 min

Plano de Trabalho Docente

GBD035 - Biomedicina
IPA-99C - PPIPA

Graduação
Pós-Graduação

1 h 30 min

Tempo total

0 h 30 min

9 h 18 min
5 h 42 min

Biomedicina
PPIPA e PPBC

Quantidade
2
1
3
2

1 h 0 min
0 h 30 min
1 h 30 min
1 h 0 min

PPIPA
Biomedicina

Períodos excepcionais - Resolução CONDIR nº 1/2021

Tempo por orientação
0 h 30 min
0 h 30 min
0 h 30 min
0 h 30 min
0 h 30 min
0 h 30 min

Observação/Espec.
PPIPA
Bimedicina
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Atividades de Pesquisa 15 h 0 min

Atividades de Extensão 0 h 30 min
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Descrição

Explorando a atividade antibacteriana in vittro e in vivo da própolis vermelha brasileira - CNPq
Coordenador do Laboratório de Ensaios Antimicrobianos - LEA

Riqueza de Plantas Medicinais na Reserva Ecológica do Panga - Capítulo de Livro 0 h 30 min

Tempo total
7 h 30 min

Tempo total

7 h 30 min

Descrição
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Atividades de Gestão 3 h 30 min

Tipo Descrição
Coordenador com FUC
Membro Colegiado
Membro comissão interna
Membro Conselho
Membro Conselho
Membro NDE
Membro Conselho

Outras atividades 0 h 0 min
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0 h 30 min

Descrição Tempo total

Curso de Graduação Biomedicina
Curso de Graduação Biomedicina
Instituto de Ciências Biomédicas e PROPP
CONGRAD
CONSUN
Curso de Graduação Biomedicina
CONICBIM

0 h 30 min

0 h 30 min

Tempo total
0 h 30 min
0 h 30 min

0 h 30 min

0 h 30 min
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Projetos de Ensino 0 h 0 min

Afastamentos 0 h 0 min

Tipo

Atividades com remuneração suplementar

Descrição Local Horários

Tempo total

Tempo total

Descrição
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