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Ano:
Docente:

Unidade:

Regime de trabalho:

2019

Universidade Federal de Uberlandia

Plano de Trabalho Docente

lara Vieira Guimaraes

Faculdade de Educagao

40 horas / DE

Semestre: 2

Carga horaria semanal:

40 h 0 min

Atividades de Ensino

Total aulas: 0

Tempo em aula: 0 h 0 min

Total com ensino: 0 h 0 min

Disciplina Tipo Aulas Tempo aulas Tempo atendimento | Tempo preparacao Tempo total
Atividades de Orientagao 14 h 0 min

Tipo Observagdo/Espec. Quantidade Tempo por orientagao Tempo total
Orientacdo de Mestrado PPGED/UFU 3 2 h 0 min 6 h 0 min
Orientacdo de Doutorado PPGED/UFU 4 2 h 0 min 8 h 0 min
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Ano: 2019
Docente: lara Vieira Guimaraes
Unidade: Faculdade de Educagao

Regime de trabalho: 40 horas / DE

Universidade Federal de Uberlandia

Plano de Trabalho Docente

Semestre: 2

Carga horaria semanal:

40 h 0 min

Atividades de Pesquisa 15 h 0 min

Descrigcao Tempo total
Agosto/2019 - Observatdrio do ensino de Histdria e Geografia 15 h 0 min
Atividades de Extensao 0 h 0 min

Descricao Tempo total
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Universidade Federal de Uberlandia

Plano de Trabalho Docente

Ano: 2019 Semestre: 2
Docente: lara Vieira Guimaraes
Unidade: Faculdade de Educagao
Regime de trabalho: 40 horas / DE Carga hordria semanal: 40 h 0 min
Atividades de Gestao 0 h 0 min
Tipo Descricao Tempo total
Outras atividades 4 h 0 min
Descricao Tempo total
Editoria da Revista Ensino em Revista 11 h 0 min
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Ano:
Docente:

Unidade:

Regime de trabalho:

Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente

2019 Semestre: 2

lara Vieira Guimaraes
Faculdade de Educagao
40 horas / DE

Carga horaria semanal:

40 h 0 min

Projetos de Ensino

0 h 0 min

Descrigao

Tempo total

Afastamentos

0 h 0 min

Tipo

Tempo total

Licenca para Capacitagao

Atividades com remuneragdo suplementar

Descrigao

Local

Horarios

2 de setembro de 2019
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Boletim de Servigo Eletronico em
29/08/2019

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLA

Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Avenida Jodo Naves de Avila, 2121, Bloco 3P - Bairro Santa Modnica, Uberlandia-MG, CEP 38400-902
Telefone: +55 (34)3239-4957 - www.progep.ufu.br - secretaria@progep.ufu.br

4

PORTARIA PROGEP N¢ 2565, DE 28 DE AGOSTO DE 2019

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
UBERLANDIA, no uso de suas atribuicdes delegadas pela portaria R 095 de 05 de janeiro de 2017,
publicado no D.O.U em 09 de janeiro de 2017, e

CONSIDERANDO o Decreto 5.707 de 23 de fevereiro de 2006 disp&e sobre a politica
e as Diretrizes para o Desenvolvimento de Pessoal da administracdao publica federal direta,
autarquica e fundacional.

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder Licenga Capacitagao, nos termos da Lei 8.112 do Art. 87 de 11 de
dezembro de 1990, aservidora lara Vieira Guimardes, SIAPE: 3035093, no periodo de
01/09/2019 a 29/11/2019, por 90 dias, referente ao periodo aquisitivo de 24/02/2012 a
23/02/2017, a fim de participar do Grupo de Estudos da Localidade - ELO da Faculdade de
Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto na Universidade de Sdo Paulo - USP, em Ribeirdo
Preto - SP.

Art. 22 - Esta portaria entrara em vigor em 01/09/2019, revogando-se as
disposicGes em contrario.

Marcio Magno Costa

sel

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Marcio Magno Costa, Pré-Reitor(a), em
28/08/2019, as 22:24, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19,
do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 23117.068463/2019-85 SEl n2 1506042
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