
Período: PTD 2022-1 Graduação de 02/05/2022 a 20/08/2022

Docente: pós-graduação referentes ao semestre 2022-1

Unidade:

Regime de trabalho: 40 h 0 min

Atividades de Ensino Tempo em aula: 12 h 0 min Total com ensino: 18 h 0 min

Disciplina Tipo Aulas

4

4

4

Atividades de Orientação 16 h 0 min

Tipo

TCC

PET (tutoria)

Iniciação Científica

Mestrado

Doutorado
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16 de maio de 2022

Universidade Federal de Uberlândia

Graduação

JUSSARA DOS SANTOS ROSENDO

40 horas / DE Carga horária semanal:

INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS DO PONTAL

Tempo aulas Tempo atendimento Tempo preparação

4 h 0 min 1 h 0 min 1 h 0 min

Tempo total

4 h 0 min 1 h 0 min 1 h 0 min

Plano de Trabalho Docente

Gestão Ambiental II - MATUTINO

Gestão Ambiental II - NOTURNO

Geoprocessamento - NOTURNO

Graduação

Graduação

4 h 0 min 1 h 0 min 1 h 0 min

0 h 30 min

Tempo total

6 h 0 min

6 h 0 min

6 h 0 min

Mayara Faria, João Vitor Moreira

Matheus Alfaite, Flavia Viali, José do Carmo

Quantidade

1

1

2

3

0 h 30 min

10 h 0 min

2 h 0 min

3 h 0 min

Bruna Dias

Períodos excepcionais - Resolução CONDIR nº 1/2021

Tempo por orientação

0 h 30 min

10 h 0 min

1 h 0 min

1 h 0 min

0 h 30 min

Observação/Espec.

João Victor Branco

Tutora do PET Reconectando saberes
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Atividades de Pesquisa 3 h 30 min

Atividades de Extensão 1 h 30 min
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Descrição

Projeto de Pesquisa com financiamento externo da FAPEMIG intitulado DATACANA: monitoramento da cana-de-açúcar em Minas Gerais
Membro de equipe de projeto de pesquisa com financiamento externo: Geotecnologias e espaço agropecuário: aplicações, viabilidades e perspectivas na Microrregião Geográfica de Ituiutaba-MG

Educação Sexual para a Vida 1 h 30 min

Tempo total

3 h 0 min

Tempo total

0 h 30 min

Descrição
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Atividades de Gestão 1 h 0 min

Tipo Descrição

Outro

Outras atividades 0 h 0 min
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Descrição Tempo total

Colegiado do curso de Geografia

Tempo total

1 h 0 min



Período: PTD 2022-1 Graduação de 02/05/2022 a 20/08/2022

Docente: pós-graduação referentes ao semestre 2022-1

Unidade:

Regime de trabalho: 40 h 0 min

Universidade Federal de Uberlândia

JUSSARA DOS SANTOS ROSENDO

40 horas / DE Carga horária semanal:

INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS DO PONTAL

Plano de Trabalho Docente

Períodos excepcionais - Resolução CONDIR nº 1/2021

Projetos de Ensino 0 h 0 min

Afastamentos 0 h 0 min

Tipo

Atividades com remuneração suplementar

Descrição Local Horários

Tempo total

0

Tempo total

Descrição



Período: PTD 2022-1 Graduação de 02/05/2022 a 20/08/2022

Docente: pós-graduação referentes ao semestre 2022-1

Unidade:

Regime de trabalho: 40 h 0 min

Universidade Federal de Uberlândia

JUSSARA DOS SANTOS ROSENDO

40 horas / DE Carga horária semanal:

INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS DO PONTAL

Plano de Trabalho Docente

Períodos excepcionais - Resolução CONDIR nº 1/2021

Página 4 de 5

Observações
0

16 de maio de 2022



Período: PTD 2022-1 Graduação de 02/05/2022 a 20/08/2022

Docente: pós-graduação referentes ao semestre 2022-1

Unidade:

Regime de trabalho: 40 h 0 min

Universidade Federal de Uberlândia

JUSSARA DOS SANTOS ROSENDO

40 horas / DE Carga horária semanal:

INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS DO PONTAL

Plano de Trabalho Docente

Períodos excepcionais - Resolução CONDIR nº 1/2021

Página 5 de 516 de maio de 2022


