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3. APRESENTACAO

Partindo da necessidade de apresentacdo de novo projeto pedagogico do curso devido
a sua alteragdo de nomenclatura e com o objetivo de se adequar ao Parecer CNE/CES n°
242/2017 de 6 de junho de 2017 que trata sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais dos
cursos de Saude Coletiva (em fase de homologacao), foi construido este projeto pedagogico.
O processo de reformulacdo foi conduzido por meio de reunides periddicas do Nucleo
Docente Estruturante (NDE) e posteriormente do colegiado do curso. Os demais docentes,
discentes e técnicos do curso participaram ativamente deste processo, trazendo demandas,
questionamentos e sugestdes de melhoria que foram surgindo ao longo do tempo e que
tiveram neste momento a oportunidade de serem debatidas e deliberadas.

Os cursos de graduacdo em Saude Coletiva no Brasil sdo recentes, a maioria com
menos de uma década de existéncia e por isso muitos deles ainda estdo em processo de
transicdo, se adequando as realidades locais e regionais, mas também se alinhando ao Parecer
CNE/CES n° 242/2017. Neste processo de reformulagdo do projeto pedagogico houve
também um estudo profundo nas matrizes curriculares dos outros de graduacdo em Saude
Coletiva, como forma de inspiracdo e comparagao dos projetos, garantindo assim uma certa
homogeneidade entre eles.

Partindo de um corpo docente qualificado e comprometido, o projeto pedagogico foi
estabelecido, visando a formagdo de profissionais que sejam cidadaos éticos, participativos,
responsaveis, criticos e criativos, comprometidos com a busca de solugdes possiveis para a
constru¢do de uma sociedade participativa, igualitaria, solidaria e atenta para as questdes

pertinentes a satde e ao ambiente de vida e trabalho dos individuos e popula¢des humanas.

Neste projeto pedagogico do curso de Saude Coletiva definiu-se como prioridade que
o graduando tivesse uma formagdo multidisciplinar, com professores e disciplinas de
diferentes frentes do saber, oferecidas além do Instituto de Geografia (IGUFU), pela
Faculdade de Matematica (FAMAT), Faculdade de Engenharia Civil (FECIV), Faculdade de
Medicina (FAMED), Instituto de Filosofia (IFILO), Instituto de Ciéncias Biomédicas
(ICBIM), Instituto de Biotecnologia (IBTEC), Faculdade de Direito (FADIR) e Faculdade de
Gestdo e Negocios (FAGEN), que prontamente aceitaram fazer parte, por meio do

oferecimento de disciplinas, do curriculo desse curso.

Deste modo, o curso priorizara, de acordo com suas caracteristicas, a formacao de
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habilidades cognitivas e competéncias a partir do conhecimento multidisciplinar,
possibilitando ao Bacharel em Saude Coletiva, ser capaz de coletar, selecionar e analisar
informagdes, tendo iniciativa e criatividade para resolug¢do dos problemas, caracteristicas estas

indispensaveis para o profissional sanitarista.

Neste projeto pedagdgico de curso esta descrito todo o processo de implementagdo do
curriculo do Curso de Graduacdo em Saude Coletiva, a estratégia de migracdo dos discentes
para este novo curriculo e a finaliza¢do do antigo curriculo do Curso de Graduacao em Gestao
em Saude Ambiental. Destaca-se também, que de acordo com a Resolugao N° 15/2011 do
Conselho de Graduacdo (CONGRAD), na qual estdo reunidas as Normas Gerais da
Graduacdo da Universidade Federal de Uberlandia, as propostas contidas neste projeto
pedagogico somente serdo implementadas no periodo letivo subsequente a sua aprovagdo

pelos o6rgaos competentes da universidade.

4. JUSTIFICATIVA PARA A REFORMA CURRICULAR

O curso de graduacdo em Saude Coletiva, originalmente denominado Gestdo em
Satide Ambiental, foi criado pela Resolugdo CONSUN n° 05/2009 com uma estruturagao de
fluxo curricular e defini¢do do perfil profissional do egresso em sintonia com a proposta
educativa da Universidade Federal de Uberlandia. Na época, em todo Brasil havia iniciativas
de criagdo de cursos de graduacdo da area da saude coletiva, que tinham como objetivo
formar profissionais sanitaristas para o Sistema Unico de Saude — SUS e para diversos setores
que possuem interface com a saude coletiva, aproveitando-se da oportunidade do Decreto
Presidencial n® 6.096/2007 que criou o Programa de Apoio ao Plano de Reestruturagdo e
Expansao das Universidades Federais (Reuni).

Esses cursos tinham perfis académicos diferentes, segundo caracteristicas do quadro
de docentes das universidades que os propunham, e as suas variadas nomenclaturas refletiam
esse contexto. Desta forma, foram criados cursos de graduacdo em saude coletiva, satde
publica, gestdo em saude ambiental, gestdo em satude, saude indigena e gestdo em sistemas e
servicos de saude, todos tendo como objetivo comum, a formagao de sanitaristas. A criacao
desses cursos procurou reduzir o tempo de formagao dos sanitaristas, até entdo restritos aos
programas de Pds-graduagdo em Satude Coletiva.

Ao longo destes anos, o curso, ainda sob a denominagdo de Gestdo em Salde
Ambiental, foi reconhecido pelo Ministério da Educacao e Cultura pela Portaria 441 de

31/07/2014 e, no ano de 2015, houve a reformulacdo do seu projeto pedagodgico, com
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aprovacao no Conselho de graduagdao da UFU pela Portaria CONGRAD 15/2015 de
09/10/2015. Ainda com esta denominacdo, houve a renovacao do reconhecimento do curso,

publicado na Portaria MEC 677/2018 de 15/10/2018.

Ao longo dos seus quase 10 anos de historia, um dos principais problemas enfrentados
pelo curso foi a nomenclatura de Gestao em Satide Ambiental. Apesar de ser considerado um
curso de graduagdo em Saude Coletiva pela Associagdo Brasileira de Satude Coletiva e ser
citado em diversos artigos da area, esta nomenclatura ndo proporcionava identidade ao curso e
em geral era necessario detalhamento sobre o seu escopo de atividades em diversas situagdes
como em oportunidades de estagios para os discentes e em selecdes para mestrado/doutorado

ou residéncia multiprofissional.

Os discentes tém desenvolvido pesquisa e extensdo em diversas areas da saude ou em
areas de interface com ela. Neste sentido, ¢ importante destacar que as matrizes curriculares
dos cursos de Saude Coletiva sdo, na sua esséncia, generalistas. Apesar disso, um ponto fraco
importante na matriz curricular anterior era a presenca de disciplinas que destoavam
sobremaneira da area. Além disso, era claro a necessidade de alteracdo da maioria das

disciplinas bem como a criagdo outras.

A consolidagdo da Reforma Sanitaria Brasileira e do Sistema tnico de Satde do pais
demanda um contingente expressivo de profissionais de nivel superior capacitados para integrar
os quadros do SUS em diversas modalidades de atuagdo: gestdo de sistemas locais de satde,
gestdo de unidades de satide, administragdo de custos e auditoria, gestdo de informagao, gestdo de
recursos humanos, entre outras. Soma-se a isto o fato de que o fortalecimento dos processos de
reorientagdo do modelo de atencdo, com énfase na proposta de promogao da saude, necessita ser
respaldado pela formacao de profissionais de Satude Coletiva capazes de assumir os desafios dessa
transformagdo, atuando no contexto da descentralizacdo, da participagdo social e da atencdo em
saude como atores e agentes de mudancas positivas na organizagdo e¢ funcionamento dos sistemas
de saude e servigos de saude.

Neste sentido evidencia-se a relevancia social do curso de graduacdo em Saude Coletiva
tanto no setor publico — inserindo-se nos processos de formulagdo de politicas setoriais, gestao de
sistemas e servigos de satide e na producao tecnoldgica — como no setor privado, notadamente na

esfera do sistema de satde suplementar e no terceiro setor.



Desde a criagdo dos cursos no pais, reunia-se periodicamente o Foérum de
Coordenadores de Cursos da area da Satde Coletiva, durante os eventos patrocinados pela
Associagdo Brasileira de Saude Coletiva — ABRASCO. O objetivo deste forum era a troca de
experiéncias entre as universidades para a consolidagao dos cursos, discutindo a formagao e o
mercado de trabalho para os egressos. Paralelamente, reunia-se o Forum de Estudantes, o
CONESC (Coordenacdao Nacional dos Estudantes de Satde Coletiva) que propunham o
mesmo debate em encontros nacionais (ENESC) e encontros regionais (ERESC).

Havia alguns consensos nas reunides do Férum de Coordenadores e nos Encontros de
Estudantes:

(1) que os cursos na area da satde coletiva formam sanitaristas para trabalhar em institui¢des
de saude publica e privada;

(2) que deveria se estabelecer um movimento politico junto ao Ministério da Satude e ao
Conselho Nacional de Saude para o reconhecimento da profissdao de sanitarista;

(3) que eram necessarias mudangas nos curriculos a partir da definicio de diretrizes
curriculares nacionais, como também unificar os nomes dos cursos, para dar identidade ao
profissional egresso - sanitarista.

O movimento pelo reconhecimento da ocupagdo profissional de sanitarista tem historia
recente. Em 2013, o Ministério da Saude, por meio do Art. 5°, da Portaria N° 256,
acrescentou no SCNES (Sistema de Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude), a
CBO provisoria 1312-C1 - SANITARISTA.

Pardgrafo  Unico.  Entende-se  por
sanitarista o profissional de nivel superior,
graduado na area da saude com pos-graduacgdo
em saude publica ou coletiva, ou graduado em
uma dessas areas.

Em 2015, o Ministério da Saude, por meio da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da
Educacdo na Saude, assinou um pedido para inclusdo definitiva da ocupacao de Sanitarista na
Classifica¢dao Brasileira de Ocupacgdes, do Ministério do Trabalho. Com o reconhecimento
dessa nova ocupacao inscrita na CBO, os profissionais graduados receberam o tratamento de
Bacharéis em Satde Coletiva, com ocupagdo de sanitarista.

Em 17/03/2017, o Ministério do Trabalho reconheceu definitivamente a ocupagdo
profissional do sanitarista (CBO 1312-25), com as seguintes atribuicdes:

Planejam, coordenam e avaliam agoes de saude;

definem  estratégias para unidades e/ou
9



programas de saude; realizam atendimento
biopsicossocial; administram recursos
financeiros; gerenciam recursos humanos e
coordenam interfaces com entidades sociais e
profissionais.

Outra conquista do féorum de coordenadores e do férum dos estudantes foi a
elaboracdo das diretrizes curriculares nacionais para os cursos da area da satde coletiva, que
em 10/03/2017, foi aprovada por unanimidade no Plenéario do Conselho Nacional de Saude
(CNS) e no Conselho Nacional de Educacao (CNE) em 10/08/2017, porém ainda aguardando
homologacao.

No intuito de se alinhar a nomenclatura do curso aos demais existentes no pais,
garantindo maior identidade e coesao entre eles, maiores possibilidades para os discentes nos
campos de estagio, oportunidades para os egressos nos campos de emprego e pds-graduagado e
correspondéncia de denominagdo com o recomendado no Parecer CNE/CES n°® 242/2017,
no ano de 2017 foi proposto pela coordenacdo do curso a alteracdo da nomenclatura (Gestao
em Saude Ambiental para Saude Coletiva). A alteracdo foi aprovada no CONSUN pela
Resolugao SEI N° 38/2017 em 18/12/2017. Porém, nesta resolu¢ao foi explicitado no seu
artigo segundo a necessidade de apresentacdo de um novo projeto pedagodgico, conforme
abaixo:

Art. 2° O Colegiado do Curso deverad apresentar ao Conselho
de Graduagdo o Projeto Pedagogico do Curso de Graduagdo
em Saude Coletiva, em observiancia as disposicoes
estabelecidas na legislacdo federal e institucional pertinente
e aos principios politicos e pedagogicos definidos pela UFU
para seus cursos de graduagado.

Nesta perspectiva, ¢ apresentado nesta oportunidade o novo projeto pedagodgico para o

curso, atendendo a demanda do Parecer CNE/CES n°® 242/2017.

O curso de graduagdo em Saude Coletiva estd inserido no Instituto de Geografia. As
linhas de pesquisa e extensao dos docentes atuantes no curso sdo diversas, devido a formacao
multidisciplinar da equipe, destacando areas como a espacializacao/territorializacdo e
vigilancia em saude, com destaques para a epidemiologia, saide ambiental e saude do

trabalhador, bem como outras areas que fazem interface com a Satide Coletiva/Saude Publica.
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Justifica-se entdo esta reforma curricular pela necessidade de revisdo, atualizacao e
inclusdo de contetdos programaticos e para reforcar as competéncias tedricas e técnicas do
profissional egresso que se pretende formar, tendo em vista a dindmica de produgdo do
conhecimento e as mudanc¢as cada vez mais aceleradas da realidade da vida e do mundo.
Alias, todo curriculo, de qualquer curso de graduacdo, deve ser revisto e atualizado
periodicamente, tarefa que cabe ao Nucleo Docente Estruturante - NDE realizar, envolvendo

todos os docentes e discentes do curso.

Outro fator que deve ser considerado ¢ a necessidade de aproximagdao do contetido
curricular oferecido no curso de Saude Coletiva da UFU com os outros cursos de Satde
Coletiva e Satude Publica oferecidos no Brasil, atendendo as seguintes subareas norteadoras:
1) epidemiologia; 2) politica, planejamento e gestdo em saude; e 3) ci€ncias sociais € humanas

em saude.

Segundo essas diretrizes, o egresso deve receber uma formagao generalista e critica, a
partir da compreensdo do processo social da saude-doenga-cuidado, resultante da conjugacao
de fatores biologicos, ambientais, psicologicos, éticos, sociais, econdmicos, politicos e
culturais. Ele deve desenvolver atividades sanitdrias de prevencao e promocao da saude,
formulacao e analise de politicas, organizag¢dao, planejamento, programacdo, avaliacdo e
gestdo de sistemas e de servigos de satde. Deve também desenvolver atividades especificas
de epidemiologia, vigilancia em satde, ambiente de trabalho, comunicac¢do e informagdo em

saude e desenvolvimento cientifico e tecnolégico em saude.

Além de todos os aspectos importantes do ponto de vista da formacdo de um
profissional de saude generalista e critico, a presente proposta de reforma curricular também
contemplara recomendagdes atuais do Conselho Nacional de Educacao.

Nesse aspecto, a Educagao Ambiental estard inserida como componente curricular
optativo, embora a tematica também esteja inserida transversalmente nas ementas de varios
outros componentes curriculares, direta ou indiretamente, conforme sugere a Resolu¢io CNE
n® 02/2012 e a resolugdo CONGRAD/UFU n° 26/2012 do Conselho de Graduagdo da
Universidade Federal de Uberlandia. Outrossim, conteudos e atividades curriculares
concernentes aos ‘Direitos Humanos’ ¢ ‘Educacio das Relacdes Etnico-raciais e Historias e
Culturas Afro-Brasileira, Africana e Indigena’ sdo inseridos, por seu carater transversal, como
contetdo nas ementas de diversos componentes curriculares constantes do Projeto

Pedagogico.
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Nesse sentido, esta reforma curricular contribui diretamente para que o graduando em
Saude Coletiva tenha formagdo, humanista, critica, reflexiva e ética, com capacidade para
atuar com responsabilidade social e compromisso com o direito e a dignidade humana,
objetivando-se na defesa da saude como um direito social imprescindivel a construcao da
cidadania plena, bem como no fortalecimento de identidades e de direitos, por meio de agdes
educativas de combate as discriminac¢des e formadoras de consciéncia politica e histdrica da

diversidade dos grupos étnico-raciais.

Outra mudanga a ser destacada nessa proposta de reforma curricular consiste na
ampliacdo da carga horaria destinadas ao Estidgio Supervisionado, conforme indicado no

Parecer CNE/CES n° 242/2017, que passa a ter carga horaria minima de 500 horas.

5. PRINCIPIOS E FUNDAMENTOS

Com base nos principios definidos pelo Conselho de Graduagao da UFU, para a
elaboragdo do projeto pedagodgico, que ora se concretiza, procuramos incorporar os seguintes

fundamentos:

e (Contextualizagao e criticidade dos conhecimentos;

e Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo de modo a desenvolver, nos
estudantes, atitudes investigativas e instigadoras, e sua participagdo no
desenvolvimento do conhecimento e da sociedade como um todo;

e Interdisciplinaridade e articulacdo entre as atividades que compdem a proposta
curricular, evitando-se a pulverizacdo e a fragmentagao de contetido;

e Flexibilidade curricular, com a ado¢do de diferentes atividades académicas, de modo a
favorecer o atendimento as expectativas e interesses dos alunos.

e Rigoroso trato tedrico-pratico, historico e metodoldgico no processo de elaboracio e
socializa¢dao dos conhecimentos;

e A ética como orientadora das acoes educativas; e

e O desenvolvimento de uma pratica de avaliacdo qualitativa do aprendizado dos
estudantes e uma pratica de avaliacdo sistematica do Projeto Pedagdgico do curso de

modo a produzir resignificagdes constantes no trabalho académico.

Todos esses principios serviram para momentos de reflexdo durante a elaboragdo do
Projeto Pedagogico e estdo contidos nos objetivos do curso, que sdo embasados nos perfis dos

egressos e nas diretrizes para o desenvolvimento metodolégico do ensino, assim como na
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propria estrutura curricular proposta. Além disso, esse Projeto Pedagdgico reflete concepgdes
teorico-metodoldgicas que fundamentam as concepgdes atuais das articulagdes entre saude e
ambiente, procurando agregar diferentes areas do conhecimento, tais como a Geografia,
Biologia, Medicina, Engenharia, Filosofia, Matematica, Genética, Bioquimica, Nutrigdo,

Direito ¢ Administragao.

Deste modo, este modelo de organizagao do curso, que contempla diferentes frentes do
saber, estd em consondncia com a atual dindmica da sociedade caracterizada por um rapido
processo de transformagdo que repercute na organizacdo da natureza e implica¢des na saude
humana. Por fim, o curso de Graduacdo em Saude Coletiva procura apontar algumas
possibilidades de analise dessa realidade, instrumentalizando os discentes com ferramentas
praticas para intervencdo no processo saude-doenca-cuidado e seus determinantes, para
atuarem nas politicas, na organizacao dos sistemas e servigcos € nas praticas de promogao e

prevengao da saude e da qualidade de vida.
6. PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

O graduado em Saude Coletiva devera obter formacgdo geral, critica e reflexiva,
comprometida com a melhoria da qualidade de vida e satide da populacdo, capaz de atuar na
analise, monitoramento ¢ avaliacdo de situagdes de saude, formulacdo de politicas,
planejamento, programacao e avaliacdo de sistemas e servi¢os de saude, no desenvolvimento
de acdes intersetoriais de promoc¢do da saude, educagdo, meio ambiente, trabalho e
desenvolvimento comunitario na area de saude, bem como na execuc¢ado de ag¢des de vigilancia
e controle de riscos e agravos a satude e no desenvolvimento cientifico e tecnologico da area
de Saude Coletiva, levando em consideragdo o compromisso com a dignidade humana e a

defesa do Sistema Unico de Satade (SUS).

A formagdo do bacharel em Saude Coletiva deve proporcionar competéncias
especificas e interprofissionais para o exercicio profissional nos sistemas, programas e
servigos, assim como em outros espagos sociais e intersetoriais em que se desenvolvam

praticas de saude.

O detalhamento das estratégias pedagdgicas para alcancar o carater interdisciplinar e
intersetorial da formacao esta explicito no Projeto Pedagogico do Curso e abrange as subareas
da Saude Coletiva: Epidemiologia; Ciéncias Sociais e Humanas em Satde e Politica,

Planejamento e Gestdo em Satde.
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Nessa perspectiva, a formacdo do bacharel em Satude Coletiva deve ser pautada em

principios éticos e cientificos, capacitando o egresso para o trabalho nos diferentes niveis de

complexidade do sistema de saude, por meio de a¢des de prevengdo de doengas, de promogao

e protecdo da saude, bem como na pesquisa e no desenvolvimento de servicos para a saude.

7. OBJETIVOS DO CURSO

A partir do exposto nos itens anteriores, os objetivos do curso de Graduagao em Satde

Coletiva sao os seguintes:

Formar profissionais para a andlise, resolugdo e gestdo de problemas relacionados a
saude humana, de forma criativa, ética e cidada, comprometida com o respeito a vida,
com especial compromisso com as questdes que envolvem a saude publica no pais,
capazes de atuar efetiva e eticamente e desempenhar fungdes de diregdo,
planejamento, administracdo, geréncia, supervisdo, controle, auditoria, assessoria,
consultoria, pesquisa e avaliacdo de praticas nos sistemas, servicos e¢ unidades de

saude publicas e privadas;

Fornecer uma soélida formagdo para que os profissionais tenham capacidade para
analisar, gerir contextos e tomar decisdes levando em conta a diversidade, a
particularidade, a interdependéncia e a complexidade das questdes envolvendo a saude

humana nos contextos da vida cotidiana;

Atender as necessidades do mercado de trabalho por profissionais qualificados,

compromissados com as questdes envolvendo a saude, no contexto da Saude Coletiva;

Propiciar uma formacdo que vise a um entendimento das transformacgdes sociais,

politicas e ambientais do pais que se relacione a saude;

Incluir dimensdes ética e humanistica, desenvolvendo, no estudante, atitudes e valores

orientados para a cidadania ativa multicultural e para os direitos humanos;

Promover a integracdo e a interdisciplinaridade em coeréncia com o eixo de
desenvolvimento curricular, buscando integrar as dimensodes bioldgicas, psicologicas,

étnico-raciais, socioeconomicas, culturais, ambientais e educacionais;

Utilizar, no campo do estagio curricular, diferentes cenarios de ensino-aprendizagem,
em especial as unidades de satde, propiciando a interagdo ativa do aluno com usuarios

e profissionais de satde;
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Vincular, por meio da integragdo ensino-servi¢o, a formacdo académica as

necessidades sociais da satde, com foco no SUS;

Formar profissionais em Saude Coletiva com sélido conhecimento técnico-cientifico e

capazes de conhecer e intervir sobre os problemas e situacdes de satide-doenca.
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8. ESTRUTURA CURRICULAR

O curso de Saude Coletiva ¢ oferecido no turno vespertino, tem regime semestral,
duracdo de 4 (quatro) anos e oferta anual de 20 vagas, por meio de processo seletivo,

conforme as diretrizes da Universidade Federal de Uberlandia.

Os conteudos curriculares para o Curso de Saude Coletiva sdo aqueles necessarios para
a compreensdo da relagdo entre ambiente, saude, doeng¢a, cuidado, promog¢do e prevencao,
tomando por referéncia a epidemiologia, a politica, planejamento e gestdo em saude e as
ciéncias sociais € humanas em satde, em uma perspectiva interdisciplinar, visando a
eficiéncia e efetividade dos sistemas e servigos de saude, bem como outros servigos que

possuem interface com estes.

O curriculo do curso pode ser observado segundo dois modelos de organizagdo, sendo o
primeiro, definido por blocos de conteudos curriculares € o segundo, por nucleos de
formagdo. A organizagdao curricular por nucleos de formagdo sera adotada, enquanto a

estruturacdo por blocos tem a exclusiva fun¢do de mostrar como 0os componentes estao

distribuidos no curso, segundo o Parecer CNE/CES n°® 242/2017.

Além disso, considerando a Resolugdo n°® 02/2012, de 15 de junho de 2012, do Conselho
Nacional de Educacao (CNE), que estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagdao Ambiental, com base no Parecer CNE/CP n°® 14/2012, homologado pelo Ministério
da Educagdo, e a Resolugdo N° 26/2012, do Conselho Universitario, que estabelece a Politica
Ambiental da Universidade Federal de Uberlandia, a tematica ‘Educacdo Ambiental’ esté
contemplada transversalmente nas ementas dos componentes curriculares Saude Coletiva nos
Territorios Urbanos, Saude Coletiva nos Territoérios Rurais, Clima e Saude, Saneamento
Ambiental I e II e ¢ ofertada disciplinarmente como componente curricular optativo do curso
de Saude Coletiva (Quadro 1).

Houve também a inclusdo no PPC de contetidos e atividades curriculares concernentes a
Educacdo das Relacdes Etnico-raciais e Historias e Culturas Afro-Brasileira, Africana e
Indigena, bem como a tematica “Direitos humanos”. A Linguagem Brasileira de Sinais

(LIBRAS) consta como disciplina optativa, conforme detalhado no quadro 1.
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Quadro 1. Relagdo dos componentes curriculares para atendimento aos requisitos legais
normativos.

Legislacido

Disciplinas/componentes curriculares

Resolugdo n°® 26/2012, de 30 de novembro
de 2012, do Conselho Universitario que
Estabelece a Politica Ambiental da
Universidade Federal de Uberlandia.

- Educacao Ambiental

- Clima e Saude

- Saude Coletiva nos Territorios Rurais

- Saude Coletiva nos Territorios Urbanos
- Saneamento Ambiental I

- Saneamento Ambiental 11

Resolucdo n°® 04/2014, do Conselho de
Graduagao, de 14 de fevereiro de 2014, que
estabelece a inclusdo de conteudos e
atividades curriculares concernentes a
Educagio das Relagdes Etnico-raciais e
Historias ¢ Culturas Afro-Brasileira,
Africana e Indigena, nos projetos
pedagogicos da Educagdo Basica, da
Educacio Profissional Técnica de Nivel
Meédio e da Educagdo Superior da
Universidade Federal de Uberlandia.

- Etica

- Saude Coletiva nos Espagos Urbanos

- Sistemas de Satde no Brasil

- Direito Sanitario

- Fundamentos das Ciéncias Sociais e
Humanas em Saude

- Topicos Especiais em Saude Coletiva |

Resolucao CNE/CP n° 1/2012, de 30 de
maio de 2012 que estabelece as Diretrizes
Nacionais para a Educacdo em Direitos
Humanos.

- Etica

- Saude Coletiva nos Espagos Urbanos
- Sistemas de Saude no Brasil

- Direito Sanitario

- Fundamentos das Ciéncias Sociais ¢
Humanas em Satude

Decreto n°® 5.626/2005, de 22 de
dezembro de 2005, que regulamenta a
Lei n° 10.436, de 24 de abril de 2002 e
Decisao Administrativa
PROGRAD/UFU n° 12/2012 que
determina como componente curricular
optativo “Lingua Brasileira de Sinais”
para cursos de bacharelado.

Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS I

A organizagdo curricular do Curso de Graduagdo em Satide Coletiva da UFU pode ser

visualizada em blocos de contetidos curriculares, a saber:

8.1. ORGANIZACAO POR TEMATICAS DE CONTEUDOS CURRICULARES

1.

Ciéncias basicas da vida:
e Anatomia Humana

e Fisiologia

e Bioquimica

e (enética

e Imunologia

e Microbiologia
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Parasitologia
Toxicologia

Epidemiologia

Bioestatistica

Dinamica das Doengas ¢ Agravos nao Transmissiveis
Dinamica das Doencas Infecciosas e Parasitarias
Epidemiologia

Topicos Especiais em Saude Coletiva III (optativa)

Satude ambiental, analise de situacao de saude e vigilancias em satde

Andlise de Situacdo de Satde (Optativa)
Clima e Satude

Ecotoxicologia (optativa)

Saneamento Ambiental I

Saneamento Ambiental 11
Satde Ambiental

Satde do Trabalhador

Vigilancia Epidemiologica (Optativa)
Vigilancia Sanitaria

Vigilancia e Controle de Zoonoses (Optativa)

Educacio e Promoc¢ao da Satade

Biodiversidade e Plantas Medicinais (optativa)
Educacdo Ambiental (Optativa)

Pesquisa, Educacao e Comunica¢ao em Saude
Promocao da Satude

Politicas publicas e sistemas de saude/Gestao, planificacdo e processos avaliativos em
saude

Administragdo em Saude

Atencdo Primaria a Satude

Direito Sanitario

Politica, Planejamento e Gestao em Satude
Territorializagdo e Regionalizagdo da Saude

Topicos Especiais em Satude Coletiva II (optativa)
Introducao a Saude Coletiva

Humanidades em Saude

Dinamica Demografica e Satde Coletiva

Etica

Fundamentos das Ciéncias Sociais ¢ Humanas em Saude
Sanitarismo e Cidades no Brasil (optativa)
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Satde Coletiva nos Territorios Rurais
Satde Coletiva nos Territorios Urbanos

Topicos Especiais em Satde Coletiva I (optativa)

7. Pesquisa, Ciéncia, Tecnologia e inovagciao em Saude

Biosseguranca

Fundamentos de Cartografia e Geoinformagao

Sistemas de Informagdes Geograficas aplicados a Satude

TCC1
TCCII

Os componentes curriculares Estagio Supervisionado I e II estdo contemplados de forma

transversal nas sete tematicas de conteudos curriculares.

8.2. ORGANIZACAO POR NUCLEOS DE FORMACAO

Conforme citado anteriormente, a estrutura curricular também pode ser organizada e

visualizada a partir de nucleos de formacao:

Quadro 2. Distribuigao da estrutura curricular por nucleos de formagao.

Nucleos de formacao C. H. Total | Percentual
Nucleo de Formagao Basica 1065 33,0
Nucleo de Formacéo Profissional 890 27,0
Nucleo de Formagdo Especifica 930 29,0
Disciplinas optativas 360 11,0
Total 3245 100,00

Nucleo de Formacao Basica
Composto pelas disciplinas obrigatorias

Coletiva.

de fundamento para exercicio da Saude
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Quadro 3. Distribui¢dao dos componentes curriculares do ntcleo de formacgao basica.

Componentes obrigatdrios C. H. Teérica | C. H. Pratica | C. H. Total
Anatomia Humana 30 30 60
Bioestatistica 60 0 60
Bioquimica 45 15 60
Biosseguranca 30 00 30
Clima e Saude 45 15 60
Dinamica Demografica e Satide Coletiva 45 15 60
Epidemiologia 45 15 60
Etica 60 0 60
Fisiologia 75 0 75
Fundamentos de Cartografia e Geoinformacéo 30 30 60
Genética 45 15 60
Imunologia 45 15 60
Introducgdo a Saude Coletiva 45 15 60
Microbiologia 30 30 60
Parasitologia 30 30 60
Pesquisa, Educac¢do ¢ Comunica¢do em Satude 30 30 60
Territorializagdo e Regionalizac¢do da Satude 45 15 60
Toxicologia 45 15 60
Total 780 285 1065

e Niucleo de Formacao Profissional

Composto por disciplinas de cunho profissionalizante, e do componente curricular

estagio supervisionado.

Quadro 4. Distribui¢ao dos componentes curriculares do ntcleo de formacgao profissional.

Componentes obrigatorios C. H. Teérica | C. H. Pratica | C. H. Total
Atencao Primaria a Saude 30 00 30
Dinamica das Doencas e Agravos ndo Transmissiveis 60 0 60
Dinamica das Doencas Infecciosas e Parasitarias 60 0 60
Estagio Supervisionado I 30 220 250
Estagio Supervisionado II 30 220 250
Promogao da Satude 60 00 60
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Saude Ambiental 30 30 60
Saude do Trabalhador 45 15 60
Vigilancia Sanitaria 45 15 60
Total 390 500 890

e Nicleo de Formacao Especifica

Composto por disciplinas voltadas aos conhecimentos tedricos e praticos das

diferentes areas do saber que abordam as questdes relacionadas a tematica da saude

coletiva e do componente curricular Trabalho de Conclusdo de Curso.

Quadro 5. Distribuicdo dos componentes curriculares do nucleo de formacao

especifica.

Componentes obrigatdrios C. H. C. H. C. H.
Teorica Pratica Total
Administracdo em Satude 60 0 60
Atividades Académicas Complementares 00 150 150
Direito Sanitario 60 0 60
Fundamentos das Ciéncias Sociais ¢ Humanas em 30 0 30
Saude
Politica, Planejamento e Gestdo em Satude 30 0 30
Saneamento Ambiental I 45 15 60
Saneamento Ambiental 11 45 15 60
Saude Coletiva nos Territorios Rurais 45 15 60
Saude Coletiva nos Territorios Urbanos 45 15 60
Sistemas de Informagdo Geografica Aplicados a Saude 30 30 60
Sistemas de Satude no Brasil 45 15 60
Trabalho de Conclusdo de Curso | 00 120 120
Trabalho de Conclusdo de Curso 11 00 120 120
Total 435 495 930

e Disciplinas optativas

Composto por disciplinas voltadas aos conhecimentos tedricos e praticos das diferentes

areas do saber que abordam as questdes relacionadas a temadtica da saude coletiva,

pertencentes a qualquer ntcleo. Para a integralizacao curricular, devem ser cursadas 360 horas

de disciplinas optativas.
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A proposta de reforma curricular, contribui diretamente para a flexibilizacdo do
curriculo por ndo determinar em que periodos as disciplinas optativas devem ser cumpridas no
fluxo curricular (sem pré-requisitos), indicando apenas os periodos para alocagdo dos

componentes obrigatdrios.

Os contetidos curriculares de carater optativo sao ofertados pelo Instituto de Geografia e
pela Faculdade de Educacdo, podendo ser ampliada a oferta a qualquer tempo conforme as
Normas de Graduagdo. Contudo, os discentes poderdo cursar, como optativas, disciplinas
oferecidas por outras unidades académicas da UFU, desde que: (i) sejam de areas afins a
formacgdo em Saude Coletiva e (i1) sejam previamente aprovadas pelo Colegiado do Curso de

Saude Coletiva.

Quadro 6. Disciplinas optativas

Componentes optativos C. H. Teérica | C. H. Pratica | C. H. Total
Analise de Situacdo de Saude 30 30 60
Biodiversidade e Plantas Medicinais 30 30 60
Ecotoxicologia 30 30 60
Educacdo Ambiental 30 30 60
Lingua Brasileira de Sinais - Libras I 30 30 60
Sanitarismo e Cidade no Brasil 60 00 60
Topicos Especiais em Saude Coletiva I 60 0 60
Topicos Especiais em Satude Coletiva 11 60 0 60
Topicos Especiais em Satde Coletiva III 60 0 60
Vigilancia e Controle de Zoonoses 45 15 60
Vigilancia Epidemioldgica 45 15 60

Quadro 7. Sintese de distribuicao de carga horaria por componentes curriculares.

Componentes curriculares C. H. Total | Percentual
Disciplinas obrigatorias 2235 69,0
Disciplinas optativas 360 11,0
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Estagio Supervisionado 500 15,0
Atividades Académicas Complementares 150 5,0
Total 3245 100,0
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8.3 FLUXO CURRICULAR DO CURSO DE GRADUACAO EM SAUDE COLETIVA

Periodo Natureza Carga Horaria Requisitos Unidade
Componentes Curriculares (O;‘)tatlrvz?, Teérica | Pratica | Total Pré-req. Co- Académica
Obrigatéria) req. ofertante
Clima e Saude Obrigatoria 45 15 60 Livre Livre IGUFU
Epidemiologia Obrigatdria 45 15 60 Livre Livre FAMED
1o Introdugdo a Saude Coletiva Obrigatoria 45 15 60 Livre Livre IGUFU
Satide Ambiental Obrigatoria 30 30 60 Livre Livre IGUFU
Territorializagdo e Regionalizag¢do da Satude Obrigatdria 45 15 60 Livre Livre IGUFU
Enade — Ingressante* Obrigatoria - - - - -
Anatomia Humana Obrigatoria 30 30 60 Livre Livre ICBIM
Bioestatistica Obrigatoria 60 0 60 Livre Livre FAMAT
2° Microbiologia Obrigatdria 30 30 60 Livre Livre ICBIM
Satude Coletiva nos Territorios Urbanos Obrigatoria 45 15 60 Livre Livre IGUFU
Sistemas de Saude no Brasil Obrigatdria 45 15 60 Livre Livre FAMED
Bioquimica Obrigatoria 45 15 60 Livre Livre IBTEC
Biosseguranca Obrigatdria 30 0 30 Livre Livre IBTEC
3 Fisiologia Obrigatoria 75 00 75 Anatomia Livre ICBIM
Humana
Imunologia Obrigatéria 45 15 60 Livre Livre ICBIM
Saude Coletiva nos Territorios Rurais Obrigatoria 45 15 60 Livre Livre IGUFU
Direito Sanitario Obrigatdria 60 0 60 Livre Livre FADIR
Etica Obrigatoria 60 0 60 Livre Livre IFILO
4 Genética Obrigatoria 45 15 60 Livre Livre IBTEC
Parasitologia Obrigatdria 30 30 60 Livre Livre ICBIM
IS’ZZ%‘:S“’ EdlicocheEomuNeHEOMEN | (jrigatsria 30 30 60 Livre Livre IGUFU
Fundamentos —de  Cartografia ¢ | Looi14s 30 30 60 Livre Livre IGUFU
Geoinformagio
5° Saneamento Ambiental I Obrigatéria 45 15 60 Livre Livre FECIV
Satde do Trabalhador Obrigatoria 45 15 60 Livre Livre IGUFU
Toxicologia Obrigatéria 45 15 60 Livre Livre ICBIM
Dinamica Demografica e Saude Coletiva Obrigatéria 45 15 60 Livre Livre IGUFU
Saneamento Ambiental 11 Obrigatoria 45 15 60 Livre Livre FECIV
Fundamentos
6 Slst;mas . de' Informagdo  Geografica Obrigatoria 30 30 60 de Cartografia Livre IGUFU
Aplicados a Saude e
Geoinformagio
Vigilancia Sanitaria Obrigatoria 45 15 60 Livre Livre IGUFU
Administracdo em Satde Obrigatdria 60 0 60 Livre Livre FAGEN
Atengdo Primaria a Saude Obrigatoria 30 0 30 Livre Livre FAMED
Dindmica das  Doencas  Infecciosas ¢ | o 1oai4ria 60 0 60 Livre Livre IGUFU
Parasitérias
7° | Estagio Supervisionado I** Obrigatoria 30 220 | 250 2periodos | oo IGUFU
vencidos
Pesquisa,
Trabalho de Conclusdo de Curso I*** Obrigatéria 0 120 120 Educagioe |\ o IGUFU
Comunicagao
em Saude
Dinamica das Doencas ¢ Agravos ndo | oy oo 60 0 60 Livre Livre IGUFU
Transmissiveis
Estagio Supervisionado IT* Obrigatoria 30 220 | 250 2periodos oo IGUFU
vencidos
Fundamentos das -~ Ciéncias ~ Soclais ¢ | oo 116ria 30 00 30 Livre Livre FAMED
o Humanas em Satide
8 Politica, Planejamento e Gestdo em Satde Obrigatéria 30 0 30 Livre Livre FAMED
Promogao da Saude Obrigatoria 60 0 60 Livre Livre FAMED
Trabalho de
Trabalho de Conclusio de Curso II** Obrigatéria 0 120 120 Conclusdode | Livre IGUFU
Curso 1
Enade — Concluinte* Obrigatéria - - - - -
égr\g;ﬁ: (:EZntares**** Académicas Obrigatoria - - 150 - - -
Disciplinas Optativas Gerais™***** Optativa - - 360 Livre Livre -
Analise de Situag¢do de Saude Optativa 30 30 60 Livre Livre IGUFU
2 Biodiversidade e Plantas Medicinais Optativa 30 30 60 Livre Livre IGUFU
> Ecotoxicologia Optativa 30 30 60 Livre Livre IGUFU
z Educacdo Ambiental Optativa 30 30 60 Livre Livre IGUFU
E Lingua Brasileira de Sinais - Libras 1 Optativa 30 30 60 Livre Livre FACED
=) Sanitarismo e Cidade no Brasil Optativa 60 0 60 Livre Livre IGUFU
Topicos Especiais em Saude Coletiva I Optativa 60 0 60 Livre Livre IGUFU
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Topicos Especiais em Satde Coletiva II Optativa 60 0 60 Livre Livre IGUFU

Topicos Especiais em Satude Coletiva 111 Optativa 60 0 60 Livre Livre IGUFU

Vigilancia e Controle de Zoonoses Optativa 45 15 60 Livre Livre IGUFU

Vigilancia Epidemiologica Optativa 45 15 60 Livre Livre IGUFU
Observagdes:

* O Enade ¢ componente curricular obrigatorio, conforme Lei n° 10861, de 14 de abril de 2004 (Sinaes).

** Para cursar Estagio Supervisionado I e I, bem como estagio ndo obrigatorio, o discente devera ter necessariamente vencido o primeiro e o segundo
periodos letivos do Curso de Graduag@o em Saude Coletiva.

***Para cursar a disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso I o aluno deve ter cursado a disciplina Pesquisa, Educagdo e Comunicagdo em Saude e para
cursar a disciplina Trabalho de Conclusio de Curso II o aluno deve ter cursado a disciplina Trabalho de Conclusao de Curso 1.

****As Atividades Académicas Complementares serdo desenvolvidas ao longo do curso.

ks Ag Disciplinas Optativas poderdo ser cursadas a partir do 1° periodo do curso. O rol de disciplinas optativas podera ser ampliado. Além disso, os
discentes poderdo cursar, como optativas, disciplinas oferecidas por outras unidades académicas da UFU, desde que: (i) sejam de areas afins a formagao
em Saude Coletiva e (ii) sejam previamente aprovadas pelo Colegiado do Curso de Saude Coletiva. O aluno devera integralizar, no minimo, 360 horas
em componentes curriculares optativos.
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8.4 REPRESENTACAO GRAFICA CURRICULAR DO CURSO DE GRADUACAO EM SAUDE COLETIVA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA - CURSO DE GRADUACAO EM SAUDE COLETIVA

8° Periodo

1° Periodo

Teorica Pratica Total

2° Periodo

Tedrica  Prética Total

3° Periodo

Teorica  Pratica  Total

4° Periodo

Tedrica Pratica Total

5° Periodo

Tedrica Pratica Total

6° Periodo

Tedrica Pratica Total

7° Periodo

Teorica Prética Total

Teorica Pratica Total

1- Clima e Saude

6 — Anatomia Humana

11 - Biosseguranga

16 - Direito Sanitario

IGUFU ICBIM IBTEC FADIR
45 | 15 | 60 30 | 30 | 60 30 | 0 | 30 60 | 0 | 60
2 - Epidemiologia 7- B‘ioestatistica 12 - Bioquimica 17 - Etica
FAMAT IFILO

FAMED

IBTEC

45|15 |()0

60| 0 | 60

45| 15 |60

60 I 0 | 60

18 - Genética

3- Introdugdo a Saude 8 - Microbiologia 13 - Fisiologia
Coletiva ICBIM ICBIM IBTEC
IGUFU

45 | 15 | 60 30 | 30| 60 75 |o | 75 45 | 15 I 60

4 - Satde Ambiental

9 - Saude Coletiva nos

14 - Imunologia

19 - Parasitologia

IGUFU Territérios Urbanos ICBIM ICBIM
IGUFU
30| 30 | 60 45 l 15 | 60 45 | 15 | 60 30 | 30 I 60

5 - Territorializagio e

10 - Sistemas de Satide no

15 - Satide Coletiva nos

20 - Pesquisa, Educagio e
Comunicagio em Satide

Regionalizagdo da Satde Brasil Territérios Rurais
IGUFU FAMED IGUFU IGUFU
45 l 15 | 60 45 | 15 | 60 45 | 15 60 30 | 30 | 60

21 - Fundamentos de
Cartografia e Geoinformagao
IGUFU

30 l 30 60

22 - Saneamento Ambiental
FECIV

45 | 15 | 60

25 - Dinamica Demografica ¢
Saiide Coletiva
IGUFU

45 | 15 | 60

26 - Saneamento Ambiental IT
FECIV

45|15 |60

27 - Sistemas de Informagao

23 - Satide do Trabalhador 21
IGUFU Geografica Aplicados a Satide
— IGUFU
45 | 15 l 60 30 | 30 60
24 - Toxicologia 28 - Vigilancia Sanitaria
ICBIM IGUFU
45 I 15 | 60 45 | 15 | 60
Legenda:

2
periodos
vencidos

29 - Administragdo em Saude
FAGEN

60 | 0 l 60

30 - Atengdo Priméria a Satide

30|00|30

31 - Dinamica das Doengas
Infecciosas e Parasitarias
IGUFU

0|60

32 - Estégio Supervisionado I

30 l 220 | 250

33 - Trabalho de Conclusio
de Curso I
IGUFU

0 | 120 l 120

— pré-requisito

2
periodos
vencidos

34 - Dinamica das Doengas e
Agravos ndo Transmissiveis
IGUFU

60 | 0 l 60

35 - Estégio Supervisionado I1
IGUFU

30 | 220 |250

36 - Fundamentos das
Ciéncias Sociais ¢ Humanas
em Satde
FAMED

30 | 0 |30

37 - Politica, Plancjamento ¢
Gestdo em Satde
FAMED

30 | 0 l 30

38 - Promogdo da Saude
FAMED

60 I 0 | 60

39 - Trabalho de Conclusdo
de Curso II

L 4 IGUFU

0 | 120 | 120
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Componentes Curriculares Optativos ofertados pelo Curso de Graduag¢iao em Saude Coletiva

Andlise de Situagdo de Saude

Biodiversidade e Plantas

Ecotoxicologia

Educagdo Ambiental

Lingua Brasileira de Sinais -

Sanitarismo e Cidade no

Topicos Especiais em Satide

Topicos Especiais em Satide

Topicos Especiais em Saude

Vigilancia e Controle de

Vigilancia Epidemiolégica
IGUFU Medicinais IGUFU IGUFU Libras I Brasil Coletiva [ Coletiva IT Coletiva IIT Zoonoses
IGUFU FACED IGUFU IGUFU IGUFU IGUFU IGUFU
30 30 | 60
30 30 60 30 30 60 30 30 60 30 30 60 60 0 60 60 0 60 60 0 60 60 0 60 45 15 60 45 15 60
Observagdes:

* O Enade ¢ componente curricular obrigatorio, conforme Lei n® 10861, de 14 de abril de 2004 (Sinaes).
** Para cursar Estagio Supervisionado I e 1, bem como estagio ndo obrigatorio, o discente deverd ter necessariamente vencido o primeiro e o segundo periodos letivos do Curso de Graduagao em Saude Coletiva.

***Para cursar a disciplina Trabalho de Concluséo de Curso I o aluno deve ter cursado a disciplina Pesquisa, Educa¢do e Comunicagdo em Satde e para cursar a disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso II o aluno deve ter cursado a
disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso L

****As Atividades Académicas Complementares serdo desenvolvidas ao longo do curso.

ks Ag Disciplinas Optativas poderdo ser cursadas a partir do 1° periodo do curso. O rol de disciplinas optativas podera ser ampliado. Além disso, os discentes poderdo cursar, como optativas, disciplinas oferecidas por outras

unidades académicas da UFU, desde que: (i) sejam de areas afins a formagao em Saude Coletiva e (ii) sejam previamente aprovadas pelo Colegiado do Curso de Saude Coletiva. O aluno devera integralizar, no minimo, 360 horas em
componentes curriculares optativos.
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8. SESTAGIO

O Estagio no Curso de Graduagdo em Saude Coletiva tem por finalidade que os discentes
possam vivenciar situacdes concretas e diversificadas na sua area de interesse profissional;
possibilitar a articulagdo do conhecimento em seus aspectos tedrico-praticos; € promover a
reflex@o sobre o exercicio profissional e seu papel social. O estadgio pode ser desenvolvido em

duas modalidades: obrigatdrio ou nao obrigatdrio.

Para formalizacao e inicio da atividade de estagio, obrigatorio ou nao obrigatério, o
estudante devera ter necessariamente vencido o primeiro € o segundo semestres do Curso de
Graduagdo em Saude Coletiva.

A supervisdo de estagios sera atribuicao de docentes do curso, que sdo responsaveis
pelo acompanhamento dos alunos no estagio ao longo da disciplina, realizando visitas no
local de estagio, avaliando os relatdrios parciais e finais do estagio e atribuindo conceitos ao
final. A preceptoria serd realizada por profissionais dos locais concedentes dos estagios,
identificados como referéncia técnica para os estudantes. Tanto os supervisores de estagio
quanto os preceptores indicados pela parte concedente de estdgio, ndo necessitam ter
formacdo na area de Saude Coletiva, mas deverdo ter experiéncia na area de realizagao do
estagio e formagao de nivel superior.

Os detalhamentos sobre os estagios (obrigatério e ndo obrigatério) constardo nas

“Normas Complementares Internas de Estagio”, a serem aprovadas pelo Colegiado do Curso.

Estagio obrigatorio

A carga horaria do estagio supervisionado obrigatorio sera de 500 horas, priorizando
as areas de Gestao em Saude, Aten¢do a Saude e Educagao em Saude. Esta carga horaria sera
distribuida em duas disciplinas, quais sejam, Estdgio Supervisionado I (250 horas) e Estagio

Supervisionado II (250 horas).

Estagio nao obrigatorio

O estagio nao obrigatorio ¢ aquele desenvolvido como atividade opcional, podendo ser
contabilizado na carga horaria correspondente as Atividades Académicas Complementares do
Curso, ou ser validado como estagio obrigatério, desde que cumpra os requisitos
estabelecidos nas Normas Complementares Internas de Estagio. Importante destacar que o
estagio nao obrigatorio nao podera ser utilizado em duplicidade para estes dois fins.
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8.6 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

O Trabalho de Conclusdo de Curso de Bacharelado em Saude Coletiva sera realizado
por meio das disciplinas Trabalho de Conclusdao de Curso I e II. Essas disciplinas serdo
cursadas no 7° e 8° periodos, com carga horaria de 120 h cada, respectivamente, culminando
na reda¢do da monografia ou de um artigo cientifico. Ressalta-se que as atividades dos
componentes curriculares Trabalho de Conclusdo de Curso I e II s3o relacionadas a

orientagao.

O Trabalho de Conclusdo de Curso de Bacharelado em Saude Coletiva serd individual
e devera conter os principios gerais de um trabalho de pesquisa cientifica, sob a orientagao
docente. Na disciplina Pesquisa, Educacdo e Comunicacdo em Saude, o discente devera
conhecer as informagdes necessarias para elaboracdo de projetos de pesquisa, elaborar um
Projeto de Pesquisa, bem como conhecer os aspectos gerais da atividade cientifica, sendo esta
pré-requisito para a disciplina TCC I. Na disciplina TCC I, o discente devera desenvolver um
projeto de pesquisa cientifica, orientado por um professor. Na disciplina TCC II, o discente
concluird a pesquisa, realizada mediante a orientagdo de um professor e realizara a defesa
publica do trabalho produzido, salvo na possibilidade do trabalho desenvolvido ja ter sido
publicado em periddico indexado da area de satide coletiva, com Qualis minimo B ou quando
publicado na forma de livro ou capitulo de livro, desde que tenham ISBN e a editora possua

conselho editorial.
Sao atribui¢des do Colegiado do Curso:

e Definir, de acordo com a demanda, o nimero de professores orientadores.

e Definir, em reunido semestral, o nimero de vagas destinadas para cada
professor orientador.

e Analisar e dar parecer sobre problemas que comprometam a qualidade do
TCC.

e Autorizar a mudanga de orientador quando solicitado pelo discente e/ou
docente.

e Definir as regras basicas de composicao e avaliagdo do TCC.
A escolha do orientador sera feita por meio de contato pessoal entre o aluno e o
professor da UFU, sendo que o professor deverd autorizar a matricula do aluno por escrito, em

formulario préprio de aceite.
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O professor orientador tera autonomia para estabelecer as normas de selecao de seus
orientandos, baseadas nos principios da moral e da ética, respeitando as normas da graduagao

da UFU, recomendando-se que a entrevista ndo seja o unico instrumento de selecao.

O orientador devera ser escolhido entre o corpo docente da Universidade Federal de
Uberlandia, que possua titulo de pos-graduacdo stricto sensu. O orientador terd como
atribuicoes:

e Orientar o aluno no seu processo de elaboracdo cientifica, nas varias etapas da
pesquisa, avaliando-o.

e Estabelecer com o orientando o plano de trabalho.

e Presidir a banca de defesa da monografia ou artigo cientifico.

Havendo interface de areas, a orientagdo podera ser feita por docente de outra Unidade
Académica, ou existir a figura do co-orientador, que deve possuir titulo de pds-graduagao

strictu sensu.
A banca examinadora tera como atribuigoes:
e Auvaliar se o trabalho de conclusdo de curso cumpre as normas de redacao do
trabalho cientifico.

e Arguir o candidato e apresentar, se necessario, sugestdes ao trabalho.

e Atribuir uma nota de acordo com normas vigentes na UFU.

Os componentes da banca examinadora deverao possuir titulo de pos-graduagao stricto

sensu, podendo pertencer a qualquer Unidade Académica da UFU ou de institui¢do externa.
O orientando tera como atribuigoes:
e Cumprir, rigorosamente, as etapas estabelecidas no cronograma de trabalho.

e Entregar o trabalho de conclusdo de curso concluido de acordo com as normas

e prazos vigentes.

e Defender publicamente o trabalho desenvolvido.

e Submeter no Repositorio Institucional DUCERE, do Sistema de Bibliotecas da
UFU, a versao eletronica do TCC para consulta publica e registro histdrico da
producdo académico-cientifica da UFU. O TCC devera apresentar resumo € no
minimo 02 (duas) palavras-chave, para viabilizar o seu arquivamento no

Repositorio.
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Os modelos de redacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso, seja na forma de
monografia ou artigo cientifico estardo disponibilizados na pagina do Curso na internet nas
Normas gerais e instrugoes para o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) da graduag¢do em

Saude Coletiva.

Casos omissos serdo analisados e normatizados pelo colegiado do curso em

conformidade com as normas da Graduacao da UFU.

8.7 ATIVIDADES ACADEMICAS COMPLEMENTARES

As Atividades Académicas Complementares do Curso de Graduacao em Satude
Coletiva sdo um componente curricular obrigatorio do curso. Tais atividades constituem um
conjunto de estratégias didatico-pedagdgicas que permitem, no ambito do curriculo, a
articulacdo entre teoria e pratica e a complementacdo, por parte do discente, dos saberes e
habilidades necessarias a sua formagdo. Além disso, fornecem ao estudante a oportunidade de
diversificar e enriquecer seus saberes por meio da sua participacdo em tipos variados de
eventos extraclasses. Estas atividades fazem parte do projeto pedagogico do curso de Satude
Coletiva e possui cardter obrigatdrio para a integralizacdo curricular. O estudante devera
realizar estas atividades no decorrer dos 8 semestres de duracdao do curso ou no tempo

maximo de integralizag¢do dele (6 anos), perfazendo um total de 150 horas-atividade.

Os critérios norteadores do sistema que contemplam as horas-atividade, previstas
nesse projeto de curso, amparam-se na Resolugao 02/2004 do CONGRAD, de 29/04/2004. Os
critérios de pontuagdo entendem as horas-atividade como limite maximo aceito para cada
atividade realizada, independentemente do tempo real despendido para sua execugdo. E
preciso ressaltar que muitas atividades ndo podem ser avaliadas pelo seu tempo de realizagdo,
mas pelo seu grau de dificuldade ou probabilidade de ocorréncia ou obtencao. Dessa forma, o
equilibrio entre maiores e menores pontuagdes apoia-se no objetivo de estimular a diversidade
de interesses, a iniciativa em assumir propostas mais desafiadoras ou de maior alcance social,

considerando a proatividade acima da passividade.

Nesse sentido, destaca-se a possibilidade de realizacdo cumulativa da pontuagdo em
horas para um mesmo evento, dependendo do grau de envolvimento (categoria) do

participante nas diferentes etapas de sua realizacao.

Entretanto, entende-se que as atividades continuadas de duracdo maior que o semestre

deve ser contabilizadas apenas uma vez, enquanto aquelas repetidas em diferentes momentos
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devem ser novamente contabilizadas. Tal procedimento privilegiard a busca de novas
experiéncias em detrimento da transformacdo destas em rotinas. Também foram atribuidos

maiores ou menores pesos em funcdo da abrangéncia espacial e importancia da realizagao.

Do ponto de vista operacional, entende-se que cabe ao estudante a tarefa de
administrar a sua realizacdo de horas para fins do cumprimento das exigéncias de totalizagdo
dos créditos necessarios para sua graduagdo, devendo o mesmo procurar o 6érgdo competente
para validacdo dos comprovantes durante o semestre letivo em curso, tendo como limite

maximo a data de fechamento de notas do semestre seguinte.

Dessa forma, o elenco das atividades académicas complementares previstas neste

Projeto Pedagogico esté dividido em quatro cateogorias:

1) Atividades Pesquisa, Extensdo e Representacao Estudantil;

2) Atividades de Carater Cientifico e de Divulgacao Cientifica;

3) Atividades de Carater Artistico e Cultural;

4) Atividades de Carater Técnico

Abaixo estdo relacionadas as atividades previstas em cada categoria, as formas de
comprovacdo para que sejam aproveitadas e a correspondéncia em horas, para efeito de

integralizacao curricular.
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8.7.1 Quadro de Atividades Académicas Complementares

CATEGORIA 1 Atividades de pesquisa, extensdo e representacio estudantil
Atividade Cadigo da Forma de Comprovacio Valor em horas
atividade
Representagdo estudantil (Colegiado da Graduagdo, Atas ou documentos similares que atestem a nomeagao ¢|20 horas por ano de mandato,
Conselho do Instituto, Conselhos Superiores, Centro a exoneragdo ou término do mandato, emitidas pelo orgdo|respeitando o teto de 80 horas para o
Académico, DCE, UNE...). ATCOLI2S | olegiado competente. total de atividades deste tipo.
Disciplina Facultativa, cursada com aproveitamento, na Historico Escolar Equivaléncia em horas da(s)
UFU ou em outra Instituigdo de Ensino Superior, em ATCO1126 disciplina(s), respeitando o teto de
curso, devidamente reconhecido pelo MEC. 90 horas
Atividades de pesquisa com bolsa (UFU, CNPq, Documento que ateste o cumprimento das atividades|30 horas por ano de bolsa,
FAPEMIG). previstas no projeto, emitido pelo orientador e/ou pelo|respeitando o teto de 90 horas para
ATCOO0124 |17~ o )
6rgdo competente. atividades deste tipo.
Atividades de pesquisa sem bolsa, (obs.: atividades de Documento emitido pelo orientador da atividade,|Até 30 horas por ano, respeitando o
pesquisa sem bolsa que forem submetidas ao comité da devidamente validado pelo Colegiado do Curso de Satude|teto de 90 horas para o total de
UFU que avalia o PIVIC e que forem aprovadas seguirdo Coletiva. No Documento devera constar uma descri¢do|atividades deste tipo.
. . ATCO1127 . o . o
os mesmos critérios de atividades de pesquisa com bolsa). sumaria da atividade, seus objetivos € uma apreciacdo do
desempenho do aluno.
Atividades de monitoria em disciplinas de graduagao. Documento emitido pela Diretoria de Ensino, atestando a|20 horas por semestre de monitoria,
ATCO1129 participagdo e o desempenho do aluno na atividade. respeitando o teto de 40 horas para o
total de atividades deste tipo.
Atividades de monitorias ou estdgio em ambientes Documento emitido pelo 6rgdo onde as atividades foram|20 horas por semestre de monitoria
académicos ATCO1130 realizadas. ou estagio, respeitando o teto de 40

horas para o total de atividades deste
tipo.
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Atividades de monitorias em ambientes académicos de

Documento emitido pelo Conselho da unidade que|20 horas por semestre de monitoria,

outras unidades da UFU. recebeu o monitor, atestando sua participacdo e|respeitando o teto de 40 horas para o
ATCOO0T117 desempenho. total de atividades deste tipo.

Realizagdo de trabalhos voltados a promogdo do exercicio Ao critério do colegiado do curso. A critério do colegiado do curso,

da cidadania. (Sujeito a aprovagao do colegiado) ATCO1131 respeitando o teto de 60 horas para o
total de atividades deste tipo.

Estagio ndo obrigatorio seguindo as normas da UFU ATCO0258 Ao critério do colegiado do curso. A critério do colegiado do curso,

respeitando o teto de 60 horas para o
total de atividades deste tipo.

CATEGORIAI | Atividades de carater cientifico e de divulgacao cientifica
Atividade Codigo da |[Forma de Comprovacio Valor em Horas

atividade
Participagdo, como ouvinte, em mini-cursos, cursos de Certificado de participagdo,|Igual a carga horaria especificada no certificado de
extensdo, oficinas, coldéquios, palestras e outros. GEF316 emitido pela entidade|participagdo, respeitando o teto de 60 horas para o total de

promotora, constando a carga|atividades deste tipo.

Apresentacdo de comunicagdes ou posteres em eventos Certificado de apresentag@o|20 horas por comunicag¢des ou Pdsteres apresentados ou carga
cientificos. emitido pela entidade|horaria constante no certificado de participagao, respeitando o

ATCO1132 promotora. teto de 80 horas para atividades deste tipo.
Publicagdo de trabalhos completos em anais de eventos ATCO0966 Copia do material publicado. |30 horas por publicagdes em anais, respeitando o teto de 90
cientificos. horas para atividades deste tipo.
Publicagdo de resumos em anais de eventos cientificos. ATCO0944 Copia do material publicado. |10 horas por resumo publicado em anais, respeitando o teto de

40 horas para atividades deste tipo.

Publicagido de artigos em periddicos cientificos com ISSN GSS211 Copia do material publicado. |40 horas por artigo publicado, respeitando o teto de 80 horas
¢ conselho editorial. para atividades deste tipo.
Publicagdo de artigos em periodicos de divulgacdo Copia do material publicado e[10 horas por artigo publicado, respeitando o teto de 40 horas
cientifica ou de carater ndo académico (jornais, revistas...). | ATCO0917 |certificado do editor do|para atividades deste tipo.

periddico.
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Desenvolvimento ou participagdo no desenvolvimento de Copia do material|15 horas por material desenvolvido, respeitando o teto de 45
material informacional (divulga¢do cientifica) ou didatico| ATCO1133 |desenvolvido e certificado do|horas para atividades deste tipo.

(livros, CD-ROMs, videos, exposigoes...) coordenador ou organizador
Desenvolvimento ou participacdo no desenvolvimento de Copia do material |06 horas por material desenvolvido, respeitando o teto de 18
instrumentos de pesquisa, guias ou catalogos de acervos de| ATC00222 |desenvolvido e certificado do|horas para atividades deste tipo.
memoria e/ou exposicdes. coordenador ou organizador
Organizagdo ou participacdo na organizagdo de eventos ATCO03 Certificado de participagdo|20 horas por evento organizado, respeitando o teto de 60 horas
cientificos. T 77 emitido pela entidade|para atividades deste tipo.
Outras atividades de carater cientifico ou de divulgagdo Ao critério do colegiado do|A critério do colegiado do curso.
cientifica. (Sujeito a aprovacao do colegiado) ATCO0386 |curso.
CATEGORIA IIT | Atividades de carater artistico e cultural
. . Codigo da ~
Atividade . .g Forma de Comprovacao Valor em Horas
atividade
Producdo ou participagao na producao de objetos artisticos Ao critério do colegiado do curso. 05 horas por producado, respeitando o teto de 20 horas
(video, artes plasticas, curadoria, literatura, artes ATCO0836 para o total de atividades deste tipo.
performaticas, musica...). (Sujeito a aprovacdo do
colegiado)
Participagdo em oficinas, cursos ou mini-cursos Certificado de participacdo, emitido|Igual a carga horaria especificada no certificado de
relacionados a manifestagdes artisticas ¢ culturais. ATCO00637 |pela entidade promotora e constando|participagdo, respeitando o teto de 20 horas para o total
a carga horaria da atividade. de atividades deste tipo.
Outras atividades de carater artistico ou cultural. (Sujeito a ATCO0383 Ao critério do colegiado do curso. Ao critério do colegiado do curso.
aprovagdo do colegiado).
CATEGORIA1V | Atividades de carater técnico
Atividade Codigo da Forma de Comprovacio Valor em Horas
atividade
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Tradugdes de artigos, producdo de resenhas, editoracao,

Copia do material publicado.

05 horas por material publicado, respeitando o

diagramagdo ¢ revisdo técnica de material publicado em ATCO1134 teto de 15 horas para atividades deste tipo.
periddicos académicos com ISSN.

Participagdo em oficinas, cursos ou mini-cursos Certificado de participacdo, emitido pela | Igual a carga horaria especificada no certificado
relacionados ao aprendizado de técnicas uteis a ATCO1135 entidade promotora e constando a carga | de participagdo, respeitando o teto de 40 horas
profissao. horéria da atividade. para o total de atividades deste tipo.

Pesquisa de campo, relacionadas a projetos de pesquisa, Documento comprobatorio emitido pelo | Igual a carga horaria especificada no certificado
extensdo ou complementares a atividades de ensino que ATCO1136 educador-orientador do projeto. de participagdo, respeitando o teto de 15 horas
ndo sejam obrigatorias. (Sujeito a aprovacdo do para o total de atividades deste tipo.

colegiado)

Outras atividades de carater técnico ou educativo. ATCO0389 Ao critério do colegiado do curso. Ao critério do colegiado do curso.

(Sujeito a aprovagao do colegiado)

A escolha e o cumprimento das Atividades Académicas sdo responsabilidades do estudante, no entanto, o Curso buscara promover algumas oportunidades, bem como estimulara a participagdo em atividades
variadas de modo que este componente curricular contribua efetivamente para a formacdo plena do profissional. Para efetivagdo do curriculo, o aluno devera comprovar 150 h de atividades académicas
complementares, respeitando os limites de carga horaria para cada tipo de atividade. Os casos omissos, bem como as adequagdes das atividades acima apresentadas serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso.
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8.8 QUADRO DE EQUIVALENCIA ENTRE OS COMPONENTES CURRICULARES PARA APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Conforme a Resolucao n°® 15/2016 de 9 de dezembro de 2016 do Conselho de Graduagdo, que dispde sobre a Reformulagdo de Projeto

Pedagogico de Curso de Graduagdo, segue abaixo o quadro de equivaléncia entre os componentes curriculares do projeto pedagogico

reformulado e o projeto pedagdgico vigente. Sendo assim, os alunos migrados para o novo curriculo terdo garantia de aproveitamento dos

componentes curriculares equivalentes cursados no curriculo antigo, sejam eles obrigatorios ou optativos. E importante destacar que o Colegiado

do Curso tratara dos casos omissos a esta proposta.

Quadro 8- Equivaléncia de componentes curriculares entre o curriculo novo (Saude Coletiva) e o curriculo antigo (Gestao em Satide Ambiental,
codigo 1114401BV).

Curriculo novo Curriculo antigo (cédigo 1114401BYV)
C te Curricul Carga Horaria | Saldo Carga Horaria
Periodo OmpOll(iI(l) eos tl(l)rrlcu ar Periodo Cédigo Componente Curricular
prop T | P | Total T | P | Total
1° Clima e Saude 45| 15 60 0 1° IGUFU33102 Clima e Satde Ambiental 45 | 15 60
1° Satde Ambiental 30 | 30 60 0 6° IGUFU33602 Vigilancia em Saude Ambiental 45 | 15 60
2° Sade ~ Coletiva — mos | 45| 15 | 4 0 2° IGUFU33201 Espaco Urbano e Satide Ambiental 451 15 | 60
Territorios Urbanos
30 Saude’ ' Coletlya nos | 4o | s 60 0 30 IGUFU33302 Espago Rural e Satde Ambiental 45 | 15 60
Territorios Rurais
4o | Pesquisa,  Educagdo e 5,1 5, | ¢ 0 50 IGUFU33501 Metodologia da Pesquisa Cientifica 30| 30 | 60
Comunicagdo em Saude
4° Genética 45| 15 60 0 4° INGEB39527 Biologia Molecular 45| 15 60
Fundamentos de
5° Cartografia e |30 30 60 0 3° IGUFU33301 Cartografia 30 | 30 60
Geoinformacgao
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5° Saude do Trabalhador 45| 15 60 0 7° IGUFU33702 Vigilancia em Saude do Trabalhador 451 15 60
6° Dll}amlca Demograﬁca €l 451 15 60 0 1o IGUFU33103 D1nam1ca Demografica e Saude 45 | 15 60
Saude Coletiva Ambiental
7° Administragdo em Satde | 60 | 00 60 0 7° FAGEN39901 Administragdo 60 | 00 60
7° Atengdo Primaria a Saude | 30 | 0 30 0 7° FAMED39507 Saude da Familia 30| 0 30
7° gizzl?o de Conclusdode | o | 159 | 120 | o 7° IGUFU33703 Trabalho de Conclusdo de Curso I 30 | 90 | 120
Dinamica das ~Doencas Dinamica das Doengas Infecciosas e
7° Infecciosas e Parasitarias | 60 | 00 60 0 Optativa IGUFU33006 g ¢ 60 | 00 60
Parasitérias
5° IGUFU33502 Estagio Supervisionado I 30 | 90 120
7° Estagio SupervisionadoI | 30 | 220 | 250 -10 e
6° IGUFU33603 Estagio Supervisionado II 30 | 90 120
7° IGUFU33704 Estagio Supervisionado III 301 90 | 120
8 Estagio Supervisionado IT | 30 | 220 | 250 0 Complementagio _de  Estudos de
- * L . 0 [ 130 | 130
Estagio Supervisionado II1
8° (T:fizgl?f de Conclusdode | | 159 | 120 | +80 8° IGUFU33804 Trabalho de Conclusdo de Curso IT 00 | 200 | 200
8° Promogédo da Satde 60 | 00 60 0 6° FAMED39506 Saude Preventiva e Comunitaria 451 15 60
Dinamica das Doengas e
g | Agravos nao | 6ol 00 | 60 | 0 Optativa IGUFU33005 Dinamica das Doengas e Agravos ndo | ¢ | o | o
Transmissiveis Transmissiveis
. Analise de Situacdo de . S . N ,
Optativa Satde 30 | 30 60 0 Optativa IGUFU33004 Diagnéstico de Situagdo de Saude 30 | 30 60
Optativa | Biodiversidade ¢ Plantas | 5,1 35 | ¢ 0 Optativa IGUFU33002 Biodiversidade e Plantas Medicinais | 30 | 30 | 60
Medicinais
Optativa Topicos Especiais em 60 | 0 60 0 Optativa IGUFU33011 Topicos Especiais em Satde 60 | 0 60

Saude Coletiva 111

Ambiental |
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SALDO FINAL | +70

Quadro 9. Quadro de equivaléncia curricular: o curriculo antigo (Gestdo em Saude Ambiental, codigo 1114401BV) em relagdo ao curriculo
novo (Saude Coletiva).

Curriculo antigo (cédigo 1114401BYV)

Curriculo novo

Carga Horaria | Saldo C ¢ Carga Horaria
Periodo Cédigo Componente Curricular Cédigo Coll:;ll?iocllllel:re
T P | Total T P Total
1° IGUFU33102 Clima e Satide Ambiental 45 | 15 60 0 1° Clima e Saude 45 15 60
6° IGUFU33602 Vigilancia em Saude Ambiental 45 | 15 60 0 1° Saude Ambiental 30 30 60
Saude Coletiva
2° IGUFU33201 Espago Urbano e Saude Ambiental 45| 15 60 0 2° nos Territorios 45 15 60
Urbanos
, . Saude Coletiva
30 IGUFU33302 | Fspaco Rural e Saide Ambiental 45| 15| 60 | 0 30 nos Territorios | 45 5 60
Rurais
Pesquisa,
5° IGUFU33501 Metodologia da Pesquisa Cientifica | 30 | 30 | 60 0 40 Educagao ¢ 30 30 60
Comunicac¢do em
Saude
4° INGEB39527 Biologia Molecular 45| 15 60 0 4° Genética 45 15 60
Fundamentos de
3° IGUFU33301 Cartografia 30 | 30 60 0 5° Cartografia e 30 30 60
Geoinformagao
o C A , o Satde do
7 IGUFU33702 Vigilancia em Saude do Trabalhador | 45 | 15 60 0 5 45 15 60
Trabalhador
A . , Dinamica
o IGUFU33103 | Dinamica - Demogrifica e Saide | 45| 15 | ¢ | ¢ 6 Demogréficac | 45 15 60
Ambiental , .
Saude Coletiva
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7°

FAGEN39901

Administragao

60

00

60

70

Administragao
em Saude

60

00

60

7°

FAMED39507

Saude da Familia

30

30

70

Atencgao
Primaria a Saude

30

30

70

IGUFU33703

Trabalho de Conclusdo de Curso I

30

90

120

70

Trabalho de
Conclusio de
Curso I

120

120

Optativa

IGUFU33006

Dinamica das Doengas Infecciosas e
Parasitarias

60

00

60

70

Dinamica das
Doencgas
Infecciosas e
Parasitarias

60

00

60

50

IGUFU33502

60

IGUFU33603

Estagio Supervisionado I
e
Estagio Supervisionado II

30

90

120

30

90

120

+10

70

Estagio
Supervisionado |

30

220

250

70

IGUFU33704

Estagio Supervisionado III

30

90

120

+130

80

Estagio
Supervisionado
11

30

220

250

80

IGUFU33804

Trabalho de Conclusdo de Curso 11

00

200

200

80

Trabalho de
Conclusio de
Curso 11

120

120

Complementacdo
de Estudos de
Trabalho de
Conclusio de
Curso II

80

80

60

FAMED39506

Saude Preventiva e Comunitaria

45

15

60

80

Promogéo da
Saude

60

00

60

Optativa

IGUFU33005

Dinamica das Doencas e Agravos
ndo Transmissiveis

60

00

60

80

Dinamica das
Doengas e
Agravos nao
Transmissiveis

60

00

60

Optativa

IGUFU33004

Diagnéstico de Situagdo de Saude

30

30

60

Optativa

Analise de
Situagdo de
Saude

30

30

60
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Optativa | Biodiversidade e
Optativa IGUFU33002 Biodiversidade e Plantas Medicinais | 30 | 30 60 0 Plantas 30 30 60
Medicinais

Topicos
Especiais em
Saude Coletiva
111

Topicos Especiais em Satde

Ambiental I 60 0 60

Optativa IGUFU33011 60| 0 60 0 Optativa

SALDO FINAL | +140

Cumpre lembrar que dos oito componentes curriculares que serao incorporados no curriculo novo e, que nao possuem equivaléncia com
qualquer componente do curriculo antigo, trés deles, a saber: Introducdo a Saude Coletiva, Dindmica das Doengas Infecciosas e Parasitarias e,
Dinamica das Doengas e Agravos ndo Transmissiveis, sio ministrados por docentes do curso e poderdo ser ofertadas em turmas especiais para
atender a demanda dos alunos migrantes. J& os componentes Anatomia Humana e Fisiologia sdo ministrados em todos os semestres para os
cursos da area da saude, o que representa mais oferta € menos tempo de curso para os alunos. Os outros cinco componentes, ministrados por

outras unidades académicas, serdo cumpridos conforme estabelecido pelas respectivas unidades.

O processo de implementag@o da proposta curricular do Curso de Saude Coletiva tem previsdo de inicio no segundo semestre de 2020. Os
alunos que ingressaram a partir do primeiro semestre de 2017, serdo migrados automaticamente para o Curriculo Novo/nova versao curricular,

assim como os novos ingressantes a partir de 2020-1.

Por outro lado, os discentes com matricula anterior a 2017-1 obrigatoriamente continuardo no Curriculo Antigo (Gestdo em Saude
Ambiental). Ambos cursos/curriculos serdo ofertados paralelamente, havendo o gradual estabelecimento do novo fluxo curricular 2 medida que o
Curriculo Antigo for deixando de ser ofertado. A partir do primeiro semestre de 2022 sera ofertado integralmente o novo curriculo, podendo
ainda ser ofertadas disciplinas do curriculo antigo, de acordo com a anuéncia do Colegiado do Curso, caso haja necessidade, para garantir a

integralizacao curricular dos estudantes.
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Durante a implementagdo do novo curriculo, os alunos que ndo obtiverem aproveitamento nas disciplinas do curriculo vigente, poderdo
cursar as novas disciplinas no curriculo novo, de acordo com os Quadros 9. Para que ndo haja prejuizo para o discente, o saldo de carga horaria

excedente podera ser utilizado nas Atividades Académicas Complementares.
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9. EXTENSAO UNIVERSITARIA

A Resolug¢ao n® 7 do Conselho Nacional de Educagdao (CNE), publicada em 18 de
dezembro de 2018, estabeleceu as diretrizes para a Extensao na Educacao Superior Brasileira
e regimentou o disposto na Lei n® 13.005 de 25 de junho de 2014, a qual trata do Plano
Nacional de Educagdo - PNE. No Anexo dessa Lei, na Meta 12, Estratégia 12.7, est4 descrito
que se devem assegurar, no minimo, 10% (dez por cento) do total de créditos curriculares
exigidos para a graduagdo em programas e projetos de extensao universitaria, orientando sua
acdo, prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social. Esta orientagdo também esta
presente no Parecer CNE/CES n° 242/2017.

De acordo com o Art. 7° da Resolugdo CNE n°® 7/2018, sdo consideradas atividades de
extensdo as intervencgdes que envolvam diretamente as comunidades externas as instituicdes
de ensino superior € que estejam vinculadas a formagao do estudante.

O Curso de Graduag¢ao em Saude Coletiva tem conhecimento sobre a necessidade de
adequagdo de seu Projeto Pedagogico de Curso para atendimento desta resolugdo. Uma vez que o
prazo maximo para o seu cumprimento, conforme disposto no artigo 19, serd dezembro de 2021,
optou-se, neste momento, por submeter o presente Projeto Pedagogico de Curso sem o
atendimento desta Resolu¢do, até que se esclaregam as formas como cada atividade de extensao

possa ser inserida na grade curricular.
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10 - DIRETRIZES GERAIS PARA O DESENVOLVIMENTO METODOLOGICO DO
ENSINO

Em conformidade com a LDB (Lei n® 9394/96) e com a definicdo do Plano Nacional
de Graduacao (PNG), as instituicdes de ensino superior adquiriram uma maior autonomia no
planejamento, na organizacdo e gestdo de suas atividades e fins, por meio dos projetos

pedagdgicos de seus cursos, com o intuito de atender as novas exigéncias da sociedade.

A educacao estd passando por um momento-chave de reflexdo, diante do impacto
ditado por novas politicas e diretrizes para a educagdo superior, bem como pelo
desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, econdmico e cultural, que requer a formacao de um
profissional que tenha uma postura critica e criativa, além de dispor de uma capacidade de

busca permanente de novas habilidades e aptidoes.

A concepgao tedrico-metodologica na qual se assenta o referido curso tem como base:
o conviver, o conhecer, o ser ¢ o fazer presentes na agdo pedagogica dos projetos de ensino,

favorecendo a formacao integral do graduando.

Assim, a concepcao teorico-metodologica deste projeto busca produzir um processo
participativo de decisdes, instaurar uma forma de organizacdo de trabalho pedagodgico que
desvele os conflitos e as contradi¢des, explicitando principios baseados na autonomia, na
solidariedade entre os agentes educativos e no estimulo a participagdo de todos num projeto

comum e coletivo.

Dessa forma, prioriza-se a formagdo de habilidades e aptiddes, orientando o aluno a
construcdo do seu proprio conhecimento, aprendendo ndo sé a ser o profissional, mas,

também, a ser um cidadao integrado a realidade social em que vive.

Nesse contexto, serdo consideradas, para a execucao do presente projeto pedagdgico

desse curso, as seguintes instru¢des normativas:

¢ Flexibilidade na composi¢ao dos contetidos a serem trabalhados;

e Diversidade de tipos de formagao e habilitagdes num mesmo programa;

e Solida formacao geral;

e Estimulo a pratica de estudos independentes e sua valorizacao;

e Reconhecimento de conhecimentos, habilidades e competéncias adquiridas fora do

ambiente universitario;
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e Articulacdo teoria-pratica;
e Relevancia para a pesquisa individual e coletiva, estagios e atividades de extensdo
incluidas na carga-horaria curricular; e

e Avaliacdo formativa ao longo do processo de aprendizagem.

Neste sentido, para o curso de graduagdo em Saude Coletiva, foi elaborado um
curriculo integrado, centrado no aluno, propondo uma formagdo profissional ampla e
diferenciada, em consonancia com as necessidades sociais ¢ com a realidade do mundo do
trabalho. Como pode ser visto na representacdo grafica curricular e descricdo das diferentes
disciplinas, o curso procura contemplar uma formacdo multidisciplinar, necessaria ao se
enfocar as questdes relacionadas a saude e meio ambiente. Assim sendo, o aluno poderd ter
notavel formacao na area das ciéncias biomédicas, exatas e humanas, com grande potencial

tedrico e pratico no exercicio da profissao.

Por outro lado, de maneira especifica, ¢ necessario considerar o cenario de crescentes
transformagdes sociais que colocam em questdo os aspectos relacionados a formagdo dos
profissionais em saude de maneira recorrente. Na medida em que a relagdo ensino-
aprendizagem busca métodos inovadores, que garantam uma pratica pedagogica pautada na
ética, criticidade, reflexdo e transformacdo, objetiva-se ultrapassar os limites do treinamento
puramente técnico - que tende a especializacdo precoce e ao ensino marcadamente

reducionista.

Nessa direcdo, as abordagens pedagogicas progressivas de ensino-aprendizagem tém
sido construidas com o intuito de formar profissionais autdnomos, sensiveis, responsaveis e
criticos em relacdo as questdes da vida e da sociedade, apresentando habilidades e
competéncias para intervirem em contextos de incertezas e complexidades no ambito da

Satude Coletiva (MITRE et al., 2008).

Dessa forma, embora reconhegamos a importancia do pluralismo metodologico, a
docéncia praticada no curso de Saude Coletiva prioriza as metodologias ativas que utilizam a
problematiza¢do como estratégia de ensino-aprendizagem. Essa abordagem metodolédgica tem
como objetivo alcangar e motivar o discente, levando-o ao contato com as informagdes ¢ a

producao do conhecimento (CYRINO; TORALLES-PEREIRA, 2004).

De maneira sucinta, os principais aspectos dessa metodologia podem ser definidos em

seis principios, a saber: (i) aprendizagem significativa; (ii) indissociabilidade entre teoria e
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pratica; (iii) respeito a autonomia do estudante; (iv) trabalho em grupo; (v) educagdo

permanente; (vi) avaliagdo formativa.

Assim, € possivel reafirmar que o processo ensino-aprendizagem precisa articular-se
ao trindmio pratica-trabalho-cuidado, considerando que o discente ‘aprende-fazendo’ quando

a pratica docente permite a acao-reflexdo-acao.
11. ATENCAO AO ESTUDANTE

O foco principal da graduagdao nao ¢ outro sendo o estudante, de modo que nossa
maior preocupagao ¢ sempre dirigida a ele, tendo em vista: o acesso, a permanéncia e a
conclusdo de curso; a promogdo da inclusdo social, a produ¢ao de conhecimentos, a formagao
ampliada, a melhoria do desempenho académico e da qualidade de vida. A garantia ao direito
a educagao de qualidade para todos os discentes ¢ uma meta do Curso de graduacao em Saude
Coletiva. Para tanto, acdes institucionais de Assisténcia; Apoio educacional e promogao de
igualdades; Esporte e lazer; Restaurantes Universitarios e Saude do estudante sao
disponibilizadas a todo estudante da Universidade Federal de Uberldndia. Segue breve
detalhamento de algumas acdes empreendidas atualmente.

As Academias Universitarias para praticas esportivas atendem os estudantes no
Campus Santa Monica e também no Campus Umuarama. E exigida inscri¢do, apresentacio e
atestado médico e comprovante de matricula e funcionam, no Campus Santa Monica (de
segunda a sexta de 7h as 13h e das 16h as 22h), e no Campus Umuarama (de segunda a sexta
de 15h30 as 21h30).

As Agoes Psicoeducativas desenvolvem projetos psicoeducativos que visam agdes de
promogao e de prevencdo em saide mental no contexto académico. O objetivo destas acdes €
informar e debater junto a comunidade universitaria temas que perpassam a subjetividade do
estudante universitario, seu cotidiano e realidade, e que, de algum modo, se relacionam a sua
qualidade de vida, ambientagdo e trajetoria académica e profissional. Tanto Coordenadores de
Curso como os coletivos estudantis, podem solicitar alguma agdo psicoeducativa junto a
comunidade discente durante todo o ano letivo, inclusive férias académicas.

No Almogo dos Restaurantes Universitarios serve-se uma refeicao completa. Algumas
preparagdes sao proporcionadas, como o prato principal, tanto o prato principal quanto o prato
principal vegetariano, e a sobremesa. As demais preparagdes sdo livres e o cliente pode se
servir livremente.

No Apoio as competi¢des esportivas Interperiodos do Curso servem como seletiva e

treinamento para as Olimpiadas Universitarias.

46



O Apoio Pedagdgico disponibiliza um conjunto de agdes, visando contribuir com 0s

estudantes na melhoria do desempenho académico por meio de atividades didatico-

pedagdgicas que propiciem a diminui¢ao das situacdes de riscos de reprovagdes, evasao ou

jubilamento. Nesse tipo de apoio, todos os atendimentos individuais comegam com um espago

para ouvir o estudante, buscando identificar a necessidade especifica do discente para, em

seguida, oferecer uma abordagem personalizada em consonancia com agdes semiestruturadas

tais como:
v

Avaliagdao da Situacdo Académica: Avalia-se o desempenho académico por
meio da andlise do historico escolar e de uma entrevista semiestruturada com o
estudante, buscando a identificacdo das dificuldades de ordem pedagogica
relacionada com o processo de estudar, aprender e pesquisar sistematicamente.
Planejamento de estudos: Constru¢ao de procedimentos e metodologias de
estudos junto com o estudante, visando facilitar uma pratica académica dentro
e fora da sala de aula que sejam promissoras em resultados que atendam aos
anseios de aprendizagem e aos critérios universitarios vigentes.

Apoio pedagodgico a pesquisa: Apresentar aos estudantes que desejam ou
necessitam aperfeicoamento nos procedimentos metodoldgicos de pesquisa,
sem interferir nas atividades de orientacdo disponibilizadas pelos cursos,
linhas gerais de abordagem assim como procedimentos para a escrita cientifica
adequada 4 academia.

Apoio Pedagodgico em grupos: Criar espaco para socializagdo dos desafios e
das solu¢des no campo dos estudos universitarios, da troca das experiéncias
visando o incentivo da criagdo dos proprios métodos de estudos, das atitudes
facilitadoras do desempenho académico e do desenvolvimento de uma
percep¢ao mais ampliada das dinamicas presentes no ambiente universitario.

O Projeto de Xadrez utiliza as técnicas do jogo de xadrez para aperfeigoar
conceitos de planejamento, elaboragdo de problemas, plano, estratégias,
execugdo e avaliacao de resultados; desenvolvimento cognitivo por meio do
exercicio intelectual, autonomia, foco nos estudos e desenvolvimento de
habilidades para elaborar conhecimento critico, estratégico e significativo.

O Atendimento ao Estudante Estrangeiro se faz por encontros individuais e
coletivos em Rodas de Conversa.

A Rede de Apoio ao Estudante Estrangeiro (RAEE) objetiva garantir uma

maior inclusdo académica dos alunos estrangeiros para com a comunidade
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interna e externa da UFU. A RAEE atua por meio de a¢des sociais, incluindo
rodas de conversa e eventos a fim de facilitar as diversas trocas culturais entre
os discentes. O foco ¢ garantir um total aproveitamento das multiplas
oportunidades oferecidas pela nossa Universidade a fim de apoiar e promover
a inclusdo, bem como a melhoria do desempenho académico dos estudantes
estrangeiros.

O Atendimento em Psicologia Escolar e Educacional ¢ o programa de
mediacdo para a inclusdo educacional de estudantes com necessidades
educacionais especificas e orientagdo a docentes e coordenagdes de curso no
que tange ao atendimento das necessidades psicossociais do discente.

O Atendimento Psicoeducacional ¢ oferecido por psicélogos aos académicos
com queixas relacionadas a aprendizagem e adaptacao a universidade. Tem o
objetivo de apoiar o desenvolvimento de habilidades e competéncias que
colaborem para que o estudante alcance suas metas na universidade e na vida,
com vistas a fomentar o desenvolvimento humano integral, a cidadania e a
justica social.

A Bolsa Acessibilidade atende aos estudantes que apresentem alguma
deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas habilidades e
superdotacdo, de baixa condi¢do socioecondmica, regularmente matriculados
em primeira graduacdo de curso presencial da Universidade Federal de
Uberlandia, cuja renda familiar bruta mensal per capita seja igual ou inferior a
um salario minimo.

A Bolsa Alimentagao oferece aos(as) estudantes selecionados(as) em processo
de andlise socioecondmica recursos financeiros ou acesso ao Restaurante
Universitario (RU) a uma ou duas refei¢des didrias.

A Bolsa Central de Linguas (CELIN) oferece desconto (50% e 75%) nas
mensalidades dos cursos da Central de Linguas (CELIN/UFU) para estudantes
selecionados(as) em processo de analise socioecondmica.

A Bolsa Creche atende aos discentes com filho(a) menor de 6 anos e que se
encontra em situagdo de vulnerabilidade socioeconomica.

A Bolsa Material Didatico consiste em suporte financeiro para viabilizar a
aquisicdo de material didatico dos estudantes de baixa condigdo

socioecondmica, contribuindo para a melhoria do desempenho académico.
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v

A Bolsa Mobilidade Académica inclui bolsa alimentagdo, bolsa moradia e
bolsa transporte, para aos(as) discentes em curso de graduagdo presencial,
aprovados em programas de mobilidade cujo convénio seja administrado pela
Diretoria de Relagdes Internacionais e Interinstitucionais (DRII).

A Bolsa Moradia objetiva garantir a permanéncia na universidade de
estudantes em situagdo de vulnerabilidade socioeconomica.

A Bolsa Permanéncia (PBP/MEC) ¢ um programa criado pelo Ministério da
Educagao (MEC) para atender estudantes com origem em escola publica e
renda per capta de até 1,5 salario minimo e que estejam matriculados (as) em
cursos de graduagdo com mais de cinco horas de carga horaria didria.

A Bolsa do Projeto Milton Santos de Acesso ao Ensino Superior (Promisaes)
tem o objetivo de fomentar a cooperacao técnico-cientifica e cultural entre o
Brasil e os paises com os quais mantém acordos — em especial os africanos —
nas areas de educagao e cultura, o PROMISAES.

A Bolsa Transporte Intermunicipal ¢ a Bolsa Transporte Urbano oferece
aos(as) selecionados(as) em processo de avaliagcdo socioecondmica recursos
financeiros (nos campi fora de sede) ou passes escolares para transporte
coletivo urbano de acesso a UFU.

O Café da Manha nos Restaurantes Universitarios ¢ ofertado somente para
bolsistas, nos Campi Santa Mdnica ¢ Umuarama.

Vérias competigdes esportivas sdo promovidas: Campeonato de Futebol
Society dos Servidores UFU; Campeonato Universitario de Futebol Society;
Circuito de Corrida de Rua UFU 5KM; Copa Universitaria de Futsal; Corrida
de Rua Universitaria; Supercopa Universitaria; Taga Universitaria de Natacao;
Torneio de Cheerleaders; Torneios Esportivos Especiais.

O Dancando na UFU disponibiliza aulas de dan¢a de saldo voltadas para a
pratica de atividades fisicas com intuito de integragdo social e melhoria na
qualidade de vida nos campi Santa Monica e Umuarama.

As Equipes de Treinamento Esportivo preparam os atletas para participarem
das competi¢des que integram o calendario esportivo universitario, tais como a
Liga de Desporto Universitario, os Jogos Universitarios Mineiros (JUMs), os

Jogos Universitarios Brasileiros (JUBs) e o Campeonato Mineiro de Rugby.

49



O fornecimento de canecas para utilizacdo nos Restaurantes Universitarios,
sem custo, ¢ feito somente para alunos ingressantes no semestre e servidores
UFU recém-empossados.

A Inclusao Digital propicia a aquisicdo de equipamentos para estruturar
laboratérios de informéatica nos Campi.

A Moradia Estudantil garante residéncia temporaria ao(a) estudante. Sdo 152
vagas distribuidas em 26 apartamentos mobiliados.

As Oficinas Psicoeducacionais visam contribuir para a efetiva inser¢ao do
aluno no meio universitario em todos os aspectos, principalmente na questao
de aproveitamento académico.

Na Olimpiada Universitaria temos a integragao dos cursos da UFU por meio
de competicdes esportivas nas mais diversas modalidades coletivas e
individuais, com cerimoOnias oficiais de abertura e encerramento, além de
premiagdo as equipes.

A Orientagdo em Saude Mental ¢ uma acdo do Programa de Atendimento
Psicologico da Divisao de Satde (DISAU/DIRVE/PROAE/UFU) destinada as
pessoas vinculadas ao meio académico ou familiar do estudante atendido no
setor, mediante avaliagdo de necessidade, com objetivo de ampliar a
compreensdo dos diversos aspectos relacionados ao ambiente psicossocial do
estudante.

A Orientacdo Psicologica ¢ uma ag¢do do Programa de Atendimento
Psicologico da Divisdo de Saude (DISAU/DIRVE/PROAE/UFU), realizada
em um unico encontro e caracterizada pela escuta a demanda/queixa do
estudante. Apresenta-se como uma alternativa de ajuda terapéutica, cujo
objetivo principal ¢ oferecer informagdo, orientagdo e encaminhamento

adequado aqueles que procuram algum tipo de assisténcia psicologica.

O Programa de Incentivo a Formagdo de Cidadania (PROFIC) visa promover
acdes que possam contribuir para o pleno desenvolvimento do (a) estudante da
UFU e seu preparo para o exercicio de cidadania, estimulando e apoiando a
organizacao de eventos de formacdo politica e académica, organizados pela
comunidade estudantil, prioritariamente, no contexto universitirio, na
perspectiva de formacdo ampliada e melhoria do desempenho académico e da

qualidade de vida.
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v" O Projeto Didlogos em Construgdo ¢ uma agdo psicoeducativa que propicia
campo de reflexdo, debate e producao de conhecimento sobre temas
relacionados a vida académica por meio da interlocugdo entre profissionais e

estudantes universitarios.

v" A Rede de Apoio as Agdes Promotoras das Diversidades retine coletivos e
unidades da Universidade, bem como comunidade e entidades que militam nas

questdes da luta pela promogao da igualdade na diversidade.

v O Trabalho de Reorientagdo Profissional tem como caracteristica uma
clientela diferenciada, pois sdo pessoas que ja tiveram alguma experiéncia na
universidade. J4 tendo realizado uma escolha anteriormente, caracteriza-se por
uma tendéncia em aprofundar-se mais nas questdes pessoais do que na
informacao profissional. Assim, a reorientacdo preocupa-se com a descoberta
das influéncias que os sujeitos tiveram em suas escolhas anteriores € promove-
se um “amadurecimento”, além de uma grande preocupacdo em encontrar o
prazer no seu trabalho, buscando, neste segundo momento de sua vida, a

“melhor” profissao para si.

v" O Transporte de estudantes para eventos ¢ mobilidade académica auxilia na
compra de passagens aéreas ou reembolso de passagens terrestres. O
Transporte Intercampi disponibiliza transporte entre os campi Umuarama,

Educacao Fisica e Santa Monica.

v' Todas estas agdes sdo de grande importincia para a formagido do estudante,
tendo em vista a sua inclusdao, permanéncia e €xito na conclusiao dos estudos.
O acesso a elas pode ocorrer por procura do estudante ou por encaminhamento
pela Coordenacao do Curso. A Coordenagdo tem encaminhado estudantes para
as diferentes acdes por demandas especificas em seu processo de ensino-

aprendizagem.

Com relagdo as politicas de educagdo inclusiva, na UFU ha o Centro de Ensino,
Pesquisa, Extensao e Atendimento em Educagao Especial — CEPAE, criado em 2004, com os
seguintes objetivos: propor politicas de acessibilidade a serem adotadas para a inclusao de

pessoas com deficiéncia na Universidade Federal de Uberlandia — UFU; promover articulagado

51



transdisciplinar e agdes intersetoriais que promoverdo o envolvimento dos diversos setores e
unidades académicas e administrativas desta Universidade, motivando e integrando grupos
para a pesquisa, 0 ensino, a extensdo, atendimento em Educagdo Especial e o
desenvolvimento de trabalhos e acdes de acessibilidade voltadas a inclusdo de pessoas com
deficiéncia; assessorar a tomada de decisdes para a execugdo de politicas e diretrizes para a
inclusdo da pessoa com deficiéncia e acessibilidade ao ensino superior estabelecidas no
ambito da UFU, apoiando por intermédio de pareceres e orientacdes a concretizacao das
proposigdes de

planejamento estratégico para essas agdes no mesmo ambito. Compete ao CEPAE/UFU
desenvolver as seguintes tarefas:

1) Cuidados em relagdo aos alunos com deficiéncia visual ou cegueira:

a. Adaptagdo de material didatico utilizado pelos alunos (digitalizado, corrigido e
transformado em PDF e 4udio);

b. Impressdo em Braile para alunos cegos (quando solicitado);

c. Apoio pedagdgico, com monitores e estagiarios para o apoio desses alunos;

d. Acesso e treinamento dos alunos cegos ou com deficiéncia visual e seus monitores e
estagiarios para a utilizagdo de softwares e programas especificos como leitores de tela,
conversores de textos etc., visando o acesso dos mesmos a informatica € a sua autonomia.
Ampliagao do Atendimento Educacional Especializado em todos os campi.

2) Cuidados em relagao aos alunos surdos:

a. Disponibilizar e ampliar o atendimento dos TILSP (Tradutores e Interpretes de Lingua de
Sinais/Portugués) seja para discentes, docentes, monitores, em salas de aula ou afins, eventos
cientificos, reunides e atividades de extensao e estagios;

b. Acompanhar e orientar os monitores dos académicos surdos.

3) Cuidados em relagdo aos alunos com deficiéncias fisicas:

a. Apoio e orientagdo aos setores competentes (Coordenagdes, Prefeitura de Campus, Espago
Fisico) quanto a legislagdo e medidas necessarias para a promoc¢do da acessibilidade dos
alunos com dificuldades de locomogao. Sao disponibilizados monitores e estagiarios para o

apoio.

4) Cuidados em relagdo aos alunos com Transtornos Globais do Desenvolvimento — TGD e
Transtornos do Espectro do Autismo — TEA
a. O CEPAE/UFU conta com o uma linha de pesquisa denominada Politicas e Praticas em

Educagao Especial. Dentro dessa linha, atuam os profissionais do Grupo de Estudo e Pesquisa
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sobre o Transtorno do Espectro Autista (GEPTEA/TGD). Esse grupo possui um movimento
voltado para as demandas educacionais, firmado numa proposta metodologica pautada na
perspectiva interacionista, que considera o conhecimento enquanto processo construido pela
acdo simultanea de fatores internos e externos ao sujeito.

b. O grupo conta com profissionais das areas da saude e educagdo, pais e cuidadores que se
retinem quinzenalmente.

5) Cuidados em relagdo aos docentes, para que saibam lidar com a educagao inclusiva:

a. Treinamento e orientacao dos profissionais que trabalham com os alunos com deficiéncias
nos campi da UFU.

Todos esses cuidados sdo essenciais para a boa formag¢do do estudante, tendo-se em
vista sua permanéncia e sucesso na conclusao dos seus estudos. O acesso a todas essas formas
de auxilio, se dard por iniciativa propria do estudante ou por meio do encaminhamento da
Coordenac¢do do Curso de Satde Coletiva ou mesmo, pelos professores e técnicos do curso.
Ressalta-se que até o presente momento, o curso de Satde Coletiva ndo identificou, dentre
seus estudantes, algum com Transtorno de Espectro Autista, deficiéncia auditiva ou mesmo
fisica. Contudo, caso venha a acontecer, o0 CEPAE/UFU sera acionado e todas as medidas
necessarias a permanéncia e ao bom aprendizado do estudante no curso serdo tomadas.

Além destas agdes, a Universidade Federal de Uberlandia disponibiliza infraestrutura
que conta com salas de aula ofertadas pela Prefeitura Universitaria em prédios iluminados,
amplos, arejados e com acessibilidade garantida para as pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida (rampa e elevador). Os banheiros também s3o adaptados; as salas de aula
sdo equipadas com projetor multimidia e tela para projecdo, quadro de giz e quadro branco,
ventiladores de teto, pontos de acesso internet, mesa para o professor e carteiras com brago

com capacidade para, em média, quarenta alunos.

12. PROCESSOS DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM E DO CURSO

12.1. Avaliaciao da aprendizagem dos estudantes

Os procedimentos avaliativos devem ser compreendidos como elementos destinados a
permanente busca do desenvolvimento individual e coletivo, aceitando-se o significado da
avaliacdo como parte integrante de uma dinamica em constante evolu¢do, tanto no processo

ensino-aprendizagem, como na organizagdo institucional, relacionando-a com parametros
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qualitativos, corretivos e ndo punitivos, conforme destaca-se no texto das Normas da

Graduacdo a importancia de se compreender que:

“Tomar a avaliagdo como um dos componentes do trabalho educativo constitui um primeiro
passo na dire¢do de uma mudanga no paradigma do ensino universitario. Estabelecer a
distingdo entre o exercicio de uma simples verificagdo momentanea do contetudo e a pratica
de uma avaliagdo que acompanha e busca compreender o caminho percorrido pelo estudante

é o passo decisivo que confirma uma transformagio real no espago universitario” (UFU,

2016, p. 16).

Considerando que “numa sociedade complexa e em permanente transformagdo o
conhecimento aparece, por vezes, como lacunar e provisorio, que € preciso sempre
resignifica-lo, relativiza-lo (UFU, 2016, p. 16)”, o processo avaliativo do corpo discente deve
contemplar varias formas de avaliagdo, que possibilitem a oportunidade de manifestacao do
educando e ao mesmo tempo possibilitem a aferigdo da efetividade do processo ensino-
aprendizagem, num exercicio de independéncia intelectual, de criatividade e criticidade, na

formagao académica, cidada e emancipadora.

Da mesma maneira, o curso de Saude Coletiva, em suas expressdes curriculares,
organizacionais ¢ da docéncia, devem exercitar permanentemente os processos avaliativos,
buscando uma constante melhora qualitativa, valorizando a instituigdo publica, e seus

integrantes.

Na pratica permanente da busca pela exceléncia do ensino e considerando o processo
avaliativo como integrante do processo de aprendizagem, todos os agentes ¢ elementos
envolvidos estardo integrados a esta concepg¢dao da avaliagdio como instrumento de
retroalimentagdo e acompanhamento do desempenho de maneira continua. Portanto, alunos,
professores, disciplinas devem apresentar instrumentos e praticas avaliativas que possibilitem

0 seu constante desenvolvimento.

Para o aluno, esta concepgao significa que o processo de avaliacao deve possibilitar a

identificacdo e o acompanhamento dos objetivos pretendidos pela disciplina e pelos cursos.

Os instrumentos objetivos de avaliacdo devem ser distribuidos durante o transcorrer da
disciplina, possibilitando a identificacdo da efetividade do processo ensino-aprendizagem e
permitindo possibilidades para as corre¢des necessarias. Os instrumentos devem apresentar-se
de forma coerente ao ensino planejado e desenvolvido. Além disso, os docentes devem primar

pela defini¢do clara dos resultados de aprendizagem esperados.
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Os instrumentos avaliativos devem ser aplicados em no minimo trés oportunidades,
distribuidos em mais de um tipo, ndo concentrando mais de quarenta por cento (40 %) da
distribuicdo das notas em cada oportunidade, prevendo-se sempre a possibilidade de sua
reaplicacdo, para que dentro do principio da retroalimentagdo, possa oferecer a todos
envolvidos no processo de ensino-aprendizagem, as corre¢des de rumo necessarias para leva-

lo a bom termo.

Os processos de avaliacdo da aprendizagem previstos nesta proposta de reformulacao
do projeto pedagdgico estao em conformidade com as Normas Gerais da Graduagdo, onde o

discente deve alcancar o minimo de 60 pontos e ter no minimo 75% de frequéncia.

12.2. Avalia¢ao do Curso

Os professores devem ser avaliados semestralmente pelo corpo discente e, anualmente,
por seus pares, para contarem, constantemente, com elementos criticos que permitam a
evolucdo de seu desempenho e da disciplina ministrada. Os instrumentos avaliativos,
coerentemente com o que foi proposto, estardo distribuidos no transcorrer das disciplinas,
constando de avaliacao de desempenho realizada pelo corpo discente, de maneira a identificar
as possibilidades de melhoria qualitativa do professor e da disciplina, e por seus pares para a
integracdo entre as disciplinas € com o curso de maneira geral, por meio de avaliagdes em

grupo, monitoradas pelo colegiado do curso.

Considerando a avaliagdo como um processo fundamental para o desenvolvimento do
Projeto Pedagogico, para que este permaneca em constante compasso com a evolugdo técnico-
cientifica, com as demandas da sociedade e com a busca constante da exceléncia do ensino
em Saude Coletiva, o corpo docente, deverd apresentar relatérios trianuais sobre a
implementagao e eficiéncia do trabalho, proposto neste projeto, num processo continuo de
auto avaliacao. Esses relatorios servirdo de base para a atuacdo de uma comissdo permanente
de andlise, avaliacdo e proposi¢do, que apresentard, de trés em trés anos um relatorio,
permitindo, assim, a constante evolucdao do curso de Saude Coletiva no desempenho de suas
fung¢des sociais.

Os instrumentos de avaliagdao elaborados pelo NDE, conforme Resolugdao n. 25/2012
do Conselho de Graduacao da UFU devem propiciar a coleta de informagdes sobre o
funcionamento do curso em seus diferentes aspectos didatico-pedagdgico-administrativos,

corpo docente e infraestrutura.
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O Colegiado de Curso devera propor agdes, ouvidos o NDE e representante das
entidades estudantis do curso, de acordo com o enunciado no relatério da autoavaliagao do
curso de graduacao.

Nessa dire¢ao, o Colegiado do Curso de Saude Coletiva deve acompanhar o processo
de cumprimento do Projeto Pedagogico, avaliando periodicamente a dinamica curricular, os
objetivos propostos e alcancados, a eficiéncia dos métodos adotados, o aproveitamento dos
alunos e o desempenho dos docentes, dos técnicos administrativos e laboratoriais. Com base

nessas informacoes, podera ser realizado um processo de melhoria continua do curso.

12.3. Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE)

O Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE) avalia o rendimento dos
concluintes dos cursos de graduagdo, em relacdo aos conteudos programaticos, habilidades e
competéncias adquiridas em sua formagdo. O exame ¢ obrigatorio e a situagdo de regularidade
do estudante no Exame deve constar em seu historico escolar. A primeira aplicacdo do
ENADE ocorreu em 2004 e a periodicidade méxima da avaliag¢do ¢ trienal para cada area do
conhecimento.

O ENADE tem como objetivo avaliar o desempenho dos estudantes com relacao aos
contetdos programaticos previstos nas diretrizes curriculares dos cursos de graduacdo, o
desenvolvimento de competéncias e habilidades necessarias ao aprofundamento da formacao
geral e profissional e o nivel de atualiza¢dao dos estudantes com relagdo a realidade brasileira e
mundial, integrando o Sistema Nacional de Avaliacao da Educagdo Superior (SINAES).

O SINAES, ¢ composto pelos processos de Avaliagdo de Cursos de Graduagdo e de
Avaliacdo Institucional, que juntamente com o ENADE, formam um tripé avaliativo, que
permite conhecer a qualidade dos cursos e Instituicoes de e Educacao s Superior (IES) de todo
o Brasil. O SINAES est4a fundamentado nas seguintes leis e portarias:

- Lei Federal n°® 10.861, de 14 de abril de 2004 que trata da criagao do Sistema Nacional
de Avaliacao da Educagdo Superior (SINAES);

- Portaria do Ministério da Educacdo n® 2.051, de 9 de julho de 2004 (Regulamentagado
do SINAES);

- Portaria do Ministério da Educagao n°® 107, de 22 de julho de 2004 (Regulamentagao
do ENADE).
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No ambito das IES, o ENADE ¢ componente curricular obrigatorio dos cursos de
graduacdo, sendo a participacdo do estudante uma condicdo indispensavel para integralizacao
curricular, independente do estudante ter sido selecionado ou ndo no processo de amostragem.

O presente Projeto Pedagdgico, em sua proposta curricular, estd em consonancia com
as questdes envolvendo conteudos, habilidades e competéncias necessdrias ao bom

desempenho do aluno no ENADE.

13. ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS

Pretende-se realizar acompanhamento dos egressos quanto a inser¢do no mercado de

trabalho e continuidade da formagdo académica no ambito da pds-graduacao.

E importante que a Coordenagdo do Curso de Graduagdo Saude Coletiva, juntamente
com o NDE, acompanhe o desempenho profissional dos egressos, mantendo uma linha
permanente de estudos e andlises sobre seus ex-alunos. O acompanhamento tem como
objetivos avaliar a qualidade do ensino e adequagdo do curriculo e do perfil do aluno formado
com o mercado de trabalho; promover relacionamento continuo entre a institui¢do e seus
egressos e utilizar as opinides dos egressos para avaliagao do curso e aperfeicoamento do
processo de formagdo. No acompanhamento dos egressos serdo levantadas informagdes sobre
a trajetoria profissional, identificacdo dos fatores que facilitaram ou dificultaram o ingresso no
mercado de trabalho, identificagdo das competéncias exigidas pelo mercado de trabalho,
adequacdo do curriculo do curso e programa pedagdgico as necessidades e demandas dos
alunos, do mercado de trabalho e da sociedade. O acompanhamento dos egressos sera
realizado, principalmente, por meio de um formulario eletronico que sera disponibilizado, de
forma continua, no site do curso na aba Ex-alunos. Ao acessar esse formulario, o egresso sera
convidado a atualizar suas informagdes de contato, bem como fornecera informagoes sobre
sua trajetoria profissional, identificagdo dos fatores que facilitaram ou dificultaram o ingresso
no mercado de trabalho e identificacdo das competéncias exigidas pelo mercado de trabalho.
O egresso podera sugerir adequagdes/mudangas no curriculo do curso no sentido de atender as
demandas exigidas pelo mercado de trabalho e pela sociedade. Cabera a Coordenacdo do
Curso manter o formulario eletronico atualizado, tornando possivel que os ex-alunos do curso
sejam convidados, a qualquer tempo, a participarem dos eventos realizados pelo Curso de
Graduagdo em Satude Coletiva na UFU. O NDE acredita ser fundamental o constante contato
com os egressos, na medida em que o acompanhamento de seus desempenhos profissionais

possibilita a permanente avaliacdo do Projeto Pedagogico do Curso e propicia oportunidade
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de alteragdes curriculares necessarias e compativeis com a melhoria constante da formacao
desenvolvida no curso. A cada ano sera confeccionado um relatorio com informagdes
relativas a inser¢ao profissional, inser¢do na pds-graduagdo, localizacdo geografica,

remuneracgao entre outras informagdes pertinentes a trajetoria dos egressos.

Na disciplina Introdug¢do a Saude Coletiva, egressos do curso serdo convidados para
expor e compartilhar suas experiéncias profissionais e de pds-graduagdo com os discentes e

docentes do curso.

Além disso, existe uma pagina de facebook do curso de graduagao em Satude Coletiva
onde tanto os alunos, quanto muitos egressos obtém informagdes constantes a respeito de
eventos, palestras, minicursos, vagas de emprego/estagios, bem como de atualizacdes das leis

vigentes da area de Satde Coletiva.

14. CONSIDERACOES FINAIS

A reformulag@o do Projeto Pedagogico do Curso de Gestdo em Saude Ambiental com
a consequente alteragdo da nomenclatura para Satde Coletiva representa uma grande
conquista para a comunidade académica do Curso de Graduacao em Saude Coletiva da UFU.

Neste projeto estdo contempladas informagdes e normas atualmente vigentes, como as

presentes no Parecer CNE/CES n° 242/2017.

A estrutura curricular proposta estd em consondncia com os projetos pedagdgicos dos
outros cursos de Saude Coletiva no Brasil e abre uma perspectiva para a articulagdo com
diferentes programas de pods-graduagdo que possuem interface com a Saude Coletiva. O
aprimoramento do Projeto Pedagdgico do Curso de Graduacdo em Saude Coletiva da UFU
deve ser uma agao continua, refletindo a dinamica cientifica, social, economica ¢ ambiental,
nao somente da regido de abrangéncia deste curso, mas também preparando o egresso para

atuar em ambito nacional e internacional.

O PPC apresentado deve ser sempre uma fonte de inclusdo, seja de pensamentos, de
metodologias, de acgdes etc., no sentido de buscar cada vez mais, a melhor formacao

profissional, critica e humanistica para os discentes do Curso.
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16. FICHAS DE COMPONENTES CURRICULARES

16. 1 Fichas de componentes curriculares obrigatorios.

16. 2 Fichas de componentes curriculares optativos.
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