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Conforme estabelece o Regimento Geral da UFU (Art. 15), o Plano
Institucional de Desenvolvimento e Expansdo — PIDE deve ser construido de
forma coletiva, contemplando as diretrizes, as metas, 0os programas e os planos
de acdo projetados em todas as areas de atuacao da Universidade, constituindo-
se em um importante balizador do planejamento e orientando a UFU quanto as
acbes e o0s rumos a serem seguidos. Para tanto, torna-se necessario o
estabelecimento de uma avaliacdo continua e permanente na busca de solugfes
de acordo com o cenario orgamentario e financeiro disponibilizado anualmente.

Os procedimentos da avaliacdo anual do PIDE demonstram os resultados
alcancados em 2020 considerando: o contexto do periodo, as realizagdes do ano
gue nao constam no planejamento formal, o relatério completo de
acompanhamento de 2020, o contexto orcamentario e a reprogramacao para
2021. Ainda, considerando o cenario determinado pela pandemia de Covid-19 e a
Instrugcdo Normativa 24/2020, foram incluidos também:

* 0 relatorio com as principais acdes para o enfrentamento da pandemia,
incluindo as de protecdo a comunidade académica, as de manutencao
das atividades essenciais e aquelas necessarias para oferecer as
Atividades Remotas de Ensino, tanto por parte dos docentes quanto para
os discentes; e

* 0 relatério que detalha o alinhamento entre as metas do PIDE 2020 —
2021 e a Lei Orcamentéria Anual — LOA.

Todas as informagfes sobre o PIDE podem ser consultadas no endereco:
http://www.proplad.ufu.br/pide.
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} Contexto orcamentario - 2020

Para o ano de 2020, o Orgcamento dos 0rgdos
federais determinou que ele seria constituido de duas parcelas, sendo
uma ja liberada e outra condicionada a aprovagéo Legislativa prevista
no Inciso Il da Constituicdo Brasileira, em atendimento a Regra de
Ouro. Isso possibilitou vislumbrar, de imediato, que as ac¢bes que
haviam sido implementadas em 2019 em relagdo aos servicos
prestados via contratos de terceirizacdo, com a reducéo de pessoal e
contratos de servicos sob demanda sendo desacelerados para
atender a restricdo orcamentaria imposta, deveriam permanecer, uma
vez que as acdes se mostraram eficazes, mesmo com a liberagéo
tardia de recursos ocorrida ao final do ano de 2019, tendo a UFU
encerrado o exercicio sem déficit nas rubricas de custeio. Assim, o
cenario orcamentario apresentado para o ano de 2020 demonstrava
claramente que, além das acdes ja adotadas, haveria necessidade de
andlises mais pormenorizadas de outras situagdes para que
pudéssemos garantir o desenvolvimento das atividades académicas e
administrativas com menor prejuizo possivel.

Com o0 agravamento da pandemia do novo
coronavirus, em 16 de marco de 2020 o Comité de Monitoramento a
COVID-19 da UFU decidiu pela suspensdo de aulas e atividades
académicas a partir de 18/03/2020 e pelo replanejamento de
atividades administrativas como medidas de prevencéo a doenca. Tal
decisdo motivou a edicdo das Resolu¢des n° 6/2020, do Conselho de
Graduagcdo, e a n° 4/2020, do Conselho de Pesquisa e PoOs-
graduacdo, dispondo, respectivamente, sobre a suspensdo dos
calendarios académicos de 2020 da graduacdo e da pés-graduacao
por prazo indeterminado. Ambas foram aprovadas ad referendum
dos respectivos conselhos pelo Reitor da UFU.

Diante desta nova realidade, a UFU passou por um
intenso periodo de planejamento e avaliacdo para ado¢do de medidas
protetivas e para ofertar as atividades de ensino remoto, de forma
inclusiva e com qualidade, com contetidos que pudessem contribuir
para a formacgdo e integralizacdo curricular de graduandos e pés-
graduandos, visando minimizar os agravos inerentes determinados
pelo momento epidemiol6gico da COVID-19.

Considerando a excepcionalidade vivenciada, em
relacdo ao custeio, foi solicitado aos gestores de contratos que
realizassem uma analise sobre a quantidade minima de servicos
gue deveriam permanecer em funcionamento, de forma a garantir a
seguranca, a adogdo das medidas protetivas a comunidade interna
e externa, a manutencao de infraestrutura predial e de légica e as
condi¢cdes de higiene e limpeza nos diversos setores e campi da
Universidade. Como ja ocorrera ao final de 2019, em 2020 as a¢bes
qgue foram implementadas também se mostraram eficazes, pois a
UFU encerrou o exercicio sem déficit nas rubricas de custeio.

Com relacdo aos recursos para investimento, que,
ratificamos, vém sofrendo sucessivas e significativas reducdes
(conforme grafico apresentado no Contexto Orgamentario para
2021) e impondo a cada ano mais restricbes em obras e
substituicdo e modernizagdo do parque de equipamentos de uso
académico e administrativo, em 2020, levando-se em consideragéo
as necessidades que se apresentaram durante a pandemia, a
gestdo priorizou, quase que integralmente, a destinacdo desses
recursos para as Unidades Académicas. Nesse contexto, as metas
do PIDE (2016/2021) continuaram e continuardo sendo realinhadas
para retratar a nova realidade orcamentaria da Instituicao.

No que se refere as obras, o0 acompanhamento das
metas do PIDE 2020 aponta que acdes foram priorizadas para
retomar as obras do Centro de trauma e Pronto-Socorro - Bloco
8DJU (com a realizagcdo de novo processo licitatério), na
continuidade de constru¢éo do bloco 1JCP no Campus Pontal e do
bloco 1APM no Campus Patos de Minas.

Destaca-se ainda que foram cumpridas algumas
metas em 2020 que ndo dependiam de recursos orcamentarios.
Tais metas podem ser consultadas no documento de
acompanhamento do PIDE e no capitulo “Governanga, estratégia e
desempenho” do Relatério de Gestao 2020.

Contexto Orgamentario - 2020
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Contexto orcamentario - 2020

Visando diminuir o impacto das incertezas orcamentarias, o PIDE foi elaborado e acompanhado anualmente em
conformidade com o Orcamento Federal, o que inclui o Plano Plurianual - PPA, a Lei de Diretrizes Orcamentéarias - LDO e a Lei

Orcamentaria Anual - LOA.
Em 2020, a Instrugdo Normativa N° 24, que dispde sobre a elaboracéo avaliagcdo e revisdo do planejamento estratégico

institucional dos érgédos e das entidades da administragdo publica federal, incluiu o seguinte em seu Art. 4°;

“Os oOrgaos e as entidades da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional elaborardo ou atualizardo
seus planos estratégicos institucionais de forma alinhada ao Plano Plurianual da Uniéo para o periodo de 2020 a 2023 -
PPA 2020-2023, instituido pela Lei n° 13.971, de 27 de dezembro de 2019, e aos demais instrumentos de planejamento

governamental’.

Nesse sentido, em cumprimento a referida instrucao, é apresentada abaixo e a seguir uma tabela que explicita a relagao
entre as 18 diretrizes estratégicas do PIDE da UFU e os programas da Lei Or¢camentéaria Anual 2020. Também s&o descritas as metas
vinculadas ao programa correspondente, com orgcamento vinculado aos recursos da LOA.

E possivel observar que a maioria das diretrizes esta vinculada aos recursos do programa “5013” da LOA. Esse programa
inclui acdes relacionadas a reestruturacdo e modernizagdo das IFES, funcionamento das IFES, assisténcia ao estudante de ensino
superior, fomento as acdes de graduacgdo, pés-graduagdo, ensino, pesquisa e extensao e reestruturacdo e modernizacdo dos hospitais
universitarios.

DIRETRIZ DIRETRIZ X 'Z(F;Z%GRAMA LoA.  METAS COM RECURSOS DO PROGRAMA LOA - 2020 PREVISTO 2020 (CUSTEIO + CAPITAL)

R$ 864.000,00

; e _ R$ 988.800,00
5013 - EdUC&QéO Superior F e PP ...........................................................................

.Formar MAIS e MELHOR
:em todas as modalidades:

D|retr|21: de ENSINO sob nossa :Grad Pés Grad., Ens., Pesq. e
: P : Extenséo
responsabilidade
.................... ContnbuwMAIScom <
'\QEL;S;EPSEEBULI}?:S . 5013 - Educagao Supetior - : a
Diretriz 2 : : Grad., Pos Grad., Ens., Pesq. e - : - (=
: para a transformagé&o do : : ()
Extenséo : :

amblente global que nos =
..................................... e O S S S
N S
ilnt:%?srs’!ﬁiveexfj:ggR' 5013 - Educagao Superior - : O
Diretriz 3 : - - :Grad., P6s Grad., Ens., Pesq. e - : - X0
: com a Comunidade via : Extenso : b |
. acdes de EXTENSAO ; ; ()
Continua LIDJ
o



{_ﬂ\ Inicio

Contexto orcamentario - 2020

DIRETRIZ

DIRETRIZ X PROGRAMA LOA 2020

. METAS COM RECURSOS DO PROGRAMA '
; LOA - 2020 :

PREVISTO 2020 (CUSTEIO + CAPITAL)

i Ampliar nossa participagéo, de :

forma propositiva, no

Diretriz 4 estabelecimento de politicas

. 5013 - Educagéo Superior - Grad., P6s
: publicas e de outras formas de :

Grad., Ens., Pesq. e Extensao

Fortalecer o processo de
internacionalizacéo e

¢ interinstitucionalizacéo da UFU 5013 - Educac&o Superior - Grad., Pés

Diretriz5 : no ensino, na pesquisa e na

extensdo, favorecendo sua

“inserg&o no rol de universidades :

reconhecidas mundialmente

Grad., Ens., Pesq. e Extensdo

Aprimorar e criar mecanismos

Evoltados para a adequada gestéo§
i 5013 - Educagéo Superior - Grad., P6s

de curriculos e para o
desenvolvimento pleno dos
processos de ensino-

Diretriz 6

Aprimorar e criar mecanismos
para o desenvolvimento pleno
das atividades de Pesquisa e
Aprimorar e criar mecanismos
para o desenvolvimento pleno
das atividades de Extens&o,
Culturas e Artes

Grad., Ens., Pesq. e Extenséo

5013 - Educagéo Superior - Grad., P6s

Grad., Ens., Pesq. e Extenséo

5013 - Educagéo Superior - Grad., Pés

Grad., Ens., Pesq. e Extenséo

;2110 - Ampliar o acervo bibliogréafico destinado%
:aos cursos de Graduagéo e P6s-Graduagdo

52024 - Atender as demandas de criacéo de
‘cursos de extens&o

Fortalecer e ampliar a

Aprimorar e criar mecanismos

‘ voltados para o planejamento, a :

execucao plena e o controle
continuo dos processos
administrativos, logisticos,
servigos, obras e de
: sustentabilidade social e
: ambiental

Diretriz 10§

Diretriz 9 :indissociabilidade entre o ensino, : 5013 - Educagdo Superior - Grad., Pos -

Grad., Ens., Pesq. e Extenséo

5013 - Educacéo Superior - Grad., P6s

Grad., Ens., Pesq. e Extensao

i Desenvolver parcerias e formas : :
: 5013 - Educag&o Superior - Grad., Pés :
: atividades de ensino, pesquisa e : :

Diretriz 11. alternativas de apoio as

extenséo

Grad., Ens., Pesq. e Extensao

Continua
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Contexto orcamentario - 2020

: PREVISTO 2020

i (CUSTEIO + CAPITAL)
‘936 - Ampliar o apoio a participagéo discente em eventos que
‘envolvam viagens e deslocamentos

DIRETRIZ DIRETRIZ X PROGRAMA LOA 2020 METAS COM RECURSOS DO PROGRAMA LOA - 2020

;950 - Ampliar para 5.500, o nimero de discentes atendidos pelo
iprograma PROSSIGA

5963 - Estruturar e ampliar para 250, o nimero de atendimentos em

: Promover a Assisténcia S . - R$ 9.265,00
Diretriz 12. EStudantil para garantir o : 5013 - Educag&o Superior - Grad., Pés Psicologia Escolar/Educacional 0
;. exercicio pleno direitoa Grad., Ens., Pesg. e Extenséo '965 - Ampliar o numero de kits de instrumental odontoldgico RS 5.000.00
educacéo ‘disponibilizado o

;977 - Ampliar para 500, o nimero de atendimentos aos discentes
‘nos Centros Esportivos

1984 - Ampliar o nimero de refeicdes servidas pelos restaurantes
‘universitarios

: Fortalecer a comunicagéo e : :
— ¢ ampliar a visibilidade das : 5013 - Educagdo Superior - Grad., P6s
Diretriz 13: : :

atividades de Ensino, Grad., Ens., Pesq. e Extenséo ) )
e PESOUISB B EXIBNSEO ||| 5L
e plorizar o senvidor, 1944 - Capacit idores da Instituica R$ 167.555,00
: ; ioh : ) : - Capacitar os servidores da Instituic&o; .555,
N : human|z~ar suas condicges e : 5013 - Educacgao Superior - Grad., Pds :
Diretriz 14 rela(}oes de trabalhoe : G d E P E o P e ........................... ................. ..........................................................
promover seu ; rad., Ens., Pesq. e Extensao 2146 - Apoiar a qualificacdo dos servidores da Instituigao (quali RS 343.513.00
.. desenvolvimento profissional : o URUalastamentos) I
Desenvolver agoes de
: recomposig&o, de ampliagao, : :
N : de dimensionamento e de : 5013 - Educagdo Superior - Grad., Pos :
Diretriz 15: o : = : - -
:  reorganizagdo do quadro Grad., Ens., Pesq. e Extensdo
i permanente de pessoal e de :
.................... £0estao do qUadro terCeINZAUO L | e e
Aprimorar e desenvolver 317 - Implementar software para mapeamento de competéncias e
ferramentas institucionais para: ‘expertises de pesquisas na UFU, de modo a impulsionar a R$ 30.000,00

Diretriz 16 a obtencdo e tratamento dos : 5013 - Educagéo Superior - Grad., P6s interacao universidade-empresa.; 2104; 2147

= : Grad., Ens., Pesq. e Extenséo : :
dados, e a geragdo de : PO PO s
informacdes Uteis ;21(_)4 - Aprlmorar e ampliar a cobertura de rede Wi-fi da : R$ 440.000,00
Universidade.
Continua
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Contexto orcamentario - 2020

Continuagdo
DIRETRIZ X PROGRAMA LOA PREVISTO 2020
DIRETRIZ 2020 METAS COM RECURSOS DO PROGRAMA LOA - 2020 | (CUSTEIO + CAPITAL)

52069 - Equipar laboratérios e demais espacos destinados as atividades de

. - : fornecimento de energia elétrica, iluminacéo, l6gica, informatica e telefonia) : R$ 500.000,00
: Amphal’, 0t|m|zara ‘ ‘ ................................................
: ocupagcdo e a gestdo do 2057 - Construir/Ampliar espacos diversos destinados a atividades de R$ 543.564,00
N H espago fisico e : 5013 - Educagéo Superior - Grad., iensino, pesquisa e extensio nos campi da UFU :

Dll’etl’IZ 17 InfraestrUtura em Pés Grad Ens Pes e Extensao ‘ ......................................................................................................................................................................................
: A : v v q: 2055 - Construir/Ampliar espacos diversos destinados a atividades R$ 2.000.000,00
: consonancia aos Planos : o . ) : -000.000,
: Diretores : administrativas e/ou de apoio nos campida UFU

52071 - Concluir e executar o projeto de Prevencédo e Combate a incéndios
‘na Universidade e regularizagdo dos Projetos Arquitetonicos e demais
coes da UFU

5978 - Construir e institucionalizar o Centro Esportivo Universitario (CEU) nos§

¢ captacao e de gestdo de :

Diretriz 18 . recursos financeiros, ;5013 - Educag&o Superior - Grad.,
. alinhando-os a melhoria : Pés Grad., Ens., Pesq. e Extens&o :
:  dosindicadores de !
:desempenho institucionais: : - :
TOTAL R$ 14.121.262,00

9
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'j Resultados - 2020

Com relagdo a execucdo das
metas previstas para 2020, foi identificado que: Metas previstas (2016 - 2021) 272

» Estavam previstas 272 metas para execucao
entre 2016 e 2021, destas, 171 metas
apresentavam previsao para o ano de 2020.

Metas previstas (2020) 171

Reprogramadas*

 Das 171 metas inicialmente previstas para
2020, 103 foram reprogramadas para zero,
desativadas e/ou ja haviam sido concluidas.

Metas acompanhadas em 2020

+ Das 68 metas restantes, 41,2% ndo foram
realizadas, 42,6%  foram realizadas
integralmente e 16,2% foram parcialmente
realizadas.

* Além das 68 metas, outras 19 ndo estavam
previstas para o ano e foram realizadas
integralmente elou parcialmente,
antecipadas e/ou realizadas com atraso.

M Realizadas integralmente ® Realizadas parcialmente B N3o realizadas

10

* Metas reprogramadas para zero, desativadas e/ou ja concluidas em anos anteriores.
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Resultados - 2020

A tabela a seguir apresenta o total de metas previstas entre os anos de 2016 e 2021, a quantidade de metas reprogramadas
para 2020 e os orgcamentos de custeio e capital previstos e realizados no periodo. Observa-se que a Diretriz 17, que inclui metas para “ampliar,
otimizar a ocupacdo e a gestdo do espaco fisico”, demandou mais investimentos do que o previsto inicialmente. Nessa diretriz estratégica,

destacaram-se os investimentos realizados nas obras de construcdo dos blocos 1JCP no Campus Pontal e 1APM no Campus Patos de Minas,
gue foram responsaveis por 83,42% do orcamento de capital realizado.

Acompanhamento por diretriz estratégica

- Metas  Metas  Orgamento-Custeio UFU  Orgamento - Capital UFU
DIRETRIZ P ‘reprogramadas: : :

o A . : . § . ‘Realizado
22001;31 para2020  Previsto - 2020 gReallzado - 2020 Previsto - 2020; w0

Fortalecer o processo de internacionalizacéo e interinstitucionalizagéo da  :
Diretriz 5 UFU no ensino, na pesquisa e na extenséo, favorecendo sua insergao no rol:
 universidades reconhecidas mundialmente

‘Aprimorar e criar mecanismos voltados para a adequada gestéo de
Diretriz 6 curriculos e para o desenvolvimento pleno dos processos de ensino-

. ... ‘Aprimorar e criar mecanismos para o desenvolvimento pleno das atividade
Diretriz 8 : =
de Extensédo, Culturas e Artes

rtalecer e ampliar a indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a : : : :

MBS extensao oot SN A HRA ST ST SR
Aprimorar e criar mecanismos voltados para o planejamento, a execugdo : :
Diretriz 10plena e o controle continuo dos processos administrativos, logisticos, : : 5 : R$ 0 R$ 0 R$0 R$ 0
servicos, obras e de sustentabilidade social e ambiental
Continua

11
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Resultados - 2020

Continuagdo
Metas Metas Orcamento - Custeio UFU Orcamento - Capital UFU
DIRETRIZ FEVISTAS | rEprOgramagas s s e o
2F())16 -2021: pparga 2020 Previsto - 2020  :Realizado - 2020 Previsto - 2020 Reazlz)zzagio

‘Aprimorar e desenvolver ferramentas institucionais para a
Diretriz 16 'obtencgéo e tratamento dos dados, e a geracéo de informacdes

Aprimorar os processos de captacéo e de gestéo de recursos

Diretriz 18financeiros, alinhando-os & melhoria dos indicadores de 5 1 R$ 0 R$ 0 R$0 R$0
.................... desempenho iNSHtUCIONAIS i
TOTAL : 272 : 68 : R$ 9.199.432 i R$4.447.885 : R$4.921.830 : R$ 9.804.046

No que tange ao orcamento utilizado para cumprimento das metas previstas no exercicio, verificou-se a utilizacéo de 48,34% do
orcamento de custeio reprogramado para 2020. O valor realizado em 2020 para o or¢camento de capital foi superior ao previsto em decorréncia
das obras dos blocos 1JCP e 1APM, no valor de R$ 7.502.362,21, ndo previstas inicialmente.

Orcamento Previsto x Realizado - 2020

67.425.000

22.778.800
4.921.830 9.804.046

- 9.199.432 4.447.885 —
N ——

Custeio Capital

M Previsto inicial - 2020  m Reprogramado - 2020 ™ Realizado - 2020

12
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Principais acdes de enfrentamento — pandemia de Covid-19

Devido a rapida evolucdo da pandemia de Covid-19, o ano de 2020 foi marcado por um cenario completamente atipico
imposto pelas restricdes do convivio social, exigindo a adocao/implementacao de importantes a¢cfes para continuidade, ndo presencial, da
oferta das atividades didatico-pedagdgicas e das atividades administrativas. Assim, diversas acdes nao previstas no PIDE foram
direcionadas para mitigar os problemas decorrentes da pandemia e preparar a comunidade académica para um retorno seguro as
atividades de ensino, pesquisa, extensédo e administrativas.

Principais acdes de enfrentamento — pandemia de Covid-19

Orgcamento

Descricdo da Meta/Agao Unidade de Medida Valor realizado* 2
: : utilizado**

Prefeitura Universitaria
: Frascos de &lcool gel

Pro-Reitoria de Extenséo e Cultura

Criagdo do Programa Rede de Extenséo e Festival de Cultura #UFUemCasa (Portaria

Bolsas de extensao 20 R$ 8.000,00

Evento R$ 40.000,00

Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

Participag&o da equipe no Proteger-se (plataforma RNP): Recepgéo, atendimentos, Qud de atendimentos realizados: 817 ... Rso00
tutorias, reuniGes, capacitagées ¢ Qtddeacdespromovidas : 7o R8000
g(,:\lollhlmento psicossocial: agdo que migrou do presencial para o online, via plataforma Atendimentos R$ 0,00
Organizagao, coordenacéo e realiza¢éo das lives SIAPSS/ DIRQS/PROGEP: a¢des dos ] o
projetos Meses coloridos e Reconstrugéo de um Viver que migraram do presencial parao VisualizagGes R$ 0,00
Atendimentos 18 R$ 0,00

Atendimentos R$ 0,00

Continua

* Meta fisica de acordo com a unidade de medida 13
** Recursos de custeio e capital

0
(3]
S
5]
&
]
=
o
=
=
o



_/Q\ Inicio

Principais acdes de enfrentamento — pandemia de Covid-19

Continuagao

Orgamento
utilizado

Descricdo da Meta/Acao Unidade de Medida Valor realizado
Elaboragéo e execucéo de projeto de compras emergenciais de itens para enfrentamentoe ~~~ ~
combate a pandgmla de Covnd-lg, jpor meio d_e Filspenslal_ de licitacdo em preparacéo para a Projeto 1 R$ 165.538,30
retomada das atividades presenciais das disciplinas praticas em 2021, conforme disposi¢cdo em : :

R$ 165.538,30

Elaboragéo de plano de contingéncia para o enfrentamento da pandemia de Covid-19, como
objetivo de estabelecer fluxogramas de triagem e atendimento nos diversos setores do HC-UFU : Plano
para casos suspeitos ou confirmados da doenca. :

Execucéo de plano de aquisi¢do de medicamentos, materiais médico-hospitalares, : :

equipamentos, EPI's, adequacgédo de espacos fisicos e manutencdo de equipamentos com Plano 1

recursos da Agao Orgamentaria “Enfrentamento da emergéncia de salde publica de : :
ia internacional decorrente do coronavirus”

Aguisicao de notebooks para atender as atividades de ensino e administrativas em formato Notebook 450
remoto : :

Continua
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Principais acdes de enfrentamento — pandemia de Covid-19

Continuacgao

Orgcamento
utilizado

Descricdo da Meta/A¢éo Unidade de Medida Valor realizado

Criacao do Programa Institucional Emergencial de Inclus&o Digital da Assisténcia Estudantil : ) : :
para os estudantes de graduacéo, educagao basica, ensino técnico e pés-graduagdo em Numero de beneficios 2.146 R$ 927.180,00
Portaria PROAE n° 10: auxilio transporte aos residentes da Moradia Estudantil para o retorno  : : :
as suas residéncias de origem e auxilio-moradia para os residentes em estagio Ndmero de beneficios 126 : R$52.800,00
supervisionando nos hospitais e residéncia médica : : :

Portaria PROAE ° 11: auxilio alimentacédo aos estudantes- estagiarios na area de saude e
atuacdo no Hospital de Clinicas, da graduagéo e do ensino técnico, envolvidos em acdes de

enfrentamento a Covid-19, em decorréncia da suspenséo do Restaurante Universitario- Namero de beneficios 1.362 R$ 408.720,00

Umuarama. : : :

Portan:a\ PROAE n®13: aluxmo m_o_radla, em peclnia, aos residentes da Moradia Estudantil, em Nimero de beneficios 832 R$ 324.400,00
_decorréncia da suspensdo de atividades N0 I0CAl. | e e

Portaria P?OAE n° 13: aUXI[[O allme.nt.a(;éo, em pecunia, aos residentes da Moradia Estudantil, Ntimero de beneficios 84 R$ 25.200,00
.em decorréncia da suspensao de atividades N0 I0CAI || ||| . e e e

Portaria E’ROAE r?°.13: auxilio alimentacao aos festqui,nFes assistidos, em decorréncia da Ntmero de beneficios 3.626 R$ 1.037.820,00
_Suspenséo das atividades dos Restaurantes UNIVErSIANOS. | e e et

Portaria PROAE n° 14: auxilio permanéncia (Promisaes) aos estudantes estrangeiros em 5 _ 5 5
vulnerabilidade socioecondmica, que ndao puderam retornar aos paises de origem e ndo Numero de beneficios 24 R$ 14.928,00

o ™ : o Numero de beneficios 22 R$ 0,00
_moveis pela RNP/MEC aos estudantes em vulnerabilidade SOCIOBCONMOMICA. | | . oo ettt e
L . ) o . . . Discentes 129 R$ 1.800,00
.Criag&o do torneio de jogos eletronicos para incentivo ao esporte durante & Pandemia. | e e

Continua
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Principais acdes de enfrentamento — pandemia de Covid-19

Continuagdo

Orcamento

Descricdo da Meta/Agao Unidade de Medida Valor realizado "
: : utilizado

Criac&o do projeto Proteger-se para apoio terapéutico online para estudantes, servidores e
colaboradores, por meio da Divisdo de saude-PROAE e outros setores da UFU durante a

Atendimentos

Atendimentos
Atendimentos

Atendimentos

Total - Pré-Reitoria de Assisténcia Estudantil : R$ 2.816.006,00

o Orcamento UFU — Principais acdes Covid-19:
RS 13.276.837,23

16
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'j RealizacOes nao previstas no PIDE - 2020

A equipe de gestdo e a comunidade académica da UFU
mantiveram-se ativas e coesas diante dos desafios e das dificuldades
impostas pela pandemia de Covid-19, desenvolvendo véarias acdes
dentre as quais destacaram-se:

+ Elaboracdo de Relatério de Acdes Estratégicas, Relatorio de Agdes
de Transicdo e um Protocolo de Biosseguranca para orientar o
retorno das atividades institucionais com garantia de seguranca
sanitaria (Comité de Monitoramento & Covid-19 UFU instituido pela
Portaria n® 305 de 13 de marc¢o de 2020).

* Promocdo do 1° Curso de Ideacdo, proposto pelo Centro de
Incubacdo de Atividades Empreendedoras — CIAEM, voltado para
potenciais empreendedores que buscam ampliacdo na capacidade
de criar novos negdcios em diferentes contextos.

» Alteracdo, pela Pro-Reitoria de Planejamento e Administracdo —
PROPLAD, da disponibilizacdo de recursos para aquisicdo de bens
no catalogo da universidade com repasse de 100% do orcamento de
investimentos de toda a UFU para as Unidades Académicas.

» Abertura de edital e de licitacdo bem sucedida para a retomada da
obra de expansédo do Hospital de Clinicas de Uberlandia (HCU-UFU)
prevista para ocorrer em janeiro de 2021 com orcamento que
ultrapassa R$ 111 milhdes.

» Inauguracdo parcial do Bloco de Laboratérios 1JCP no Campus
Pontal em ltuiutaba-MG. Com area construida de 7.755.25 m?, o
espaco também abriga sala de docentes, auditério, praca externa,
rampas, escadas e estacionamento.

* Implantacdo do Projeto de Eficiéncia Energética nos campi
Educacao Fisica e Umuarama.

Realizacdo de cursos de capacitagdo no formato remoto
para atender a demanda emergencial da UFU, sobretudo
para a execucdo das Atividades Académicas Remotas
Emergenciais — AARE.

Realizacdo da Semana do Servidor Puablico 2020 em
formato remoto.

Concretizacdo de atividades de extensdo e cultura com
alcance de mais de 2 milhdes de pessoas.

Lancamento de edital para apoio as acdes de extensdo no
Hospital de Clinicas para o enfrentamento a pandemia.

inauguracdo da Rede de Extensdo, idealizada para
congregar 0s programas institucionais.

Realizagdo do Festival de Cultural #UFUemCasa nas
plataformas digitais.

Realizacdo de edi¢cdes especiais dos eventos “Arte na
Praga”, “UFU contra o Racismo”, debate sobre a Conjuntura
e os desafios das lutas indigenas no Brasil e apresentacfes
remotas do Coral da UFU.

Realizagdo do Programa Virtual de Formacéo - PROVIFOR
com o tema “Educagao, Tecnologias e Metodologias para o
Ensino Remoto Emergencial”.

Aplicacao das provas do Vestibular 2020/2 em 53 locais nas
cidades mineiras de Uberlandia, Patos de Minas, Monte
Carmelo, ltuiutaba e Belo Horizonte, e ainda em Goiania
(GO) e Ribeirao Preto (SP).

17
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) RealizacOes nao previstas no PIDE - 2020

* Insercdo de atividades curriculares de extensdo nos Projetos Mais informacdes podem ser consultadas no endereco:
Pedagdgicos de Curso — PPC, cumprindo a Resolugcdo 13/2019 do
Conselho de Graduagéo — CONGRAD. http://www.comunica.ufu.br/noticia/2020/12/0-ano-em-que-

estivemos-mais-distantes-e-unidos

» Criacdo do Programa Institucional Emergencial de Inclusdo Digital
para atendimento aos estudantes em vulnerabilidade econdmica.

» Adeséo ao projeto “Alunos Conectados” do MEC e ao convénio com
o Grupo Santander para fornecimento aos estudantes de chips para
acesso aos dados moveis.

» Licitacdo das obras para construcdo de campo de futebol e quadra
poliesportiva nos campi Pontal e Monte Carmelo, além da nova
cobertura da piscina do Campus Educacdo Fisica. Houve
contratacdo de apoio técnico para a regularizacdo dos grupos de
treinamentos e academias universitarias, tanto em Uberlandia
gquanto nos campi fora de sede. Ocorreu também a
institucionalizacao da area de esporte, obtida por meio da aprovacéo
do Programa de Esporte e Lazer em Extensdo e Assisténcia
Estudantil da UFU.

* Planejamento concluido para Inicio da oferta de refeicdes no
Restaurante Universitario do Campus Monte Carmelo.

* Revitalizacdo do entorno do Restaurante Universitario - RU do
Campus Santa Monica, com espaco de convivéncia e melhorias de
acessibilidade.

* Projeto de climatizacdo do RU do Campus Umuarama.

* Realizacdo do Projeto “Proteger-se” para atendimentos terapéuticos
online.

* Realizacdo do processo da consulta eleitoral para Reitor em formato
remoto. A chapa “UFU para Todos e Todas” foi eleita pela

comunidade académica.
18
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) Contexto orcamentario - 2021

O cenério orgamentario que se apresenta para 2021,
conforme o quadro demonstrativo “Unidade Orgamentaria 26274 —
Universidade Federal de Uberlandia” (slide seguinte), continua
extremamente preocupante, uma vez que seu valor total representa
um acréscimo de 5,90% em relagcdo a 2020 diante de uma inflagao
estimada em 4,21% para o referido ano. Tudo isso considerando de
forma otimista, como ocorreu em 2020, que o valor previsto na
Unidade Orgamentaria 93251 (Condicionado a aprovacéo Legislativa
prevista no Inciso Il da Constituicdo Brasileira), em atendimento a
regra de Ouro, seja totalmente liberado. Verifica-se um aumento
orcamentario nas despesas obrigatérias de aproximadamente 1,00%,
bem como aumento no valor das despesas discricionarias de custeio.

Quanto ao capital, 0 quadro é ainda mais adverso
pois, além de representar apenas 0,43% do or¢camento total para
2021 e que em 2020 j& foi insuficiente, teremos uma reducédo de
aproximadamente 13,4%. Assim, como ja mencionado, estamos
acumulando sucessivas e significativas redu¢des, demonstradas no
grafico abaixo, o que determina uma expressiva interferéncia na
programacéo do PIDE para 2021, levando a uma ampla revisdo nas
metas propostas, assim como nas agfes que suportam as
atividades académicas e administrativas da UFU, com algumas
restricbes e com a impossibilidade da continuidade do ritmo
adequado de obras e a renovacao/ampliagdo do parque tecnolégico.

RECURSOS DE INVESTIMENTO

90.000.000,00
80.000.000,00 =y
70.000.000,00
60.000.000,00
50.000.000,00
40.000.000,00
30.000.000,00
20.000.000,00
10.000.000,00

EVALORES 79.187.471 | 46.570.804 37.312.535  33.735.456 26.031.987 | 16.977.814 | 7.686.507,

EANO 2012 2013 2014 2015

BVALORES BANO

R H H I 1= -

| [ [ [ [ [
8 9 10
5.184.446, | 4.924.337, | 4.268.249,
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Como pode ser verificado, em 10 anos tivemos uma reducédo drastica de 94,6% nos recursos de investimento. Para 0 ano de
2021, o valor disponibilizado representa apenas 5,4% em relacdo ao ano de 2012.
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Contexto orcamentario - 2021

O cenério orgamentério para 2021 referente a Unidade Orcamentaria 26396 — Hospital de Clinicas — HCU continua preocupante, uma vez
que ha recursos apenas para as Despesas Obrigatérias. As Despesas discricionarias de custeio e capital do Hospital estdo sendo assumidas por meio de
recursos descentralizados pela Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - EBSERH devido ao processo de transicdo do HCU para a gestdo da EBSERH.
Conforme os valores demonstrados na unidade orgamentaria 26274 (UFU), ndo ha como a Universidade assumir as despesas de custeio do HCU sob pena
de inviabilizar a execucéo de diversas atividades académicas de ensino e extenséo.

Unidade Orgamentdria 26274 — Universidade Federal de Uberlandia

Unidade Orgcamentéaria 26274 — Universidade Federal de Uberlandia

Ano . Recurso orcamentario (R$) C %em relacdo ao ano anterior Despesas obrigatérias (R$) ; ;
......................................................... e e CUSERIO G Capital
.................... 964.789.432% .. ... 93661895° . 5621754*
111.390.099** >0.99% 39.232.290** -
2020 , e SRISNEIET s
Total - 1.076.179.531 Total - 937.660.592 Total - 132.894.185 Total - 5.621.754
........................... 100%8713%1235%

503.091.263** +5.90%  442.509.308" 60581935+

Total - 988.578.046 Total - 146.232.070

86,74%

2021

Unidade Orgamentaria 26396 — Hospital de Clinicas

Unidade Orgamentaria 26396 — Hospital de Clinicas

Ano Recurso orgamentario (RS) :  %emrelagdoaoanoanterior : Despesas obrigatérias (RS)
e 290:305:599
............................................................................................................................................................................................................. 9L,70% oo 190% 0 0A0%
263.142.746* § 263.142.746*

<11,12%

S 19.100922%% >3,05% T 19.100.922%* - -
293695277 e o 293.695.277 L

100% 100% 0% 0%
*Recurso orgamentario liberado 21

** Recurso orgamentario condicionado
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Contexto orcamentario - 2021

Assim como foi apresentado para 2020, a tabela a seguir detalha o alinhamento entre as metas previstas para 2021 e o recurso
orgamentario previsto no Projeto de Lei Orcamentéria - PLOA 2021.

: DIRETRIZ X PROGRAMA LOA ' i PREVISTO 2021
I —— ooz METAS BOMRECHRSOS DO PROSRANATOA 2021 (cUSTEIO + cAPITAL)
2117 -Conceder bolsas de monitoria na Graduagéo R$ 1.065.600,00

éFormar MAIS e MELHOR em todas% 5013 - Educacio Superior - 2118- Conceder bolsas no Programa de Educagao Tutorial (PET) R$ 960.000,00

Diretriz 1 as modalidades de ENSINO sob Grad., P6s Grad., Ens., Pesq. e
: nossa responsabilidade Extenséo

;2119 - Conceder bolsas Programa de Bolsas de Graduagao (PBG) R$ 1.512.000,00

éContribuir MAIS, com MELHORES? : 5
¢ resultados de nossa PESQUISA, : 5012 - Educacéo Profissonal e :1417 - Ampliar o envolvimento dos discentes dos cursos técnicos em :

Diretriz 2 i para a transformagéo do ambiente Tecnoldgica ‘projetos de pesquisa por meio de editais e verbas direcionadas.- R$ 40.000,00
global que nos envolve : ‘
{Integrar MAIS e MELHOR anossa: 5013 - Educag&o Superior - :
Diretriz 3 : Universidade com a Comunidade : Grad., Pés Grad., Ens., Pesq. e : - : -
i viaagBesde EXTENSAO Extenséo : :
Ampliar nossa participacéo, de
forma'proposmva, no ¢ 5013 - Educagéo Superior - :
Diretriz 4 estabelecimento de politicas Grad., Pés Grad., Ens., Pesq. e : - ‘ -
publicas e de outras formas de = : :
. = . : Extenséo :
i interveng&o no ambiente que nos :
S S Lo S SO
Fortalecer o processo de :
: internacionalizagéo e :
 interinstitucionalizagdo da UFU no : 5013 - Educagéo Superior - : :
Diretriz5  :ensino, na pesquisa e na extensdo,: Grad., Pés Grad., Ens., Pesq. e : - : -
‘favorecendo sua insergo no rol de: Extens&o : :
universidades reconhecidas  :
................................................ U O e e
¢ Aprimorar e criar mecanismos
¢ voltados para a adequada gestdo : 5013 - Educagéo Superior - : :
Diretriz 6 de curriculos e para o : Grad., P6s Grad., Ens., Pesq. e : - : -
desenvolvimento pleno dos Extens&o : :
aprocessos de ensino-aprendizagem:
Continua
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Contexto orcamentario - 2021

PIDE versus Lei Orgcamentéaria Anual (LOA - 2021)

DIRETRIZ DIRETRIZ X PROGRAMA METAS COM RECURSOS DO PROGRAMA LOA - EPREVISTO 2021 (CUSTEIO +
I LOA202L ... 2021 CAPITAL) .. .
Aprimorar e criar _ 5
: mecanismos para o ¢ 5013 - Educacéo Superior - :
Diretriz 7 : desenvolvimento pleno das : Grad., P6s Grad., Ens., Pesq.: - -
. atividades de Pesquisae e Extenséo 5 :
........................................... Inovacéo '

Aprimorar e criar : :
mecanismos para o ¢ 5013 - Educacéo Superior -

Diretriz 8 : desenvolvimento pleno das : Grad., Pds Grad., Ens., Pesq. 32024 -iAtender as demandas de criagdo de cursos de R$ 14.000,00
: .. ~ : ~ :extensao :
atividades de Extensédo, e Extenséo :
SR B CUIUN S € AT
 incissoviabiidade enre o | 5013 - Educacao Superior - |
Diretriz 9 : . . :Grad., Pés Grad., Ens., Pesq.: - -
i ensino, a pesquisaea = : :
: < : e Extensdo : :
FSSSUSSR TR SO L2 ST L 0000000000 00000000000 OO OO SO
: Aprimorar e criar :
§mecanismos voltados para o§
. planejamento, a execucao :
i plena e o controle continuo 5013 - Educacéo Superior - :
Diretriz 10 dos processos :Grad., P6s Grad., Ens., Pesq. : - -
i administrativos, logisticos, : e Extenséo : :
i servigos,obrasede
sustentabilidade social e
.......................................... L1 O OO SO
: Desenvolver parcerias & - 5013 - Educacao Superior - :
S :formas alternativas de apoio: . : :
Diretriz 11: L . :Grad., P6s Grad., Ens., Pesq.: - H -
= asatividades de ensino, : = : :
: . ~ e Extensao :
T OO 2= [t 4T T 00000 00000000000 OO OO
Continua
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Contexto orcamentario - 2021

PIDE versus Lei Orcamentéaria Anual (LOA —2021)

i DIRETRIZ X PROGRAMA LOA ' PREVISTO 2021 (CUSTEIO +

METAS COM RECURSOS DO PROGRAMA LOA - 2021

............................... R e 2028 O R RS D B O 20 CAPITAL)
' : 2019 - Ampliar o nimero de bolsas de Assisténcia i
EStUdaNtl e
;936 - Ampliar o apoio a partlupagao discente em R$ 150.000,00
: leventos que envolvam viagens e deslocamentos  : 7T
¢ Promover a Assisténcia 5013 - Educacio Superior - 977 - Ampliar para 500, o nimero de atendimentos  : i
o ¢ Estudantil para garantiro : . & P ‘aos discentes nos Centros Esportivos
Dlretrlz 12 . ) N R Grad, POS Grad, Ens, Pesq. ....................... AR AT SRR FRRSREELLEEE TR R R EEELE LR LR R LR R R R EEERRELERRRLE
— . exercicio pleno direitoa : e Extensdo ‘950 — Ampliar para 5.500, o nimero de discentes : R$ 461.000.00
' educacao atendidos pelo programa PROSSIGA | e
5963 - Estruturar e ampllar para 250, 0 numer_o de R$ 2.500,00
atendimentos em Psicologia Escolar/Educacional - 7T
;965 - Arpp_llar 0 numero de kits de instrumental R$ 20.000,00
OO OO OO OO U OOOTTROTRUTO odontologico disponibilizado e
Fortalgcer a comunicacao e 55013 - Educacéo Superior - Grad.,§ :
oo ampliar a visibilidade das . : :
Diretriz13 :_.. . . . Pés Grad., Ens., Pesq. e : - : -
:atividades de Ensino, Pesquisa: ~ : :
: = : Extenséo :
: e Extenséo : :

: Valorizar 0 servidor, humanizar g, 5 gy 1cacs0 Superior - Grad,, 1944 7. Capacitar os servidores da Insfituicao; . ] R$100.000,00 . ..
: suas condicBes e relagdes de : :

Diretriz 14 :
: trabalho e promover seu

Pés Grad., Ens., Pesq. e ;2146 - Apoiar a qualificagéo dos servidores da Instituicéo
Extens&@o {(quali UFU + afastamentos)

: Desenvolver ac¢des de

i recomposicéo, de ampliagéo
de dimensionamento e de
reorganizacéo do quadro

¢ permanente de pessoal e de :

’ ;5013 - Educacao Superior - Grad.,g :
: Pés Grad., Ens., Pesq. e - -
Extenséo : '

Diretriz 15

: Aprimorar e desenvolver  : :
: ferramentas institucionais para :5013 - Educacéo Superior - Grad.,: :

Diretriz 16 : a obtencdo e tratamento dos : P6s Grad., Ens., Pesq. e 2105 - Aprimorar e ampliar a cobertura de rede cabeada na:
dados, e a geragéo de : Extenséo Universidade. :

Continua
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Contexto orcamentario - 2021

Continuagao

DIRETRIZ X

PROGRAMA LOA : PREVISTO 2021 (CUSTEIO +

CAPITAL)

DIRETRIZ METAS COM RECURSOS DO PROGRAMA LOA - 2021

2076 - Executar projeto de readequagdo do espagco fisico do campus Santa
:‘Monica devido a transferéncias de unidades para o Campus Gléria. R$ 330.000.00

2088 - Adequar a infraestrutura basica do campus Patos de Minas (Sistema :
‘viario, estacionamento, cercamento e acesso) RS 400.000,00

044 - Adequar a infraestrutura de esportes do campus Pontal

2035 - Adequar a infraestrutura basica do campus Monte Carmelo

{(Arquitetura paisagistica, areas de uso comum, esportes e convivéncia) RS 145.000,00
%Ampliar, otimizar a ocupagdo e a 5013 - Educagdo :1109 - Construir vias internas pavimentadas no campus Monte Carmelo : R$ 200.000.00
D. t 17 geStﬁO d0 eSpaQOfiSIcoe SUpe”Or-Grad, P ........................... ’ ............................................... .......................... ........................................ ST
iretriz . infraestrutura em consonancia :Grad., Ens., Pesq. ' 087 - Adequar a mfralestru'tu.ra bgsmg do~campus Patos de Minas (rede de
aos Planos Diretores Extensao fornecimento de energia elétrica, iluminagao) R$ 200.000,00
.............. R$870.000,00 .
US GIOMA R$650.000,00 .
2077 - Executar projeto de readequagdo do espagco fisico do campus :
‘Umuarama devido a transferéncias de unidades para o Campus Gléria. R$ 1.250.000.00
O30T SO OSSN SO R$300.000,00
..................................................................................................................................................... R$200.000,00
.......................................................................................................... R$200.000,00 . .
Apr|m0r~ar 0s proces§os de 5013 - Educacio
: captacao e de gestédo de : : o
o : A . - :Superior - Grad., Pés:
Diretriz 18 : recursos financeiros, alinhando- : : - -
A . S :Grad., Ens., Pesq. e:
:0s a melhoria dos indicadores de: x :
: T : Extenséo
e QBSEMDBNNO INSHUCIONGIS & o eeeessssssssssssssssssssssssssssssssssssssess sttt
TOTAL : R$ 13.090.100
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Contexto Orcamentario e Reprogramacéo - 2021

Considerando  esse  cendrio de
restricbes, prevé-se a utilizagdo de aproximadamente Previsto x Reprogramado 2021
R$ 10 milhdes para custeio e R$ 2,9 milhdes para as
metas que demandam investimentos (Capital), valores
significativamente inferiores aos inicialmente previstos. R$ 60.170.000

Sem desconsiderar a relevancia de
todas as diretrizes estratégicas previstas no documento,
algumas metas demandardo mais esforcos da

instituicdo e foram reprogramadas tendo em vista o seu R$ 19.838.200
. . ~ - R$ 10.117.600
carater essencial para manutencéo das atividades.
Assim, quando se considera a R$ 2.972.500

7

reprogramacao por diretriz estratégica, € possivel
observar uma demanda or¢camentaria maior na diretriz
17 (44,4% dos recursos de custeio previstos e 92,9%
dos recursos de capital previstos).

Custeio Capital

m Previsto 2021 Reprogramado 2021

Reprogramagao 2021 por diretriz estratégica

: Orgamento - Custeio UFU Orgamento - Capital UFU 1
DlRETRlZ ...................................... L LT L PP T P TP TP .....................................
Previsto - 2021 Reprogramado - 2021 Previsto - 2021 Reprogramado - 2021

ribuir MAIS, com MELHORES resultados de nossa PESQUISA, para a transformagdo d

Diretriz 2 .
— biente global que nos envolve

4 liar nossa participagdo, de forma pi iva, no estabelecimento de politicas pu
de outras formas de intervengdo no ambiente que nos cerca

Fortalecer o processo de internacionalizagio e interinstitucionalizagdo da UFU no ensino, na :

Diretriz 5 pesquisa e na extensdo, favorecendo sua insergdo no rol de universidades reconhecidas : R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00

‘mundialmente : : : :
N Aprimorar e criar mecanismos voltados para a adequada gestdo de curriculos e para o

Diretriz 6 g _ para a adequaca g P R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
‘desenvolvimento pleno dos processos de ensino-aprendizagem :

Diretriz 7 Aprimorar e criar mecanismos para o desenvolvimento pleno das atividades de Pesquisa e RS 0,00

. morar e criar mecanismos para o desenvolvimento pleno das atividades de Extensdo, & .. T s e

Diretriz 8 B P p RS 0,00

- Culturas e Artes

Diretriz 9 Fortalecer e ampliar a indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensdo RS 0,00

Continua
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Contexto Orcamentario e Reprogramacéo - 2021

Continuagdo

Orgamento - Capital UFU

Previsto - 2021 Reprogramado - 2021

Orcamento - Custeio UFU
DIRETRIZ 2

Aprimorar e criar mecanismos voltados para o planejamento, a execugéo plena e o controle
Diretriz 10 ‘continuo dos processos administrativos, logisticos, servigos, obras e de sustentabilidade social :
E iental

Diretriz 11

Diretriz 13 R$ 130.000,00

R$ 1.100.000,00 R$ 815.000,00

R$ 0,00 R$ 0,00

jApr|mora~r e de‘senvolvetferr'antnentas institucionais para a obtengdo e tratamento dos dados, RS 30.000,00 RS 1.000.000,00
a geragdo de informagdes Uteis :

Diretriz 14

Diretriz 17

N primorar os processos de captagdo e de gestdo de recur

Diretriz 18 : . - .
‘melhoria dos indicadores de desempenho institucionais

TOTAL : R$ 19.838.200,00 : RS 10.117.600

sos financeiros, alinhando-os a

R$ 2.972.500,00

R$ 60.170.000,00
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Diretriz 1 — Formar MAIS e MELHOR em todas as modalidades de ENSINO sob nossa responsabilidade.

Relatorio — Acompanhamento 2020 e Reprogramacao 2021

Nas préximas paginas é apresentado o relatério com o acompanhamento das metas previstas para 2020 e reprogramacao para 2021. Os recursos orgcamentarios
sdo alocados em metas institucionais (I), aquelas que agrupam metas das unidades (U) com demandas semelhantes. Os valores de realizado e reprogramado sao
informados pelas unidades académicas e administrativas e sdo analisados pela Comissdo Permanente de Desenvolvimento e Expansdo — CPDE, considerando os

recursos orcamentarios disponiveis. Posteriormente, os dados sdo consolidados pela Divisdo de Apoio ao Planejamento Institucional - DIAPI da Diretoria de
Planejamento - DIRPL.

A Diretriz 1 abrange a Educacdo Basica, a Educacao Profissional, a Graduacao e a P6s-Graduagdo. Contempla todas as iniciativas voltadas para a ampliacdo e/ou
consolidacédo de vagas, de cursos e de programas. Também cabem nesta diretriz as metas que visam promover 0 acesso aos cursos gque oferecemos, bem como a

sua conclusdo, por parte dos discentes, com elevados padrées de qualidade

Graduacao

DADOS DA META 2020 2021
o — —
- 2 < e o : 5 ' 2 S = ' g :
S £ 2 S ~ S 2 3 = N S 3 3 s B
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o ) ¥ o o $ e E
04 14
Aumentar o nimero de
1423 matriculas na educagao Matriculas 90 152 0 0 0 0 100 350 0 0 0 0
profissional e tecnoldgica.
Criar e manter cursos de
2011 : 1  residéncia médica e Curso 0 0 0 0 0 0 6 3 0 0 0 0
multiprofissional
Ampliar o nimero de vagas
2012 : |  em Programas de Pds- Vagas 105 0 0 0 0 0 105 105 0 0 0 0

1| — Metas institucionais; U — Metas da unidade
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DADOS DA META 2020 2021
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Diminuir o indice de evasdo
2014? nos programas de pos- Porcentagem 4% 0 0 0 0 0 3% 3% 0 0 0 0
graduacdo para 3%
iy | [ | S DR e Bolsas 360 130 864.000 311.520 0 0 370 370  1.065600 = 1.065600 0 0
na Graduacao
Conceder bolsas no Programa
2118 | de Educacao Tutorial (PET) Bolsas 206 252 988.800 1.208.000 0 0 200 200 960.000 960.000 0 0
iy || [ | SSICCLE (el AT Cl3 Bolsas 62 121 300.000 580.800 0 0 315 315 1512000 = 1512000 0 0
Bolsas de Graduacdo (PBG)
21013 | Diminuiroindicedeevasio | oo ioniacem | 120 | 19.37% | 200.000 0 0 0 9%  15% 500.000 0 0 0
na graduacao para 10%
Diminuir o indice de retencdo
4 0, 0, 0, 0,
21224 | na graduacin para 60% Porcentagem | 65% @ 89,90% 500.000 0 0 0 45% 70% 500.000 0 0 0
Aumentar a oferta de vagas
em cursos de graduagao na
2137 ¢ | | modalidade Educacéo a Vagas 500 0 0 0 0 0 500 0 0 0 0 0
Distancia (EaD) em sintonia
com as politicas pablicas
2123 ¢ |  Criar cursos de graduagao Curso 0 0 0 0 0 0 15 0 0 0 0 0
08 y Biotecnologia - Notumo - Curso 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Umuarama
305 y  Siéncias Sociais - Noturno - Curso 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Santa Monica
507 | U e Licenciatura- Santa Curso 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Onica
a29 y Engenharia Civil - Santa Curso 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Monica

2 Meta n3o atingida em decorréncia do cenario surgido com a pandemia de Covid-19.

% Diante do cenario da pandemia de Covid-19, houve uma queda substancial no nimero de matriculados, o que levou ao aumento do indice de evasdo em 2020. A meta é executada com recursos do Programa Prossiga, alocados na meta 1D 950.
4 Diante do cenério da Pandemia de Covid-19, houve uma queda substancial no nimero de ingressantes e concluintes, o que levou ao aumento do indice de retengdo em 2020. A meta é executada com recursos do Programa Prossiga alocados na

meta ID 950.
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426

Engenharia Civil - Monte
Carmelo

Curso

494

Engenharia de Computacéo -
Pontal

Curso

1225

Engenharia de Computagdo e
Sistemas Digitais - Patos de
Minas

Curso

1645

Engenharia de Produgéo -
Santa Monica

Curso

1892

Engenharia de Producéo Civil
- Santa M6nica

Curso

508

Farmacia - Umuarama

Curso

711

Fisioterapia - Pontal

Curso

255

Fonoaudiologia - Umuarama

Curso

925

Letras - Pontal

Curso

710

Medicina - Pontal

Curso

506

Mdsica - Habilitagdo em
Mdsica Popular - Santa
Mbnica

Curso

2140

Elevar o Indice Geral de
Cursos (IGC continuo) da
UFU

Conceito

4,2

4,2
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DADOS DA META

2020

2021

Id

Tipo de meta!

Descrigdo da meta

Unidade de medida

Reprogramado 2020

Realizado 2020

Reprogramado -

Custeio

Realizado - Custeio

Reprogramado -
Capital

Realizado - Capital

Previsto 2021

Reprogramado 2021

Previsto - Custeio

Reprogramado -

Custeio

Previsto - Capital

Reprogramado -

Capital

21425

Ofertar até 20% dos
contetdos curriculares na
forma de Ensino a Distancia
(EaD) em, pelo menos, 50%
dos cursos de graduagao
presenciais reconhecidos.

Cursos com
EaD

o

50%

2143

Implantar um projeto de
acompanhamento dos
egressos

Projetos

2144

Ampliar a oferta de vagas em
cursos de graduagdo
existentes

Vagas

2151

Garantir a participacédo de
todos os cursos de licenciatura
no programa PIBID conforme
edital anual

Porcentagem

0%

100

100

100

2008

Criar cursos de Doutorado

Curso

1558

Criar o curso de Doutorado
no Programa de
PdsGraduacdo em Direito da
Faculdade de Direito.

Curso

208

Criar o curso de Doutorado
no Programa de Pdsgraduagao
em Matematica da Faculdade
de Matematica.

Curso

447

Criar o curso de Doutorado
no Programa de
PdsGraduacdo em Filosofia
no Instituto de Filosofia

Curso

5 Atualmente, a Universidade Federal de Uberlandia possui dois cursos na modalidade presencial que ofertam componentes curriculares na modalidade a distancia: Letras: Inglés e Literaturas de Lingua Inglesa e Letras: Francés e Literaturas de
Lingua Francesa. Com o cendrio surgido com a pandemia de Covid-19, o ensino remoto foi implantando em carater emergencial e, nesse sentido, anélises serdo realizadas para a inclusdo de contetdos EaD na estrutura curricular de outros
cursos de forma permanente.
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1524

Criar o curso de doutorado no
Programa de P6sGraduagéo
em Administracdo da
Faculdade de Gestdo e
Negécios

Curso

539

Criar o curso de Doutorado
em Relagdes Internacionais
no Programa de Pésgraduacéo
em Relagdes Internacionais
no Instituto de Economia

Curso

1348

Criar o curso de doutorado no
Programa de Pésgraduacéo
em Engenharia Civil

Curso

701

Criar o Programa de P6s
graduacdo em Biotecnologia
no Instituto de Genética e
Biogquimica do campus Patos
de Minas: Doutorado

Curso

1246

Criar o curso de Doutorado
no Programa de
PdsGraduacdo em Arquitetura
e Urbanismo na Faculdade de
Arquitetura, Urbanismo e
Design

Curso

2006

Elevar o conceito CAPES dos
Programas de Pés Graduagao

Programas de
pos-graduagdo

31

31

2007

Criar cursos/programas de
Mestrado

Curso

538

Criar curso de mestrado no
Programa de P6sGraduagédo
em Politicas Publicas e
Desenvolvimento Regional do
Instituto de Economia

Curso
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419

Criar o Programa de P6s
graduacéo em Produgdo
Vegetal do Campus Monte
Carmelo :Mestrado
Académico.

Curso

1083

Criar o curso de Mestrado
Profissional em Ensino de
Filosofia no Programa de
PdsGraduacdo em Filosofia
no Instituto de Filosofia.

Curso

1130

Criar o Programa de P6s
Graduagdo em Geomatica no
Campus Monte Carmelo:
Mestrado Académico em
Agrimensura e Cartografia

Curso

1526

Criar o curso de Mestrado
Profissional em
Administracdo em parceria
com outras instituicdes
federais de ensino

Curso

747

Criar um Programa de Pos
Graduacdo na area de
Ciéncias Sociais Aplicadas na
Faculdade de Ciéncias
Integradas do Pontal.

Curso

1556

Criar o curso de Mestrado
Profissional na area de
Direitos Humanos no
Programa de Pds Graduagéo
em Direito na Faculdade de
Direito.

Curso

1128

Criar o Programa de P6s
Graduacéo em Educagdo na
Faculdade de Ciéncias

Curso
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Integradas do Pontal:
Mestrado em Educagéo

1175

Criar o Programa de P6s
Graduagdo em Quimica na
Faculdade de Ciéncias
Integradas do Pontal:
Mestrado em Quimica

Curso

430

Criar curso de Mestrado
Profissional em Tecnologia
do Ambiente Construido na
Faculdade de Engenharia
Civil

Curso

431

Criar o curso de Mestrado
Académico em Recursos
Hidricos na Faculdade de
Engenharia Civil

Curso

536

Criar o Programa de P6s
Graduagao em Politicas
Publicas e Desenvolvimento
Regional no Instituto de
Economia: Mestrado
Profissional e/ou Académico

Curso

700

Criar o Programa de P6s
graduacdo em Biotecnologia
no campus Patos de Minas:
Mestrado Académico

Curso

Meta
concluf
daem
2017

Meta
concluida
em 2017

Meta concluida
em 2017

Meta
concluida
em 2017

Meta concluida
em 2017

Meta concluida
em 2017

Meta
concluid
aem
2017

Meta
concluid
aem
2017

Meta concluida
em 2017

Meta
concluida em
2017

Meta
conclui
daem
2017

Meta
concluid
aem
2017

870

Criar o Programa de P6s
Graduagéo em Engenharia de
Alimentos na Faculdade de
Engenharia Quimica: Metrado
Académico.

Curso

1097

Criar o curso de Mestrado
Profissional em Ensino de

Curso
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Historia na Faculdade de
Ciéncias Integradas do Pontal

1349

Criar o curso de Mestrado
Profissional em Engenharia
Cartogréfica e de
Agrimensura na Faculdade de
Engenharia Civil

Curso

1349

Criar o curso de Mestrado
Profissional em Engenharia
Cartogréfica e de
Agrimensura na Faculdade de
Engenharia Civil

Curso

536

Criar o Programa de P6s
Graduacédo em Politicas
Plblicas e Desenvolvimento
Regional no Instituto de
Economia: Mestrado
Profissional e/ou Académico

Curso

2009°

Criar cursos de Pos-
Graduacdo lato sensu

Curso

30

30

1719

Especializagdo na area da
Educacdo Bésica

Curso

1550

Especializagdo em Recursos
Hidricos e Saneamento
Ambiental

Curso

1551

Especializagdo em Gestéo da
Producéo Civil

Curso

1552

Especializacdo em
Transportes

Curso

982

Especializagfo em Filosofia

Curso

1549

Especializago em Estruturas

Curso

® Foi criado o curso de especializagdo em Ensino de Ciéncias.
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Especializagdo em

703 U pnologia - £4D Curso 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1553 U gse%*ifg'e'rzefg‘;;?n o Curso 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1554 U Esif;if)a"za@ na drea de Curso 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1600 : U | MBA em Business Analytics Curso 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1601 | U | MBA em Gestdo Publica Curso 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1602 | U | MBA em Agrobusiness Curso 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1603 | U : Global Executive MBA Curso 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1604 | U : Programa P6s-MBA Curso 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1605 U MBS g;gfmpree“de“”sm Curso 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1606 U g’l'J Et':‘n‘i;“blﬁgztgg da Curso 0 0

1608 | U  MBA em Lideranca e Etica Curso 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1663 U oA em Gestiodo Bsporee | gypgg 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Criar cursos de
2010 y  eSpecializagio, conforme Curso 30 0 0 0 0 0 29 0 0 0 0 0

demanda das unidades
académicas.




Diretriz 2 - Contribuir MAIS, com MELHORES resultados de nossa PESQUISA, para a transformacédo do ambiente global que nos envolve.

Abrange as contribui¢fes da Pesquisa Basica, da Pesquisa Aplicada e das InovacGes, em todas as areas de conhecimento, para transformacéo do ambiente local,
regional, nacional e internacional. Nossas metas, a luz desta diretriz, podem abranger tanto a ampliacdo do conhecimento existente, por meio da pesquisa basica,
quanto o desenvolvimento de artefatos, tecnologias, produtos, variedades etc., por meio da pesquisa aplicada e da Inovagéo, nos diversos campos do saber.

DADOS DA META 2020 2021
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Ampliar o nimero de publicages em
2013 : | ' revistas e periodicos internacionais Publicagdes 15 15 0 0 0 0 15 5 0 0 0 0
com classificacdo QUALIS-A.
Aumentar o nimero de pesquisas
3487 | . realizadas no Hospital de Clinicas da : Porcentagem 15% 0 0 0 0 0 10% 15% 0 0 0 0
UFU
Ampliar o envolvimento dos
g | | SRS O GRS RS e Discentes 20 0 0 0 0 0 6 10 0 40.000 0 0
projetos de pesquisa por meio de
editais e verbas direcionadas.
gy [ | APETOTEED LT 6 Bolsas 50 0 0 0 0 0 50 0 240.000 0 0 0
Iniciacéo Cientifica
Total - Diretriz 2 - - 0 0 0 0 - - 240.000 40.000 0 0

7 Em decorréncia da pandemia de COVID-19, as atividades de ensino, pesquisa e extensdo foram suspensas na UFU. Ao longo do ano, alguns pesquisadores voltaram a enviar os projetos, consolidando em 121 projetos recebidos para a realizagdo
de pesquisa no HC-UFU como instituicéo coparticipante. Esse nimero representa uma queda de 38%.
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Diretriz 3 - Integrar MAIS e MELHOR a nossa Universidade com a Comunidade via a¢des de EXTENSAO

Abrange as inimeras faces da extensdo, das culturas e das artes. Contempla as iniciativas voltadas para o desenvolvimento e a ampliagdo da concepcdo e dos sentidos
da cultura nas suas maltiplas dimensdes politica, artistica e cidada. Integrar MAIS e MELHOR a Universidade e a Sociedade significa ampliar, aprimorar e
potencializar a sua atuacdo em todas as linhas da extenséo, por meio de programas e projetos, implementando politicas pablicas, impactando na formacao dos alunos
e no processo de inclusdo social. Também contempla as metas que visam aperfeicoar os processos de inclusdo com atencdo ao combate as desigualdades, aos
preconceitos e as discriminacdes. E abrange, ainda, as contribui¢des para o aprimoramento das politicas de preservacédo e de valorizacdo da memoria e do patriménio
histdrico e cultural, de difusdo do conhecimento gerado nas atividades de extensdo e cultura.

DADOS DA META

2020

2021
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Implantar a Central de . . . . . . . . . . . .
846 | Projetos e Observatorio de Urtacks Concluida { Concluida : Concluida : Concluida : Concluida Concluida Concluida Concluida : Concluida | Concluida em Concluida | Concluida em
~ em 2017 em 2017 em 2017 em 2017 em 2017 em 2017 em 2017 em 2017 em 2017 2017 em 2017 2017
Extensdo e Cultura.
Implementar assisténcia
técnica gratuita em
1241 1| Arquitetura e Urbanismo Brrafieiee 2 Concluida : Concluida | Concluida | Concluida Concluida Concluida : Concluida @ Concluida : Concluida em Concluida : Concluida em
em Habitagdes de Interesse ) em2019 | em2019 = em 2019 em 2019 em 2019 em 2019 em 2019 em 2019 2019 em 2019 2019
social (conforme lei federal
11.888)
Implantar a clinica
1420 | odontologicaparacursos e gimantas 0 0 0 0 0 0 500 0 0 0 0 0
técnicos em Saude Bucal e
Protese Dentaria
Fortalecer agdes de
extensdo, visando o Proaramas e
1972 | | atendimento do Plano gre 550 530 0 0 0 0 600 600 0 0 0 0
. ~ Projetos
Nacional de Educagédo
(meta 12.7)
2167 | Ampliar as a¢oes de apoio AcBes Concluida | Concluida : Concluida ;| Concluida : Concluida Concluida Concluida : Concluida = Concluida : Concluidaem Concluida | Concluida em
Educacional ¢ em 2017 em 2017 em 2017 em 2017 em 2017 em 2017 em 2017 em 2017 em 2017 2017 em 2017 2017
Total - Diretriz 3 - - 0 0 0 0 - - 0 0 0 0
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Diretriz 4 - Ampliar nossa participacao, de forma propositiva, no estabelecimento de politicas publicas e de outras formas de intervencdo no ambiente
que nos cerca

Abrange iniciativas que resultem na participacéo efetiva de agentes da comunidade académica em diversos foruns de representagéo politica, social, econémica,
cientifica, tecnologica, artistica, cultural, dentre outras, com potencial de intervir e contribuir para a transformacéo da sociedade.

DADOS DA META 2020 2021
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Propor e regulamentar junto aos
igrg| | CRMESIES SMEMEESITARDIIEEEE ¢ oo DS 0 D 0 D 0 D 0 D 0 D
contrapartida dos 6rgdos participes do
SIASS
Regulamentar, junto aos Conselhos
Superiores, uma politica institucional
2115 | de inclusdo educacional do publico da Resolucio Concluida | Concluida i Concluida : Concluida : Concluida : Concluida : Concluida : Concluida : Concluida : Concluida : Concluida : Concluida
educacdo especial, garantindo em 2016 | em 2016 | em 2016 | em2016 = em 2016 : em 2016 | em 2016 : em 2016 : em 2016 : em 2016 : em 2016 . em 2016
condicdes de acesso e permanéncia na
universidade.
Implantar o Plano de Gestéo de
pipe || CEEETESEEEn Projetos 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0
conformidade com a Instrugéo
Normativa n° 10/2012 do MPOG.
Implantar programas de Politica
Ambiental em consonancia com a :
e I Resolucdo n° 26/2012 do Conselho PElETS v v v v ¢ L L L v L v L
Universitario
Criar uma estrutura de registro de
2149 | g?]g\lli?:r(])lzsp?i?/g()jjgt%sri(;e%rt];(;)ssszgezs Projetos Concluida : Concluida : Concluida : Concluida : Concluida : Concluida : Concluida : Concluida  Concluida : Concluida  Concluida : Concluida
~ . < A em 2016 | em2016 | em2016 : em2016 : em2016 @ em 2016 : em2016 : em2016 A em2016 : em 2016 : em 2016 : em 2016
acOes de inovacao e de transferéncia de
tecnologia.
Total - Diretriz 4 - - 0 0 0 0 - - 0 0 0 0

8 Meta desativada.
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Diretriz 5 - Fortalecer o processo de internacionalizagéo e interinstitucionaliza¢cdo da UFU no ensino, na pesquisa e na extensdo, favorecendo sua insercao
no rol de universidades reconhecidas mundialmente.

Abrange iniciativas que tem como objetivo intensificar as ac6es de mobilidade, fomento as redes colaborativas de pesquisa estruturadas em parceria com
universidades e centros de pesquisa de exceléncia no estrangeiro, incentivos a capacitacdo docente no exterior como professor visitante sénior e junior, a producao
de artigos cientificos em lingua estrangeira para publicacdo em revistas e periodicos qualificados especializados, e a oferta de disciplinas em lingua estrangeira.

DADOS DA META 2020 2021
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Propor e regulamentar, junto aos
Conselhos Superiores, um Plano
2093 | Institucional de Resolugao 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Internacionalizacéo e
Interinstitucionalizacao.
Aumentar o nimero de discentes
da graduacdo em situagdo de

2141° | mobilidade nacional e Porcentagem 7% 0% 0 0 0 0 % 0 0 0 0 0
internacional
Total - Diretriz 5 - - 0 0 0 0 - - 0 0 0 0

9 Apesar da impossibilidade de aumento da mobilidade presencial no cenério da pandemia de Covid-19, houve ampliagéo no niimero de discentes em mobilidade remota.
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Diretriz 6 - Aprimorar e criar mecanismos voltados para a adequada gest@o de curriculos e para o desenvolvimento pleno dos processos de ensino-
aprendizagem.

Abrange iniciativas voltadas para o desenvolvimento de adequadas condicGes para a realizacdo do processo de ensino, dentro das salas de aula, nos laboratoérios de
ensino, nos Ambientes Virtuais de Aprendizagem (AVA) e no &mbito de articulacdo das coordenacgdes de curso. Contempla, ainda, o planejamento sistematico dos
recursos didaticos (tecnoldgicos e outros) e do espaco fisico e acessibilidade necessarios ao pleno funcionamento das atividades de ensino. Também envolve as

metas de mobilidade interinstitucional e internacional de discentes no sentido de IR e VIR para/de outras instituicdes nacionais e internacionais. O conjunto dessas
iniciativas deve contribuir para reduzir o tempo médio de concluséo e elevar a taxa de sucesso (egressos/ingressantes) dos nossos cursos, além de favorecer o

processo de ensino-aprendizagem, com reflexos positivos sobre o aproveitamento discente.
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de Graduagdo e Pés-Graduagao
2120 | Regu_lamentar, jL{ntO aos Conselhps Superlores, a Resolucio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
politica de atuacdo das empresas juniores.
Total - Diretriz 6 - - 0 0 200.000 0 - - 0 0 1.000.000 0
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Diretriz 7 - Aprimorar e criar mecanismos para o desenvolvimento pleno das atividades de Pesquisa e Inovacao.

Abrange as iniciativas internas voltadas para o desenvolvimento de adequadas condicOes para a realiza¢do do processo de pesquisa, em especial envolvendo os

esforgcos de compartilhamento, onde as diversas &reas do saber estabelecem didlogos e parcerias, no &mbito de laboratérios e grupos compartilhados, nas areas em

que o conhecimento é convergente, fomentando as pesquisas multi, trans e interdisciplinares. Nesta perspectiva, entendemos que a atuacédo solitaria de

pesquisadores confinados em laboratdrios isolados deve evoluir para o estagio de esforcos compartilhados em centros de pesquisa, 0s quais, por sua vez, precisam

ser discutidos e viabilizados formalmente no ambito dos nossos conselhos superiores. Esta diretriz contempla ainda as metas que visam aprimorar e criar

mecanismos para formulag&o, inscrigdo e selecdo de projetos e desenvolvimento pleno das atividades de Pesquisa, Inovagdo e Pos-graduacdo. Também abrange as
inciativas que fomentam a realizacdo de pesquisas em parceria com outras instituicoes, principalmente internacionais.
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Expandir a Agéncia
2129 | Intelecto para os campi . Agéncias 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
fora de sede
Ampliar o nimero de
projetos de pesquisa Termos de
que envolvam acgdes de COODEracio
2130 | inovacdo e de Operag 0 0 0 0 0 0 10 5 0 0 0 0
A técnico-
transferéncia de e
. . cientificos
tecnologia em parceria
com 6rgaos externos
Promover
licenciamentos ou
comercializa¢do das
o131 | | |tecnologias s 6¢ 1 1 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0
patenteadas de licenciamento
titularidade da
Universidade Federal
de Uberlandia
Ampliar o nimero de Depdsitos e
2132 | |  depo6sito de patentes e registros no 10 8 0 0 0 0 10 10 0 0 0 0
registros de marcas, INPI
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desenho industrial,
indicacdo geografica,
programas de
computadores e
cultivares

2134

Aumentar o nimero de
projetos cientificos
submetidos e
aprovados a agéncias
de fomento

Projetos

10

12
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Diretriz 8 - Aprimorar e criar mecanismos para o desenvolvimento pleno das atividades de Extensdo, Culturas e Artes.

Esta diretriz contempla as metas que visam garantir o papel da Extensdo no processo de formacao discente, bem como aquelas que visam instituir e aprimorar a
indissociabilidade com o ensino e a pesquisa, na perspectiva de ampliar e fortalecer a concepcao de extensdo e do seu papel no processo de formacdo inicial do
discente e na formacdo continuada do docente, com vistas ao aprimoramento do papel da Universidade no contexto em que ela se insere. Esta diretriz abrange as
iniciativas que visam fortalecer e implementar estruturas de Extensdo, Cultura e Artes nos diversos campi da Universidade. Contempla também as metas que se
destinam a aprimorar e criar mecanismos para formulagéo, inscri¢do, selecéo e execucdo de programas e projetos e desenvolvimento pleno das atividades de
Extens&o, Cultura e Artes.
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Criar e regulamentar o
992 | Programa de Incentivo a Resolucédo D D D D D D 0 D 115.000 D D D
Producéo Artistica (PIPA)
Regulamentar o "Programa Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta concluida Meta Meta Meta
1002 | Institucional de Apoio as Resolucdo - concluida : concluida : concluida | concluida : concluida | concluida : concluida concluida em 2019 concluida : concluida : concluida
Acdes de Cultura"” em 2019 em 2019 em 2019 em 2019 em 2019 em 2019 em 2019 em 2019 em 2019 em 2019 em 2019
Criar e manter programa de
circulacéo cultural entre os
campi da UFU, com
1973 | perspectiva de ampliagdo para | Programas 0 0 0 0 0 0 1 0 130.000 0 0 0
as regides do Triangulo
Mineiro
e Alto Paranaiba
Regulamentar 0 “Programa Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
2018 | X]SE”U%IO@I I(:e Ap 0108 Resolucdo  concluida : concluida : concluida : concluida : concluida | concluida : concluida concluida Me?mcc;rcl)cllg [:] concluida : concluida : concluida
Goes de Lultura: na em2019 = em2019 = em2019 . em2019  em2019  em2019  em2019 em 2019 em2019 = em2019 = em 2019
Universidade - PIAEX
2023 |  Realizarnovos eventos de Eventos 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0
extensdo e cultura
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Atender as demandas de

Documentacéo da UFU.

Porcentage @ @ @
2024 criagio de cursos de extenso m 100% 13.000 100% 100% 14.000 14.000
Regulamentar a politica de
2025 Museus e Centros de Resolucdo 0 0 0 1 100.000 0
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Diretriz 9 - Fortalecer e ampliar a indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensao.

Abrange iniciativas que contribuam para a promogéo da indissociabilidade entre os pilares fundamentais de nossa Universidade: o ensino, a pesquisa e a extensao.

Implantar e consolidar as =
I Coordenactes de Extensdo | Coordenaces
- nas Unidades Académicas
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Diretriz 10 — Aprimorar e criar mecanismos voltados para o planejamento, a execucéo plena e o controle continuo dos processos administrativos,

logisticos, servicos, obras e de sustentabilidade social e ambiental.

Abrange as iniciativas que visam modernizar os processos administrativos, logisticos, de servicos e de obras, com vistas & melhoria dos processos de licitacdo, de
compra, de manutencédo, de execucdo dos servigos gerais, de fiscalizagdo dos contratos celebrados, de monitoramento e contabilizagcdo dos custos envolvidos e de
avaliacdo dos riscos existentes nos diversos niveis da gestdo da Universidade. Esta diretriz contempla, enfim, propostas para a formalizacdo e consolidagéo dos

dispersos elementos de Governancga presentes na instituigéo.
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Mapear 0s processos
344 | organizacionais do Hospital de Projetos (%) 25% 25% 0 0 0 0 30% 30% 0 0 0 0
Clinicas
GgEl | MEGEIES DR Projetos (%) 25% D 0 D 0 D 30 D 300.000 D 0 D
organizacionais da UFU.
Rever e regulamentar junto aos Meta Meta Meta
1957 | Conselhos Superiores a estrutura Resolucéo 1 1 0 0 0 0 0 concluida 0 concluida 0 concluida
organizacional da UFU em 2020 em 2020 em 2020
Criar um setor responsavel pelo Unidade
2124 | gerenciamento de processos na . - 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
S administrativa
Universidade
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DADOS DA META 2020 2021

da meta

Id
Tipo de meta
escricao
Unidade de
medida
Reprogramado
2020
Realizado 2020
Reprogramado -
Custeio
Realizado -
Custeio
Reprogramado -
Capital
Realizado -
Capital
Previsto 2021
Reprogramado
2021
Previsto - Custeio
Reprogramado -
Custeio
Previsto - Capital
Reprogramado -
Capital

D

Implementar a Governanca
Publica na Universidade Federal
de Uberlandia, com vistas a
gestdo de riscos, mapeamento de
processos, aprimoramento dos
controles internos,
desenvolvimento da
transparéncia, valorizacdo da
equidade, prezando pela
probidade e eficiéncia,
cumprindo as obrigagdes de
accountability.

Aprimorar 0s mecanismos de
gestdo, controle e de
regularizacéo dos bens imdveis
da UFU.

Total - Diretriz 10 = = 0 0 0 0 = = 300.000 0 0 0

218810 | Projetos 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

2162 | Projetos (%) 0 0 0 0 0 0 0 55% 0 0 0 0

10 A meta nio foi realizada integralmente, no entanto, foi realizada a avaliagdo de riscos de trés (3) unidades da UFU acompanhadas pelo “Comité de Governanga, Gestdo de Riscos, Controles e Integridade” até margo/2020: Diretoria de

Processos Seletivos (DIRPS/PROGRAD), a Diretoria de Compras e Licitacdes (DIRCL/PROPLAD) e a Diretoria de P6s-Graduagio (DIRPG/PROPP). Além disso, foi criado o setor denominado “Assessoria de Governanga, Conformidade e
Integridade”.
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Diretriz 11 - Desenvolver parcerias e formas alternativas de apoio as atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Abrange iniciativas que visam ampliar a participagdo das fundacgdes de apoio da UFU no ambito dos projetos e servicos por ela desenvolvidos. Contempla também

a criacdo e/ou ampliacdo de estruturas, foruns permanentes e cdmaras tematicas que, alinhados aos Conselhos pertinentes, possam contribuir para a definicao de
rumos e politicas de Ensino, Pesquisa e Extens&o.
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Prospectar alternativas de parcerias,

2191 | envolvendo as Fundac@es de Apoio, Resolucio Concluida | Concluida i Concluida : Concluida : Concluida : Concluida : Concluida : Concluida | Concluida | Concluida ;| Concluida : Concluida
realizar estudos de viabilidade e propor & em2017 | em2017 | em2017 : em 2017 : em2017 | em 2017 | em2017 = em 2017 A em2017 : em 2017 : em 2017 : em 2017
Resolucdo para a sua utilizacéo.

Total - Diretriz 11 - - 0 0 0 0 - - 0 0 0 0
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Diretriz 12 - Promover a Assisténcia Estudantil para garantir o exercicio pleno direito a educacao.

Abrange iniciativas destinadas a ampliar a cobertura, as estruturas e os equipamentos das politicas de permanéncia (prioritaria e ampliada) e de conclusao de curso,
no ambito da Assisténcia Estudantil, que contribuam para a permanéncia do discente e seu melhor aproveitamento na Universidade. Contempla, ainda, as
atividades de integracdo, confraternizacao e fisico-desportivas voltadas para o segmento discente.

DADOS DA META 2020 2021
= IS IS ! £ ! IS ! = ! =
S © he] o o o — O — o — — —
- B3 23 g5 58 Eg 5.8 BE 5:f RE Zx 58 8F 5aE BE 5.
S 7] 5 = T O o = oS5 & N & [SIESHY N o >3 o) S © oS35 @ S o o5 o
2 £ 2 .'Eg 52 SR S_ma 36 ‘5_@8 38 SRS 52 38 5_«58 38 ’5_@8
a 8% 5 g & g & & g0 ° & ® a & 2
Ampliar o apoio a participacdo
9361t | discente em eventos que envolvam : Deslocamentos 40 0 150.000 0 0 0 0 30 0 150.000 0 0
viagens e deslocamentos.
Ampliar para 5.500, o nimero de
950 | discentes atendidos pelo programa Discentes 160 1.708 512.000 566.608 0 0 5.500 1.500 0 61.000 0 400.000
PROSSIGA
Estruturar e ampliar para 250, o
96312 | nimero de atendimentos em Atendimentos 250 243 0 0 9.265 1.185 0] 250 0 0 0 2.500
Psicologia Escolar/Educacional
Ampliar o nimero de kits de
965 | instrumental odontoldgico Unidades 0 7 0 0 5.000 6.223 0 5 0 0 0 20.000
disponibilizado
Ampliar para 500, 0 numero de
97713 | atendimentos aos discentes nos Atendimentos 500 1.750 290.000 172.181 0 0 0 0 0 0 0 0
Centros Esportivos.

11 Meta néo realizada em decorréncia do cenario surgido com a pandemia de Covid-19.
12 Em 2020, foram criadas as oficinas de estimulacéo cognitiva para atendimento aos estudantes em ensino remoto.
13 A meta se refere ao niimero de discentes atendidos.
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Ampliar o nimero de refeicoes
98414 | servidas pelos restaurantes Porcentagem 20% 0% 1.050.000 0 167.565 0 0 0% 0 0 0 0
universitarios.
Ampliar o nimero de bolsas de
15 - - - - = =
2019 1 Assisténcia Estudantil. Bolsas 0 0 0 1.000 3.221.600 0
21716 | | | Regulamentar Programas/Projetos | poco), ea 0 4 0 0 0 0 1 9 0 0 0 0
de Assisténcia Estudantil.
Regulamentar a Metodologia de x
2173 | Analise Socioecondmica Resolucao 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0
Regulamentar as Normas de x
el I Atendimento e Apoio Educacional RESRIEES R D D R R o L R v D v D
Regulamentar a politica de
2175 | assisténcia estudantil para Pos- Resolucao D D D D D D 0 D 0 D 0 D
graduacédo
Regulamentar a politica de
2176 | assisténcia estudantil para Estes e Resolucéo D D D D D D 0] D 0 D 0 D
Eseba
Regulamentar o Programa de
2177 | Incentivo a Formacéo de Resolucao D D D D D D 0 D 0 D 0 D
Cidadania - PROFIC

14 para 2020, foi estimado o aumento de 100 mil refei¢des em funcéo da abertura do RU Monte Carmelo, mas a¢Ges foram suspensas como medida de enfrentamento a Covid-19.

15 A UFU concedeu em 2020, 18.780 auxilios nas sequintes modalidades: alimentagdo, moradia, transporte, mobilidade, creche, auxilio de acessibilidade para alunos em vulnerabilidade socioecondmica e auxilio para alunos estrangeiros em
vulnerabilidade socioecondmica.

16 og seguintes projetos/programas de assisténcia estudantil foram regulamentados: Resolucdo PROMISAES (23117.050882/2019-61 e Resolugdo CONSEX UFU n° 09 2020 - Auxilio Financeiro PROMISAES); Programa de Esporte e Lazer
(23117.005553/2020-07 - Resolugdo CONSEX UFU n° 04 2020); PIEID - Programa Emergencial de Incluséo Digital (23117.038167/2020-93 e PORTARIA REITO N° 663, DE 24 DE JULHO DE 2020); Manual de Procedimentos
Administrativos da PROAE (23117.005200/2020-07 e PORTARIA PROAE N° 9, DE 04 DE MARCO DE 2020).
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2178 | g?g;‘t'ii?e”tar B 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Regulamentar o Centro Esportivo x
2180 | Universitario - CEU Resolucéo D D D D D D D 0 D D
Elaborar e implementar Politica de
Promocéo de igualdades, com x
Zle I respeito as diversidades: étnico- RESTIEE 1 v v v L 2 L L L
racial, género e sexualidade
Elaborar e implementar Politica de x
2182 | Satide do Estudante Resolucao 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total - Diretriz 12 - 2.002.000 738.788,87 181.830 7.408 - 3.221.600 211.000 422.500
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Diretriz 13 - Fortalecer a comunicacao e ampliar a visibilidade das atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Abrange as iniciativas que visam a mais ampla divulgagéo das contribui¢es da Universidade, no cumprimento de sua misséo, envolvendo o ensino, a pesquisa e a
extensdo, por meio dos mais diversos veiculos e meios de comunicacéo.
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Aprovar junto aos Conselhos
21897 | Superiores o Plano de Resolucio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comunicacao Institucional
o190t| | | !mplantaro Plano Institucional | pooniagem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

de Comunicagao

Propor e regulamentar junto aos
Conselhos Superiores uma
167%° I politica de publicagéo, Resolugéo 1 0 0 0 0 0 0 1 130.000 0 0 0
divulgacéo e valorizacéo de
livros e periddicos.

2100 | Atualizar websites institucionais Websites 500 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Criar a biblioteca digital de
2103 | videoaulas e materiais didaticos Projetos 0 D 0 D 0 D 0 D 0 D 0 D
hipermidiaticos da universidade

Total - Diretriz 13 = = 0 0 0 0 = = 130.000 0 0 0

" Meta ndo cumprida em decorréncia da pandemia de Covid-19.
18 Meta ndo cumprida em decorréncia da pandemia de Covid-19.

1% Meta atingida parcialmente. Foi encaminhada a proposta de resolucéo para os periddicos, que estad em analise pela Conselho Editorial da EDUFU, mas a proposta de regulamentacéo para os livros esta pendente, pois esta diretamente ligada ao
regimento da UFU, que precisa ser reformulado.
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Diretriz 14 - Valorizar o servidor, humanizar suas condicdes e relac6es de trabalho e promover seu desenvolvimento profissional.

Abrange iniciativas que visam fortalecer e expandir as a¢fes conforto, ergonomia, salide e seguranca no ambiente trabalho, bem como a promocéo do

desenvolvimento profissional de docentes, técnicos e gestores. Também envolve os esfor¢os de aprimoramento continuo dos sistemas de avaliagdo do desempenho
de pessoas e de gestéo.
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Propor e regulamentar junto aos
Conselhos Superiores, um Meta Meta .
981%° = | | Programa Institucional de Resolucao 1 1 0 0 0 0 0 concluida em 0 concluida em 0 Megamcggzlsuda
Desenvolvimento dos 2020 2020
Servidores.
Redefinir e regulamentar junto
qgan - CSBCEMSEIS SUREIGRESE | ooy g 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
politica de estagio ndo
curricular
1944 = | Icnas'?ﬁﬁ'itgaéroos SIS Servidores  1.700  1.672 = 167.555 100.000 0 0 1700 1.700 100.000 100.000 0 0
Regulamentar plano de
prevencédo e acompanhamento x
1952 | da satide ¢ qualidade de vida do Resolugdo . 0 D 0 D 0 D 0 0 0 D 0 D
servidor.
Regulamentar um plano de
2125 | capacitacdo e qualificacéo Proi Mgta Me:-ta Meta concluida
2 - rojetos 0 1 0 0 0 0 1 concluida em 0 concluida em 0
atrelado ao desenvolvimento de em 2020
e R 2020 2020
competéncias organizacionais.
pigg | | IETETEY EESEe PO Projetos = 0 D 0 D 0 D 0 D 0 D 0 D
competéncias
Apoiar a qualificagdo dos
2146 : | servidores da Instituicdo (quali : Servidores . 101 101 343.513 407.304 0 0 200 200 1.000.000 715.000 0 0
UFU + afastamentos)

2 Em 2019 foi editado o Decreto 9991/2019 que instituiu a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas — PNDP, e coube a cada 6rgdo elaborar o seu plano. Em 2019 foi elaborado o PDP pela UFU para execugéo em 2020
21 O Decreto 5707/2006 que institui a politica para Desenvolvimento de Pessoal — Gestdo por Competéncias - foi revogado pelo decreto 9991/2019. Nesse sentido, considera-se que a concluséo da meta 981 atende essa demanda.
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Diretriz 15 - Desenvolver ac¢des de recomposic¢do, de ampliacdo, de dimensionamento e de reorganizacdo do quadro permanente de pessoal e de gestao do
guadro terceirizado.

Abrange ac¢des junto ao MEC visando ampliar o quadro de pessoal na perspectiva de atender a expansao da instituicdo. Contempla, ainda, o estabelecimento e
implementacdo de modelos internos de dimensionamento de pessoal e de reorganizacao dos processos de trabalho, promovendo sua otimizagao, incluindo o
replanejamento das terceirizagoes.
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Propor e regulamentar junto aos
Conselhos Superiores, um modelo de x
22 '
L= I dimensionamento e distribuicdo das vagas sl 1 v v L L L L L L L L g
de docentes.
Atender as demandas internas de pessoal,
1940% | atreladas ao processo de expanséo do Porcentagem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MEC.
Regulamentar a sistematica de avaliagdo Metq Mete} Mete} Meta} Meta} Meta} Meta} Meta} Meta} Meta} Meta} Mete}
1943 [ dos Técnicos Administrativos em Resolugio concluida : concluida : concluida : concluida : concluida | concluida | concluida - concluida | concluida | concluida | concluida - concluida
Educagdo e dos Docentes em 2019 | em 2019 : em2019 | em 2019 : em2019 em 2019 : em2019 em 2019 : em 2019 em 2019 : em 2019 @ em 2019
Propor e regulamentar junto aos
|| | SUIEES SUSHRIES, (il el 62 Resolugéo 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
dimensionamento e distribui¢do das vagas
de técnicos administrativos.
Propor ao MEC a criagdo de novos cargos
1979 | na carreira dos Técnicos- administrativos Propostas 1 D 0 D 0 D 0 D 0 D 0 D
em Educacéo.

22 O referido dimensionamento aguarda a finalizago de plano piloto realizado pelo Ministério da Economia.
23 Demanda n&o atendida pelo Ministério da Educagéo.
24 O referido dimensionamento aguarda a finalizag4o de plano piloto realizado pelo Ministério da Economia.
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- Propor e regulamentar um plano de
avaliacdo de desempenho atrelado ao
desenvolvimento de competéncias

. organizacionais

Resolugdo
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Diretriz 16 - Aprimorar e desenvolver ferramentas institucionais para a obtencéo e tratamento dos dados, e a geracdo de informacdes Uteis.

Abrange a instrumentalizacdo dos processos de ensino, de pesquisa e inovagéo, de extensdo e de administracdo, por meio de sistemas (web), ampliando e
melhorando os servigos prestados a comunidade (interna e externa)

DADOS DA META 2020 2021
S < o o e o o
£ 3 ) 3 S e ' el ' g 3 , = . =
£ 9« o8 Eo E SE 0 = ES OF S £ 2.2 =pe 2T €T
T g S5 R £« i g& & g3 8% g S 28 & 23 S3
= = S e oS @ 28 s > 3 =5 o © = Rz 28 >3 =] > © o> ©
] 2 € E = = 0 80O 0 gO 2 = = O 0 SO e 0
= [a) 9 U @ 5} o O @ @
x x x o o @ @
Implementar software
para mapeamento de
competéncias e
317 I expertises de pesquisas Software 1 D 30.000 D 0 D 0 D 30.000 D 0 D
na UFU, de modo a
impulsionar a interacao
universidade-empresa.
Implantar indicadores
345 | Udequalidadegeraise e 10 19 0 0 0 0 10 10 0 0 0 0
setoriais no Hospital de
Clinicas
Desenvolver e Integrar
352 I : sistemas institucionais Software 6 4 0 0 0 0 5 5 0 0 0 0
no Hospital de Clinicas
19997 |  Projetar e Implantar Projetos 0 D 0 D 0 D 0 D 0 D 0 D
Datacenter
o022 | Adauirirnobreak para o oo enios 40 0 0 0 0 0 0 80 0 0 0 160.000
equipar salas técnicas
DESEME el I - Meta concluida it it il it hleld hleld Meta concluida IEE Meta concluida BIEE Meta concluida
2101 I de Protocolo Projetos em 2017 concluida : concluida : concluida . concluida : concluida : concluida em 2017 concluida em 2017 concluida em 2017
Eletronico em 2017 : em 2017 em 2017 em 2017 em 2017 | em 2017 em 2017 em 2017

25 Meta ndo executada em razdo de restricbes orcamentarias.
26 Meta ndo executada em razdo de restricdes orcamentarias.
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Implantar o Sistema ] Meta Meta Meta Meta Meta Meta . Meta . Meta -
2102 = |  Eletronico de Projetos Met:rsozr;)cllglda concluida : concluida : concluida : concluida : concluida : concluida Met:n:ozrécllglda concluida Met:n(]:ozrz)cllglda concluida Met:n(]:ozrz)cllglda
Informagéo (SEI) em2017 = em2017 | em2017 . em2017 | em2017 . em 2017 em 2017 em 2017
Aprimorar e ampliar a
2104 © |1  cobertura de rede Wi-fi .= Access Point 100 0 90.000 0 350.000 0 100 0 0 0 540.000 0
da Universidade.
Aprimorar e ampliar a
pils | [ | CEIREEIEE Ponto de rede 1.800 900 0 470.000 0 0 50 1.000 0 1.000.000  20.000 0
cabeada na
Universidade.
2106 | Desenvolverelntegrar o oo o 6 0 0 0 0 0 6 6 0 0 0 0
sistemas institucionais
Projetar e Implantar
g | oG MG E Projetos 0 0 0 0 0 0 0 D 0 D 0 D
processamento
cientifico
Equipar salas de
Dt Provanas o
2109 | Jraduacaopardsup pos- 0 0 0 0 0 0 0 68 0 0 0 0
web conference raduacio
destinados a defesa de g ¢
dissertacdes e teses
Projetar e Implantar . Meta concluida Meta concluida Meta concluida
2147 | “Nuvem" da UFU Projetos 0 1 0 0 0 150.000 0] em 2020 0] em 2020 150.000 em 2020
Total - Diretriz 16 - - 120.000 : 470.000 @ 350.000 : 150.000 - - 30.000 1.000.000 710.000 160.000
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Diretriz 17 - Ampliar, otimizar a ocupacéo e a gestao do espaco fisico e infraestrutura em consonancia aos Planos Diretores.

Abrange iniciativas destinadas a ampliar a cobertura, as estruturas e os equipamentos das politicas de permanéncia (prioritaria e ampliada) e de conclusdo de curso,

no ambito da Assisténcia Estudantil, que contribuam para a permanéncia do discente e seu melhor aproveitamento na Universidade. Contempla, ainda, as
atividades de integracdo, confraternizacao e fisico-desportivas voltadas para o segmento discente.
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Construir edificio para
instalar um tdnel de vento e Metros
e I acomodar uma aeronave de quadrados B B B B B o L o L o L ©
pequeno porte.
Adquirir uma érea rural
(fazenda experimental) no
693 | Mmunicipio de MOI:I'[(_? Carmelo Metros D D D D D D 0 D 0 D 0 D
para atender as atividades de quadrados
ensino, pesquisa e extensdo
do campus.
Reformar/Equipar
2066 @ | :laboratdrios destinados a Laboratérios 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 1.500.000 0
pesquisa
Equipar laboratorios e
2069 | | | demais espacos destinados as | | o orrerins | 50 51 0 0 1.400.000 0 58 50 0 500.000 500000 10000
atividades de ensino na 0
Graduacéo
Construir laboratérios
2065 @ | : multiusuarios destinados a Laboratorios 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1.000.000 0
pesquisa
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DADOS DA META

2020

2021

Id

Tipo de meta

do da meta

escrigéo

D

Unidade de
medida

Reprogramado
2020

Realizado 2020

Reprogramado -
Custeio

Realizado - Custeio

Reprogramado -
Capital

Realizado - Capital

Previsto 2021

Reprogramado
2021

Previsto - Custeio

Reprogramado -
Custeio

Previsto - Capital

Reprogramado -

Capital

1937

Construir Complexo
Institucional de Centros e
Laboratdrios de Apoio a
Pesquisa e Inovacédo (CICLAPI),
incluindo: Centro de Pesquisa e
Inovacao em Energias
Renovaveis (CPIER); Centro de
Pesquisa e Inovacéo em
Recursos Hidricos (CPIRH);
Centro de Pesquisa e Inovacédo
em Biodversidade (CPIBD);
Centro de Pesquisa e Inovacédo
em Materiais (CPIMAT); Centro
de Estudos Estratégicos em
Convergéncia Tecnolbica
(CEECT); Laboratério
Institucional de

Calibracdo e Radioprotecdo
(LICR); Laboratério
Institucional de Equipamentos
Multiusuario (LIEM), Centro de
Bioterismo e Experimentacdo
Animal (CBEA), Centro
Tecnoldgico, Agricola e
Ambiental do Cerrado Mineiro
(CTAACM), Centro de Pesquisa
e Inovacéo em Fertilizantes e
Alimentos (CPIFert) e outros
centros agregados

Laboratérios

1.000.000

2040

Adequar a infraestrutura
basica do campus Pontal
(abastecimento de agua,

captacdo de agua pluvial,
captacdo e tratamento de

Projetos (%)

26%

150.000

100%

2076

Executar projeto de
readequacdo do espago fisico
do campus Santa Ménica
devido a transferéncias de

Projetos (%)

25%

700.000

100%

3%

3.000.000

330.000
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DADOS DA META

2020

2021

Id

Tipo de meta

da meta

escrigéo

D

Unidade de
medida

Reprogramado

2020

Realizado 2020

Reprogramado -
Custeio

Realizado - Custeio

Reprogramado -
Capital

Realizado - Capital

Previsto 2021

Reprogramado
2021

Previsto - Custeio

Reprogramado -
Custeio

Previsto - Capital

Reprogramado -
Capital

unidades para 0 Campus
Gloria.

2088

Adequar a infraestrutura
basica do campus Patos de
Minas (Sistema vidrio,
estacionamento, cercamento
€ acesso)

Projetos (%)

100%

20%

500.000

400.000

2150

Construir o prédio 1BPM

Projetos (%)

100%

5.000.000

2086

Adequar a infraestrutura
basica do campus Patos de
Minas (abastecimento de
agua, captagdo de agua
pluvial, captacdo e
tratamento de esgoto)

Projetos (%)

100%

1064

Institucionalizar e
disponibilizar espaco fisico
permanente para o Coral da
Universidade

Projetos (%)

100%

2083

Adequar a infraestrutura
basica do campus Patos de
Minas (Arquitetura
paisagistica, areas de uso
comum, esportes e

Projetos (%)

100%

70.000

2161

Construgdo do centro
cirdrgico e de internagdo do
Hospital do Cancer

Projetos (%)

0%

2152

Construir no campus Gléria
um novo hospital veterinario

Projetos (%)

100%

6.000.000

2042

Adequar a infraestrutura
basica do campus Pontal
(Arquitetura paisagistica,

Projetos (%)

100%

19,33%

270.000

145.000

63



DADOS DA META

2020

2021

Id

Tipo de meta

da meta

escrigéo

D

Unidade de
medida

Reprogramado

2020

Realizado 2020

Reprogramado -
Custeio

Realizado - Custeio

Reprogramado -
Capital

Realizado - Capital

Previsto 2021

Reprogramado
2021

Previsto - Custeio

Reprogramado -
Custeio

Previsto - Capital

Reprogramado -
Capital

areas de uso comum,
esportes e convivéncia)

1343

Adequar a infraestrutura das
areas de uso comum e de
convivéncia no campus
Pontal

Projetos (%)

100%

100.000

1449

Concluir arquitetura
paisagistica nos quadrantes
Norte e Nordeste no campus
Pontal

Projetos (%)

100%

70.000

2044

Adequar a infraestrutura de
esportes do campus Pontal

Projetos (%)

100%

48%

100.000

145.000

2153

Construir no campus Gléria
infraestrutura fisica para
acomodar os almoxarifados
da Proplad, a Gréfica e o
arguivo geral.

Projetos (%)

100%

10.000.000

2045

Adequar a infraestrutura
basica do campus Pontal
(Sistema viario,
estacionamento e demais
estruturas equiparadas)

Projetos (%)

100%

1330

Construir bolstes de
estacionamento nos
quadrantes Norte e Nordeste
no campus Pontal

Projetos (%)

100%

1341

Construir garagem para
veiculos oficiais da UFU no
campus Pontal

Projetos (%)

100%

1450

Implantar sistema viario nos
quadrantes Norte e Nordeste
do campus Pontal

Projetos (%)

100%
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Construcéao do bloco do : .
2159 | | centro de pesquisa clinica 8E Projetos (%) D D D D D D 0 D 0 D 0 D
Construir um novo prédio
para a Faculdade de
pilgy | || ELIENATLE AR Projetos (%) D D D D D D 0 D 0 D 0 D
integralmente as
necessidades de todos 0s
cursos da Unidade.
Concluir o centro de trauma .
27 0, 0, 0, 0,
2160 | e pronto socorro bloco 8DIU Projetos (%) 0 0,44% 0 0 0 0 100%  13% 0 0 0 0
g | () | COEL @ Ut @ T Projetos (%) = 0 6,80% 0 0 0 49779523 0 50% 0 0 0 0
campus Umuarama
987 | Sgl‘j”“" 0 Centro Culiural oo ioroc@6) | D D D D D D 100% D 0 D 0 D
1926 | | | Sonstuireequiparaclinica | p oinc 0ny | g 0 0 0 0 0 100% 0 0 0 1.500.000 0
escola de fisioterapia
Adequar a infraestrutura
basica do campus Monte
2034 | | Carmelo (abastecimentode | b eioc 0gy | 0 0 0 0 0 0 100% 0 0 0 0 0
agua, captacdo de agua
pluvial, captacdo e
tratamento de esgoto)
Construir casa de tratamento
1113 : U  de agua (poco 1) no campus : Projetos (% 0 0 0 0 0 0 100% 0 0 0 0 0
gua (po¢ p ]
Monte Carmelo
Construir casa de tratamento
1114 | U | de 4gua no campus Monte Projetos (%) 0 0 0 0 0 0 100% 0 0 0 0 0
Carmelo Poco 2

2" A obra é executada com recursos EBSERH. Em 2020, para execucao de 0,44% foi realizado o recurso de R$ 761.471,07. Em 2021, é prevista a execugdo de R$ 22.503.067,68

2 \alores reprogramados correspondentes a possivel execugdo do saldo de restos a pagar. Saldo previsto para concluséo da obra: R$ 5.361.102,13
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DADOS DA META

2020

2021

Id

Tipo de meta

da meta

escrigéo

D

Unidade de
medida

Reprogramado

2020

Realizado 2020

Reprogramado -
Custeio

Realizado - Custeio

Reprogramado -
Capital

Realizado - Capital

Previsto 2021

Reprogramado
2021

Previsto - Custeio

Reprogramado -
Custeio

Previsto - Capital

Reprogramado -
Capital

1125

C

Construir reservatorio central
de &gua no campus Monte
Carmelo

Projetos (%)

o

o

o

o

100%

o

o

2035

Adequar a infraestrutura
basica do campus Monte
Carmelo (Arquitetura
paisagistica, areas de uso
comum, esportes e
convivéncia)

Projetos (%)

100%

24%

120.000

145.000

1123

Adequar a arquitetura
paisagistica do campus
Monte Carmelo

Projetos (%)

100%

20.000

1124

Construir quadras
poliesportivas e pragas no
campus Monte Carmelo

Projetos (%)

100%

50.000

2036

Adequar infraestrutura das
areas de uso
comum/convivéncia no
campus Monte Carmelo

Projetos (%)

100%

50.000

2039

Adequar a infraestrutura
basica do campus Monte
Carmelo (Sistema vidrio,
estacionamento e demais
estruturas equiparadas)

Projetos (%)

100%

6,99%

590.000

200.000

1109

Construir vias internas
pavimentadas no campus
Monte Carmelo

Projetos (%)

100%

8,33%

500.000

200.000

1110

Construir bolsoes de
estacionamento no campus
Monte Carmelo

Projetos (%)

100%

90.000

1112

Construir bicicletario no
campus Monte Carmelo

Projetos (%)

100%
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DADOS DA META

2020

2021

Id

Tipo de meta

da meta

escrigéo

D

Unidade de
medida

Reprogramado
2020

Realizado 2020

Reprogramado -
Custeio

Realizado - Custeio

Reprogramado -

Capital

Realizado - Capital

Previsto 2021

Reprogramado
2021

Previsto - Custeio

Reprogramado -
Custeio

Previsto - Capital

Reprogramado -

Capital

2087

Adequar a infraestrutura
basica do campus Patos de
Minas (rede de fornecimento
de energia elétrica,
iluminacéo)

Projetos (%)

100%

29%

200.000

200.000

2053

Adequar a infraestrutura
basica do campus Umuarama
(Sistema viario,
estacionamento e instalagdes
equiparadas)

Projetos (%)

100%

2050

Adequar a infraestrutura
basica do campus Umuarama
(rede de fornecimento de
energia elétrica, iluminacéo,
I6gica, informética e
telefonia)

Projetos (%)

24%

500.000

100%

1.000.000

50.000

1883

Instalar um gerador de
energia que garanta
seguranca nos procedimentos
realizados no Hospital
Veterinario

Projetos (%)

100%

100%

2051

Adequar a infraestrutura
I6gica, informatica e
telefonia no campus
Umuarama

Projetos (%)

50%

500.000

100%

500.000

50.000

2052

Adequar a infraestrutura de
abastecimento de energia
elétrica no campus
Umuarama

Projetos (%)

100%

500.000

2057

Construir/Ampliar espacos
diversos destinados a
atividades de ensino,
pesquisa e extensdo nos
campi da UFU

Projetos (%)

9,88%

543.564

7.502.362

100%

1,09%

870.000

4.000.000
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Concluir a construcéo do
1321 : U : bloco 1JCP no campus Projetos (%) 0 26,34% 0 0 0 5.930.471  100% 0 0 0 0 0
Pontal
2089 U g&g"i&g&"““ru?a" do Projetos (%) = 0 8,23% 0 0 0 1571.891 1 100% 0O 0 0 0 0
Adequar espaco fisico do
1029 U ggr;gcduﬁ(ﬁlﬁg‘é';‘%'zséfss'cas Projetos (%) = O 0 0 0 0 0 0% 0 0 0 0 0
Integradas do Pontal
Elaborar e executar 0s
projetos complementares do
1072 | U | Teatro e Cinemateca do Projetos (%) 0 0 0 0 0 0 100% 0 0 0 0 0
bloco 5R no campus Santa
Ménica
Construir galpo para abrigo
1121 : U : de maquinas agricolas no Projetos (%) 0 0 0 0 0 0 100% 0 0 0 0 0
campus Monte Carmelo
1372 U Eefmmar 0 anfiteatro da Projetos (%) = O 0 0 0 0 0 100% 0 0 0 0 0
scola de Educacdo Béasica
Adequar infraestrutura do
1894 : U : Centro de Incubacéo de Projetos (%) 0 0 0 0 0 0 100% 0 0 0 0 0
Atividades Empreendedoras
Construir bloco 1CMC
1108 | U : (Bloco 3) no campus Monte  Projetos (%) 0 0 0 0 0 0 100% 0 0 0 0 0
Carmelo
Ampliar 20% do espago
fisico das bibliotecas da UFU
1801 | U | em consonancia com as Projetos (%) 0 0 0 0 0 0 100% 0 0 0 4.000.000 0
demandas da comunidade
universitaria.
Reformar a infraestrutura da
1931 | U : Faculdade de Educagdo Projetos (%) | 36,20% 0 543.564 0 0 0 100% : 11% 0 170.000 0 0

Fisica
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DADOS DA META

2020

2021

Id

Tipo de meta

do da meta

escrigéo

D

Unidade de
medida

Reprogramado
2020

Realizado 2020

Reprogramado -
Custeio

Realizado - Custeio

Reprogramado -
Capital

Realizado - Capital

Previsto 2021

Reprogramado

2021

Previsto - Custeio

Reprogramado -
Custeio

Previsto - Capital

Reprogramado -
Capital

2059

Reformar/Equipar espacos
diversos destinados a
atividades de ensino,
pesquisa e extensdo nos
campi da UFU

Projetos (%)

842.668

100%

1094

Equipar sala de
Histdria/Pedagogia no
CTInfra-11 (Mestrado
Profissional)

Projetos (%)

100%

1095

Equipar o Centro de
Documentacdo (CEPDOMP)
da Faculdade de Ciéncias
Integradas do Pontal

Projetos (%)

100%

1287

Adequar a infraestrutura de
fornecimento de energia
elétrica no Hospital
Veterinario, ampliando a
capacidade de carga

Projetos (%)

100%

2055%°

Construir/Ampliar espacos
diversos destinados a
atividades administrativas
e/ou de apoio nos campi da
UFU -

Projetos (%)

16,50%

5,07%

2.000.000

101.329,54

100%

200.000

6.000.000

136

Adequar o espaco fisico da
Faculdade de Computagdo do
campus Santa Monica

Projetos (%)

0%

860

Ampliar restaurante
universitario do campus
Umuarama

Projetos (%)

0%

862

Ampliar o restaurante
universitario do campus
Santa Ménica

Projetos (%)

100%

6.000.000

2 Meta fisica e orgamento executados em 2020 referentes as reformas dos telhados dos blocos 1X, 1X, 1B, 11, 1P, 1Q, 1Y, 3C, 3D E 55SM
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DADOS DA META

2020

2021

Id

Tipo de meta

da meta

escrigéo

D

Unidade de
medida

Reprogramado
2020

Realizado 2020

Reprogramado -
Custeio

Realizado - Custeio

Reprogramado -

Capital

Realizado - Capital

Previsto 2021

Reprogramado
2021

Previsto - Custeio

Reprogramado -

Custeio

Previsto - Capital

Reprogramado -

Capital

871

Adequar infraestrutura basica
de Assisténcia Estudantil

Projetos (%)

o

o

o

100%

100.000

o

926

Alocar espaco fisico para
entidades de representagéo
dos discentes

Projetos (%)

0%

100.000

1406

Desenvolver e implementar o
Plano Diretor do Campus
Patos de Minas

Projetos (%)

0%

2056

Adequar o espaco fisico do
Instituto de Fisica, incluindo
reformas na parte elétrica e
na fachada do bloco 1X

Projetos (%)

20,27%

101.329,54

100%

2071

Concluir e executar o projeto
de Prevencédo e Combate a
incéndios na Universidade e
regularizacdo dos Projetos
Arquitetdnicos e demais
projetos complementares das
edificacdes da UFU

Projetos (%)

100%

100%

400.000

328.483,05

100%

0%

2.000.000

2072

Concluir e executar o projeto
de Prevencdo e Combate a
incéndios e regularizagdo dos
projetos arquitetdnicos no
campus Umuarama

Projetos (%)

25%

0%

100.000

25%

0%

500.000

2073

Concluir e executar o projeto
de Prevencédo e Combate a
incéndios e regularizagdo dos
projetos arquitetdnicos no
campus Santa Monica

Projetos

25%

82,12%

100.000

328.483,05

25%

0%

500.000

2074

Concluir e executar o projeto
de Prevencdo e Combate a
incéndios e regularizagdo dos
projetos arquitetdnicos no
campus Educacao Fisica

Projetos (%)

25%

0%

100.000

25%

0%

500.000

70



DADOS DA META

2020

2021

Id

Tipo de meta

da meta

escrigéo

D

Unidade de
medida

Reprogramado
2020

Realizado 2020

Reprogramado -
Custeio

Realizado - Custeio

Reprogramado -
Capital

Realizado - Capital

Previsto 2021

Reprogramado
2021

Previsto - Custeio

Reprogramado -

Custeio

Previsto - Capital

Reprogramado -

Capital

2075

Concluir e executar o projeto
de Prevencédo e Combate a
incéndios e regularizagdo dos
projetos arquitetdnicos nos
campi fora de sede

Projetos (%)

25%

0%

100.000

25%

0%

500.000

2046

Adequar a infraestrutura
basica do campus Santa
Maonica (Arquitetura
paisagistica, areas de uso
comum, esportes e
convivéncia)

Projetos (%)

120.000

300.000

100%

120.000

2047

Revitalizar os espacos verdes
e &reas de convivéncia no
campus Santa Mdnica

Projetos (%)

20.000

100%

20.000

2048

Adequar a infraestrutura das
areas de uso
comum/convivéncia do
campus Santa Monica

Projetos (%)

50.000

100%

50.000

2049

Adequar a infraestrutura de
esportes do campus Santa
Ménica

Projetos (%)

50.000

100%

50.000

2070

Adequar a infraestrutura
basica do campus Santa
Monica (rede de
fornecimento de energia
elétrica, iluminagdo, légica,
informatica e telefonia)

Projetos (%)

100%

2062

Adequar a infraestrutura
basica do campus Gléria
(rede de fornecimento de
energia elétrica, iluminacao,
logica,

informatica e telefonia)

Projetos (%)

100%

550.000
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DADOS DA META

2020

2021

Id

Tipo de meta

do da meta

escrigéo

D

Unidade de
medida

Reprogramado

2020

Realizado 2020

Reprogramado -
Custeio

Realizado - Custeio

Reprogramado -
Capital

Realizado - Capital

Previsto 2021

Reprogramado
2021

Previsto - Custeio

Reprogramado -
Custeio

Previsto - Capital

Reprogramado -
Capital

2063

C

Adequar a infraestrutura de
abastecimento de energia
elétrica no campus Gldria

Projetos (%)

o

o

o

o

100%

500.000

o

2064

Adequar a infraestrutura
l6gica, de informatica e
telefonia no campus Gldria

Projetos (%)

100%

50.000

2078

Promover a transferéncia
integral das unidades
académicas: FAMEYV,
ICIAG,

FEMEC e FECIV para o
campus Gloéria

Projetos (%)

100%

0,87%

250.000

17.000.000

400.000

649

Transferir as instalagfes
fisicas da Faculdade de
Engenharia Mecénica para o
campus Gloria

Projetos (%)

100%

4,33%

250.000

3.000.000

400.000

1358

Transferir as instalagfes
fisicas da Faculdade de

Engenharia Civil para o
Campus Gléria

Projetos (%)

100%

8.000.000

2079

Transferir as instalagoes
fisicas do Instituto de
Ciéncias Agrarias para 0
campus Gloria

Projetos (%)

100%

2080

Transferir as instalagfes
fisicas da FEMEC para o
campus Gloria

Projetos (%)

100%

2081

Transferir as instalagoes
fisicas da Faculdade de
Medicina Veterinaria para o
campus Gléria

Projetos (%)

100%

2077

Executar projeto de
readequacdo do espago fisico
do campus Umuarama

Projetos (%)

100%

10,42%

3.000.000

1.250.000

72



DADOS DA META

2020

2021

Id

Tipo de meta

da meta

escrigéo

D

Unidade de
medida

Reprogramado
2020

Realizado 2020

Reprogramado -

Custeio

Realizado - Custeio

Reprogramado -
Capital

Realizado - Capital

Previsto 2021

Reprogramado
2021

Previsto - Custeio

Reprogramado -
Custeio

Previsto - Capital

Reprogramado -
Capital

devido a transferéncias de
unidades para 0 Campus
Gloria.

2037

Adequar a infraestrutura
basica do campus Monte
Carmelo (rede de
fornecimento de energia
elétrica, iluminagcdo, légica,
informatica e telefonia)

Projetos (%)

69,4%

145.151,24

100%

300.000

20.000

2090

Renovar o parque
computacional multiusuario
da universidade

Projetos (%)

48,70%

657.332

100%

14,81%

270.000

200.000

2030%

Adequar a infraestrutura
basica do campus Educagdo
Fisica (Arquitetura
paisagistica, areas de uso
comum, esportes e
convivéncia)

Projetos (%)

41,43%

289.988,88

100%

71%

120.000

500.000

1379

Reformar sala de ginastica da
Escola de Educacao Bésica
campus Educacdo Fisica

Projetos (%)

100%

2031

Adequar a infraestrutura de
esportes do campus
Educacdo Fisica

Projetos (%)

100%

100%

50.000

300.000

2032

Adequar a infraestrutura
paisagistica do campus
Educacéo Fisica

Projetos (%)

100%

20.000

2033

Adequar a infraestrutura das
areas de uso
comum/convivéncia no
campus Educacdo Fisica

Projetos (%)

100%

289.988,88

100%

100%

50.000

200.000

% Valores executados referentes a reforma da cobertura da piscina e cobertura do 1EEF
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1034

Construir restaurantes
universitarios nos campi
Gléria, Monte Carmelo e
Patos de Minas

Restaurantes

978

Construir e institucionalizar
o Centro Esportivo
Universitario (CEU) nos
campi: Pontal, Monte
Carmelo e Patos de Minas

Centros
esportivos

290.000

2.000.000

2155

Renovar e ampliar a frota da
UFU

Veiculos

0

500.000

31 0 valor de execugdo orgamentaria em 2020 ultrapassou a reprogramagdo em decorréncia das obras efetuadas no bloco 1JCP (Meta ID 1321).
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Diretriz 18 - Aprimorar os processos de captacao e de gestdo de recursos financeiros, alinhando-os a melhoria dos indicadores de desempenho

institucionais.

Abrange as iniciativas de captacdo de recursos oriundos de diversas fontes orcamentarias, extraorcamentarias, de parcerias publico-privadas (internacionais,
federais, estaduais e municipais). Contempla ainda as metas voltadas para a adequada distribuicdo dos recursos no interior da Universidade e das suas diversas

Unidades, em consonancia com os propdsitos de melhoria dos indicares de desempenho.

DADOS DA META 2020 2021
g ) o : . o 2 : s :
© w S I o o — S o o = o
= 1S (<) < o © ! o] ! (o} < 172) © o =]
() © © C — —_ o (1] 3] o —
E 8 28 £o S E2 €2 E5E @88 9 Eq | O Eg O ES
=] % o T O 58 g e 5 N % - O N o += 58 ' e B ! - Q
= ECS o2 o N N > 3 =~ > @ =5 .2 o N S D 3 =} o> @
3 = EE = = 20 o O 20 SIS 3 = 2 20 G 20
2 S 5 = o S o I} o < s 2 = 3 o
g e o & & = e g e 2
(e [a o
Credenciar novos servigos do HC
350 junto a secretaria municipal de Unidades 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
saude
. 0 .
o MENETEIT 0V e Porcentagem 2% 0 0 0 0 0 6% 6% 0 0 0 0
Hospital de Clinicas
Elevar o percentual anual de
2092 | | : projetos e convénios com Porcentagem D D D D D D D D D D D D
financiamento externo
2156 | | | !mplementara gestdo por Centros | o nianem 0 100% 0 0 0 0 30% 0 0 0 0 0
de custos no Hospital de clinicas
9157 | | |Mplementaragestio por centios | o nanam 0 15% 0 0 0 0 30 40% 0 0 0 0
de custos na UFU
Total - Diretriz 18 - - 0 0 0 0 - - 0 0 0 0
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