
Ano: 2024 1 Período Letivo 2023/1 Graduação: 31/07/2023 a 02/12/2023

Docente: Período Letivo 2023/2 Pós-Graduação: 16/08/2023 a 16/12/2023

Unidade: Período Letivo 2023/2 ESEBA: 07/08/2023 a 21/12/2023

Regime de trabalho: 40 h 0 min

Atividades de Ensino Total aulas: 9,6 Tempo em aula: 9 h 36 min Total com ensino: 17 h 0 min

Disciplina Tipo Aulas

7,2

2,4

Atividades de Orientação 3 h 0 min

Tipo

TCC
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Tempo por orientação

1 h 0 min

Observação/Espec.

Orientação 

Quantidade

3 3 h 0 min

Tempo total

11 h 36 min

5 h 24 min

Plano de Trabalho Docente

Semestre:

PRESTAÇÃO DE  PRIMEIROS SOCORROS

SAÚDE OCUPACIONAL II

Ensino Técnico

Ensino Técnico

Resolução CONDIR nº 02/2018

Universidade Federal de Uberlândia

RICARDO GONÇALVES DE HOLANDA

40 horas Carga horária semanal:

ESCOLA TÉCNICA DE SAÚDE-ESTES-UFU

Tempo aulas Tempo atendimento Tempo preparação

7 h 12 min 1 h 0 min 3 h 24 min

Tempo total

2 h 24 min 1 h 0 min 2 h 0 min

10 de fevereiro de 2024



Ano: 2024 1 Período Letivo 2023/1 Graduação: 31/07/2023 a 02/12/2023

Docente: Período Letivo 2023/2 Pós-Graduação: 16/08/2023 a 16/12/2023
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Plano de Trabalho Docente

Semestre:

Resolução CONDIR nº 02/2018

Universidade Federal de Uberlândia

RICARDO GONÇALVES DE HOLANDA

40 horas Carga horária semanal:

ESCOLA TÉCNICA DE SAÚDE-ESTES-UFU

Atividades de Pesquisa 6 h 0 min

Atividades de Extensão 3 h 0 min
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Descrição Tempo total

3 h 0 min

Tempo total

3 h 0 min

3 h 0 min

10 de fevereiro de 2024

Descrição

Projetos de Pesquisa na Linha de Pesquisa Fisiopatologia das Doenças e Agravos à Saúde

Projetos de Pesquisa na Linha de Pesquisa Urgências e Emergências

Programa Liga de Urgência e Emergência em Enfermagem (LUREEN)-Programa registrado no SIEX 26129
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Plano de Trabalho Docente
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Resolução CONDIR nº 02/2018

Universidade Federal de Uberlândia

RICARDO GONÇALVES DE HOLANDA

40 horas Carga horária semanal:

ESCOLA TÉCNICA DE SAÚDE-ESTES-UFU

Atividades de Gestão 8 h 0 min

Tipo Descrição

Membro Colegiado

Membro Colegiado

Membro comissão interna

Membro comissão interna

Outras atividades 0 h 0 min
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2 h 0 min

2 h 0 min

Tempo total

2 h 0 min

2 h 0 min

Conselho de Classe do Curso Técnico em Segurança do Trabalho

Membro do Colegiado do Curso Técnico em Segurança do Trabalho-ESTES

Comissões da Unidade

Membro da Comissão de Avaliação Docente do Curso Técnico em Segurança do Trabalho-ESTES

Descrição Tempo total

10 de fevereiro de 2024
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Resolução CONDIR nº 02/2018

Universidade Federal de Uberlândia
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40 horas Carga horária semanal:
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Projetos de Ensino 3 h 0 min

Afastamentos 0 h 0 min

Tipo

Atividades com remuneração suplementar

Descrição Local Horários
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Tempo total

Grupo de pesquisa: Liga de Urgência e Emergência em Enfermagem- LUREEN 3 h 0 min

Tempo total

Descrição

10 de fevereiro de 2024
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Observações
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Este é um plano do que poderá ser desenvolvido dentro das 40 horas de trabalho sem dedicação exclusiva

10 de fevereiro de 2024


